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Dr. Nielzer Armanda Rodriguez Almendros,
recibiendo el premio Juan Rull de manos del Director General del INCMNSZ
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no de los ejes de accion del INCMNSZ es la ensenanza, considerada por
el Dr. David Kershenobich Stalnikowitz, Director General del mismo; como un pilar
trascendental para la atencién médica con calidad y seguridad, y tiene como a uno de
sus representantes, al Dr. Nielzer Armando Rodriguez Almendros, ganador del Premio
Juan Rull 2017. En la seccion Ser INCMNSZ, se da a conocer dicha informaciéon. En este
mismo, tenor, en la seccién Para Conocernos, se ahonda sobre la ensefianza en el marco
Icle la celebracion de la ceremonia de fin de cursos de especialidad y alta especialidad del
nstituto.

Ciencia, arte y cultura se entrelazaron en la Sesién Anual Cientifico-Cultural del
Departamento de Dermatologia que tuvo lugar en el INCMNSZ. Dicho acontecimiento,
es presentado en la seccion Entérate, en la que también se presenta informacion sobre
IeI 10° Curso Internacional de Endoscopia Terapéutica, efectuado también en el propio
nstituto.

La historia sobre la Casa de los Azulejos, tradicional inmueble de la Ciudad de México,
continuda siendo presentada por la Lic. Palmira de la Garza y Arce en la seccién Arte y
Cultura. En la seccién Voluntariado, se invita al personal del Instituto y al publico en
general, a la venta de bodega que se lleva a cabo con el objetivo de apoyar a pacientes
de escasos recursos, mediante la compra de diversos artl'cuHos.

De acuerdo a la concepcién de seguridad como un elemento crucial en el Instituto, en la
seccion Tu Salud, se dan a conocer aspectos relevantes sobre las heridas y los diferentes
tipos que hay de las mismas; en la siguiente edicion de La Camiseta, se dara a conocer
como atenderlas.

Las efemérides de la salud que se presentan en la seccion Sabias que, son las siguientes.
21 de marzo, Dia Mundial del Sindrome de Down; 24 de marzo, Dia Mundial de la
Tuberculosis; 26 de marzo, Dia Mundial de la Prevencion del Cancer de Cuello Uterino y
31 de marzo, Dia Mundial contra el Cancer de Colon.

Continuando con la campana Institucional de Seguridad que se lleva a cabo durante el
2018, enlaseccidon Hablemos de, se da a conocer informacion relativa a la senalizacion de
Proteccién Civil, destacando la importancia de conocerla para saber que se debe hacer
en caso de emergencia.
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En el INCMNSZ, el residente va mas alla de lo que puede

Humildad y compromiso en favor
de nuestros pacientes

Segunday ultima parte

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva

Continuamos con los mensajes que los jefes de residentes del fin de cursos de
especialidad y alta especialidad del INCMNSZ, expresaron el dia de la clausura de los
mismos, efectuada el 28 de febrero.

Dr. Rafael Humberto Pérez Soto, Jefe de Residentes de Cirugia

|

Aproximadamente, 1857 dias han transcurrido desde que
ingresamos al Instituto. La mayoria de nosotros, originarios
de distintos estados de la Republica Mexicana, pero todos
con la misma meta: el formarnos como cirujanos. En un
abrir y cerrar de ojos se fueron 5 anos. Como cada aho y
cada generacion, vivimos momentos gratos y tuvimos
nuestros bemoles en el camino, pero estoy seguro que
todos terminamos contentos de lo que hemos logrado
en este ultimo ano, en el que nos consolidamos como
cirujanos.

Yo me siento sumamente agradecido con todos ustedes
por compartir el trabajo de estos cinco ahos y me llevo
unicamente los buenos momentos que compartimos.
Como sabemos, esto no es una despedida, ya que la
mayoria de nosotros permaneceremos en el Instituto haciendo cursos de subespecialidad
o alguna alta especialidad. Tengan en mente que van a llegar tan lejos como ustedes
mismos se lo permitan, permanezcan siempre humildes y centren su trabajo en base al
bienestar de sus pacientes. Recuerden que el Instituto se caracteriza por ir mas alla de lo
que podemos para el beneficio de éstos. A todos les deseo mucho éxito en esta nueva
etapa por iniciar.

A nuestros residentes menores quiero decirles que para la jefatura fue un ailo complejo;
encontrar el balance entre la disciplina, el cumplimiento de metas, el aprendizaje, el
crecimiento personal y profesional de cada uno de ustedes, la confianza, el compaferismo
y en algunos casos, la amistad, fue dificil. A pesar de esto ultimo, termino este afo feliz.
Feliz de que se hayan cumplido las metas de trabajo, de saber que todos lograron su
formacidn al siguiente ano y de ver el crecimiento que ha tenido cada uno de ustedes.
Nunca olvidaré la respuesta que mostraron tras el sismo de septiembre del afo pasado,
jamas me habia sentido tan orgullo de ustedes como ese dia, dispuestos a organizar
el servicio hospitalario y salir del Instituto para apoyar a las comunidades y sitios
afectados, demostrando que detrds de los profesionistas que son, también son grandes
seres humanos. Esa actitud de servicio debe perdurar siempre en ustedes, pues para
muchos de nuestros pacientes y familiares, el enfermarse, representa para ellos un 19
de septiembre en cada dia de su padecimiento. Agradezco a todos ustedes el trabajo
realizado durante este afo y mi deseo es que logren que su generacién sea mejor que su
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predecesora y que cada uno de ustedes, alcance sus metas profesionales y personales.
A los que terminan su estancia en el Instituto, recuerden siempre que tenemos en
nuestras manos la vida de otros, los suefios y las esperanzas de familias enteras. La salud
de la sociedad mexicana, recae sobre la responsabilidad de hacer bien nuestro trabajo
desde el ambito que nos corresponde. Mucho éxito a todos ustedes.

Por ultimo, quiero agradecer a las parejas, conyuges y a todos aquellos familiares que
han padecido de nuestra ausencia a lo largo de estos afios y que siempre han estado
ahi apoyandonos en este largo camino; a nuestros maestros por la paciencia, empenoy
compromiso a nuestra formacién durante nuestra estancia en el Instituto.

Gracias a todo el personal de enfermeria, técnicos y administrativos, ya que sin su
trabajo el desarrollo de nuestra profesion seria realmente complicado. No me queda mas
que felicitar a los residentes graduados y a los que cambian de afno en su formacién
académica. Felicidades a todos y muchas gracias.

Dra. Mariana Chavez Villa, Jefe de Residentes de Cirugia

Estoy muy contenta de haber terminado después de cinco
anos en el largo camino. Realmente, muy agradecida con
todos mis companeros, los doctores del Instituto, con
toda la gente que aporté para mi formacién profesional y
personal.

Aqui, ademas aprendi que la mistica es muy importante
para nuestro ejercicio profesional y nuestro actuar como
seres humanos. Nos permite hacer que a los pacientes
les vaya lo mejor posible, no solo en el INCMNSZ, pues
entregamos todo durante nuestro paso por el mismo, es
algo que nos deja marcados y nos acompana durante toda
nuestra vida.

Les diria a los residentes que ingresan al Instituto que
deben continuar con la mistica del Instituto, nunca olvidarla, nunca dejarla y seguirla a
pesar de que ya no estemos aqui.

Dr. Alejandro Campos Murguia, Jefe de Residentes de
Medicina Interna

Egresar del Instituto es un orgullo y un agradecimiento
profundo a quienes nos han ayudado a formarnos como
médicos.

Ellos tienen impregnada la mistica del INCMNSZ que para
mi es lo que nos forma como personas. Desde que ingresas
al Instituto aprendes lo que es la mistica, te la grabas en el
corazon y sabes que es algo que vas a llevar toda la vida

Cuando ingresé al Instituto no conocia mucho de él, no sabia
como funcionaba, pero poco a poco, me fui enamorando de
él y adquiri este sentimiento de pertenencia, que en pocos
lugares se logra tener.
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Reconocimiento y estimulo a la ensefanza

Ganador del Premio Juan Rull 2017
Dr. Nielzer Armando Rodriguez Almendros

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva

En la ceremonia de clausura de cursos de especialidad y alta especialidad del
Instituto, el Dr. Sergio Ponce de Ledn Rosales, Director de Ensefianza, entreg6 el premio
Juan Rull al Dr. Nielzer Armando Rodriguez Almendros, al tiempo que expreso:

Un rasgo distintivo de esta institucion es que la medicina interna es una disciplina que
permeaelquehacerdetodaslasdemdsespecialidades.Dichoestosinelmenormenoscabo
paraelreconocimientodenuestroscompafieroscirujanos,queaquicumplenprocedimientos
extraordinarios, en sugran mayoria. Los pacientes que atendemos de maneraambulatoria
oenelhospitalloson conelenfoque holista, integral, que nosimpone la medicinainterna.

Esporelloqueunadelasactividadeseducativasmasdestacadasseaimpartida, precisamente,
en los consultorios o en las oficinas médicas de los sectores de hospitalizacion y que los
responsables de los mismos sean considerados como maestros o docentes en el mas justo
sentido de la palabra.

Quiero enfatizar, en esos espacios se aprende arecabar lainformacién, a discutir los casos,
a interactuar con los interconsultantes, a comunicarse con el enfermo y sus familiaresy a
participar en investigaciones clinicas y actuar éticamente, con profesionalismo. Con el fin
de reconocer y estimular a quienes cumplen con ese fin, en 2016, la Direccion General y
su Consejo Técnico, llamado COTAP coloquialmente, acordaron establecer el Premio Juan
Rull, como estimulo académico a aquel revisor seleccionado por el grupo de residentes de
medicina interna, en votacion libre y secreta.

Aclaro que el nombre de esta distincion, (Dr. Juan Rull) es para honrar la memoria de un
destacadisimomédico,miembrodenuestracomunidad;ahorayafallecido,quienencabezé
laDirecciondeMedicinacasi18anosyestructurélaSecciéndeMedicinalnternaenlamisma.

El ano pasado correspondio ésta distincion a Eduardo Carrillo Maravilla. En este afio, entre
los16revisoreselegibles,elseleccionadoporfrancamayoriafueNielzer ArmandoRodriguez
Almendros, quien es un internista e intensivista que cumple actividades de revision y
supervisioncomoadscritodebaseenelturnovespertino,enelDepartamentodeUrgencias.

Durante todo el ano, no solo durante cuatro meses, su asesoria es altamente estimada por
todoslosresidentesqueapoya, pueslacumpleenuntonoamable,incisivo,peronoofensivo.

Yo felicito a Armando, pues se consolida como un ejemplo para todos nosotros y lo invito
amantener sudestacaday comprometidaactividad institucional. Felicidades. Este premio
continuara otorgandose anualmente, procurando que se incorporen nuevos integrantes
comprometidos y entusiastas en ésta muy importante tarea.
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Ceremonia de fin de cursos de especialidad y alta especialidad

La ensenanza, pilar del INCMNSZ

Dr. David Kershenobich Stalnikowitz

Segunda y ultima parte

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva
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Dr. David Kershenobich Stalnikowitz

En la ceremonia de fin de cursos
de especialidad y alta especialidad del
INCMNSZ, el Dr. David Kershenobich
Stalnikowitz, Director General del mismo,
exhortoé a los egresados a mantener el
humanismo en su ejercicio profesional.
De igual forma destacé el trascendental
papel de la ensefanza, como pilar del
Instituto.

Humanizar, decia el maestro Salvador
Zubiran, es piedra angular del INCMNSZ.
Implica relacién, contacto, consideracion
del usuario como persona, no sélo como
unproblemafisiolégico,comoenfermedad,
sino que implica escuchar, dialogar, comu-
nicarse. Caracteristicas fundamentales en
la formacion de nuestros residentes; al in-
corporarse,contribuyentransversalmente
al profesionalismoy preparaciénacadémi-
caquebuscasiempre, utilizarlosadelantos
cientificos parabrindarunserviciomédico
delamas alta calidad, que nos hace ser or-
gullosos a los integrantes del Instituto, en
un esfuerzo y trabajo colectivo que se tra-
duce,comosehamencionado,enelsentido
de pertenencia al Instituto.

Cada uno de ustedes, ha hecho un analisis
retrospectivo, historico-descriptivo de lo
queles hasignificado suformacién.Deben
estar muy satisfechos de su esfuerzo y de
su trabajo; estoy seguro, se manifiesta mas
alla del campo de la medicinay los lleva a
labusquedadeunestilodevida.Apreciaran
qgue lo aqui aprendido, les sera de mucha
utilidadenelproyectodeplantearyresolver
enelfuturo,dificultadestedricasypracticas.
La influencia que ejerce el Instituto sobre
nosotros nos caracteriza.

Les invito a que su actuar sea siempre con
conciencia,conocimiento,éticaylibertad,en
lo que seguramente, sera individualmente
su experiencia de vida. Decia Immanuel
Kant, las reglas de la felicidad son: tener
algoque hacer,teneralgoqueamarytener
un proposito. Con su graduacion, estan en
camino de haber encontrado la felicidad.

Quieroreconoceralosresidentes,suactuar
en laemergencia que tuvimos, con motivo
de los sismos de septiembre que nos han
hechorecapacitarsobrelospuntosfuertesy
débilesdelainstitucién,conelpropdsitode
mejorar la seguridad y calidad de nuestros
servicios.

La ensenanza es uno de los pilares
del Instituto. En nuestro caso, tiene un
componentetutorialmuyimportantequele
daunsentidoalaformadeabordar,pensary
adaptarnosalestudiodenuestrosenfermos.
Ello nos permite una gran flexibilidad enlo
profesionaleinteractuarconelenfermo,sin
ideaspreconcebidas,buscandoidentificary
cubrir sus necesidades. El reconocimiento
queselehizoa Nielzer ArmandoRodriguez
Almendros, es un ejemplo de esta manera
tutorial en nuestra ensenanza.
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Encuentro artistico

Sesion Cientifico-Cultural
de Dermatologia

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva

Con el objetivo de entrelazar
cultura, arte y ciencia, el pasado 24 de
febrero, tuvo lugar la Sesion Cientifico-
Cultural Anual de Dermatologia en el
INCMNSZ, en el que médicos, pacientes y
publico en general pudieron disfrutar de
manifestaciones artistico-culturales de
primer nivel.

La sesion fue inaugurada por la Dra. Judith
Dominguez Cherit, Jefa del Departamento
de Dermatologia del Instituto, quien
agradecido a los asistentes su presencia
y destacoé que arte, cultura y ciencia, son
inseparables, de ahi que en la sesién y las
anteriores que se han llevado a cabo con
anterioridad, se presenten en conjunto.

Se presentd la conferencia El mundo
novohispanoenYucatanenelsigloXVl.Los

FNEID | conventos franciscanos, impartida por
. z ) la Dra. Nixma Eljure Lépez, en la que se
asion Chntifico-Cultural Anuai hizo un viaje retrospectivo por el periodo

historico de la Conquista Espafola y

DEH MATG LDGIA algunos aspectos sobre la evangelizacion

BRI 5 tahrers 3078 a los pobladores de la Nueva Espanfa.

El Dr. Alexandro Bonifaz Trujillo, mostré
algunos de los aspectos mas destacados
de Nicoldas Maquiavelo y en ese mismo
contexto, el Dr. Adan Fuentes Suéarez en
su exposicion; Maquiavelo incursiona en
el cine, dio a conocer otra faceta de dicho
estratega, politico y filésofo italiano, figura
relevante del Renacimiento, considerado
como padre de la ciencia politica moderna.

La sesién culmind con un Recital de Musica
de Camara que permitié a los asistentes,
disfrutar de la extraordinaria interpretaciéon
de los artistas.

El INCMNSZ, a través del Departamento de
Dermatologia, continda con una tradicion
Dra. Judith Dominguez Cherit que enlaza arte, cultura y ciencia.
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10° Curso Internacional de Endoscopia Terapéutica

Favoreciendo la calidad y seguridad
en la atencion médica
Dr. David Kershenobich Stalnikowitz

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva

Del 1° al 3 de marzo, tuvo lugar el 10° Curso Internacional de Endoscopia
Terapéutica en el INCMNSZ, con el objetivo de dar a conocer e instruir a los asistentes
sobre las mas modernas técnicas y adelantos cientificos avanzados en el diagnéstico
y tratamiento de enfermedades del pancreas, eséfago, intestino delgado, via biliar, asi
como de terapia endoscépica endoluminal.

La inauguracién del mismo, estuvo a cargo del Dr. David Kershenobich Stalnikowitz,
Director General del INCMNSZ, quien expresd que una de las prioridades del Instituto
es la calidad y seguridad en la atencién médica. Este tipo de cursos, la promueven y
contribuyen al alcance de dicho objetivo.

De igual forma, hizo una reflexién sobre el papel trascendental que juega la tecnologia
informatica en la atencidon médica, ya que los avances tecnolégicos han impactado a tal
grado que se considera un término nuevo dentro de la salud, que tiene que ver con la
salud digital que toca muchos aspectos, uno de ellos es el diagnéstico.

Los avances tecnolégicos sefiald, son sorprendentes y favorecen un diagnéstico basado
en evidencias cientificas que permiten favorecer el tratamiento que a su vez, también se
ve beneficiado con los avances informaticos de la actualidad.

Por otro lado, destacé que éste curso se ha llevado a cabo por diez afos, entre otras
cosas, porque cumple con uno de los propdsitos que tiene que ver con actualizacion en
criterios terapéuticos y diagndsticos que presentan los destacados profesores a través
de compartir su experiencia en foros como éste.

Ademas, el curso contd con talleres, en los que los asistentes pudieron tener una
experiencia didactica a través de la presentacion de casos en vivo, en los que la discusion
y resolucién de dudas, fueron claves para una mayor comprensién y aprendizaje de los
temas presentados.

7 La
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Mejorando la calidad de la atencion
Un paciente bien informado

Tercera parte

Dra. Yesica Elizabeth Andrade Fernandez/Direccién de Planeaciéon y Mejora de la Calidad

Si logramos que el paciente se encuentre bien informado sobre sus problemas
de atencion a la salud mediante una fuente confiable, y ademas de esto logramos que
dentro del proceso de atencidn sea un participante activo, no solo en lo que respecta a
su enfermedad sino también a los mecanismos de seguridad, la atencion que se brinda
mejoraria.

La colaboracion de los pacientes con el personal de atencion a la salud genera una mayor
responsabilidad en las decisiones acerca de la salud.

El autocuidado trata de generar habilidades que ayuden a la persona a resolver sus pro-
blemas de salud. Anteriormente toda la ensefanza sobre la salud era proporcionada por
los profesionales de salud, sin embargo en la actualidad se reconoce que muchas de las
funciones clinicas y actividades educativas las puede llevar a cabo el paciente.

El solo hecho de padecer una enfermedad, principalmente las enfermedades crénicas,
exige la participacion activa de los pacientes ya que obliga al paciente a tomar sus pro-
pias decisiones respecto a su estilo de viva, y estas actividades tienen un papel deter-
minante en el tratamiento o acomparnamiento de la enfermedad. De hecho, el grado de
involucramiento de los pacientes es un componente esencial para el tratamiento.

Lo mencionado anteriormente pasa en el ambito externo, pero cuando hablamos del
ambito hospitalario también su participacién es basica y fundamental tanto en su diag-
nostico, tratamiento, pero ademas en todas las acciones que se realizan sobre la segu-
ridad del paciente como son: el lavado de manos, la prevencién de caidas, el reporte
de algun incidente en salud. Es por eso que un paciente informado adecuadamente y
empoderado mejoraria el sistema, al incrementar la confianza en si mismo.

Imagen proporcionada por: Dra. Yesica Elizabeth Andrade Fernandez
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Calidad y Gestidn Institucional

Eficacia vs eficiencia en el
trabajo de salud

Mtro. Jovani Emmanuel Torres Garcia/Direccién de Planeacién y Mejora de la Calidad
Mtra. Perla Anaid Rangel Lopez/Co-autor invitado

Peter F. Drucker, considerado el mayor filésofo de la administracion, define la eficiencia
como “hacer bien las cosas”, mientras que conceptualiza la eficacia como “hacer las cosas
que hay que hacer”.

Frecuentemente existe confusion entre estos términos, pero las diferencias son bdsicas:
la eficacia es el resultado de una accioén, se trata de saber si se ha hecho o no, mientras
que la eficiencia trata sobre el rendimiento de ;cémo se ha hecho?. En el ambito laboral,
estos términos definen nuestro trabajo y actividades. Por ejemplo, en el trabajo de un
profesional de la salud como lo es un médico o enfermera, se puede afirmar que su
trabajo es eficaz cuando cumple con la atencién de todos los pacientes programados
por dia; o cuando un radidlogo realiza a tiempo todos los estudios dispuestos.

Por otro lado, considerando el ejemplo del médico: si analizamos en los pacientes los
resultados de su atencién médica, empezando por el trato y encontramos que desde la
perspectiva del paciente fue atendido con amabilidad, humanismo y profesionalismo;
entonces podemos decir que el trabajo del médico fue eficiente. En el ambito de la
atencién a la salud, la eficiencia a menudo se relaciona con los indices de errores por
administracion de medicamentos, decesos de enfermos ambulatorios, indices de
infecciones nosocomiales etc. En la medida en que éstos indices son menores, hablamos
de mayor eficiencia; es importante concientizar que en la practica de atencién a la salud,
debemos buscar que estos dos atributos: Eficacia y Eficiencia sean parte de nuestra
vida laboral diaria.

En este sentido vale la pena ocuparse en realizar un analisis y control de todos los factores
gue pueden afectar o mermar la eficiencia, a fin de buscar que el trabajo siempre se
realice de forma eficiente. Dichos factores van desde el factor humano tales como:
fatiga o falta de capacitacion e incluso actitud; factores organizacionales como: alta
rotacion del personal, ausencia de sistemas de control calidad, sobrecupo de pacientes,
escasa o nula automatizaciéon de procesos, hasta factores tecnolégicos como: falta de
equipo tecnolégico entre otros.

Imagen proporcionada por: Mtro. Jovani Emmanuel Torres Garcia
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Dia mundial del agua 2018

La respuesta esta en la naturaleza

Primera parte

T.S. Claudia P. Marquez Enriquez

Texto de Redaccion Agua.org.mx

Este ano la conmemoracion del dia
internacional busca crear consciencia
sobre la importancia de la reforestacion
de bosques y manglares y sobre todo,
comprender que el agua depende de la
preservacion de los ecosistemas.

El dia mundial del agua surgié con el
objetivo de crear conciencia sobre la
importancia de su aprovechamiento en la
productividad y el bienestar social de los
paises. Desde 1993 cada 22 de marzo se
conmemora, haciendo énfasis en temas
relevantes sobre este recurso, a nivel
mundial.

Este 2018 busca llamar la atencién sobre el
papel fundamental de la naturaleza para
enfrentar los desafios que existen a nivel
mundial respecto al agua con la campana
La respuesta estd en la naturaleza. Se
trata de comunicar la importancia de
poner en practica soluciones basadas en
la naturaleza, como reforestar bosques y
manglares, restablecer la conectividad
de los sistemas acuaticos, entre otras
acciones, pararestablecerel ciclodelagua.

La actual crisis del agua abarca multiples
dimensiones y en gran medida es el
resultado de un sistema de gestion o
administracion deficiente que no ha
generado un sano equilibrio entre Ia
demanda, la disponibilidad y la oferta de
los recursos hidricos.

Articulo publicado: Por Redaccién/Sin Embargo Marzo
18,2018
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Empecemos por Amar el Agua.
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Util herramienta de comunicacion
Como crear una cuenta de Facebook

Segunda parte

Direccidon de Comunicacion Institucional y Social/Depto. de Comunicacion y Vinculacion

Cémo cambiar foto de perfil y de portada:

Foto de Perfil: cuando estds en el muro por primera vez, aparece un recuadro que
te permite cambiar la foto de perfil, ahi le das click, y seleccionas la pestana que dice
subir foto (esta opcion te llevara a las imagenes que tienes guardadas en el dispositivo),
selecciona la foto y le das click en Guardar.

Foto de Portada: se cambia de la misma forma que la foto de perfil, con la diferencia que
el tamano de la imagen puedes ajustarla de forma rectangular.

Biografia

Una vez que seleccionas la foto de perfil y portada, das click en la pestafa que dice
Informacién. En este apartado puedes compartir detalles como: ciudad donde vives,
lugar de trabajo, entre otros. Para modificar estos datos das click en Aceptar.

Informacién

La primera pregunta es: ;En qué universidad estudiaste? (toda esta informacion puede
compartirse o no, ya que no es obligatorio), puedes elegir quién quieres que vea tu
informacion, las opciones son: Publico, Amigos, Solo Yo, Personalizado. Selecciona y da
click en guardar.

Dora Alejandra

Valenzuela =

L=

Bingrata =ipTmaesian Armgicy Foins
T Feic ded Pt

! Fgs g fola rec il aFd

oF B L (T T

=2 Y i
Ee o' I . -

1 La
Camiseta

on

laci

S
]
£
S
>
c
NS
o
S
=
c
S
S
o
O




CORDIAL INVITACION

VENTA DE
BODEGA
2018

voluntariado

Refrigeradores,
muebles para sala,
antecomedores,
espejos, etc.

Lunes 16 de abril

10:30 2 13:30 hrs.
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Av, San Fernando No. 153,
Col. Toriello Guerra
de 10:30 a 13:30 horas

REFEREMCIA FASAKIDO LA CLINICA DE MEDHOMNA FISCA Y REHABILITACION SE5TE.
EMFREMTE IDE LA UNIVESSIDAD "LA SALLE®
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Joya del Barroco Novohispano
La Casa de los Azulejos

Cuarta parte

Lic. Palmira de la Garza y Arce

Don Felipe de Yturbe y del Villar, hereda a su primogénito la propiedad, quien
dispone la remodelacion del Palacio en la parte que colinda con la calle 5 de mayo, con
el fin de unificar todas sus fachadas, por lo cual la parte norte del edificio se reduce en
unos veinte metros, y en el trabajo de sus respectivas fachadas se ordena cubrir con
azulejos y labrado de cantera las molduras de las ventanas, imitando el disefio original
de la Calle Francisco I. Madero.

Durante la Revolucion Mexicana en el afio de 1915, se destina uno de los pisos del
inmueble como la sede de la Casa del Obrero Mundial, uso que se le dio por poco tiempo,
ya que Francisco de Yturbe recuperé la propiedad a fin de evitar que la dafaran al darle
dicho uso. Para el ano de 1917 el palacio es rentado por los hermanos Walter y Frank
Sanborns para establecer una de las cafeterias mas concurridas de la Ciudad en ese
entonces, la cual se instal6 originalmente en la calle de Filomeno Mata con un concepto
innovador en la Ciudad, el de una fuente de sodas y una farmacia, con el nombre de
Sanborns American Pharmacy.

Se le realiza entonces al palacio una remodelacién de casi 2 anos para adaptarlo al
concepto que introdujeron a México los hermanos Sanborns quienes le agregaron
ademas de restaurante, tienda de regalos, revistas y una tabaqueria, haciendo que desde
su inauguracion en el ano de 1919, se convirtiera en todo un éxito y, hasta finales del
Siglo XX fuera uno de los restaurantes y cafés mas concurridos de la Ciudad.

La Casa de los Azulejos
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Cronica de Jesus Galindo y Villa
El Instituto Médico Nacional

Primera parte

Lic. Gabriela Rubello Marin

Al pasar por la esquina de las calles Ayuntamiento y Balderas, a un costado de la
estacion Juarez del metrobus, en el centro de la ciudad de México, se alzan los restos de
esta imponente construccion que esta practicamente en el abandono.

Muy atras quedd aquel ano de 1888, cuando se aprobé el proyecto de creacién del IMN,
gracias a los esfuerzos del naturalista Alfonso Herrera y el secretario de Fomento del
gobierno porfirista, Carlos Pacheco.

Este instituto, cuyo primer director fue el doctor Fernando Altamirano, resulté pionero
en el pais en los estudios biomédicos y en la recopilacion, catalogacién y analisis de la
flora nacional con fines terapéuticos e industriales.

El IMN emCJoezé a operar oficialmente el 1°julio de 1890, aunque primero se instalé en una
vivienda de la plaza de la Candelarita, nombrada afios mas tarde jardin Carlos Pacheco

Los miembros del IMN sacaron adelante las primeras investigaciones, sin que la escasez
de instrumentos y materiales representara un inconveniente. Ademas publicaban la
revista oficial del instituto: El Estudio (1889-1894), que después fue sustituida por los
Anales del Instituto Médico Nacional, que se editaron hasta 1914 y se distribuian en
Estados Unidos y algunos paises europeos.

Enoctubre de 1897 se presenté el proyecto de construccién del nuevo edificio, que quedo
a cargo del arquitecto Carlos Herrera (hijo de don Alfonso Herrera), y en marzo del afo
siguiente se iniciaron las obras. Asi, en el terreno de mas de dos mil metros cuadrados se
alzé la nueva sede del IMN, que seria inaugurada en marzo de 1902.

Instituto Médico Nacional Ciudad de México (1902)
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Voluntad de servicio en el Instituto
Grupo de Proteccién Civil del INCMNSZ

Primera parte

Direccion de Administracion/Maestro Carlos Augusto Sanchez Morales, Lic. Fernando
Rodriguezy C. Luis Felipe Acevedo Garcia

Durante el pasado mes de septiembre sufrimos los efectos de 2 sismos de gran
magnitud, los cuales como consecuencia afectaron a varios estados de la Republica y
también a nuestra Ciudad de México. En ese sentido conviene destacar que en esa misma
fecha, el 19 de septiembre de 1985, sufrimos un sismo de similares caracteristicas, en ese
tiempo la magnitud fue de 8.1 grados en la escala de Richter, ambos eventos causaron
desasosiego e incertidumbre en la poblacién en general.

Relativo a lo anterior en este Instituto, se vivid una situacion de emergencia que amerité
la inmediata intervenciéon de autoridades, personal médico, personal de enfermeria,
administrativo y de todos aquellos que tienen el deber de servicio para responder ante
fendbmenos como el que nos ocupa.

Destaco quelosquetienenunavoluntad de servicio al interior de este instituto conforman
un grupo caracterizado por un alto sentido de empatia, responsabilidad y servicio, a ellos
se les conoce como grupo de proteccion civil y tienen la oportunidad y voluntad de
colaborar y atender eventos similares al que nos ocupa, pues ellos ademas de su actitud
de servicio, han tenido y tendrdn capacitacién y preparacién en este sentido lo que
propicia un mejor escenario para dar respuesta agil y oportuna en caso de que existan
eventos que causen emergencia basada en sus capacidades y conocimientos.

JUNTOS HACIA LA EXCELENCIA

De izquierda a derecha. Adbeel David Miranda Mendoza, Integracién Programatica y Evaluacion; Braulio Veldzquez Mata,
Secciéndelntendencia; Leticia Garduio Ronquillo, Enfermeria; Erick Ochoa Hein, Subdireccién de Epidemiologia Hospitalaria;
Hilario Lopez Rios, Seccién de Vigilancia; José Ricardo Moreno Ruiz, Mantenimiento; Juan Andrés Cruz Lépez, Mantenimiento;
Maria del Rosario Rodriguez Guillén, Unidad de Biologia Molecular y Medicina Gendmica; Maria Erika Rodriguez Gardufio,
Enfermeria; Paola Santana Martinez, Reaccion Hospitalaria para Desastres; Patricia Ramirez Arvizu, Enfermeria; Paul Pacheco
Hernéndez, Seccién de Vigilancia; Sara Fragoso Gutiérrez, Enfermeria; Vianey Hernandez Salinas, Servicio de Medicina
Transfusional; Gregorio Santos Rodriguez, Enfermeria; Ana Maria Valdés Sarmiento, Reaccion Hospitalaria para Desastres;
Victor Gdmez Vergara, Cirugia Experimental
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Atencidn oportuna para evitar incapacidad o muerte

Primeros auxilios en heridas,
hemorragias y quemaduras

Primera parte

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva

Las heridas en tejidos blandos son los problemas mas comunes en la atencién de
primeros auxilios, estas lesiones pueden causar un grave dafio, incapacidad o muerte. Asi
también, las hemorragias son causa de emergencia médica, por lo que la actuacion del
socorrista debe ser rapida y decidida, de lo contrario, la oxigenacion de los tejidos se vera
reducida o eliminada, produciendo la muerte de los mismos.

Heridas

La piel es el 6rgano que recubre todo nuestro cuerpo y su principal funcién es la de
actuar como barrera protectora, impidiendo la entrada de gérmenes desde el exterior.
Cuando por la accidon de un agente externo o interno se altera su integridad, entonces
se produce lo que conocemos como HERIDA: toda pérdida de continuidad de la piel,
secundaria a un traumatismo, con exposicion del interior.

Las heridas se clasifican en:

- Heridas abiertas: en las cuales se observa la separacion de los tejidos blandos.

- Heridas cerradas: en las cuales no se observa la separacién de los tejidos, la hemorra-
gia se acumula debajo de la piel, en cavidades o en visceras.

Tipos de heridas abiertas:
a) Heridas cortantes.- Producidas por objetos afilados como latas, vidrios, cuchillos, etc.

b) Heridas punzantes.- Producidas por objetos puntiagudos y afilados como tijeras,
punales, cuchillos o un hueso fracturado.

¢) Laceraciones.- Son heridas de bordes irregulares que no se confrontan.

d) Heridas por proyectil de arma de fuego.- en donde dependiendo del tipo de arma,
calibre de la bala y distancia, la herida tiene diferentes caracteristicas.

e) Abrasiones.- Son las heridas provocadas por la friccidon con superficies rugosas, es lo
gue comunmente se conoce COMo raspones.

f) Avulsiones.- Son aquellas en donde se separa y se rasga el tejido del cuerpo sin
desprenderse completamente de la parte afectada.

g) Amputaciones.- es la separacion traumatica o patoldgica de una extremidad y puede
ser total, parcial o en dedo de guante.

Fuente: Manual del 4° Curso Tedrico-Practico de Acciones Basicas ante emergencias y desastres del INCMNSZ
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Atun

El atin es un pescado azul de
agua salada que puede consumirse fresco
o enlatado, debido a su empaquetado
ofrece la ventaja de poder consumirse
en conserva durante todo el afo, pues
el medio de cobertura (aceite o agua), a
través de un tratamiento térmico, garantiza
su inocuidad, a la par que permite que
se mantengan, en buena medida, los
nutrientes originales.

Es de facil digestién; es rico en acidos
grasos omega 3 y bajo contenido en
grasas saturadas, la accién de estos
acidos es beneficiosa para reducir el
riesgo de enfermedades coronarias como
infartos arterioesclerosis o embolias; ya
que reducen los niveles sanguineos de
triglicéridos y colesterol. Ademas es buena
fuente de proteinas de alto valor biolégico
y posee cantidades diversas de vitaminas
y minerales. Aporta vitamina D, vitaminas
B12hy niacina. Posee cantidades muy
significativas de selenio y fésforo, potasio,
hierro, magnesio y zinc.

Revista del consumidor: Estudio de calidad: Atun. Marzo
2012. [Enlinea] Disponible en: https://www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/100477/RC421_Estudio_Atun.
Ministerio de Agricultura y pesca. Alimentacion y
medio ambiente: Long finned tunny. [En linea] Disponible
en: http://www.mapama.gob.es/es/ministerio/servicios/
informacion/bonito_tcm7-315693.pdf

PACIENTE CON DIABETES CAIPaDi

Salpicén de atun

(4 porciones)

Ingredientes:

3 latas de atun en agua (escurrir
el agua de la lata)

20 piezas de aceitunas

4 cucharaditas de aceite de olivo

2 piezas de pegino grande cortado
en cubitos (puede ser con
cascara o sin ella)

4 piezas de jitomate guaje cortado
en cubitos
1 pieza de cebolla mediana corta-

da en cubitos
4 cucharadas de vinagre blanco
1 pufio de cilantro picado
Al gusto orégano, sal y pimienta

Preparacion:

Mezclar todos los ingredientes en un
recipiente y sazonar con el orégano, sal y
pimienta.

Dejar reposar minimo 30 minutos en un
recipiente tapado dentro del refrigerador.

Nota: Se puede acompafar con tostadas
horneadas o galletas de bajo contenido
caldrico.
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Lleva en la sangre la vocacion de marino

La carta esférica
Arturo Pérez-Reverte

Lic. Maria Concepcion Nolasco Miguel

Arturo
Pérez-Reverte
-5 Gutiérrez nacid

La carma esténca [y

Yriwen I'evee-Himemes

Cartagena
Espafna en 1951,
creci6 mirando
al mar y lleva
en la sangre la
vocacion de ma-
rino aunque las
circunstancias
lo llevaron por
otros caminos.
Actualmente se
dedica a la lite-
ratura, es miem-
bro de la Real

Cazadores de naufragios, cartografia
histérica, archivos antiguos, museos
navales, problemas de latitud y longitud
cuyo secreto yace oculto en antiguos
derroteros, componen la trama de La
carta esférica.

Toda la literatura escrita sobre el mar
estd incluido en esta obra fascinante e
inolvidable. Una novela en la que Pérez-
Reverte da rienda suelta a una de sus
randes obsesiones literarias: el enigma,
a trama de misterio y la investigaciéon
historica.

Pasatiempo. Sopa de letras: Dia Mundial
del Agua

Academia Espafiola desde 2003. Antiguo
corresponsal de los servicios informativos
de Televisiéon Espanola (TVE) y reportero
destacado en diversos conflictos armados

y guerras.

Entre suobrasestan:El husar, Elmaestrode

esgrima,LatabladeFlandes, ElclubDumas,

La sombra del aguila, Territorio comanche, }

La carta esférica, La Reina del Sur, Hombres

buenos, la saga Las aventuras del capitan |

Alatriste, La serie Falco, entre otras. Desde

abril de 2016 es editor y cofundador de la

web de libros y autores Zenda.

La carta esférica es la historia de un

marino sin barco llamado Coy, al que |
han desterrado del mar y le han quitado |

su licencia para navegar. Coy conoce a

Tanger Soto, una historiadora naval que
anda en busca de un tesoro hundido,
ésta mujer, sin saberlo, lo devolvera a la
aventura marina.
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Dia mundial del agua Agua Ambiente
Cuidado Ahorro Rios Ciclo
Saneamiento Cuenca Potabilizaciéon  Captacion
Reforestar Eficiente Contaminar Conservar
Reutilizar Recicla Fugas

Te recordamos que puedes solicitar libros en espafiol o en inglés para préstamo a domicilio en el Espacio de Lectura,
en el Departamento de Comunicacién y Vinculacion, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacion, junto

a la fuente del Quijote.
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21 de marzo, Dia Mundial del Sindrome de Down

Atencidn e intervencion temprana

Con esta celebracion, la Organizacion Mundial de la Salud, quiere aumentar la conciencia
publica sobre la cuestion y recordar la dignidad inherente, y las valiosas contribuciones
de las personas con discapacidad intelectual como promotores del bienestar y de la
diversidad de sus comunidades. También quiere resaltar laimportancia de su autonomia
e independencia, en particular, la libertad de tomar sus propias decisiones.

Fuente: http://www.un.org/es/events/downsyndromeday/

24 de marzo, Dia Mundial de la Tuberculosis

Combatir sus consecuencias: OMS

El objetivo de la conmemoracion es incrementar la concientizacion publica sobre las
devastadoras consecuencias sanitarias, sociales y econémicas de la tuberculosis (TB) y para
intensificar los esfuerzos y asi poner fin a la epidemia mundial de TB, advirtié la Organizacién
Mundial de la Salud.

Fuente: http://www.paho.org/hg/index.php?option=com_content&view

26 de marzo, Dia Mundial de la Prevencion del Cancer de Cuello Uterino
Reducir el riesgo de contraerlo, una
prioridad: OMS

En el marco de esta celebracion, la Organizacion Mundial de la Salud, sefalé que seregistran 5
mil nuevos casos cada afio en elmundoy que es la principal causa de muerte ginecologica. La
incidencia de esta enfermedad es de 20 cada 100.000 habitantes con una tasa de mortalidad
de 7 cada cien mil. Afecta principalmente a mujeres de bajos recursos, con deficiente nivel
educativo, inicio de relaciones sexuales precoces.

Fuente: https://tn.com.ar/salud/mujer/dia-mundial-de-la-prevencion-del-cancer-de-

31 de marzo, Dia Mundial contra el Cancer de Colon

Informar y sensibilizar a la poblacién

El objetivo de celebrar este dia, de acuerdo a la Organizacion Mundial de la Salud es informar
y sensibilizar a la poblacion sobre la realidad y necesidades de los pacientes y sobre la
importancia de la adopcion de habitos de vida saludables para la prevencién de este tumor
que, solo en nuestro pais, causa cada afo el fallecimiento de mas de 15.000 personas. Los
principales factores de riesgo para su desarrollo la edad —-mayor riesgo a partir de los 50
anos—, los antecedentes familiares, y el haber padecido otros tumores o patologias digestivas
como la enfermedad inflamatoria intestinal —colitis ulcerosa y enfermedad de Crohn.

Fuente: https://www.somospacientes.com/noticias/sanidad/

19

Camiseta

sabias que


http://www.un.org/es/events/downsyndromeday/
http://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view
https://www.somospacientes.com/noticias/sanidad/

—
@)
o+
O
i)
[
©
ke,
O
(g°)
o
v
Q

Carta de gratitud
Agradeciendo con el corazon

31 de enero del 2018

Guillermo Salomén Millan Serrano
Sta. Maria Jajalpa, Edo, de México

Gracias por todo el apoyo de la institucion.

En la vida Dios nos pone pruebas y en éstas pruebas nos fortalece, porque aqui nos
olvidamos de todo ya que nuestra sinceridad y nuestra fe llega al limite del ser humano.

Porque todo los mexicanos estamos a expensas de una enfermedad.

Siempre los llevaremos en nuestro corazon.
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Ser parte del INCMNSZ me hace muy feliz

Crecer profesionalmente
fue mi objetivo y lo alcancé

Dra. Diana Cecilia De Los Rios Obregén/Direccion de Cirugia y Servicio de Oftalmologia

Ser médico adscrito al INCMNSZ
me hace muy feliz y me llena de gran
satisfaccion, entre otras cosas, porque
aqui, desde hace 18 anos, he podido
desarrollarmey crecer como profesionista;
es un espacio en donde la diversidad
de pacientes con enfermedades que
desencadenan dafios oculares, te exige
estudiar, indagar e investigar sobre casos
dificiles.

De hecho, uno de los motivos por los
cuales dejé de trabajar en la Asociacion
para Evitar la Ceguera, fue el hecho de que
en el INCMNSZ puedo atender a pacientes
con diversas enfermedades, lo cual es mas
enriquecedor y ofrece una gama mayor
de estudio, investigacion y aprendizaje.

La Dra. Yolanda Morales, me invitd a
venir a trabajar aqui, primero le dije que
no, pero después de un ano, en que me
volvié a insistir, decidi que era una muy
buena oportunidad de ver pacientes con
enfermedades muy complejas. Pensé que
era una muy buenaoportunidad para
trabajar de forma integral. Yo ya habia
conocido al Instituto, haciendo mi servicio
social y habia tomado algunos cursos
durante mi preparacién en pregrado.

Para mi es una fortuna haber conocido
el Instituto previamente, y ahora ser un
médico adscrito a él es muy satisfactorio.
Aqui he tenido muchas satisfacciones y
creo que eso es algo que tiene que ver con
la mistica que es tener el deseo y lograr
adquirir conocimiento, que te permita
proporcionar oportunidades de mejorar
su vida al paciente.

qdad

Dra. Diana Cecilia De Los Rios Obregén

Por otro lado, el carifo que tienes de tus
comﬁaﬁeros de trabajo y a los pacientes
nos hace quedarnos aqui y disfrutar con
lo que hacemos, disfrutarlo cada dia.
Otro aspecto que tiene que ver con la
mistica es la libertad que tienes y vives
en el INCMNSZ. Cuando llegué aqui senti
esa libertad y hoy puedo decir que sigo
siendo libre.

Afortunadamente, el servicio de
Oftalmologia ha crecido mucho y he
tenido la suerte de ser participe de esta
evoluciéon, que hoy nos permite tener
un espacio de gran nivel, y los equipos
tecnolégicos y aparatos mas modernos y
de vanguardia que facilitan, no solamente
la determinacion oportuna y correcta
del diagnéstico, sino la oportunidad de
tener informacién para establecer los
tratamientos mas eficaces.

Comparte con nosotros tus vivencias, experiencias, anécdotas y sentir con el Instituto. Envia
tu aportacion a: camiseta.avisos@incmnszmx o llévala al Departamento de Comunicacion y
Vinculacién, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacion, a un lado del plaza del

Quijote.
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La prevencion, fundamento de la seguridad

La importancia de conocer la
sefalizacion de Proteccion Civil

Segunda y ultima parte
Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva

Continuando con el tema de sefalizaciéon sobre Proteccion Civil, en ésta edicion
de La Camiseta, se presentan mas simbolos que la Secretaria de Gobernacion, a través
del Comité Consultivo Nacional de Normalizacidon sobre Proteccion Civil y Prevencién
de Desastres, establecié en la Norma Oficial Mexicana NOM-003-SEGOB-2002, Sefales y
Avisos para Proteccion Civil. Colores, formas y simbolos a utilizar, con la intencién de que
se conozcan de forma preventiva para que puedan ser utilizados en caso de emergencia.

Estas sefales de precaucién, advierten a la poblacion sobre la existencia y naturaleza
de un riesgo que podria causar alguna afectacién a las personas. Por tal motivo es de
suma importancia que todaslas conozcamos, sepamos lo que significan y actuemeos en
consecuencia para mantener la integridad fisica.

Senales de precaucion:

Advierten a la poblacion sobre la existencia
y naturaleza de un riesgo.

Sefales de obligacion:

Imponen la ejecucion de una accién
determinada.

USO DE
GAFETE
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Nos transformaremos para el beneficio de los pacientes

.. )) SOSMoTecij

m ehCOS

. 6n Tecnoldgica Integral
by everis health

INCMNSZ

SOTeC| sera la nueva version del Expediente Clinico

Electronico ehCOS del INCMNSZ que incorpora mejoras en

los procesos y permite la integracion de nuevas areas al uso

del expediente, enriqueciendo la atencidn del paciente y su
seguimiento clinico.

+ Rapido
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EN CASO DE EMERGENCIA

Preparate (antes)
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campana

() Participa en simulacros de emergencias

Ten un plan de accion familiar y
laboral que incluya opciones de
comunicacion y punto de reunion

Organiza:

D Una mochila de vida portable

(Linterna con pilas, documentos con proteccion,
alimentos enlatados, agua embotellada...)

Q Un directorio de emergencias
(Locatel, Cruz Roja, Policia, Bomberos, Sistema
Nacional de Proteccidn Civil...)

() Un botiquin de primeros auxilios

(Algodén, gasas, vendas, guantes, alcohol, solucion
salina, medicamentos de enfermedades crdénicas...)

‘ #Proteccioncivilincmnsz

COMITE DE
PROTECCION CIVIL

INCMNSZ #Seguridadentodo
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CIENCIAS MEDICAS
¥ NUTERICIAN
SALVADOR ZUBIRAN

Miisién

Somos una institucién nacional de salud que realiza investigacidn, docencia y asistencia de alta
calidad, con sequridad, honestidad, responsabilidad y compromiso secial, en un marco de libertad y
lealtad, al servicio del ser humano y su entorno,

Vision

Ser una institucion de salud lider nacional e internacional por la excelencia en la asistencia, docencia
e investigacién con una red de centros afilizdos gue apliguen el mismo moedelo integrador.

Valores

Calidad ® Compromisosocial ®  Excelencia ®  Honestidad ®  Humanismo
Lealtad . Libertad . Responsahilidad ®  Seguridad ®  Tolerancia

Camiseta

Fundada en 1994

Director Genaral
Or. David Kershanobich Stalnikowitz
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Coordinacion Ejecutiva
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Versidn Digital
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Consulta la edicldn digltal
www.innsz.mz/opencms/contenida/camiseta.html

% deseas colabarar escribenos &
lacamiseta.avisosfincmnsz. mx

www.incmnsz.mx



