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circular tiempo extra.png

Se les informa que a partir del 23 de marzo del presente afic y derivade de la contingencia
del COVID-18, no se recibirdn aﬁmﬁﬁm%mm_ﬁm‘wwmﬁgm tiempo extracrdinario v suplendias,
sin embargo podrdn enviar los: formatos escaneados via electrdnica firmados por el
pérsonal autorizado v por el trabajador, asi coma Altas, Bajas y/o Cambios de banco para
mmﬁammaq.uw.,za%ﬁ@“ al siguiente correg electrénicor

nomina.tiempoextra.suplencias@incmnsz.mx

Lo anterior, Considera ndo los siguientes puntos:

e

ey

£l envio debers ser ngnmﬁﬁmnw. por departamento v NO por trabajador, para no
saturar el correo y para un mejor control.

El tftulo de cada correo deberd ser como enel siguiente ejemplo:
» mt&m:n_mm -Toma de muestras -7 fichas,
= Tiempo Extra~— ?mma"ﬁmm - 5 fichas.

Las fechas y horarios de recepcidn de documentos continlian siendo los informados
mediante circulares previas,

Todo lo recibido en el correo al minuto 1 después del horario establecido (15:00 hrs.

v parg titimo dia de recepcion 13:00 hrs.) tendra fecha de recepcion del siguiente

dia.

Se enviarad por el mismo medio la confifmacion de racepcién a mids tardar al
siguiente diz, von un nimero de folio de recepeidn por cada torrec recibido, para
futuras aclaraciones.

ﬂ@., correo ﬁ_mﬁ_ﬁ?m fue nmmnm_ wmnmﬂ W_, &n su ¢aso m&rjﬁw mw mmmmma_ .% n:m%m
firmadeo por el trabajader.

Es importante sefialer que las ACLARACIONES DE zﬁzmg} e llevaran 2 cabo via
telefdnica en las extensiones 2946 y 2993 mieniras persista la contingencia
sanitaria.

AT t
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A TODO EL PERSONAL USUARIO DEL COMEDOR |
Con molivo de la contingencia relacionada con el virus COVID-19, Coronavirus &
y con el pbjeto de prevenir espacios concurridos que puedan coniribuir al
contagio de enfermedades respiratorias, se les informa gue o parir de o |
presents fecha, se exienderd el horario: de los servicios de dlimentacion del
comedor o efecto de gue su uso sea escalonado en la comida en los siguientes
{érminos: _

Cotegorias m Horario
Personal Odsoiio g e URAL . _

Fenonagl Adirriistraivn

Perongl odserto ol edificio de la Direccidn de zi_._ﬁ _ .
Fersono &ﬁmm&ge odsciin o umﬁ.e e ,,F:._ 10 e 1D
Hospitciani, leomedor ceniral) heros.
Personal de Manien it
Pamonol de o Secoiin ds Intendendio (Moo | R
hospiolEmcion

Feronal de Lovonderis

ﬁm&@ﬂﬂw de: m_au_.maa

Personal e Bonco de SangrefTomo de muesiras
Peronalde Enfermeric

Bessanal de Nulicitn Hospliclards (Hospitclzecitn] Y.
Cernillsis. an o log 1800
Persoricd MSdico L hoses

Méclicos Restdentes

Mondos medios ¥ supedones

‘g.*«; %%

“ A

B AR

De conformidad con el arficulo 111 de las Condiciones Generales de .:a&ﬁ._a
Vigentes en el Instituto, a partir de la fecha Onicomente puede disponer de 30
minutos para Onicamente tomar sus afimentos, guedando n&:&&c
permanecer en el comedor parg conversaro haciendo magmﬁmwﬁ solicitando

su colaboracion pora reducir ﬁnmm . Jos 30 minulos enar e &ﬂgam??, :
Onicamente fomar alimenios y saly 1 & % e |
Sin ofro parficular g / e

SUBLIRECLIN DE
RECURSOS HUMANGS

Subdireccién de Recursos Humanos

CDMX o 20 de marzo de 2020
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B1-200 DRECPIERH

A TODOS LOS DIRECTORES
SUBDIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO Y/O
COORDINADORES DE ACTIVIDADES

Asunto: Servicio Social y
Practicantes Profesionzles

e refiero al contenido del acuerdo identificable como 02/03/20 emitido por la SEP,
por el que se suspenden las clases en las escuelas de educacion preescolar,
primaria, secundaria, normal y deméas para la formacion de maestros de educacion
basica del sistema educativo nacional, asi coma aquellas de los tipos medio superior
y superior dependientes de la Secretaria de Educacion publicado en el Diarie Oficial
de la Federacion el 16 de marzo del ano en curso.

Al respecto y considerando lo planteado en tal acuerdo y con la finalidad de ser
consistentes con dicho planteamiento v en su caso limitar en la mayer medida
posible los riesgos a los que los alumnos se pudieran enfrentar, los invito para que
suspendan la colaboracidén de quienes prestan servicio social o realizan sus
practicas profesionales al interior de este Instituto en las areas a su cargo y tales se
reanuden, en su caso, el lunes 21 de abril del afio en curso, si las autoridades
correspondientes asi lo indican.

Si existen dudas o comentarios al respecto, podran comunicarse a las extensiones
2056 yfo 3624, pertenecientes al Departamento de Reclutamiento, Seleccion y
Capacitacion de Personal.

Sin mas por el momenio.

ATENTAMENTE
¥ w ,ﬂ ~
L.C. RICARDO GARCIA LACHENO ;

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

Ciudad de México a 17 de marzo de 2020
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Cludad de Mexico, 8 24 de marzo de 2020

CIRCULAR

Dor este medio se invite & todo ef personel del Instituto 2 hacer uso del Senvcio

de Correo Electronico institucional, o anterior a2 fin de evitar el trénsito de

innecesario de personas asi como el intercambio de docurmentacicn y disminulr

de esta maners, oz rissgos de contagio con motivo de la contingencia
- relacionada con la enfermedad COVID - 12,

En caso de que 2| personal no cuente con el servicio de correo Institucional, les
comento que el proceso de soiicitud se realizard a través de los titulares de los
departamentos, subdirscciones o direcciones de  &dres  al  buzdn
subdirscciontic@incrnnsz.my a fin de ser atendidos por el Departamento de
Redes e infraestructurs adscrite 2 esta Subdireccion.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarles un cordial
saludao.

Atentamente

" .
Mtro. Héctor Moreno Jiménez
Subdirector de Tecnologias de la Informacidn v Comunicaciones

Syenida Yasco de Quiroga. Mo .ot Beliurle Dormivinees Seoslde Wil OR TRO80 Aeakals Tiipan Cudac de Macive, Tel (S2) 54870800
WIS TIR
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Ciudad de México, a 24 de Marzo del 2020.

CIRCULAR

Se informa 2 todas las dreas del Instituto que a partir de la fecha v
derivado de la contingencia del COVID-19, toda comunicacién con
este Departamento para el buen funcionamiento administrativo,
deberéd ser enviada en formato escaneado via electronica
debidamente firmada por el personal previamente autorizade al
correo electrdnico:

ingenieria.biomedica@incmnsz.mx

Sin mas por el momento, agradeciendo de antemano su atencion.
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Ciudad de México, 23 de marzo de 2020

CIRCULAR

Se informa a todo el personal del Instituto, que a partir del 24 de
marzc del presente afio y derivado de la contingencia del COVID-18,
para realizar el trdmite de pago de los contratos y 6rdenes de trabajo
deberan enviar sus comprobantes fiscales escaneados (pdf} con sus
respectivos sellos, validacion del portal y firmas de los responsables,
al siguiente correo:

comprobantes.presupuestos@incmnsz.imx

Asi mismo los oficios de comisién, reembolsos y comprobaciones de
gastos deberan enviarse los formatos escaneados (pdf} al siguiente
correo:

oficios.presupuestos@incmnsz. mx

Al término de la contingencia, se les avisara la fecha para que
entreguen los documentos originales a este departamento.

Para cualquier duda marcar |2 ext.2508 y 3466.

Atentamente.

Lg bk

AM:Q\M nonde,
C.P. Yadira L. Hernaridez Reyes
Jefa del Departamento de Control Presupuestal.

Awvenida asse da Quiresa Mo. 15, Colenia Ballsario Domingueaz Seccidn XV, C. P, 14000, Alealdéa Tialpan,
Clidad de Méxica, Méxicn. Tel, (52] 54 87 02 00 wWww.ihemnse.mx :
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Cindad de Méxdco, 2 23 do marzo del 2020

CIRCULAR

Se informa a todas las dreas del Instituto que a partir de Ia
fecha y derivado de la contingencia del COVID-18, todas las
solicitudes de irabzjoc deberan ser enviadas en formato
escaneado via electronica debidamente firmadas por el
personal previamente autorizado, al correo electranico:

g solicitudes.conservacion@incmnsz. mx

Sin mas por el momento, agradeciendo de antemano su
atencion.

ATENTAMNE .m,._.m%m&
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CDMX 3 20 de marzo de 2020
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Ciudad de México a 20 de Marzo del 2618

A TODO EL PERSONAL DEL INSTITUTO
PRESENTE

Por medio del presents, me permito informar a ustedes que & partir de
la fecha y derivado de la contingencia del COVID-19, no se recibiran
solicitudes de _Mﬂm_wmwc impresas, sin embargo podran enviar el formato
escaneado via electronica firmadas por el personal previamente
autorizado para ello, 2l siguiente correo electronico:

solicitudes.mantenimiento@incmnsz.mx

Sin més por el momento y en espera de su apoyo, quedo de usted.

Atentamente

C.P. "mw‘_*,ﬁ.,mﬁm%mﬁﬁmmg Gomez
Jefe def Departariento de Mantenimiento

pasrbtpsTimailgosyie comimaith/GAseareheircuianRitfagow i APrdmDN
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Cludad de Méxine, 3 20 de marzo de 2020

CIRCU

Se informa a todo el personal del Instituto, que a partir de esta fecha ¥
derivado de la contingencia del COVID-13, tods la documentacién dirigida
a esta Subdireccion deberd ser enviada en formato digital {PDF)
debidamentea firmado por el Titular /o personal autorizado al corree:

subdireccion tic@®incmnsz.mx

El horario de recepcion sera de 08:00 a8 17:00 horas.

Una vez concluida la contingencia, se informara la fecha en fa que deberdn
entregar los documentos en forma fisica a esta area.

Sin otro particular por el momernto, agradeciendo de antemano su
atencidn.

Atentements

Mtro, Héctor Moreno Jiménez
Subdirector de Tecnologias de la Informacion y Comunicacicnes

A Vasee o Chairao, Mo, 16 Sol, Selinaris Dermingees Sevsitn W, 20, o086 Al Thipan Ciuded de Méxon. Tol 2} Sarposog

LECNA VICARID

AT O S
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glie mm.ﬁg&wﬁﬂg goriones mﬁgn,iﬁﬁwﬁﬁ para atender io emergencic sar
‘generada por el virus Mbmmxﬁafw.ﬁcwmnmna en Iz adicién vespertina del Diario af de
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INSTITUTO-NACIONAL DE
CYENCIAS MEDICAS
Y NUTRICION
SALYADOCSE ZUBIRAN

CIRCULAR
USUARIOS DEL COMEDOR

Se les informa que con motivo de la contingencia por el COVID-19, y con
el objeto de respetar las medidas preventivas de “Sana Distancia” a
partir del dia lunes 30 de marzo de 2020 y hasta nuevo aviso, el comedor
sustituird los menls por colaciones o box lunch, en los horarios
siguientes:

o DESAYUNO: 06:45 a 09:00
e COMIDA:12:00 a 16:00
o CENA: 18:30 a 19:45 horas

Durante este periodo permanecera cerrada el drea del comedor y
unicamente se solicitara registro rapido de gafetes para la entrega de
las colaciones.

Asimismo se colocaran sefalizaciones para guardar la distancia
apropiada entre el personal.

Las colaciones podran incluir los siguientes alimentos:

Jugo, fruta, café, galleta integral, yogurt, sdndwich o torta de pollo,
hamburguesa, burritos, pizza, cuernito de jamdn con queso, marinas de
atln o pollo con verduras, hojaldra de pollo con mole

Los dias miércoles y viernes en el servicio de la cena se continuaran
recibiendo donativos de alimentos que también se distribuiran.

ENTE

Subdirector de Recursos Materiales y $ervicios Generales
INCMINSZ

Ciudad de México a 27 de marze de 2020
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Ciudad de México a 26 de marzo de 2020

Se informa a todo el personal del Instituto, que a partir de esta fecha
y derivado de la contingencia del COVID-19, el Servicic del
Comnutador (recepcionistas) se encontrara ubicado dentro de la
Subdireccidn de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
en el edificio de la Unidad Administrativa planta alta.

El horario seguiréd operando con normalidad 7x24.

Una vez concluida la contingencia, se informaran las acciones sobre
el Servicio del Conmutador del Instituto.

Sin otro en particular por el momento, agradeciendo de antemano
su atencion.

Atentamente ;

Lic. Erick Escarcega Aranda Witro. Heclaf Moreno Jiménez

Jafe det Departamento Subdirector e Teenologias de la Informacidn
Redes e Infraestructir y Comunicacionss

werepnepitzodimeikgenglioreraimeills/Sit esuhivint aufa i s mand Mz Snla Neldh b TR QRN a R prale et oo s T S SR L AT i iz s b
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Ciudad de México a 26 de marzo de 2020

Se informa a todo el personal del instituto, que a parlir de esta fecha
y derivado de la contingencia del COVID-19, el Servicio del
Comnutador {recepcionistas) se encontrard ubicado deniro de la
Subdireccion de Tecnologias de la informacidon y Comunicaciones
en el edificio de la Unidad Administrativa planta alta.

El horario sequira operando con normalidad 7x24.

Una vez concluida la contingencia, se informaran las acciones sobre
el Servicio del Conmutador del Instituto.

~ Sin otro en particular por el momento, agradeciendo de antemano
su atencion.

Atentamente v

SFETETE - 1 :
Lic. Erick Escarcega Aranda Hiro. Héctor Moreno Jiménez
Jefe del Departamenta Subdirector de q&n@&ﬂ@ﬁm de fa Informacion
Redes & infracstructura ¥ Comunicacionss
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ATODA LA COMUNIDAD

1 Decorformidad con io sefialado en el ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS
MEDIDAS PREVENTIVAS QUE SE DEBERAN IMPLEMENTAR PARA LA MITICACION Y
COMTROL DE LOS RIESCOS BARA LA SALUD QUE IMPLECA LA ENFERMERDAD POR
EL VIRUS BAR-Cow2 {COVID-19) publicado en el DOF Edicion Vesperting de fecha 24
de Marzo de 2020 v en elcanice a la circular de fecha 20 de marzo del 2fio en curso

‘ernitida por a2 Subdireccidn de Becurses Hurmanos, se suspenden labores con gocs
de sueldo por el pericda cormprendido del 24 de marzo al 19 de abril de 2020, para e
personal gue se encuentre en las siguientes condiciones.

a2 Adultos mavores de 63 ahos ¢ mds [SIC]

b, Grupes de parsoras con riesgo a dessrrollar enfermedad grave wio morir 2 causa de
ella, con enfermedades crénicas no transmisibles (hipertensidn arterizl, pulmonar,
insuficiencia renal, lupus, céncer, dighetes melfitus, cbesidad, insuficiencia hepdtica ©
rmetabdlica, enfermedad cardiscs] © con @igdn pedecimiente o tratarmiento
farmacologico gue Jes geners supresion del sisterma inmunoldgics;

e Mujeres embarazadas o en pericdo de lactancia

d.  Personas con discepecidad

El personal gue se ublgue en el supuesto marcado con &l incise b deberd requisitar
el FORMATD PADECIMIENTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD COVID-Z con €
visto buene de su Jefe de Departarmento u Homdloge. Dicho formato se encuenira
disponible er & INTRANET.

El personal adscritc a drees pricritarias relacionadas con 2 atencidn ¥ apoyo al
personal medico que atiende pacientes con VIRUS SAR-CoV2 {COVID-13) deberan
garantizar ks corginuidad de los servicios con permanencia de personal gue no cusnte
con los padecirmientos arriba descritos.

2 Se mantienen suspendidas todas las actividades presencisles, sesiones mgdicas, juntas y
relniones de cuslguier tino.

3 Los zenvicies que requisran realizarse de rranse presenclal deberdn implementar guardias
que garanticen |a continuided de los servicios,

Se darsé capacitacibn continua al personal expuesto al contacto con pacientes con probatle
disgndstico de COVID-12, debiendo obserdar las rmedidas de seguridad hospitalaria que
establercan las sutcridades correspondientes.

Se les solicita estar al pendiente de los diversos comunicados gue se i13n emitiendo
conferme svance la contingencia, as’ como también se les recuerda gue sl persenal
médico y peramédico requiers de la colaboracidon de personal que les perrmita
desarroiiar sus actividades adecuadaments, por lo gue se spela a su solidaridad ¥
sensibilizacién para sumarse a la atencidn gque en estos momenios prests el nstituto,
protegiendo 2 los grupos de personal mdswilnerable,

Subdireccién dé Hecursos Humanos

/]

W_ 7 \ CDMX a 24 de marzo de 2020
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ERERETARLL DR FALED

Ciudad de México, 2 12 de marzo de 2020

CIRCULAR

Por indicaciones de la Direccién de Medicing, me permito informar que con
motive de la contingencia relacionada con la enfermedad COVID - 19y a fin de
brindar todas las facilidades al grupe Médico, el Expedients Clinico Electrdnico
institucional SoTECI ha sido habilitade temporalments con un acceso desds
fuera de la red institucionzl a través de la liga:

201.161.84.40/ehCS-ui

Mo omito comentar que para el ingreso al expediente, se debe utilizar &l mismo
usuaric y password ya asignado previamente a través del proceso de firma de
carta compromiso realizado en el Departamento de Desarrollo y Mantenimiento
de Sistemas adscrito 2 esta Subdireccion

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial

saludo,

Artentaments
§

Mtro. Héctor Moreno Jiménez
Subdirector de Tecnologias de la informacidn v Comunicaciones
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CIERCINY BECAL
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SRETARIR BE EALT

Ciudad de México a 24 de marzo de 2020.

COMUNICADO

Derivado de la contingencia dei COVID-19, se informa que a partir de esta
fecha, a todo &l publico usuario v personal del Instituto, que para realizar
solicitudes de informacion publica ¥ acceso a datos personales, o en caso
de entrega de respuestas 2 solicitudes de informacion, acceso a datos
personzles y/o cumplimiznte 2 obligaciones de transparencia, pueden ser
ocresentados en:

La oficina de la Unidad de Transparencia que esté ubicada en Sotano 1 del
Edificio de Ls Unidad de! Paciente ambulatoric UPA,

El horario de recepcidn serd de 900 a 16:00 hrs.
Una vez concluida la contingencia se habilitard de nueva cuenta la oficina

ubicads en el accese de la puerta 1 de este Instituto.

ATENTAMENTE

LCDA. BELEM ROSASDE LAO
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

o ek EWE L 8

ﬁﬁh&aﬁuzw%

R
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s, INSTITUTO NACIONAL
DE CIENCIAS MEDICAS
 NHUTRITCION
"SALVADOR ZUBIRANW

Se hace referenciz a la CIRCULAR, de fecha 22 de abril del aficen curso, publicads &l
dizde hoy, en 18 cual se comunicd al persanal lasmpliacidn del periodo desuspension
de labores (hasta el 17 de mayo del afic en curse), para sguellas perschas
consideradas dentro del grupa de riesgo.

el

» Lz smplizcion del pedodode suspension de lebofesl s rmstura dis Beerniso €08
Goce e suslde per resgiands dormiciBaric ol ﬁ%ﬁ el 17 e
miEe et afio e cursc), pars scueilas personas considerades dentre ol
feighiated am fesmeo, @ denir

S Tore perstns ravor de B0 atos g sdac

¥ Enssindods mﬁgghgﬁu&ﬁm}%&wmﬁ.

b ﬁ%@u&&l ﬁ% discapaeitiad, personas ton enfiririsdadis oalticas ing
2, ETERGS e yﬁﬁa&%ﬁ amena, ﬁa_ﬁ.ﬁ@x.

S

En alcance & diche CIRCULAR, esta Subdireccion proceds a ACLARAR que iz
smiplizcion del periodo de suspensién delabores, {a rmanera de permiso corr goce: de
sueldol, para aquellas personas consideradas como GRUPO DE RIESGO; serd hasta
x@mﬁﬁ ANMISO, por lo que ro delberdn presentarse a laborar hasta en tanto no se
cuente con la indicacion por parte de las sutoridades sanitarias correspondientes.

‘Se solicita &l personal mantenerse astentos & las comunicaciones gue se seguiran
emitiende conformeavance lacontingg i

Subdireccién ce Récursos Humanos

Ciudad de México, a 23 de abril de 2020
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INSTITUTO NACIONAL DE
CIENCIAS MEDICAS
Y NUTRICION
SALVADOR ZUBIRAN

Se les informa que en apoyo a las medidas implementadas por el Gobierno
Federal para la prevencién y contencion de la propagacion del COVID-19, el SAT ¥
la Secretaria de la Funcién Piblica determinaron ampliar los plazos para presentar
ia Declaracién sobre el Impuesto Anual sobre la Renta para Personas Fisicas, asi
como la de Situacidn Patrimonial v de Intereses, quedando de la siguiente
manera:

1- Situacién Patrimonial hasta el 31 de julio de 2020.
{DOF del 22/04/2020)

2- impuesto sobre la Renta hasta el 30 de junio de 2020,
(Comunicado de prensa del SAT 012/2020)

Para cuaiquier duda podran comunicarse a Recursos Humanos con las siguientes
personas:

-C.P. Guadalupe Romero Rodriguez a la ext. 2979 o al correo electrénico
uadalupe.romeror@incmnsz.mx para Situacion Patrimonial.

- Lic. Ricardo Villegas Arenas a la ext. 2992 o al correo electrénico
i illegasa@incrmnsz.mx para Impuesto sobre la Renta.

i7 f m
; sU mﬁmmmﬁna% DE %mhﬁmmﬁm HUMANOS
Ciudad de México a 23 de abril de 2020,
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4, INSTITUTO NACIONAL
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Y MUTRICION _
'SALVADOR ZUSBIRAN

En iz Edicidn Vespertina del Disrio Oficial de |z Federacion, de fecha 21 de abril del
2020, se publico el Acuerdo por ef que se modifica el similar por e gue se
establecen acciones extruordinarivs para otender lu emergencia sanitaria
generada por el virus SARS-CoV2 publicado el 31 de marzo de 2020, en i cuzl se
astablecisd, entre oLros punios:

s L2 ampliacién del periodo de suspensidn de labores, 3 manera de permiso con
goce de sueldo por resguardo domiciliario corresponsable, {hasta el 17 de
mayo del afic en curso), para aquelias personas consideradas dentro del
grupo de riesgo, a decin

» Toda persona mayor de 60 afos de edad.

* En estado de emnbarazo o puerpearic inmediato

» Personas con discapacidad, personas con enfermedades crdnicas no
transmisibles (personas con hipertensidn  arterizl,  pulmonar,
insuficiencia  renal, lupus, cdncer, dizbeies meliitus, obesidad,
insuficiencia hepatica o metabdiics, enfermedad cardiaca

Con inrmuncsupresian (adquirida o provocada),

Con insuficiencta renal o hepatica,

Todas las anteriores con independenciz de sl sy actividad laborsi
se considers esencizl

vVVY

Ef plazo anteriormente sefialado podrd ampliorse, en caso de que g dicha fecha
el municipio {o alcaldia de Tlalpan} no presente una baja o nula transmision del
virus SARS-CoV2 {COVID-19).
Por faver se salicitz continden atentos de la informacién que se seguird emitiendo
conforme avance la contingencis,

s

™
b_..mm;” mente

i
s

£ i
Subdireccién He Reclrsos Humanos

Ciudad de México, 8 22 de abril de 2020

*_:Eﬁ.rﬁasﬁ_mﬂéﬁ[zwmz{(“qdnﬁlﬁaﬁ.mgqﬂvtv%.
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IMSTITUHTO MALIONAL
:DE CIENCIAS MEDICAS
¥ N UBDTR!ICIO N
"SALVADOR ZUBIRAN

Se informa al personal de este instituto gue de conformidad con el
CUARTO ACUERDO POR FL QUE SE DETERMINAN ACCIONES EXTRAORDINARIAS
EN LA CIUDAD DE MEXICO PARA ATENDER LA DECLARATORIA DE LAFASE3DE
LA EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DE FUERZA MAYOR, CON EL PROPOSITO
DE EVITAR EL CONTAGIO Y PROPAGACION DEL  COVID-19,
la Subdireccion de Recursos Humanos emitirdA e TARJETON DE
IDENTIFICACION PARA MEDICOS, ENFERMERAS Y TRABAJADORES DE LA
SALUD, 3 efecto de que e! personal que se encuentra prestando sus servicios,
de forma activa, pueda circular sin que le sean aplicables las medidas del HOY
NO CIRCULA durante la Fase 3 de emergencia sanitaria por (COVID-19).

La Subdireccién de Recursbs Humanos llevard a cabo l& entrega del
TARIETON, atendiendo al nimero de terminacion de su matricula vy el color
del engomado de su vehiculo, conforme al siguiente programa:

R OLTIMO DIGITO | DIA ENTRE SEMANA |  DIA DE TRAMITE ANTE LA
ENG DZ.PUO MU Kmmm_sm.ﬂ DELA DEL PROCRAMA SUBDIRECCION DE RECURSOS
; MATRICULA HOY MO CIRCULS HUMANOS
; i Juewes 23 de abril
Nerse i s Horario de 09:00 a 1430 horas
oY o Nl Jueves 23 y viernes 24 de abrij
..pm.cm ko Vimes Horario de 09:00 a 1436 horas
: o ! Wiernes 24 v lunes 27 de abril
#enarillo 508 Lunes Horario de D9:00  14:30 horas
il ) Lurses 27 v martes 28 de abyil
i e 5..c 8 MaptLEs Horario de 09:00 2 1430 horas
Martes 28 y migreoles 28 de
Rexien Ics Migrooles abril
Herario de 09:00 a 1430 horas
_\ ; Yo T Sabado 25 de abyil. Horatio de
Cualquiera Cuslguiera Cualguiera 8900 2 15:00 horss

Sesolicita cont

inuar al pendiente de !

conforme avance la contingencia.

Subdirecci

1

3

A3

on de B

as comunicaciones que se irdn emitiendo

i 1
WNED@ Humanos

Ciudad de México, a2 23 de abril de 2020
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%ssf INSTITUTO NACIONAL

DE CIENCIAS MEDICAS
w@ HUTRICION
a%mygymmw ZUBIRAN

Se informa al personal de este Instituto que con fecha 22 de abril de 2020 se
publicd en el Portal de Internet del Gobierno de la Ciudad de México
(cdmx.gob.mx), el Hhhum.ﬂ ON DE IDENTIFICACION PARA MEDICOS,
ENFERMERAS Y TR. ADORES DE LA SALUD, a efecto de que el personal
gue se encuentra prestando sus servicios, de forma activa, pueda circular sin
que le sean aplicables las medidas del HOY NO CIRCULA durante la Fase 3 de
emergencia sanitaria por {COVID-19).

Para efectos del trémite del TARIETON DE IDENTIFICACION, los trabajadores
debergn scudir, personalmente, a2 la Subdireccion de Recursos Humanocs
efecto de acreditar gue se encuentran laborandoe activamente en este Instituto
v les pueda ser proporcionado el documento correspondisnte,

Se solicita continuar al pendiente de las cormunicaciones gue se irén emitiendo
conforme avance la contingencia.

7
H m

w«

Subdireccidon de Recursos Humanos

Ciudad de México, 2 22 de abril de 2020
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CIRCUL

ATODA LA COMUNIDAD wmr _zw._._.E.wQ

De conformidad con lo establecido en el articulo 30, segundo parrafo de la
L ey Federal de los Trabgjudores of Servicio del Estado y considerando gue al
dia de hoy algunos trabajadores no han podide hacer uso del segundo
periode de vacaciones correspondiente al ejercicio 2019, por diversas
circunstancias relacionadas con la propagacidn de la enfermedad por el virus
SARS-CoV2 (COVID-19), esta Subdireccidn informa o sigulente:

RPzra todo =l perschnal gue ha venido prestando sus servicios de manera
permanente en adreas esenciales y/o de atencidn directa a pacientes por
COVID podra hacer uso de su segundo periodo vacacional 20719, hasta el 31
de agosto del Z020.

Al resto del personzl gque los trabgjadores que hayan laborado con base en
roles vio programas de trabajo alternado (entre casa v oficing) o gue no
laboren en dreas criticas de atencién a pacientes, inicamente, podran hacer

Se solicita respecto al Primer pericdo vacacional 2020, se programe su
calendarizacién a la brevedad.

?m i m_
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Ciudad de México, a 22 de junio de 2020
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IMSTITUTO NACIOMNAL
DE CIENCIAS MEDILAS
Y NUTRICIO®N
" BALVADOR ZUBIRAH

DIRECTORES, SUBDIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO
U HOMOLOGOS

Como parte de las medidas especificas que se deberédn implementar en el
marco de Iz estrategia general para la Nueva Normalidad, referidas en los
Lineamientos Técnicos Especificos puara la Reapertura de las Actividades
Econdmicas, publicados en el D.O. F. el 29 de mayo del afic en curso, ¥
teniendo en cuenta que la Cludad de M&xico continua en un nivel de riesgo
epidemiolégico MAXIMO, se ha considerado procedente continuar con las
medidas de sana distancia en cada drea o unidad administrativa, mediante
la implementacién de roles de trabajo alternados {entre casa y oficina), en
aguellas areas que no realicen funciones esenciales o prioritarias, siempre y
cuando se garantice |la continuidad de los servicios.

Por lo anterior, este Instituto prorregara hasta el 30 de junio del afic en curso
las medidas relativas al distanciamiento social, a través de la asistencia
alternada del personal, por lo cual cada titular de drea deberéd enviar su rol
de trabajo al correo electrénico subdireccionrh@incmnsz.imx

Este Instituto informard las acciones a implementarse, con base en el
semdforo de riesgo epidemiocidgico semanal, asicomo las medidas que, en
su conjunto, dicten las autoridades sanitarias a nivel federal y de la Ciudad de
México, a efecto de llevar a cabo un regreso escalonado en las distintas areas
de este Instituto.

av.

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Ciudad de México, 09 de junio de 2020
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. IMSTITUTO HACIONAL
\DE CIENCIAS MEDICAS
Y N UTRICIOHN

"SALYADOR ZUBIBAN

A TODA LA COMUNIDAD DEL INSTITUTO

En alcance a |la dreular de fecha 24 de marzo del afio en curse, en la cual se informé la
suspension de  labores  con  goce  de  susldo,  para el personak
“con riesgo o desorrollar enfermedad grave wWo morir g cousa de effo, con enfermedades
crénieas no transmisibles {

rsongs_con hicertensidn arteriol, oulmonor, insuficiencia
renal_upus, cdncer, diagbetes mellitus. obesidad, insuficiencio hepdiica o metabdlica,
enfermedod cordiogoa) o con aloun podecimiento o tratgmiento formacoidgico que les

re_supresidn del sistemg inmunoldgico: feres embarazados ¢ en periode de
ersonas con discaparidad®, precisindose gue dicho personal debia requisitar
2| FORMATO PADECIMIENTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD COVID-19, a efecto de
contar con el parmise correspondients.

2| respecto, esta Subdireccién informa gue los trabajadores que hayan requisitado y
entregado el FORMATO PADECIMIENTO BAJCQ PROTESTA DE DECIR VERDAD COVID-IS,
deberdn remitir, via correo electrénice, el resurmen clinico o constancia de salud (con fecha
de expedicion no mayor 2 tres meses), gue les sea proporcionade por 2 unidad médica
correspondiente del 1.5.8.5.T.E, en el cual se encuentren asentadas las enfermedsadss, los
padecimientos yo los tratamientos que hayan sido menifestados por €l trabajador en
dichg FORMATO.

La recepcién de documentos serg g través  del  correo  glectrdnico
subdireccionrh@incmnsz. myx; indicando el nombre completa del trabajador, su nimero de
empleado v un ndmero telefdnico en el que pueda ser contactadeo. Una vez que se cuente
con la autorizacion para que los trabajadores se reincorporen a sus actividades laborales,
se informaré la fecha en la gue deberdn entregar los documentos en fisico a esta unidad
administrativa.

Los datos personzsles recabados serdn tratados con estricta confidencialidad, al ser
proporcionados para el ejercicio de las facultades que tiens conferidas esta autoridad, con
base en lo dispussto por el articulo 22 fraccionss IV, V, Vi ¥ Vil de la Ley General de

Prateccion de Datos Persanales en Posesidh defSujetos Obligados.
, .Mn w

/i

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Ciu de Méxicn, 3 08 de junio de 2020
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‘articulos de oficina o equipos de uso comdn.
3. Evite tocarse la cara
&,
-~
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AL PERSONAL ADSCRITO AL EDIFICIO
ADMINISTRATIVO

A firns de reforzar las estrategias establecidas en el Instituto encaminadas a
prevenir contagios por el virus mﬁ%«m COVID 18, se les reiteran las
medidas que deberdn llevarse a cabo en forma permanente;

Observar la “Sana Distancia” entre Jos trabajadores evitando {a concentracion del

personal,
Lavado constante de manos antes v después de tocar puertas y manijes, compartir

Torna de temperatura al ingresaral Instituto

Uso del cubre bocas, enfatizando su utilizacién en espacios cerrados o pequenios
gue congreguen a mds de una persona Hacer uso del m& antibacterial para
:Qﬁﬁﬂm de manos en forma constante en los casos en que por las ‘propias
actividades o distancia, les sea imposible acudir al bafio

Mantener limpias sus dreas de trabajo, procurando que sobre los escritorios estén
Unicaments los documenitos o efectos de am@mﬁ bésicos gue ﬁm:dnm: 2l personal
de intendencia llevara cabo una mgﬁ@aw ﬁn%amm mﬁﬁ Mm colocacién de'adornos,
figuras de decoracién, documentos o umﬁ&&mm ii i
Reportar @ sus superiores cualquier sintoma. mﬁmm_m&g de un posible contagio
para tomar acciones o referirios a las dreas de atencién médics, segilin sea el caso.

La adopcidn de las medidas antes sefialadas forjaran nuevos habitos en el
trabajo con los que serd ﬁﬁmﬁm frenar la propagacion de contagics en
nuestras ‘dreas, por lo que se solicita de su colaboracién pars observar
estrictamente lo anterior, estando atentos de las diversas medidas e
indicaciones que se vayan mﬂ&m&n& encaminados a la prevencién v
cuidados de nuestra salud. /

RECURSOS HUMANGS

SUBDIRECCION DE

CDMX a 01 de Junio de 2020

s s e o O R B s S e i
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SALVADOR ZUBIRAN

DIRECTORES, SUBDIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO
U HOMOLOGOS

Como parte de las precauciones sanitarias, enunciadas en ef Plan gradual
hacia la nueva normalidad en la Ciudad de México, publicado el dfa 20 de
mayo del afio en curse, el cual informa que esta Entidad Federativa
mantendra el semaforo epidemiocldgicoen FASE ROJA, [por lo menos hasta
el 15 de junio del afio en cursol, se ha considerado procedente continuar con
las medidas de distanciamiento social en cada area o unidad administrativa,
mediante la implementacién de roles de trabajo alternados {entre casa vy
oficing), en aquelias dreas gue no realicen funciones esenciales o prioritarias,
siemprey cuando se garantice la continuidad de los servicios.

Por lo anterior, este Instituto prorrogara hasts el 15.de junio delafio en curso
las medidas relativas al distanciamiento social, a través de la asistencia
alternada del personal, por lo cual cada Titular de drea deberd enviar su rol
de trabajo al correo electrénico subdireccionrh@incmnsz.mx

Este Instituto informard las accionies a implementarse, con base en el
semndforo epidernioldgico diario, asi ¢omo las medidas que, en su conjunto,
dicten las autoridades sanitarias a nivel faderal ¥ de la Ciudad de México,
a efecto de llevar acabo Un regreso. mmom_azmaa en las distintas dreas de este
Instituto.

;Pu-m,.z..ﬁ}gmxzm.m
o~

SUBDIRE E RECURSOS HUMANOS
Ciudad de México, 25 de mayo de 2020 ||
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En ALCANCE 2 la CIRCULAR emitida por esta Subdireccion, en la cual se comunicd la

armnpliacion del periodo de suspension de labores para equelias personas consideradas
dentrodel! grupo vilinerable de riesao;

e
»  Toda persona mayor de 60 anos de edad,
»  Enestade de embarazo o puerperio inmediato
» Personas Gon discapacidad, personas con enfermedades crénicas no

aﬁnmnza_m?& {pursonas con hipertensidn arterial, pulmenar, insuficiencia:

rensl, lupus, inesr, dishetis meilitus, obesidad, insuficiencia hendtica o

matabdlica, erdermedad cardiaes

Con Inmunosupresion (adguirida o provocadal),

-Con insuficiencia renal o hepatica,

» Tedas las anteriores con independendia de si su Bctividad laborst
se considera esencial . L .

Ny

o

Esta Subdireccidn de Recursos Humancs procede a REITERAR gue SE AMPLIA xbmﬂb.
NUEVO AVISO LA SUSPENSION DE LABORES para aguel flos trabaiacores 8 los que les
fue autorizade un permiso con goce de suelde para marntenerse en resguardo
dermnicifiario, por estar considerados dentro de los grupos vulnersbles de riesgo, metive
por &l cual NO DEBERAN PRESENTARSE A LABORAR &l préximo 18 DE MAYO.

Resulta importante sefalar que ton mwnrm wm., de abril del afio en curso se pubiicd en el
Diario Oficial de la Federacion (DIOF]) el D O por el que se establecen ias
medidas de austeridad que deberdn Q&hﬁ?&w mﬁm dependencias y ¢ magnmmm de Ja
Administrocion Piblica Federal bajo los gawxﬁm&ﬁm enel mismeo se indican, misrmo
gue el numeral 1l establecié que: “Se extenderd hasta ef To de qgosto ka suspensicn de
labores con goce de susido a guienss ya se ercuentran ef esta situocidn debido ¢ lor
pandemia def coronavirus”.

Derivado de lo anterior, se solicita ai personal mantensrse atentes 2 las comunicaciones
que se'emitan conforme avance la contingencia, con la finalidad de gue puedan conocer,
conexactitud, la fecha en'que deberan reincorporarse a sus actividades isboraies.

\\\

cciogyde nmnﬁmam Humanos

mﬂwﬁm o

Ciudad de México, 2 15 de mayo de 2020
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Ciudad de México, 315 de mayo de 2020

CIRCULAR

Por indicaciones de la Direccidén de Medicina, me permito informar gue con
motivo de Iz contingencia relacionada con la enfermedad COVID ~ 19y a fin de
brindar todas las facilidades al grupc Médico, el Sistema PACS Institucional ha
sido habilitado temporalmente con un acceso desde fuera de la red institucional
a través de SoTECL

En este sentido, se envia de forma adjunta el documento: "Instructivo de acceso
a PACS desde el Expediente Clinico Electrénico SoTECI, elaberado por el
Departamento de Desarrollo y Mantenimiento de Sistemas adscrito @ esta
subdireccién, con el objetivo de explicar paso a paso, el procedimiento para
ingresar al Sistema en comenta.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial
saludo.

Atentamente

A
Mtro. Héctor Moreno Jiménez
Subdirector de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
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DIRECTORES, SUBDIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO U
HOMOLOGOS

Se hace referencia a la circular de fecha 22 de junio del afio en curso, emitida por el
Subdirector de Recursos Humanos, en la cual se informdé gue se prorrogaran hasta
el 15 de julio del afio en curso las medidas relativas al distanciamiente social, a

para ello el envio del ROL DE TRABAJQO de cada area.

Sobre el particuiar, se informa que la Coordinacién de Asistencia, dependiente del
i Departamento de Relaciones Laborales ha impfementade un formato denominado
“FORMATO UNICO PARA EL REPORTE DE PLANES DE TRABAJO POR
Il CONTINGENCIA", a efecto de que las dreas que se encuentren en dicho supuesto

: remitan sus programa de trabajo de forma quincenal, con base en dicho formato, a
partir del 01 dejulio del afio en curso. Lo anterior, con la finalidad de unificar ia forma
del envio de la informacién.

afioc en curso se sirvan enviar a la cuenta de correo electrénico
control.asistencia@incmnszzmx el  FORMATO  debidamente reqguisitado
—_ {(en archivo Excel y en archivo PDF escaneado ceon la firrna autdgrafa del Titular de

cada una de las dreas), para poder lievar a cabo las validaciones correspondientes
en el sistema electrénico de control de asistencia establecido para tal efecto. El
envio de Iz informacion se debers sfectuar, con independencia de que las dreas
hayan enviado, con anterioridad, sus programas de trabajo del mes de julio.

ATENTAMENTE

Y
Umﬁbﬂ%ﬁimz @xwm RELACIONES LABORALES

Ciudad de México, 01 de E_o de 2020

través de |la asistencia alternada del personal (entre casa Y oficina), solicitandose

Por lo anterior, se solicita su apoyo, para gue a mas tardar el préximo 10 de julio del
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