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IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION

El derecho a la igualdad y no discriminacion constituye uno de
los principios y fundamentos centrales de los derechos
humanos.

¢Sabes qué es la
discriminacion?

Es una conducta de hacer o no hacer, realizada de manera
individual, grupal o institucional, que sin ser objetiva, racional o
proporcional, de manera directa o indirecta, en forma
intencionada o no, que propicie un trato de inferioridad,
distincién o restriccion.

Algunos motivos por los que las
personas se han sentido
discriminadas son:

e Edad e Color de piel

e Religion e Sexo

e Educacion e Fisico

e Vestimenta e Lugar de procedencia

e Situacion econdmica e Costumbres o cultura
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Una distincion entre dos

personas no necesariamente
No te implica que exista discriminacion
y, por ende, no implica una
violacion al derecho a la igualdad
y no discriminacion.
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Referencia: Basado en la Presentacion Capacitacion de Induccion realizada por Gabriela Quijano Lira.



