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mas de un ano de que comenzara la Pandemia de COVID-19, el Dr. Sergio
Ponce de Leon Rosales, Director de Ensefanza, en la seccion Para Conocernos,
expresa su sentir al respecto e informa sobre algunas acciones que se tuvieron que
implementar en el area a su cargo, ante la contingencia de salud, para no afectar la
ensefnanza en el Instituto.

En la seccién Ser INCMNSZ, el Dr. Rodolfo Rincon Pedrero, Jefe del Departamento
de Educacion Médica, expone lo ?ue significa la Mistica Institucional para él y narra
algunas de sus experiencias en el Instituto; asi como, el reto mas importante que
tiene: seleccionar a los médicos residentes que seran los médicos del Instituto en
las proximas 4 o 5 décadas.

Una de las mayores preocupaciones de cualquier institucion de salud es la seguridad
de sus integrantes, la de sus pacientes y la de los familiares de estos. Por ello, el
INCMNSZ implementé el Dia Institucional para la Prevencion de Caidas, 27 de mayo.
En la seccion Entérate, se informa del mismo.

La Lic. Palmira de la Garza y Arce, en el apartado Arte y Cultura, expresa informacion
sobre la Sesion Cultural del mes de mayo, efectuada en agradecimiento al
Departamento de Radiologia e Imagen Molecular por su incansable labor durante
COVID-19.

En la seccion Sabias qué se presentan algunas efemérides de la Salud, conmemoradas
durante la segunda quincena de mayo, tales como: 17 de mayo, Dia Mundial de la
Hipertension Arterial; 19 de mayo, Dia Mundial de la Enfermedad Inflamatoria
Intestinal; 29 de mayo, Dia Mundial de la Salud Digestiva y 30 de mayo, Dia Mundial
de la Esclerosis Miuiltiple.

El Virus de Papiloma Humano (VPH) es una de las Infecciones de Transmisién Sexual
(ITS) que afecta mayormente a las mujeres. En la seccién Tu Salud, 1a Dra. Maria Luisa
Jiménez Santana, adscrita al Departamento de Biologia de la Reproduccién, informa al
respecto.

En el apartado Campaiia Institucional, se expone uno de los conceptos fundamentales
que se practican en el INCMNSZ y que durante la Pandemia de COVID-19 cobré
mayor relevancia: el agradecimiento.
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Se aprende en el dia a dia y se hereda

La Mistica Institucional, doctrina para
la ética profesional y laboral
Dr. Rodolfo Rincon Pedrero

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacion y Vinculacién

Dr. Rodolfo Rincén Pedrero

“La Mistica Institucional es una
doctrina para la ética profesional vy
laboral en nuestro quehacer cotidiano
como profesionales de la salud y como
miembros del Instituto.

Es una serie de lineamientos que se dan
por sentado que debemos de seguir. Son
lineamientos blandos, porque no los
hacemos a la fuerza, sino por conviccién
y por amor a la Institucion’, asegurd
el Dr. Rodolfo Rincén Pedrero, Jefe del
Departamento de Educacién Médica.

En entrevista, agregd que generalmente,
las personas reproducen y aspiran a
reproducir las actitudes y conductas de la
gente con la que conviven.

La
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Destacé que a lo largo de sus anos en el
Instituto, ha convivido con gente muy
valiosa, comprometida, profesional, con
sentido de pertenencia institucional, de
la cual ha aprendido mucho. Y que de
esa forma, es como ha ido adquiriendo
y heredando, a su vez, la Mistica del
Instituto.

Narré que conocidé por primera vez el
nombre del Instituto Nacional de Ciencias
Médicas y Nutricion Salvador Zubiran en
una conferencia que dictdé un egresado
del mismo, quien era médico adscrito del
Departamento de Reumatologia.

“Me dejo un impacto positivo y una
sensacion de pericia y de profesionalismo
que me sorprendio. Supe que trabajabaen
Nutricion y lo siguiente que hice fue ver la
forma de venir para hacer alguna estancia
en lo que se conoce como Verano de la
Investigacion Cientifica, en el pregrado,
en junio de 1998. Al ano siguiente, hice
otro Verano de la Investigacion Cientifica,
después el internado de pregrado y
finalmente, ingresé al Instituto en marzo
del 2004 como Médico Residente de
Medicina Interna”

Cuando por primera vez conoci el Insti-
tuto, este estaba de luto, habia muerto el
Maestro Zubiran unas semanas antes. De
las cosas que me llamaron mucho la aten-
cion, indudablemente, fue la bata institu-
cional que portaban los médicos, estaba
muy bien planchada y limpia, como se
acostumbra utilizar. También me llamé la
atencion, la amabilidad de los médicos en
general y conmigo, que era un alumno de
pregrado, que venia de lejos.



Otra situacion que noté de inmediato fue la calidad de la atencién en la consulta externa,
en las areas de urgencias y en las dreas donde yo podia observar cémo se llevaba la
asistencia médica”.

Agregd que la mayor satisfaccion que ha tenido en el INCMNSZ es que a lo largo de
cada ano, tiene la funciéon de seleccionar a los médicos aspirantes que se integran a la
comunidad institucional.

“No tengo duda que a través de mi intervencion, de mi trabajo, que pasa desapercibido,
se esta seleccionando el futuro del Instituto. Los aspirantes son los futuros médicos
que representaran al Instituto en las siguientes cuatro o cinco décadas y esa es una
labor extraordinariamente noble, delicada y muy importante. Ahi descansa el futuro del
Instituto, en quienes seleccionamos hoy, que seran los médicos de las futuras décadas y
estaran dandole vida al Instituto.

Esa es una labor medular para que el Instituto siga manteniendo el prestigio y la calidad
de la atencién en la investigacion, en la formacién de recursos humanos a futuro. Eso
depende en buena medida de la seleccion que hagamos ahora, en el presente.

Es una labor super importante, con la cual me siento altamente comprometido. Nunca,
hasta hoy, he recibido ninguna clase de presion para la seleccién de aspirantes.

Los aspirantes son seleccionados absolutamente de forma apegada al compromiso ins-
titucional, tomando en cuenta: conocimientos y competencias; empefio en sus diversas
pruebas; y siempre, apegados a principios de justicia, imparcialidad e igualdad de opor-
tunidades”.

Es un gran reto generar la seleccion, mas aun, con la Pandemia de COVID-19, pues
adicional al tamiz de los mismos, el examen fue presencial y per se representd también,
un riesgo eventual de algun brote de la enfermedad. Pero los retos van mas alla: influir
en los seleccionados para que se formen recursos humanos en salud con pericia,
profesionalismo, conocimientos, habilidades, destrezas, capacidades y ética, apegados
a los valores institucionales.

Ese es un gran reto que siempre permanece porque es uno de los pilares del Instituto; la
ensefanza, la actividad docente y la formacién de recursos humanos de alto grado de
especialidad”.
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De presencial a virtual

La Direccion de Ensenanza
ante la Pandemia de COVID-19

Entrevista realizada al Dr. Sergio Ponce de Ledn Rosales, Director de Ensefianza por la
Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

Dr. Sergio Ponce de Leén Rosales

{Qué ha representado para usted la
Pandemia?

Una experiencia nunca sospechada y com-
pletamente inédita. Profesionalmente, me
ha representado una leccidn muy dura
sobre las muy grandes limitaciones que aun
tiene la ciencia médica.

Ha significado una leccién de humildad
y advertencia. Humildad porque se pen-
saba que con los grandes avances de la
medicina gendmica y el desarrollo de
tratamientos diversos muy poderosos, ya
estdbamos preparados para hacer frente
casi a cualquier eventualidad. Es evidente
que no es asi.

La
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De advertencia, para hacernos saber
que, asi como ha aparecido este reto,
en el futuro de corto a largo plazo,
vendran otros de la misma magnitud o
peores y debemos estar preparados para
hacerles frente en mejores condiciones
de infraestructura, de conocimiento y
de organizacion para la investigacién de
forma colaborativa internacional, que
ahora.

(En qué manera ha modificado su
percepcion de la vida?

Me ha confirmado en lo efimero que es
nuestra existencia, y me ha confrontado
con la incertidumbre de si estaremos
vivos en un plazo maximo de dos meses.
Me ha fortalecido en la necesidad de
reforzar mis lazos amistosos y familiares.
Me ha invitado a ser un médico mas
comprensivo y empatico.

{Cuando y como se enteraron de su
participacion en la Pandemia?

Desde fines de febrero del 2020, en
entrega de diplomas de fin de cursos,
cuando tuvimos que apelar a la sana
distancia, sin saludos de manos, abrazos
o besos.

{Qué acciones tuvieron que
implementar ante la Pandemia?

Suspender todas las actividades acadé-
micas grupales presenciales. Asegurar el
bienestar y minimizar el contagio entre
los grupos de estudiantes de pre y pos-
grado que acuden al Instituto.



Ademas, interrumpir los intercambios nacionales e internacionales de especialistas en
formacién. Asegurar la disponibilidad de Equipo de Proteccién Personal (EPP) y bienes-
tar psicolégico de los médicos residentes. Reorganizar las actividades administrativas
del area para resguardar a nuestro personal el maximo posible.

{Qué actividades estan desarrollando actualmente ante la Pandemia?

Atenciénde pacientes COVID-19y no COVID-19,implementando actividades asistenciales
a distancia, asi como, intentar reajuste de objetivos y programas de cursos de posgrado.
Cumplir tareas de tramites administrativos que nunca cesan.

{Por qué es importante la participacion de su area ante la Pandemia?

La docencia es uno de los ejes fundamentales de las responsabilidades de todo Instituto
Nacional de Salud, y es parte fundamental del quehacer médico. No puede haber nuevo
personal de salud sin actividades docentes que le permitan formarse en la practica.
¢{Cual fue la respuesta ante esta contingencia del personal que conforma el area?
Solidaridad y redoblamiento de esfuerzos para cumplir nuestros objetivos.

{Como integrante de su area y del Instituto, qué le ha dejado esta Pandemia?

Un profundo orgullo por la entereza, valentia, empatia y pleno apego a la Mistica
Institucional que han mostrado todas y todos los residentes y alumnos de cursos, asi
como las y los empleados administrativos adscritos a mi area.

{Qué mensaje le daria a la comunidad institucional de lo que ha representado la
Pandemia para el INCMNSZ?

El mantener la cohesién y el trabajo en equipo nos permitira salir delante de la mejor
manera. Todos saldremos fortalecidos salvo que nos llegue a tocar sucumbir ante la
COVID-19. Mas temprano que tarde dejaremos este trago amargo atras y lo deberemos
aquilatar como una muy significativa experiencia

Algo mas que guste agregar

Es importante mantener en practica todas las medidas para atenuar la posibilidad de
contagio, dentro y fuera del Instituto.
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Mensaje virtual

Dia Institucional para
la Prevencion de Caidas

Mtra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacion y Vinculacién

Como cada ano, se llevo a cabo la
conmemoracion del Dia Institucional para
la Prevencion de Caidas, el 27 de mayo.
Sin embargo, en esta ocasién, ante la
Pandemia de COVID-19 se realizé de for-
ma virtual, mediante una serie de apor-
taciones de personal del Instituto, sobre
la importancia de prevenir las caidas y las
acciones a seguir. Se di6é a conocer por la
Coordinacion de Calidad de la Direccién
de Planeacion y Mejora de la Calidad, a
través del Facebook Institucional.

A un grupo de trabajadores de diversas
areas se les pregunto:

. : =
{Cual cree usted que es la relevancia e E
de disminuir el riesgo de caidas en los Liliana Sanchez
pacientes? Administrativo Consulta Externa

Liliana Sanchez/Consulta Externa:

“Es importante disminuir el riego de
caidas, debido a los dafnos y lesiones que
pueden provocar”

David Garcia/ Intendencia:

“Para que el riesgo del paciente dentro
de la hospitalizaciéon no sea grande, no
sea mayor, es importante para darle
un seguimiento hacia lo que es su
recuperacion del paciente y que mejore
lo mas pronto que se pueda”.

Gabriel Vargas/Seguridad Interna:

“Son varios factores. Parte, personal el > ~
que el paciente sufra menos riesgos, David Garcia
gue no llegue a sufrir una lesién, algun Afanador INCMNSZ
problema porque sabemos que viene
aqui a atenderse de alguna cuestién
de su salud. En otro punto, creo que es
muy importante que se refleje como el
Instituto tiene una calidad de cuidados
hacia sus pacientes”.

La
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{Como participa usted dentro de las medidas para prevencion de riesgo de caidas
en los pacientes?

Liliana Sanchez/Consulta Externa:

“En Consulta Externa vigilamos que haya una adecuada separacién entre las filas de
asientos de los pacientes porque algunas veces, al final de cada linea, hay algunas patitas
que salen de esas filas que es con las que se tropiezan los pacientes. Fue lo que nos llego
a pasar en un inicio, pero ya con una adecuada separacioén, los pacientes tienen la salida
libre”.

David Garcia/ Intendencia:

“Nosotros, estamos atentos a cuando banan las enfermeras, cuando los camilleros
realizan los procedimientos o cuando llega a haber un evento, nosotros auxiliamos para
que no haya esas caidas o estamos en la atencién de los pacientes cuando nosotros
realizamos la labor dentro de los cubiculos o cuando pasamos por los pasillos, estamos
al tanto de que los pacientes no sufran las caidas”.

Gabriel Vargas/Seguridad Interna:

“Principalmente, nos encargamos de recibir a los pacientes en las entradas principales,
asi que tratamos de ser los mas concisos o de orientarlos de la mejor manera para evitar
que anden deambulando por todo el hospital que es un drea muy extensa. Si tenemos
la oportunidad de liberar el area cuando van a pasar, tratamos de hablar con los demas
pacientes y familiares para que permitan su paso y que sean concientes del rango de la
persona para que puedan permitir su paso o que faciliten el acceso.

También, liberamos las rampas que estan destinadas para su acceso y ademas, evitamos
en todo momento que vayan solos. Si el paciente viene con un familiar les damos toda
la facilidad para que entre el familiar acompanandolos”.

Gabriel Vargas
Seguridad Interna INCMNSZ
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Seguridad del Paciente

Migrando a la Atencion Centrada
en el Paciente

Segunda y ultima parte

Dra. Yesica Elizabeth Andrade Fernandez/Direccion de Planeacién y Mejora de la Calidad

En la edicion pasada se mencioné que explicaremos 5 estrategias que la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) sugiere para que los servicios de salud se
centren en el paciente.

Segun el autor Veritt, el Enfoque Centrado en el Paciente es un modelo de relacién
médico-paciente compuesto por seis dominios:

- Explorar la experiencia y expectativas de los pacientes sobre la enfermedad y la
dolencia.

« Comprender a la persona en su totalidad.

« Encontrar una base comun para el manejo.
Promocioén de la salud.

« Enriquecer la relacion médico-paciente.

« Uso realista del tiempo.

Atencion centrada

en el Paciente

La
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Esto sucede cuando los

pacientes, los miembros
de la familia y otros

Esto implica la
definicion de

cuidadores, expresan prioridades sobre la E
sus nece;idades base de las diferentes c
Esto implica escuchar y neces1dadels dle las S
valorar a los pacientes y personas a lo largo 0O
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compartida \

Aqui se involucra la
coordinacion entre los
cuidados individuales,

los programas y los
profesionales de salud.
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4. Llevar a cabo una coordinaciéon
de los servicios y lo sectores

5.Crear una ambiente favorable
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calidad, atenc

Se debe fortalecer el
liderazgo y la gestién
para el cambio y los
sistemas de
informacién y gestion
del conocimiento.

Imagenes proporcionadas por: Dra. Yesica Elizabeth Andrade Fernandez
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Ciclo de Conferencias: Acciones ante desastres

Departamento de Reaccion
Hospitalaria para Desastres

Segunda y ultima parte
Dr. Juan Gutiérrez Mejia/ Departamento de Reaccién Hospitalaria ante Desastres

En la edicion anterior, se informé sobre la contribucion que el Departamento
de Reaccion Hospitalaria ante Desastres ha proporcionado durante la COVID-19, con la
programacién y difusiéon de conferencias relacionadas a las diferentes perspectivas de
abordaje en la Pandemia, mediante transmisiones en vivo a través de sitio Institucional
en Facebook y se presentaron algunos datos que reflejaron el alcance de la difusién de
este contenido.

En esta publicacioén, se reflexiona en torno a que pese a que los datos presentados son
variables por el tipo de tema abordado y el publico a quien se dirige la conferencia, nos
permiten apreciar diferencias en el alcance que podemos lograr respecto a un ciclo de
conferencias convencionales, por lo que resaltamos las siguientes ventajas de utilizar
este recurso de difusion: el contenido es presentado por expertos en el tema de manera
virtual con posibilidad de realizar preguntas como se haria anteriormente; el alcance de
cada evento no se ve limitado por el aforo de un recinto, y no es necesario reunir a todo
el publico en un lugar especifico; el contenido, asi como las posibles dudas del publico,
p;uedeg ser presenciadas de manera asincronica; y puede ser reproducido de manera
ilimitada.

Finalmente agradecemos al Departamento de Comunicacion Vinculacién su apoyo para
lograr esta actividad, quienes se encuentran siempre con la disposicién de facilitar la
di?usic’)n de este tipo de material a través de los mecﬁos oficiales del Instituto. Asi mismo,
le recordamos a todo el personal que el Departamento de desastres se encuentra
interesado en recibir sus opiniones y sugerencias de temas que consideren relevantes
abordaren nuestro ciclode conferencias mensuales para considerarlo en futuros eventos.
Para esto pueden enviar su sugerencia al correo: reaccion.hospitalaria@incmnsz.mx

Al ONES
Generalidades de Covid-19 W BE STRES

Pacientes Hospitalizados por protocolo llevan un seguimiento médico de su evolucion
Pacientes que han sido tratados en casa o fueron asintomaticos ?
Identificar complicaciones a largo plazo

Equipo multidisciplinario

SALUD
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Cancer de vejiga

Dra. Maria Teresa Bourlon de los Rios,
entrevistada por Vértigo Politico

En el marco del Dia Mundial frente al Cdncer de Vejiga,aconmemorarse este 5 de mayo, la
Dra. Maria Teresa Bourlon de los Rios, Especialista en Medicina Interna y Subespecialsita
en Oncologia Médica, adscrita al INCMNSZ, explicé que “el tabaco contiene compuestos
guimicos derivados del amoniaco e hidrocarburos aromaticos que se absorben por los
pulmones, llegan a la sangre y, una vez que los riflones la filtran, estas sustancias se
desechan por la orina, dafnando las células que recubren el interior de la vejiga”.

Link: https://www.vertigopolitico.com/bienestar/salud/notas/tabaquismo-es-factor-de-

Vacuna contra SIDA

Dr. Juan Sierra Madero, entrevistado
por la Jornada

Un nuevo intento por lograr una vacuna inicié a finales de 2020 con un ensayo de fase 3
que se realiza en ocho paises, entre ellos, México. El Dr. Juan Sierra Madero, director de
la Clinica de VIH/sida del INCMNSZ, es el investigador principal y comenté que tomé un
ano la preparacion del estudio, el cual tendra una duracién de dos anos.

Link: https://www.jornada.com.mx/2021/05/24/politica/015n1pol

Dia Mundial de la Tiroides
La Jornada publica la conferencia del
Dr. Daniel Elias Lépez

En conferencia con motivo del Dia Mundial de la Tiroides (25 de mayo), Daniel Elias
Lopez, médico adscrito a la Unidad de Investigacion de Enfermedades Metabdlicas del
INCMNSZ, explicé que la alteracién mas comun de la tiroides es el hipotiroidismo, el cual
es de cinco a ocho veces mas frecuente en mujeres que en hombres.

Link:  https://www.jornada.com.mx/notas/2021/05/25/politica/dos-de-tres-personas-padecen-de-la-tiroides-y-no-
lo-saben/
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CONOCIENDO MEJOR A LAS

MEDICAS Y A LOS MEDICOS DEL INCMNSZ

Informacién: Gabriela Rubello Marin
Centro de Informacioén e Investigacién Documental, CIID

do a

Irene Trevino Frenk

Médico especialista “A”

Departamento de Neurologia y Psiquiatria

Encargada de la Clinica de Esclerosis Multiple y

Profesora Titular del Diplomado en Neuroinmunologia Clinica

Miembro del Sistema Nacional de Investigadores

Vicepresidenta del Comité Mexicano para el Tratamiento e Investigacion en Esclerosis Multiple (MEXCTRIMS)
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Estudios:

e Licenciatura en Medicina - Facultad de Medicina, Universidad Nacional Autbnoma de México
‘ | e Medicina Interna, INCMNSZ / UNAM

et oo | e Neurologia, INCMNSZ / UNAM

‘ e Esclerosis Mdlltiple, Instituto Nacional de Neurologia y Psiquiatria“Manuel Velasco Suarez”/ UNAM
e Master in Neuroimmunology, Universidad Auténoma de Barcelona (UAB)

iPor qué decidio estudiar medicina?

Tuve grandes ejemplos a lo largo de la vida en los médicos de mi familia, que fueron y siguen siendo ejemplo de
dedicacion, sabiduria y generosidad. Desde mi infancia la figura del médico se quedé grabada como una persona
sabia, bondadosa e inteligente. Posteriormente surgié en mi una gran fascinacion por las ciencias naturales, la
biologia, la fisiologia del cuerpo humano y cémo a través del conocimiento cientifico se pueden diagnosticar y tratar
las enfermedades. Particularmente me interesaron la estructura y funcionamiento del sistema nervioso.

iPor qué se entrené en el INCMNSZ?

Desde que conodi el Instituto, a través_del ejemplo de los grandes médicos que formarM)arte de él, me qued6 muy
claro que este es el lugar donde se practica la medicina de excelencia. Como estudiante de Medicina tuve la oportunidad
de observar las actividades de revision en los sectores de internacion y me sorprendia el conocimiento que ahi se
compartia. Me acuerdo que mi abuelo me sentencié de esta manera: “Una vez que ya conoces a Nutricién, no podras
trabajar en ninguin otro hospital. Te quedaras ahi para siempre!. Efectivamente, como en casi todo lo que me decia,
tenia'toda la razén.

Elegi la especialidad de Medicina Interna por considerarla completa, fascinante y practica - la mejor forma de poder
poner en practica todos los conocimientos que habia adquirido en fa licenciatura. Posteriormente cumpli mi suefo
de convertirme en neuréloga. Después de mi formacién como especialista en Esclerosis Multiple tuve la oportunidad
de regresar al Instituto como médico adscrito. Trabajo todos los dias por mejorar la atencion de los pacientes con
esclerosis multiple y enfermedades relacionadas e intento compartir mis conocimientos con mis alumnos, formando
neur6logos y especialistas en esta rama de la Neurologia.

{Qué ha aprendido en el INCMNSZ

En el INCMNSZ he aprendido que el trabajo y aprendizaje teniendo como eje el bienestar del paciente son la clave
para el desarrollo profesional y académico. He podido relacionarme con excelentes profesionales de la salud de
todas las edades que sin duda enriquecen mi experiencia.

{Qué hace en su tiempo libre?

Me honra decir que soy una persona con interés en tener una vida armoénica y balanceada. Me gusta hacer ejercicio,
aprender idiomas y cocinar, soy una persona hogarefa; disfruto ser madre y esposa.

{Qué le sorprenderia a la comunidad de usted?

Me encantaria formar parte de una banda de rocky tocar el bajo eléctrico.
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Extraordinario trabajo durante la Pandemia

Dedicada al Departamento de
Radiologia e Imagen Molecular

Lic. Palmira de la Garza y Arce/Coordinacién de Arte y Cultura

El pasado 27 de mayo, nuestra tradicional Sesion Cultural estuvo dedicada al
Departamento de Radiologia e Imagen Molecular. Con este concierto, reconocimos y
agradecimos su extraordinario trabajo durante la Pandemia de COVID-19, asi como su
esfuerzo adicional, atendiendo a nuestros pacientes con la calidad, profesionalismo y
actitud que siempre han caracterizado a nuestra Institucion.

En esta ocasion, el Recital estuvo a cargo de Adolfo Ramos, violinista y Alfredo Isaac
en el piano; extraordinarios concertistas con trayectorias estelares en México y en el
extranjero. Ellos pertenecen a Concertistas del Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA),
Institucion a la que agradecemos su apoyo.

Debido a la Pandemia de COVID-19,
haremos la retransmision del concierto de octubre de 2019 por medio de Facebook Live.

Sesion Cultural MAYO

= Audit_orio' "
A }i de Radiologfa :“"” ' DEdicada al
' - Departamento de

Radiologia elmagen [ -/
mayo
2021

18:00 hrs.

Alfredo
Isaac
Aguilar,
piano

. GOBIERNO DE HISIcy 77 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS
. MExico SAWP|CULTURA | {EL o iNpAL () VRUTRcion saivavon zosiman o
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Compromiso y entendimiento
La tranquilidad
en tiempos de COVID-19

Direccion de Administracion

Durante el amplio periodo en el que nos hemos enfrentado a las consecuencias
de la Pandemia por COVID-19, ha sido posible notar distintas fases o conductas entre
un grupo de seres humanos algunas han sido malas y han generado consecuencias
desagradables, pero otras tantas han sido buenas y de éstas destacan, la madurez,
prudencia y consistencia en las acciones con sus pensamientos, pues con tales el efecto
de la Pandemia seguramente no ha sido tan malo, como pudiera haber sido.

En este caso, segun se advierte, las conductas que referimos como buenas descansan en
el verdadero compromiso y entendimiento de las consecuencias que se pueden acarrear
con nuestras acciones, sean estas simples como el uso de cubrebocas y/o tan complejas
como evitar el contacto con otros seres humanos.

Conloanterior, podriadecirse quelasbuenasconductasyaccionesdeungruponumeroso
de personas, en conjunto con el compromiso y dedicaciéon de los profesionales en la
salud, han permitido mitigar o mermar la catdstrofe para nuestro pais y otros estados
del mundo.

Mas aun, en este ultimo tiempolaaplicacion delavacunahagenerado mayortranquilidad
en la poblacién mundial, lo que abona claramente al conjunto de buenos elementos
gue disminuye los efectos adversos de la pandemia en la que nos encontramos.

Entonces, todo lo anterior, permite entender que el escenario va mejorando y que la
llamada normalidad se encuentra muy cercana, para la mayoria de los paises, tanto es
que el regreso a clases ya se anuncié en varios lugares, la reapertura de las actividades
econdmicas que se habia estancado o detenido pronto retomaran su curso. En cierta
medida es bueno pues el cambio es inminente y necesario, segun se ha dicho.

Sin embargo, serd importante valorar si realmente es conveniente que la normalidad se
adopte de esta forma, pues con un estado tan relajado en la poblacién general, lo que
se advierte como consecuencia son excesos y defectos que a la postre pudieran generar
un repunte en contagios entre otras cosas.

Asi, sugiero analizar la situacidon en la que nos encontramos desde todas las perspectivas
posibles, aplicando en todo tiempo la madurez, prudencia y consistencia en accionesy
pensamientos, pues esto de alguna forma propiciard una limitante para romper el ciclo
y evitar el regreso del escenario incomodo en el que nos encontramos en el sequndo
trimestre del ano pasado.

Como corolario de lo planteado en esta entrega, plasmoé la siguiente frase, pues me
resulta interesante y ad hoc para el caso: “La fortaleza de una nacién deriva de la
integridad del hogar™'

iYo también soy INCMNSZ!

Autores: Carlos Augusto Sanchez Morales y Karla Dayanna Neri Chavez

5 1a
Camiseta

vida laboral



N
7))
c
£
Y

=

O
1]

=
c
=
£
o
v

Es cuestion de actitud

La comunidad institucional fuertey
unida en tiempos de COVID

Lic. Carmen Amescua Villela/Jefa del Departamento de Comunicacién y Vinculacion

Con la camiseta puesta unos desde casa y otros presentes, el personal del INCMNSZ se
mantiene unido para salir adelante de esta contingencia.

Te invitamos a ver las fotos que se han publicado en nuestras redes sociales:
Instagram: @incmnsmx

Twitter: @incmnsmx

Facebook: Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién “Salvador Zubiran”
Pagina institucional: www.incmnsz.mx

o R

TIEMPOS DE COVID-19 EN EL INCMNSZ
Fotografia de Maria Paula Martinez @maripomartini

E COVID-19 EN EL INCMNSZ
fia de Maria Paula Martinez @maripomartini

INCMNSZ

' INCMNSZ "~

E COVID-19 EN EL INCMNSZ
e Mario Ulibarri ~ @mulibav

TIEMPOS DE COVID-19 EN EL INCMNSZ
ia de Maria Paula Martinez @maripomartini S

INCMNSZ INCMNSZ
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Lentejas Ensalada de
lentejas

Eran conocidas ya en el Neolitico,
y se han cultivado por toda la cuenca
mediterranea. Ademas de nutritivas,
son faciles de cosechar y favorecen la
regeneracion del suelo, pues le aportan
nitrégeno gracias a las bacterias
simbidticas que viven en sus raices.

De la familia de las leguminosas o
papilionaceas, la planta llega a medir
unos 50 centimetros de altura, sus flores
azul claro o lila dispuestas en pequefos
racimos, desarrolla unas vainas en las
que crecen una o dos lentejas, unas
semillas redondas y con una curvatura
perfecta. De ahi que la palabra «lente»
derive de ellas.

S
T
£
o
(Y
c
=
0
o
T
S
S
=
=
5
Y

Aporta proteinas, fibra, minerales, hierro,
potasio, calcio, magnesio, fésforo, zinc y
selenio.

Las lentejas carecen casi totalmente de
grasas, por lo que, al contrario de lo que
a veces se cree, son un alimento ligero
que aporta solo 250 calorias por plato
(unos 80 gramos de lentejas secas, la
racion habitual por persona).

Contiene Vitaminas del grupo B, en
especial la B1, B2, B5, B6 y acido félico.

Ingredientes:

1 taza de lentejas cocidas

1 taza de cebolla moraday
cilantro

Al gusto limén

Preparacion:

Remojar las lentejas durante la noche.
Cocer las lentejas, una vez que estén
cocidas escurrirlas y apartar. Picar la
cebolla y el cilantro finamente, ponerlos
en una ensaladera y agregar a la mezcla
las lentejas, con una cuchara reovolver
hasta que se incorpore bien. Anadir
limén al gusto.

Cuadernos de
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17 de mayo, Dia Mundial de la Hipertension Arterial

“Conozca sus cifras de presion
arterial”

El lema de esta efeméride es: “Conozca sus cifras de presion arterial”. Se trata de un
enemigo silencioso, que solo cuando la persona ya tiene la tension muy elevada es
cuando se notanlos sintomas. Es la principal causa de las enfermedades cardiovasculares,
que anualmente cobran la vida a 17 millones de personas en el mundo.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-hipertension-arterial

19 de mayo, Dia Mundial de la Enfermedad Inflamatoria Intestinal

Cinco millones de personas en el
mundo la padecen

El objetivo es concienciar sobre las enfermedades inflamatorias intestinales que incluyen
a la enfermedad de Crohn y a colitis ulcerosa. Enfermedades digestivas cronicas y graves
que afectan a unos cinco millones de personas en todo el mundo.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-enfermedad-inflamatoria-i

29 de mayo, Dia Mundial de la Salud Digestiva
Enfermedades digestivas

La conmemoracién fue impulsada en el ano 2005 por la Organizacion Mundial de
Gastroenterologia (WGO) para concienciar a la poblacién sobre la prevencién vy
tratamiento de las enfermedades digestivas. La fecha se escogié por ser el dia en que se
fundé la organizacién. Busca sensibilizar a la poblacién sobre diagnéstico, prevencion
y tratamiento.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-salud-digestiva

30 de mayo, Dia Mundial de la Esclerosis Multiple

Afecta a mas de dos millones de
personas en el mundo

Efeméride impulsada por la Federacidon Internacional de Esclerosis Multiple para
concienciar a la poblacion sobre esta enfermedad que afecta a mas de dos millones
de personas en el mundo. En el afno 2009 la Federacién Internacional de Esclerosis
Multiple (MSIF) dio inicié al primer Dia Mundial de la Esclerosis Multiple, reuniendo a la
comunidad internacional para compartir experiencias y alternativas.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-esclerosis-multiple

La
Camiseta



Se puede prevenir con educacion sexual

VPH: ITS de inequidad,
mujeres las mas afectadas

Lic. Liliana Moran Rodriguez/ Departamento Comunicaciéon y Vinculaciéon

a5

LoCoa
& _ -

f
/ e 4 ¥
s B%0
|

a | - o -
| =3
, g

- e e

El Virus del Papiloma Humano (VPH), puede causar Infecciones de Transmision
Sexual (ITS) a mas del 80% de la poblacién, una vez que inician su vida sexual (via de
transmisién).

Hay mas de 100 tipos de VPH que causan infecciones en distintas partes del cuerpo.
Algunos afectan a la piel con pequefas verrugas (acrocordones) que aparecen en cara
o cuello, lesiones que no son malignas, explicé la Dra. Maria Luisa Jiménez Santana,
adscrita al Departamento de Biologia de la Reproduccion del INCMNSZ.

La ginecdloga y bidloga de la Reproduccidn, revelé 3ue existen unos 40 tipos de
papilomas exclusivos de los genitales que, por actividad sexual, pueden llegar a otras
zonas donde hay mucosacomo boca, ano, recto, entrada de la uretray regiéon perianal; asi
pueden afectar a zonas internas como la vulva, la vagina y el cérvix. Los papilomas que
afectan a los genitales se dividen en dos grupos: los de bajo riesgo (unos 11 tipos) que
provocan verrugas genitales benignas, y los de alto riesgo causantes de lesiones que, si
no son vigiladas y tratadas, pueden derivar en distintos tipos de cancer: cervicouterino,
vaginal, anal, asi como de pene, vulva, boca y laringe.

El VPH se puede prevenir con educacidon sexual para usar preservativos y tener
comunicacion con parejas sexuales de confianza. También, desde 2009, existen dos
tipos de vacunas que previenen contra dos y cuatro tipos (respectivamente) de VPH,
se aplica a nifos y ninas entre los 9y 13 anos o personas menores de 25 anos que no
hayan iniciado su vida sexual. En las mujeres, las medidas preventivas se extienden con
seguimiento ginecoldgico anual para deteccién temprana de lesiones por medio de
Papanicolau, de colposcopias y estudios moleculares.

La Dra. Jiménez Santana se encarga de la consulta Prevencion de Cancer Cervicouterino
en el INCMNSZ, atiende a pacientes mayoritariamente inmunosuprimidas, ya sea por
trasplantes de 6érganos, lupus, VIH u otras afecciones que las hacen mds susceptibles de
que, al adquirir VPH, sus lesiones se compliquen a alto riesgo.
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Atencion con esmero

Reconocimiento a las recepcionistas
del segundo piso de la UPA

Maria del Rosario/paciente del INCMNSZ

CDMX A 25 de abril del 2021

A quien corresponda:

Mi nombre es Maria del Rosario, soy paciente de Nutricién desde el 2010. Por la
Pandemia de COVID-19 no habia venido, pero ahora que ya me dieron consulta
quiero felicitar a las seforitas recepcionistas del segundo piso, ya que son muy

amables.

Que bueno que Nutricion siga atendiéndonos. Gracias a todos.

Personal de recepcién del 2° piso de la UPA

La
Camiseta



Desarrollo profesional y humano

Ingresar al Instituto

fue un regalo de Dios

L. A. Hortencia Taboada Garcia/Direccidon de Ensefianza

L. A. Hortencia Taboada Garcia

Ingresé al Instituto en el 2004.
Llegué un dia por casualidad, me gusté
mucho y me dieron ganas de trabajar
en un lugar asi. Pregunté cémo eran
los tramites, entregué documentos vy
después de meses de espera, me llamaron
a entrevista. Haber ingresado a trabajar al
Instituto ha sido un regalo de Dios y una
gran bendicion.

Mi primera impresiéon cuando llegué
al INCMNSZ fue el de una Institucién
reconocida, las personas muy amables
y sonrientes y las instalaciones me
parecieron muy bonitas.

Una de las grandes satisfacciones que me
ha dejado el ser integrante del Instituto
es conocer gente maravillosa y tener
oportunidad de desarrollo profesional. Mi
mayor logro ha sido, ser parte de un gran
equipo de trabajo, participar en la mejora
de procesos, participar en la gestion
operativa de los eventos que lleva a cabo
la Direccién de Ensefianza, entre otros.

En cuanto a la Mistica Institucional
puedo decir que es la experiencia de
ser, de formar parte. Se adquiere con
el conocimiento y la practica diaria de
valores, en la admiracion por mis lideres,
en mis aspiraciones y se transmite en
la convivencia. Para mi, ser parte del
Instituto es muy representativo. Me siento
muy orgullosa de pertenecer a esta gran
familia, donde si bien, no todo es perfecto,
es una experiencia enriquecedora.

El deseo constante de aprender mas y la
oportunidad de trabajar con alguien tan
importante y un ser maravilloso como
el Dr. Sergio Ponce de Ledn Rosales, me
inspira cada dia a mantener la mejora
continua.

Recientemente, hemos pasado un
tiempo muy dificil de Pandemia vy
quiero agradecer a las autoridades, a los
médicos y en general a todo el personal
del Instituto por el apoyo y el cuidado
que nos brindaron. Todas las medidas
de seguridad, de higiene, los cuidados
en todos los sentidos, etc... no hay
cémo pagar tanto, sino sélo con nuestro
compromiso diario. Gracias de corazén.

Comparte con nosotros tus vivencias, experiencias, anécdotas y sentir con el Instituto. Envia tu

aportacion a: camiseta.avisos@incmnsz.mx
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Novelista romantica

El Anillo

Danielle Steel

Lic. Maria Concepcion Nolasco Miguel/Comunicacion y Vinculacion

Danielle Steel (Nueva York, EUA.
14 de agosto de 1947), autora americana,
es una de las novelistas mas reconocidas
de la literatura romantica de actualidad.
Steel, cuyo verdadero nombre es Danielle
Fernande Dominique Schilein-Steel, ha
vendido millones de ejemplares de sus
mas de treinta novelas, ha estado en la
lista de superventas del New York Times
por varias semanas. Su nombre figura en
el libro Guinness de los récords por haber
tenido tres obras en la lista de bestsellers
al mismo tiempo.

El Anillo, relata los anos de la segunda
guerra mundial en la Alemania nazi, en
dnde Kassandra, la esposa de un impor-
tante banquero llamado Walmar Von
Gotthard, se enamora del escritor Dolff
Sterne. Pero Dolff es perseguido por los
nazis por ser judio y lo matan. Al conocer
la noticia y sentir que no quedaban ra-
zones para seguir viviendo, Kassandra de-
cide quitarse la vida, dejando solo a Wal-
mar y a sus dos hijos: Ariana y Gerhard.

La situacion de Alemania se torna cada
vez mas dificil por la guerra y Gerhard es
convocado para aliarse al Ejército Aleman
que perdia la guerra. Pero antes, Walmar
decide irse del pais con su hijo varon, de-
jando sola a Ariana con la promesa de
gue regresara por ella para encontrarse
con su hermano. Los dias pasan y ningu-
no de los dos regresa. Sola, Ariana, que se
sostiene de un preciado anillo, se aferra a

DaELESTEEL
EL ANILLO

seguir adelante. Decide huir de Alemania,
pero ese largo viaje no estara exento de
tragedias que la conduciran hacia una
vida incierta entre gente desconocida y
temores nuevos antes de llegar a los Es-
tados Unidos.

Ariana que lo ha perdido todo, no sabe
que el anillo al que se aferra, el Unico re-
cuerdo que guarda de su padre y su her-
mano, le servird como puente entre lo
que dejara atras y el provenir. El anillo es
una historia de amor y lucha frente a las
adversidades.

Sabias qué...

El libro mas vendido en la historia es la
Biblia.

e Recopilacién de textos separados agru-
pados en el Antiguo y Nuevo Testamen-
to.

e Escritos a lo largo de mil afnos, entre 750
a.C.y110d.C.

e A lo largo de los siglos se han producido
alrededor de cinco mil millones de copias
en todas sus variedades.

e Traducida parcialmente a 2454 idiomas e
integramente a 438.

e Laedicién original esta escrita en hebreo,
arameo y griego.

e Primer libro publicado con el sistema de
tipos moéviles por Gutenberg hacia 1454-
1455.

Te recordamos que puedes solicitar libros en espafiol o en inglés para préstamo a domicilio en el Espacio de Lectura,
en el Departamento de Comunicacién y Vinculacion, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacion, junto

a la fuente del Quijote.
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Lesiones por presion en la piel en pacientes COVID-19

Mejorar la calidad de atenciodn,
un reto en la Clinica de Heridas

Primera parte

Mtra. Lizeth G. Lopez/ Jefa de Enfermeras
Informacion de entrevista realizada a la Enf. Ameyally Pérez Dominguez

Nuestro Instituto cuenta con el trabajo de enfermeras especialistas en cuidados
de la piel, quienes se ubican enla Clinica de Heridas y Ostomias, dicha clinica fue fundada
oficialmente en el afio 2000.

Durante ese tiempo a la fecha, la labor de enfermeria ante el cuidado de la piel, el
manejo y capacitacion de ostomias, entre otros abordajes relacionados, han sido de
gran importancia; su labor ha contribuido principalmente, en la prevencién y atencion
de lesiones en pacientes hospitalizados.

Han colaborado en la creacién de Guias de Practica Clinica en el manejo de estomas, en
trabajos de investigacion y publicaciones cientificas. También son una de las clinicas que
tiene una agenda para consultoria a pacientes ambulatorios en la Unidad del Paciente
Ambulatorio.

La experiencia durante la Pandemia por COVID-19 les ha permitido crecer no s6lo como
personas, sino como profesionales en la atencién integral al paciente con COVID-19.
En marzo, a comienzos de la Pandemia y ante la falta de personal para atender la
demanda de atenciéon por COVID-19, el personal de la clinica que estaba conformada
por 5 enfermeras (3 Maestras en Terapia de Heridas, Estomas y Quemaduras, 1 terapista
enterostomal y 1 Maestra en Administracién en Servicios de Salud) se redujo a 3, debido
a que dos de ellas tenian que retirarse a resguardo a casa por ser personal vulnerable.

Las Maestras de la Clinica de Heridas platicaron para La Camiseta, la experiencia que
vivieron como Clinica de Heridas y Ostomias ante la situacion pandémica. En la siguiente
edicién conoceremos sus experiencias durante esta crisis mundial de salud y las acciones
que se implementaron para dar atencién a pacientes en el INCMNSZ.

23 1a

Camiseta

L
-
]
£
S

&
c
()
@

T
v
o
£

o

0
©

<




Respuestas del personal
Significado de la Pandemia
por COVID-19 en el INCMNSZ

Direccion de Comunicacion Institucional y Social/Departamento de Comunicacion y Vinculacion
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campana

Comparte tu experiencia en la pagina www.incmnsz.mx/seccién: como vives la pandemia (encuesta)
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MISTICA
INCMNSZ

asi somos

ORGULLO
DE PERTENENCIA

Sentimos orgullo
de tener el honor
de pertenecer al Instituto.

iy aqui la vivimos diario!

Cooerdinacién: Departamento de Comunicacion y Vinculacién Derechos reservados® 2020 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN
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#mistica #misticaincmnsz #campafiaincmnsz #asisomos #yaquilavivimosadiario



INSTITUTO NACIONAL DE
CIENCIAS MEDICAS
Y NUTRICION
SALVADOR ZUBIRAN

Mision

Mejorar la salud a través de atencién médica especializada, formacién de recursos humanos e investigacion
biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su entorno.

Vision

Ser una institucién referente que aporte creatividad, originalidad e innovacidon en salud.

Valores

Honradez @ Vocacién de servicio ® Compromiso social @ Creatividad @ Humanismo e Libertad
Respeto ® Empatia ® Equidad @ Profesionalismo ® Etica ® Trabajo colaborativo
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