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or segundo aio consecutivo, el INCMNSZ fue catalogado como uno de los
Mejores Hospitales del Mundo (ranking World’s Best Hospitals 2022). En la seccién Para
Conocernos se informa de ello.

La Dra. Sara Elena Pérez-Gil Romo, investigadora del Departamento de Estudios
Experimentales y Rurales, en la seccion Ser INCMNSZ, expresa algunos aspectos
relevantes de su trayectoria en el Instituto, entre ellos, el haber sido pionera en incluir
en las investigaciones la perspectiva de género.

En la seccién Entérate, el Dr. Raymundo Valdez Echeverria, jefe del Departamento de
Laboratorio Central, da a conocer un logro mas del Laboratorio, al ser participe del
proceso de acreditacion por el College of American Pathologists (CAP).

Algunas efemérides de la salud, conmemoradas durante el mes de marzo, se dan a
conocer en la seccion Sabias que, como son: 20 de marzo, Dia Mundial de la Salud
Bucodental; 21 de marzo, Dia Mundial del Sindrome de Down; 24 de marzo, Dia
Mundial de la Tuberculosis, y 26 de marzo, Dia Mundial de la Prevencion de Cancer
de Cuello Uterino.

En la actualidad, la Endometriosis afecta del 6 al 10% de las mujeres en edad
reproductiva y, aproximadamente, 50% de estas, presentan infertilidad. En la seccion
Tu Salud, el Dr. Miguel Angel Robles Carmona, jefe de Residentes del Departamento
de Biologia de la Reproduccién Humana del INCMNSZ, informa al respecto.

Como resultado de la dinamica de fin de aito 2021, el personal considera que el futuro
del Instituto es prometedor, pues se espera buenas cosas para si mismo y para cada
uno de sus integrantes. En la seccién Campana Institucional, se menciona.
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Pioneros en investigaciones con perspectiva de género

La experiencia en el INCMNSZ,
cambio el rumbo de mi vida

Dra. Sara Elena Pérez-Gil Romo/ Departamento de Estudios Experimentales y Rurales

Dra. Sara Elena Pérez-Gil Romo

La alimentacion y la nutricién
han sido temas de interés para las y los
nutricionistas desde hace mas de sesenta
anos en Meéxico, fueron, y contindan
siendo los mios. En los afios que estudié
nutricién en la Escuela de Salud Publica
de México (1965 a 1968), y en mis inicios,
trabajando en la Division de Nutricion, la
magnitudydistribucion deladesnutricidon
infantil y preescolar de las zonas rurales
era el foco de atencion.
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Mi interés por los aspectos sociales
de la desnutricion estuvo presente
desde un principio, y fue lo que me
animo a acercarme a otras disciplinas
“mas sociales” como la sociologia y
la antropologia, que me permitieron
abordar de manera distinta los problemas
alimentarios. A ello, contribuyeron mis
frecuentes salidas a “trabajo de campo”
en el interior de la Republica como
parte de un equipo multidisciplinario
(médicos, nutricionistas, economistas,
antropdlogos y psicélogas). Coincido
con Comelles cuando, en 1989, seialaba
que los antropodlogos, “invocan mucho a
San-Trabajo-de-Campo, pero raras veces
explican en qué consiste”, lo mismo
sucede en la nutricion, donde por lo
general, el trabajo de campo se reduce a
aplicar encuestas alimentarias.

Loquemehizocuestionarelalcancedeuna
disciplina que solamente se preocupaba
por conocer quéy cuanto se come, realizar
actividades antropométricas y “ensenar
a comer” a las poblaciones rurales. Estas
experiencias me ayudaron a consolidar
mi formacién como nutricionista en el
area de salud publica, a conocer a detalle
los factores sociales que intervienen en el
hecho alimentario y a profundizar en el
papel activo de las mujeres en la gestién
de la salud y alimentacion.

Mis estudios de sociologia, posteriores a
los de nutricion, a mediados de los anos
setenta, mis primeros acercamientos a la
perspectiva de género, y mi “encuentro”
con la investigacion cualitativa, a
mediados de los ochenta, me dieron la
posibilidad de entender y responder a los
diferentes “por qué”.



El abordaje tedrico, utilizando la categoria de género y la investigacion cualitativa, me
marcaron profundamente, no solo como mujer, sino como profesional de la salud. A
partir de esas fechas, todos mis trabajos de investigacién y docencia los he realizado
a partir de estas aproximaciones tedrico-metodoldgicas. Junto con mis colegas del
Departamento de Estudios Experimentales y Rurales de aquellos anos, llevamos a cabo
las primeras investigaciones de alimentaciéon usando la categoria de género, fuimos,
las pioneras en introducir la perspectiva de género en los estudios de nutricion y
alimentacion en México.

Finalmente, consideré que, paracomplementar mis estudios,yampliarlos, laantropologia
era la disciplina que me permitiria profundizar, como lo expresa Gracia Arnaiz, en la
“centralidad cultural del acto alimentario”, y que, de hecho, me ha abierto la posibilidad
de abordar la alimentacion y nutricién de una manera holistica. Hoy, continto siendo
una nutricionista con inquietudes sociales, sin pretender, ser una antropdéloga clasica.
Siempre tuve la duda sobre para qué interrogar a las madres de infantes desnutridos de
comunidades rurales acerca de qué y cuanto comian sus familias, y medir el peso y la
estatura a sus hijos e hijas. Reconozco la importancia de recopilar y analizar estos datos,
sin embargo, yo perdi la motivacion porque mas alld de aconsejar sobre qué comer,
entendi que esas mujeres no siempre viven en un contexto que les permite seguir las
recomendacionesde saludy de nutricion. Analizarlainformacién a partir de la estadistica,
dejé de interesarme, al no dar respuesta a lo que yo me preguntaba. Reconozco su
utilidad, pero mi interés, lo centré en conocer, entender, reflexionar y discutir sobre el
acto alimentario, es decir, en los condicionantes culturales que determinan, no solo qué
y cuanto se come, sino dénde, cuando, por qué, con quién se come lo que se come y por
qué no se come.

Mi experienciaalolargo de todos estos afios en la Direccidon de Nutricidon (antes Nutricidon
de Comunidad) del Instituto, cambié mi rumbo. Ahora, ya no estudio la desnutricion
preescolar e infantil que no se va a solucionar, solamente conociéndolo y repartiendo
alimentos, sino que, desde hace 16 afos, dirigi mi mirada al cuerpo, a su percepciény a
las representaciones sociales de la alimentacion, sobre todo, en mujeres rurales (no lo he
hecho sola). Destaco varios temas, principalmente, el discurso médico, la medicalizacién,
la preocupacién por la delgadez corporal, la estigmatizacion de la gordura, entre otros
relacionados con la imagen corporal. Actualmente, cuando estoy en “trabajo de campo”
y realizo entrevistas a “otras y otros” que son personas mas parecidas a mi, a mi familia,
a mis amigas y donde tal vez, la diferencia mas grande sea la ubicacién geograficay la
pertenenciaaun grupo social diferente al mio, me pregunto, ;en qué momento mi propio
yo se asemejaba y se asemeja a las otras y otros a quiénes estaba encuestando y ahora
entrevistando?, ;dénde queda mi aportacién como nutricionista a la nutricion que me
ha cobijado desde hace mas de 50 anos realizando mi “trabajo de campo” con mujeres
de comunidades rurales?, y, ;qué aporto a las personas que aceptan ser entrevistadas?

Estudiar un tema mas cercano a mi realidad personal e incursionar en el campo de
la investigacion cualitativa me ha permitido atravesar disciplinas, formular nuevos
problemas de investigacién y manejar otros métodos y perspectivas epistemoldgicas.
Recapacitar y dar cuenta de mi experiencia vivida y mi relacién con los objetos de
investigacion y los sujetos en un contexto socio-historico determinado, asumiendo
el llamado “conocimiento situado”, y tratando, como lo han expresado varias autoras,
de relacionar mi vida personal de investigadora con los temas que elijo estudiar, se
ha convertido en mi principal objetivo, y jpor qué no decirlo?, el Instituto me lo ha
permitido, aun cuando la visién biomédica sea la prevaleciente.
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Clasificacion de Newsweek por Statista

El INCMNSZ por segundo ano,
uno de los Mejores Hospitales
del Mundo 2022

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacion y Vinculacién

Por segundo afio consecutivo, el INCMNSZ fue clasificado como uno de los
Mejores Hospitales del Mundo, de acuerdo al ranking World’s Best Hospitals 2022, que
enumera los mejores hospitales en 27 paises del mundo, clasificaciéon solicitada por
Newsweek y Statista.

Asi lo dio a conocer, el pasado 2 de marzo, Newsweek, moderna organizaciéon mundial
de noticias digitales, creada en torno a la icénica revista estadounidense de mas de 85
anos. Newsweek llega a 100 millones de personas cada mes con sus noticias, opiniones,
imagenes, graficos y videos, que se entregan en una docena de plataformas impresas y
digitales. Con sede en la ciudad de Nueva York, éste medio, también publica ediciones
internacionales en Europa, Oriente Medio, Africa y Asia.

Statista, por su parte, es lider de datos e inteligencia comercial, proporciona estadisticas,
datos comerciales y de mercado, asi como informacién sobre el comportamiento del
consumidor, con el objetivo de ofrecer la mejor comparaciéon basada en datos de la
reputacion y el rendimiento de los hospitales entre paises.

Newsweek ha publicado la lista de los Mejores Hospitales del Mundo de 2022 por
tercer ano consecutivo en asociacidon con Statista. Las clasificaciones reconocen 2,200
hospitales en 27 paises.

Los paises participantes en el ranking 2022 fueron: Estados Unidos, Alemania, Japén,
Corea del Sur, Francia, Italia, Reino Unido, Espafa, Brasil, Canada, India, Australia, México,
Paises Bajos, Austria, Tailandia, Suiza, Suecia, Bélgica, Finlandia, Noruega, Dinamarca,
Israel, Singapur, Arabia Saudita, Emiratos Arabes Unidos y Colombia.

México fueincorporadoaesterankingenel 2021, siendo el segundo pais latinoamericano
en incluirse.

Estas clasificaciones destacan alas instituciones médicas que han superado losinmensos
desafios planteados por la Pandemia de COVID-19, al continuar brindando atencién al
paciente de la mas alta calidad, realizando investigaciones criticas y atrayendo talento
de primer nivel.

Las listas se basan en tres fuentes de datos: recomendaciones de mas de 800 000
expertos (médicos, directores de hospitales, profesionales de la salud) en 27 paises;
datos disponibles publicos de encuestas de pacientes existentes; e indicadores médicos
clave de rendimiento (KPI) en hospitales, es decir, datos sobre la calidad del tratamiento
y las medidas de higiene.
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Los paises se seleccionaron en funcién de multiples factores de comparabilidad, como
el nivel de vida/esperanza de vida, tamafo de la poblacién, la cantidad de hospitales y
la disponibilidad de datos.

Nancy Cooper, editora global en jefe de Newsweek, en la editorial de dicha edicién,
aseguro: “Los hospitales del mundo han sido la primera linea en la guerra en constante
evolucion de la medicina contra el COVID-19 durante dos afos. Segun los expertos que
ayudaron a guiar los resultados de nuestra clasificacién anual de los Mejores Hospitales
del Mundo, eso ha significado aprender a adaptarse rapidamente a los desafios nuevos
y existentes e improvisar sobre la marcha.

Fuente:https://www.prnewswire.com/news-releases/newsweek-releases-2022-worlds-best-hospitals-list-301494203.
html

v
o
c
S
Q
v
o
c
o
v
©
S
5]
Q.

* Kk Kk ok Kk

WORLD'S
BEST

HOSPITALS
2022

Newsweek

POWERED BY

statista %a

B ia
Camiseta



Calidad y Seguridad

Laboratorio Central en proceso
de acreditacion por el College of
American Pathologists (CAP)

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion
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Dr. Raymundo Valdez Echeverria

El  Laboratorio Central del
INCMNSZ, el pasado mes de enero,
particip6 en el Programa de Acreditacion
de Laboratorios otorgado por el College
of American Pathologists (CAP).

El Dr. Raymundo Valdez Echeverria, jefe
del Departamento de Laboratorio Cen-
tral, explicé que la acreditacién con el
CAP, tiene por objetivo asegurar la con-
fiabilidad de los resultados del laborato-
rio a través del cumplimiento de una serie
de requisitos, los cuales incluyen: instala-
ciones, control de calidad interno, eva-
luacidn externa de la calidad, control de
instrumentos y reactivos, procedimientos
técnicos, personal, sistemas de informa-
cion y seguridad de las instalaciones y de
los procesos.
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Agrego, que los estandares requeridos
por el CAP superan en profundidad vy
exigencia los estandares exigidos por las
agencias gubernamentales de los Estados
Unidos y son homologados por la JCAHO
(Joint Commission Acreditation Healthcare
Organitzations).

“Cada dos anos, patélogos de Estados
Unidos,acudenallaboratoriodel INCMNSZ
para realizar una visita de inspeccion y
confirmar que se estén cumpliendo todos
los requisitos y estandares estipulados en
el area del diagnéstico clinico.

En este ano, ante la Pandemia COVID-19,
la revision se hizo a distancia, mediante
transmisién en vivo.

Cumplir estos requisitos, presupone un
profundo conocimiento y cumplimien-
to de los estandares especializados en
el area de laboratorio, que van desde la
organizacion del laboratorio, su composi-
cién, su organigrama, su mapa de proce-
sos, su personal, la verificacién de su ido-
neidad y entrenamiento profesional, los
planes de capacitacion y mejoramiento,
las instalaciones fisicas en las que se vi-
gila desde los requerimientos estipulados
por la ley, los fenédmenos ergonémicos y
los requerimientos técnicos estipulados
por las normas técnicas OSHA (Ocupa-
tional Security and Health Administration)
y CLSI (Clinical and Laboratory Standarts
Institute), que son agencias dedicadas a
establecer este tipo de normas en EU”



Apoyo audiovisual

Departamento de Comunicaciony
Vinculacion en el Laboratorio Central

Lcda. Liliana Moran Rodriguez
Departamento de Comunicaciény
Vinculacién

“Debido a la Pandemia de COVID-19, la
Unidad Toma de Muestras nos ha solici-
tado participar como comunicadores au-
diovisuales para transmitir en directo, via
streaming, los procesos de certificacion
del area. Al principio, fue un poco impac-
tante tener que ver cOmo sacan sangre;
pero luego de ver el profesionalismo vy
el cuidado que tienen al realizar sus pro-
cesos, pudimos normalizar las imagenes
y trabajar mas fluidamente en las tomas
para contribuir en comunicar de mane-
ra correcta lo que el drea necesita que se
vea y asi puedan seguir cumpliendo con
requerimientos y normativas”

Lcdo. Francisco Hidalgo Guillén
Departamento de Comunicacién
y Vinculacién

“Para nosotros, es un gusto poder apoyar
las areas del INCMNSZ con los materiales
que necesitan para comunicar su trabajo.
Recientemente, nos pidieron apoyo
para grabar un video del proceso de pre
analitica en la Unidad Toma de Muestras
para apoyar visualmente la presentacion
de su trabajo en el “Segundo Congreso
Internacional Gestion de la Calidad en la
Medicina del Laboratorio”, mismo que fue
ganador en la categoria Proyecto Mejora
2022. Esto nos deja mucha satisfaccion
como Departamento, pero también
demuestra que podemos hacer equipo
con todo el Instituto”.
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Seguridad del Paciente
Atencion Centrada en el Paciente

Primera parte

Dra. Yesica Elizabeth Andrade Fernandez /Direccién de Planeacion y Mejora de la Calidad

Tuve la oportunidad de retomar el tema de la importancia de la integracion del
paciente dentro de su proceso de atencion.

{Qué tanto podemos beneficiarnos, nosotros como personal de atencion de la
salud y sobre todo el paciente, cuando se integra de forma completa en el proceso
de atencion?

Laidea de poder trabajar sobre este modelo no es algo reciente y compartiré con ustedes
una frase escrita por el Dr. Karl Jasper, médico y destacado filésofo: “En la medicina
moderna, todo pareceria estar en el mejor de los 6rdenes. Dia a dia se logran grandes
resultados. Pero, lo asombroso es que, entre los enfermos y los médicos, aumenta la
insatisfaccion. Hay ahora mas cientificos de gran nivel y mas ciencia que en ninguna
otra época, pero también es cierto que nunca como ahora ha habido tantos problemas
y deterioro en la atenciéon médica”

Analizando esta frase, me quedo con que, efectivamente, hemos evolucionado mucho en
latecnologiay en los avances del diagndstico y tratamiento de las enfermedades. Existen
también nuevos equipos mucho mas sofisticados para la atencién de los pacientes.
Pero qué pasa con esa interaccién: personal de atencion-paciente, qué pasa con lograr
identificar cuales son las necesidades y expectativas de los pacientes. Por qué hemos
dejado también ese sentido de empatia con el paciente; cuando nos olvidamos que
también nosotros somos seres humanos y quiza en algin momento seamos pacientes
y, seguramente, no quisiéramos esa atencién robotizada que en muchos lugares se esta
ofreciendo.
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Recuerdo muy bien que, durante mi Servicio Social en una comunidad del municipio
de Nacajuca, Tabasco; algo que me llenaba de mucha satisfaccion es poder atender
pacientes que Unicamente acudian porque sentian que eran escuchados.

La atencidn al paciente no solo puede ser el dar un diagnostico y tratamiento, deberia
ser un todo, visualizar al paciente como un ser humano y comprender que también
tiene miedos, expectativas y necesidades, que muchas veces dejamos de lado dentro
del proceso de atencion.

Es importante no olvidar que debemos educarlos sobre su enfermedad y sobre sus
cuidados, de tal forma que en algin momento no sean 100% dependientes del médico
o la enfermera, sino que tengan esa responsabilidad sobre su padecimiento. Educarlos
sobre los propios procesos de atencidn y sobre los riesgos que puedan existir fuera de
su enfermedad.

Hace poco lei un articulo emitido por la CONAMED y decia: “Para el personal médico y
paramédico, el contar con un modelo de atencién centrada en el paciente, involucra
que intenten ver las cosas a través de los ojos del paciente, aceptando y reconociendo
gue estos tengan mas voz y voto en su proceso de atencion, lograr que participen
expresando sus opiniones y preferencias, proporcionandoles informacion sobre las
diferentes maneras de tratar su enfermedad, escuchando lo que tienen que decir; es
decir ayudarles a comprender su enfermedad.”

Conozcamos un poco mas sobre el Modelo de Atencién Centrada en el Paciente en la
proxima edicién.

Imagenes proporcionadas por: Dra. Yesica Elizabeth Andrade Ferndndez
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Solidaridad y participacion
Comité de Proteccion Civil

Primera parte

Dr. Juan Gutiérrez Mejia/jefe del Departamento de Reaccién Hospitalaria para Desastres

La proteccion civil se ha definido como la accién solidaria y participativa, para
proteger a la persona y a la sociedad ante la eventualidad de una emergencia o un
desastre, provocado por agentes perturbadores de origen natural o humano, a través
de acciones que reduzcan o eliminen la pérdida de vidas humanas, la afectacién de
la planta productiva, la destruccion de bienes materiales, el dafio a la naturaleza y la
interrupcién de las funciones esenciales de la sociedad.

En relacidn con lo anterior, en las instituciones, el Comité de Proteccion Civil sera el
encargado deintegrary dar seguimiento al Programa Interno de Proteccién Civil, ademas
de coordinar las acciones a seguir en caso de emergencia, siniestro o desastre (incendios,
terremotos, huracanes, etc.) en los centros de trabajo, asi como para prevenir, orientar,
apoyar y concientizar al trabajador en lo relativo a la seguridad que se debe guardar en
los casos previstos, asi como a la poblacién vulnerable.

Dentro de las principales atribuciones que tiene el Comité de Proteccion Civil se
encuentran:

1. Emitir los lineamientos y girar las instrucciones y/o recomendaciones que se
consideren necesarias conforme a la estructura organica del INCMNSZ.

2. Fomentar en todo el personal, la formacién de una cultura de proteccioén civil, a fin
de motivar de manera eficaz, amplia y responsable su participacién en momentos de
Prevencion, Prevision, Emergencia, Siniestro o Desastre.

3. Informar a las autoridades sobre las necesidades y caracteristicas del equipamiento
de proteccion civil (equipo de bomberos, hidrantes, detector de humo, detector de
metales, etc.) que requieren las diversas areas.

4. Emitir informacion descriptiva sobre los planes y procedimientos de actuacion en
caso de emergencia, de siniestro o de desastre.

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

COMITE DE
PROTECCION CIVIL

INCMNSZ
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4 de marzo, Primera Linea

La Dra. Emma Chavez Manzanera,
entrevistada sobre obesidad

La Dra. Emma Chavez Manzanera, coordinadora de la Clinica de Obesidad y Trastornos de la
Conducta Alimentaria del INCMNSZ, en entrevista, entre otras cosas, explicé que la obesidad y el
sobrepeso son enfermedades de origen multifactorial que se caracterizan por el incremento del
peso asociado a un desequilibrio entre la entrada de energia (alimentos) y el gasto de energia
(actividad fisica).

7 de marzo, Gaceta de la Facultad de Medicina de la UNAM
La Dra. Monserrat Reséndiz Garcia, en
mesa redonda del sueno

En el tema “Importancia del dormir en el marco de la celebracién del Dia Mundial del Suefo
2022" la doctora Monserrat Reséndiz Garcia, adscrita a la Clinica de Trastornos del Dormir del
INCMNSZ, sefialé que lo que se pretende en este dia es que se tome conciencia de laimportancia
que tiene en nuestra salud, y que, en estos tiempos, ha tomado una relevancia muy grande,
pues en la pandemia de COVID-19 las personas modificaron sus habitos de suefo.

18 de marzo, El Conspirador
Dra. Irene Trevino Frenk, consecuencias
neuroldgicas de COVID-19

La Dra. Irene Trevifio Frenk, neurdéloga del INCMNSZ explicé que hay ejercicios para mejorar la
actividad neuronal afectada por COVID-19, como ejercicios de concentracidn; juegos de palabras, de
memoria y trabajo activo.“El cerebro es un musculo y necesita que lo usemos para que se mantenga
sano. Ademas de que es una actividad divertida y estimulante”.

Link: https://www.elconspirador.com.mx/problemas-neurologicos-consecuencias-del-covid-19/

21 de marzo, Croénica

Entrevista al Dr. Sergio lvan Valdez
Ferrer sobre COVID-19 largo

El Dr. Sergio Ivan Valdez Ferrer, médico adscrito al INCMNSZ, expresé que de acuerdo con la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS), el COVID-19 largo es un conjunto de problemas de
salud, nuevos, recurrentes o continuos que algunas personas pueden experimentar cuatro o mas
semanas después de tener COVID-19, y que duran al menos dos meses y no pueden explicarse
con un diagndstico alternativo.

Link: https://www.cronica.com.mx/opinion/covid-19-nueva-enfermedad-cronica.html
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MUJERES EN EL INCMNSZ

Informacién: Gabriela Rubello Marin
Centro de Informacién e Investigacién Documental, CIID

Sara Elena Pérez Gil Romo
Departamento de Estudios Experimentales y Rurales
Direccién de Nutricién

1967
Ingreso al Departamento de Educacion Nutricional de la Division de Nutricion del INCMNSZ, siendo estudiante

1968
Nutricionista en Salud Publica por la Escuela de Nutricién en Salud Publica

1975
Junto con otras nutricionistas creo el Dia de la Nutricionista, hoy, el Dia de la Nutriéloga y del Nutriélogo

1983
Investigadora Titular B, actualmente Investigadora en Ciencias Médicas

1984
Licenciada en Sociologia por la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM

1986
Responsable de las primeras investigaciones realizadas en México sobre alimentacién y género

1991
Especialista en Estudios de la Mujer por el Programa Interdisciplinario de Estudios de la Mujer del Colegio
de México, COLMEX

2006
Doctora en Antropologia por la Escuela Nacional de Antropologia e Historia, ENAH

2012-2019
Integrante del Consejo Asesor del INCMNSZ y Salud Kellogg's

2014y 2017
Segundo Lugar, Premio Investigacidon en Nutricion 2014 y 2017, Categoria Entorno Social y Cultural de la
Nutricién. FUNSALUD - Fondo Nestlé — INCMNSZ - Fomento de Nutricion y Salud, A. C.

2019
Primer lugar, Premio Investigacion en Nutricién 2019, Categoria Entorno Social y Cultural de la Nutricién.
FUNSALUD - Fondo Nestlé — INCMNSZ - Fomento de Nutricion y Salud, A. C.
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En el Dia Internacional de la Mujer
Recital dedicado a las mujeres
del INCMNSZ

Lic. Palmira de la Garza y Arce

El 31 de marzo tuvimos un concierto extraordinario, se presenté por primera
vez un arpa en nuestro escenario del talentoso Emmanuel Padilla, que nos ofrecié un
magnifico recital interpretando musica de Jacques Ibert y Bedrick Smetana.

En esta ocasion, el recital estuvo dedicado al Dia Internacional de la Mujer, que se
celebro el 8 de marzo pasado. Del total del personal del INCMNSZ; un 57 por ciento esta
conformado por mujeres, que desempenan funciones muy importantes en la institucion:
enfermeras, afanadoras, médicas, investigadoras, ingenieras, nutriélogas, arquitectas,
secretarias, trabajadoras sociales, contadoras, quimicas abogadas, comunicélogas,
disefadoras, cientificas, cocineras...

Este gran grupo de mujeres, comprometidas, profesionales, responsables, solidarias,
humanas, sensibles, empaticas y éticas, son parte muy importante del capital humano
de nuestra institucién. A todas ellas, nuestra gratitud y reconocimiento.

iMuchas felicidades!

Debido a la Pandemia de COVID-19,
este concierto ha sido pregrabado y serd retransmitido por medio de YouTube.

Sesion Cultural MARZO

Jueves 31
marzo
2022

18:00 hrs.

Emmanuel E E
Padilla 4
Holguin 3
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Uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion
Cambios que llegaron para quedarse

Primera parte

Direcciéon de Administracion

Anteriormente, hemos hablado sobre el cdmo adaptar determinada estructura a
una organizacion que puede llevarnos al éxito de esta; sin embargo, estas no funcionan
adecuadamente, si las organizaciones no se ajustan al contexto; mismo en el que se
deberan llevar a cabo acciones para desarrollar un trabajo eficiente pese a las nuevas
condiciones.’

Hoy en dia, muchas de las organizaciones se han visto en la necesidad de adaptarse
rapidamente a nuevas formas y estrategias de trabajo, desarrolladas ante el
distanciamiento social, provocado por las circunstancias en las que nos encontramos
desde hace 2 anos.

Esto ha operado con el fin de lograr el cumplimiento de los objetivos establecidos de
manera exitosa y resulta correspondiente su exposicion, pues no todos los centros de
trabajo pudieron realizar sus labores desde casa, como en el caso de los sectores de
salud.

Sin embargo, muchas de las herramientas y/o adecuaciones que se lograron para atender
estas especiales circunstancias, también ayudaron en la agilizacién de actividades que
no pudieron mudarse totalmente al trabajo a distancia.

Esimportante decir que las herramientas y/o adecuaciones a las que nos referimos tienen
como comun denominador, el uso de las tecnologias de informaciéon y comunicacion,
y se hizo evidente la posibilidad de reunir dreas y/o departamentos desde diferentes
lugares y en periodos de tiempo breves; lo cual, como bien deciamos, no solo aplica en
el trabajo a distancia, puesto que, aun laborando dentro de las mismas instalaciones,
cuando se trata de un espacio grande resulta mas cdmodo y rapido llevar a cabo juntas
o dar anuncios mediante una videollamada, cuando no se requiere de una labor fisica.?

iYo también soy INCMNSZ!

Autores: Carlos Augusto Sanchez Morales y Celine Judith Salgado Chavez

1. Yorkis, A. (2018). Adaptabilidad y proceso de cambio organizacional. Universidad Rafael Landivar: Guatemala.

2. Benjuema-Arias, M.L., Villa-Enciso, E.M. y Valencia-Arias, J. (2016). Beneficios e impactos del teletrabajo en el talento
humano. Resultados desde una revision de literatura. Revista CEA, 2 (4), 59-73
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Personales: Apego excesivo a la ingestion de azucar, grasas y sal

Barreras para llevar a cabo una
alimentacion saludable

L.N. A. Viridiana Romero Lépez y Dr. Carlos Aguilar Salinas / Direccion de Nutricién

La adopcion de una alimentacién saludable implica reconocer si existe una ingestiéon
excesiva de tres ingredientes principales: azucar, grasa y sal.

En México en los ultimos 30 afos disminuyé el consumo de frutas, verduras, lacteos, carnes,
tortillas y otros productos elaborados con cereales de grano entero. Por el contrario, aumenté
el consumo de refrescos, jugos con azucar adicionada y platillos elaborados con azucar
refinada y de las comidas rapidas, que tienen un conteni(}:) alto de grasa y sal. Esta eleccién
de alimentos ha hecho que la poblacién vire de una dieta de baja a una de alta densidad
energética.

El consumo de azucar, grasa y sal puede estar presente en “forma oculta” sin que la persona
sea consciente de lo que esta comiendo. Estos ingredientes se pueden encontrar en el pan
de caja, salsas industriales, yogures y refrescos bajos en calorias, barritas dietéticas y otros
productos ultra procesados.

Segun la Organizacion Panamericana de la Salud y la Organizacion Mundial de la Salud (OPS/
OMS), México es el mayor consumidor de productos ultra procesados en América Latina y el
cuarto a nivel mundial.

En octubre de 2020, se modificé la Norma Oficial Mexicana 051-SCFI/SSA1-2010 en materia
del etiquetado, la cual fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién. En ella se aprobd
el etiquetado frontal de advertencia de alimentos y bebidas. Esta es una herramienta que
advierte al consumidor sobre la presencia de los nutrimentos e ingredientes que presentan
un riesgo para la salud, como los azucares, las grasas saturadas y trans, el sodio y las calorias.
En productos con envases pequefios, solo encontraras un octagono con el numero de sellos
del producto.

e Modere o evite el consumo de alimentos que tienen sellos de advertencia.

® Elija productos naturales que se producen en su localidad.

e Acostumbre incluir verdura en todas sus comidas.

A\

EXCESO
CALORIAS

A

EXCESO

AZUCARES

EXCESO
GRASAS
SATURADAS

A

EXCESO
GRASAS
TRANS

N

EXCESO
SODIO

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

La
Camiseta



Dignificar a la mujer en la cocina

Chefs mexicanas
destacadas internacionalmente

Segunday ultima parte
Lcda. Liliana Moran Rodriguez /Departamento de Comunicacion y Vinculacién

La relacién entre calidad de la alimentacién y nutricion es indispensable; pero
si, ademas es rica en sabor, aroma y agradable a la vista, se logra una aportacion al
bienestar fisico y emocional. En esta edicién te compartimos a 4 chefs mujeres que nos
inspiran a cocinar y nutrirnos mejor:

Chef Monica Patifio

Destacada empresaria mexicana. Su prestigio se ha forjado por
representar a México en festivales gastronédmicos internacionales, y
por su ardua labor en la difusién de la cocina mexicana en programas
de televisién nacional e internacional.
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Sus restaurantes destacan por promover un estilo de vida saludable,
a productores locales y apoyo a insumos sustentables.

Chef Elena Reygadas

Reconocida cocinera y panadera en México y el mundo. En 2014
gano el titulo “Latin America’s Best Female Chef’, y su restaurante
insignia ha sido enlistado constantemente entre los 50 mejores de
Latinoamérica.

Su proyecto creativo esta marcado por laidea de que la cocina puede
fomentar el disfrute y la convivencia, sin dejar de lado el bienestar
de las personas y de la tierra.

Chef Paola Garduiio

B Gran repostera y empresaria mexicana. Inicié su carrera culinaria
¥3 con influencias internacionales. Su talento se ha enfocado en la alta
| cocina, llegando a clientes selectos, con conceptos que van desde
. comida rdpida sana, hasta comida contempordanea fresca.

§ Su refinado estilo le ha servido para abrirse paso en un circulo
gastrondmico que le ha ayudado a poner en alto la cocina mexicana
y el poder de las mujeres lideres en el gremio.

Chef Ana Martorell

Abogada y apasionada de la gastronomia. Su cocina busca, en
palabras de ella misma, ser creativa, reflejando a México y las
tradiciones gastrondmicas de diversas regiones del mundo con su
toque personal mexicano, bajo una perspectiva moderna.

Su objetivo son las creaciones culinarias unicas, lograr resultados
originales y auténticos; siempre buscando deleitar los sentidos y
cumplir con las exigencias de todos los gustos.
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03 de marzo, Dia Mundial de la Audicion

tEscucha con cuidado! : OMS

En el Dia Mundial de la Audicién 2022 la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) se centrara en
la importancia de la escucha segura para conservar una buena audicién durante toda la vida.
En 2021, la OMS publicé el Informe mundial sobre la audicién, donde se subrayaba que cada
vez son mas las personas que padecen pérdida de audicidén o que corren el riesgo de padecerla.

Fuente: https://www.who.int/es/campaigns/world-hearing

04 de marzo, Dia internacional del Virus de Papiloma Humano

Aplicar medidas de prevencion

Este dia, se conmemora con la finalidad de concienciar y sensibilizar a la poblacién acerca del
riesgo potencial de padecer esta enfermedad de transmisién sexual en hombres y mujeres,
asi como la necesidad de aplicar las medidas de prevencién pertinentes. El Virus del Papiloma
Humano (VPH) es un virus de transmision sexual que afecta a personas sexualmente activas,
de ambos sexos.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-internacional-virus-papiloma#20 de marzo, Dia Mundial de
la Salud Bucodental

20 de marzo, Dia Mundial de la Salud Bucodental

Promover habitos saludables

La salud oral es vital para mantener una buena salud en nuestro organismo. Es por ello, que
el 20 de marzo se celebra este dia para concienciar a las personas acerca de la importancia de
mantener una buena salud bucal, promover habitos saludables y dar a conocer los factores de

riesgo que pueden provocar problemas en la boca y los dientes.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-salud-bucodental

21 de marzo, Dia Mundial del Sindrome de Down

Acceso y atencion médica inclusiva

El sindrome de DoWn tiene efectos variables en los estilos de aprendizaje, las caracteristicas
fisicas o la salud. El acceso adecuado a la atencion de la salud, a los programas de intervencién
temprana y a la ensefanza inclusiva, asi como, la investigacién adecuada, son vitales para el
crecimiento y el desarrollo de la persona.

Fuente. https://www.un.org/es/observances/down-syndrome-day

24 de marzo, Dia Mundial de la Tuberculosis

Consecuencias sanitarias

Concientizar a la poblaciéon sobre las devastadoras consecuencias sanitarias, sociales y
econdmicas de la TB, intensificar los esfuerzos para acabar con esta epidemia mundial. La fecha
conmemora el dia en que el Dr. Robert Koch anuncié que habia descubierto la bacteria que
causa la tuberculosis en 1882.

Fuente: https://www.paho.org/es/campanas/dia-mundial-tuberculosis-2022

26 de marzo, Dia Mundial de la Prevencion de Cancer Uterino

Prevencion, es mejor

El objetivo de esta celebracion es concienciar®a todas las mujeres del mundo de la importancia
de prevenir la aparicién de esta enfermedad, teniendo en cuenta que, con un diagndstico

oportuno, se podrian revertir las cifras, que cada vez cobran mas vidas.
Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-cancer-cuello-utero
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Como detectarla

Endometriosis, enfermedad dolorosa
e incapacitante

Primera parte
Lic. Liliana Moran Rodriguez/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

El Dia Mundial de la Endometriosis se celebra cada 14 de marzo, con el objetivo
de dar a conocer la enfermedad que sufren las personas con Utero. Se caracteriza por el
dolor crénico e intenso que suele alterar la calidad de vida de quienes la padecen.

Se estima que esta enfermedad afecta del 6 al 10% de la poblacién en edad reproductiva
y, aproximadamente, 50% de estas presentan infertilidad.

“La endometriosis se define como la presencia de glandulas endometriales y estroma
en una ubicacion anormal o fuera de la cavidad uterina. A diferencia del endometrio
normal, no puede eliminarse durante la menstruaciéon. La sangre se acumula dentro
de las lesiones endometriodsicas, que luego se degradan e inducen la produccion de
inflamacién” explicé para La Camiseta el Dr. Miguel Angel Robles Carmona, jefe de
Residentes del Departamento de Biologia de la Reproduccién Humana del INCMNSZ.

No se sabe a ciencia cierta cual es su origen o por qué ocurre: “sabemos que, aunque
la endometriosis puede responder a los cambios ciclicos hormonales, hay factores
asociados con un mayor riesgo: exposicion prolongada a los estrégenos, edad temprana
de la menarquia, ciclos menstruales mas cortos, no tener hijos, alteraciones anatémicas
ginecoldgicas, la etnia asidtica, y algunas alteraciones en genes que funcionan en las
vias de las hormonas sexuales”.

Sospechamos de endometriosis si:

« El dolor se presenta dias antes de la menstruacion y se acentua durante esta.

« El dolor es tan intenso que impide realizar sus actividades habituales o le lleva a
incapacitarse y/o afectan la calidad de vida del paciente.

« Todos los ciclos menstruales son dolorosos e incluso empeoran.

« Los analgésicos ayudan poco o requiere altas dosis de estos.

- Dispareunia (dolor durante la penetraciéon o durante las relaciones sexuales).
+ Infertilidad.

« Dolor lumbar.

« Periodos de Diarrea/Estrefiimiento.

- Dolor al orinar.

Acude regularmente al ginec6logo, al menos una vez al afo, para realizarte estudios
citolégicos y de imagen.
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En el marco del Dia Internacional de la Mujer

Nos hemos enfrentado a muchos
retos, debemos mantenernos unidas

Dra. Liliana Ruiz Arregui/investigadora del Departamento de Vigilancia Epidemioldgica

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, 8 de marzo, cabe reflexionar en
torno a la equidad de género y los grandes retos que las mujeres hemos enfrentado a lo
largo de la historia, no solo en nuestras propias trincheras, sino como componentes de
una sociedad cambiante.

En este transitar, las mujeres nos hemos mantenido unidas y hemos logrado avanzar a la
equidad de género y de muchas otras equidades que, en el desempeno diario, como el
profesional, no se viven, pero que, poco a poco, han ido cambiando. Esta lucha, debemos
continuarla por ese camino, unidas, trabajando para alcanzar la equidad de géneroy en
muchas otras esferas de la vida.

Reflexionando respecto a la equidad de género, debemos considerar que no solamente
involucra a las mujeres, sino que también a los hombres, pues es un esfuerzo conjunto
de ambos. Sin el apoyo de uno, no se puede avanzar; todos, como sociedad, debemos
trabajar por esa equidad.

Por otro lado, cabe destacar que las mujeres nos hemos enfrentado a muchos retos a
lo largo de la historia de la humanidad y, poco a poco, los hemos ido superando, pero
juntas, unidas en este cambio que desde anos atras, se ha venido gestando. Debemos
continuar manteniéndonos unidas.

En este Dia Internacional de la Mujer, podriamos reflexionar, también, en el respeto a la
diversidad, pero no solo de género sino también de muchos otros aspectos de la vida.
Deigual forma, ser tolerantes, respetar al otroy a sus opiniones. Eso también es equidad.

En el INCMNSZ, poco a poco, vamos caminando hacia la equidad, no solo de género, sino
de profesiones, jerarquias, ascensos laborales y de muchas otras cosas que conforman
nuestro quehacer en asistencia, docencia e investigacion

Comparte con nosotros tus vivencias, experiencias, anécdotas y sentir con el Instituto. Envia tu
aportacién a: camiseta.avisos@incmnsz.mx
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espacio

Primera escritora mexicana

Sor Juana Inés de la Cruz,
mujer con espiritu guerrero

Lcda. Maria Concepcion Nolasco Miguel/Departamento de Comunicacion y Vinculaciéon

En el México del siglo XVI,
conocida como Nueva Espaina, el acceso a
la educacién y a la cultura era un aspecto
exclusivo para hombres, y las mujeres
debian enfocarse solamente al hogar.
Si embargo, una extraordinaria mujer
con espiritu guerrero, eligié desafiar
esa situacion de desigualdad con las
armas de la educacion, la erudicion y la
escritura. Sunombre fue Sor JuanaInésde
la Cruz (1615-1696), la primera escritora
mexicana y la mayor figura de las letras
hispanoamericanas de ese siglo.

Juana Inés Ramirez de Asbaje y Ramirez
de Santillana, fue una nifa prodigio que
aprendid aleeryaescribiralostresanos,a
los ocho escribid su primera eucaristica
y aprendié latin en solo 20 lecciones.
Su principal interés se enfocd siempre
or el conocimiento en general y por
as letras en particular. Lo que la llevo a
luchar -dentro de un contexto miségino
y machista- por sus intereses personales.
En su condicion de mujer, solo tenia
dos opciones socialmente respetables:
el matrimonio o la vida consagrada. El
primero hubiera implicado el fin de su
vida intelectual. El convento, en cambio,
le permitiria dedicarse a leer, estudiar y
escribir.

En 1667 ingresé al Convento de las
Carmelitas Descalzas de México, pero solo
estuvo cuatro meses y lo abandondé por
problemas de salud. Dos afos después
ingres6 a la Orden de San Jerénimo,
donde realizé los votos perpetuos y
permanecio el resto de su vida, y adquirio
conocimientos de teologia, astronomia,
pintura, lenguas, filosofia.

Compuso obras musicales y escribié
una extensa obra que abarcé diferentes
géneros, desde la poesia y el teatro hasta
opusculosfiloséficosy estudios musicales.
Arco Triunfal del Neptuno, Los Empenos
de una Casa, Amor es mds Laberinto, La
Respuesta, Divino Narciso son algunas de
sus mas valiosas obras.

En 1676 se publicaron algunos de sus
villancicos que continuaria escribiendo
hasta 1691.

El 17 de abril de 1695, murié victima de
Iafenfermedad epidémica de la época, el
tifus.

A 325 anos de su muerte, su trabajo y
su legado continua siendo reconocido a
nivel nacional e internacional, esy seguira
siendo un ejemplo para las escritoras
actuales.

Dos siglos después de la muerte de Sor
Juana, puede encontrase en México, una
lista de mujeres que también luchan por
su reivindicacién y por hacerse valer no
solo en el terreno de la literatura, sino en
casi todos los ambitos. Entre las escritoras
que lograron inclinar la balanza y romper
con los esquemas estan; Rosario Castella-
nos, Elena Garro, Laura Esquivel, Angeles
Mastretta, por mencionar algunas.

Te recordamos que puedes solicitar libros en espafiol o en inglés para préstamo a domicilio en el Espacio de Lectura,
en el Departamento de Comunicacién y Vinculacion, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacion, junto

a la fuente del Quijote.
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Compromiso y Responsabilidad

Filtro Sanitario; seguridad y
prevencion de la propagacion del
SARS-CoV-2 en areas de COVID-19

Primera parte

Equipo de Enfermeria del filtro sanitario de la UP

Mtra. Lizeth Lépez Lopez/Jefa de servicio de Enfermeria

Con el acontecimiento de la
Pandemia por SARS-CoV-2, fue necesario
formarequiposdetrabajoenlasdiferentes
areas de enfermeria, para atender las
necesidades de seguridad y prevencién
en la propagacién de la enfermedad.

En la Unidad del Paciente Ambulatorio, a
partir de marzo de 2020, se establecié un
filtro sanitario, que hasta la fecha tiene
como propdsito realizar una valoracion
breve de las condiciones de salud de
toda persona que ingresa a la consulta
externa, para evitar la entrada de usuarios
con sintomas de COVID-19, que puedan
generar la propagaciéon del virus entre
pacientes y personal de salud.

Platicamos con parte del equipo de
enfermeras ciue conforman el filtro
sanitario de la UPA, quienes narraron
muchas de sus experiencias durante
este tiempo, dejando salir a flor de piel,
emociones y sentimientos encontrados.

El filtro estad localizado en la entrada a
pacientes de la Consulta externa, y ha
tenido diferentes ubicaciones con el
fin de que nadie pase por alto u omita
detenerse en este. El equipo de trabajo
ha estado conformado con la rotacion
de las enfermeras adscritas a la Unidad
del Paciente Ambulatorio (UPA). Cabe
destacar que las experiencias han
sido bastantes, pero en esta ocasidn
solo se abordardan los puntos que
ellas mas destacaron. Aunque la tarea
pareciera sencilla, el tomar temperatura,
oxigenacion y llevar una breve encuesta
de sintomatologia, sigue generando
algunos infortunios por parte de las
personas que ingresan al Instituto.

Este largo periodo nos ha ensenado a
entender de las personasy sus decisiones.
Los cambios en una organizacion no
tendrian por qué tener alguna dificultad
si son siempre para mejorar o por la
seguridad de todos, en este caso para
prevenir la propagacion del COVID-19
dentro del INCMNSZ.

Nuestras companeras del filtro, nos
contaron muchas anécdotas favorables
que las llenaron de satisfacciones en su
desempeno, y otras no tan admisibles
que por momentos les generaron
incertidumbre y ganas de solicitar un
cambio de actividades laborales, porque
llegaron a recibir agresiones verbales
hacia su persona por parte de pacientesy
acompanantes, malos tratos y otros tipos
de comportamientos.

Siquieresconocermasdesusexperiencias,
no te pierdas la segunda parte.
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Respuesta del personal

A los primeros 75 anos del INCMNSZ,
tu, ;como visualizas el futuro?

Direccién de Comunicacion Institucional y Social/Departamento de Comunicacion y Vinculaciéon
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Innovacion
tecnologica en medicina
y administracion

Respuesta compartida
en la dinamica diciembre 2021
por el personal de INCMNSZ

Comparte tu experiencia en la pagina www.incmnsz.mx/seccién: T, ;cémo visualizas el futuro? (encuesta)

La
Camiseta
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Orgullo

de pertenencia

“Nos trasmite una sensacion de
pertenencia ¢ o1

'y aqui la vivimos diario!

Cita: libro Mistica Institucional, MA Porrua, 2021
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INSTITUTO NACIONAL DE
CIENCIAS MEDICAS
Y NUTRICION
SALVADOR ZUBIRAN

Mision

Mejorar la salud a través de atencion médica especializada, formacion de recursos humanos e investigacion
biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su entorno.

Vision

Ser una institucién referente que aporte creatividad, originalidad e innovacién en salud.

Valores

Honradez e Vocacion de servicio ® Compromiso social @ Creatividad ® Humanismo e Libertad
Respeto ® Empatia @ Equidad @ Profesionalismo @ Etica @ Trabajo colaborativo
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