
PUESTO:

Coordinar

Objetivo 1: Organizar

Función 1: Verificar

Función 2: Coordinar

Función 3: Establecer

Objetivo 2: Facilitar 

Función 1: Asesorar

Función 2: Asesorar

1. DESCRIPCIÓN DE PUESTOS DE

CATEGORÍA IDEAL 

PRUPUESTA:

CATEGORÍA REAL

A. IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

MÉDICO ESPECIALISTA C

COORDINADOR DE CIRUGIA PLÁSTICA

COORDINADOR DE CIRUGÍA PLÁSTICA

B. MISIÓN DEL PUESTO

C. OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PUESTO/FUNCIONES

en el desarrollo de actividades quirúrgicas de carácter experimental, que permitan

contar con nuevas técnicas de diagnóstico y tratamiento para mejorar la calidad

de los servicios.

las intervenciones quirúrgicas programadas y de emergencia en el Instituto de la

especialidad de cirugía plástica a través del apego a las normas y lineamientos

establecidos contribuyendo a la formación de personal promoviendo y

difundiendo conocimientos científicos relacionados con la especialidad a su cargo

para el logro de los objetivos institucionales.

MÉDICO ESPECIALISTA B

las funciones del personal a su cargo para la realización de los procedimientos

quirúrgicos en tiempo y forma.

los requerimientos de materiales para los procedimientos quirúrgicos de la

especialidad de cirugía plástica.

y promover la investigación científica en materia de cirugía plástica, así como de

tecnologías para su aplicación en los procedimientos quirúrgicos mediante la

creación, registro y ejecución de protocolos de investigación

en la formulación y desarrollo de los programas de investigación biomédica que

se lleven a cabo en el Instituto, relacionados con la actividad quirúrgica de cirugía

plástica para contribuir al avance del conocimiento científico.

las funciones para las intervenciones quirúrgicas de la especialidad de cirugía

plástica, mediante la asignación de disciplinas específicas a los miembros del área

para establecer prácticas enfocadas.

la autorización de las intervenciones quirúrgicas programadas y de emergencia

de las personas beneficiarias hospitalizadas, de consulta externa y urgencias para

la especialidad de cirugía plástica.
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Objetivo 3: Supervisar 

Función 1: Coordinar

Función 2: Proponer 

Objetivo 4: Comunicar

Función 1: Coordinar

Tipo de relación: Ambas

Características de la información

2. PERFIL DE PUESTO

1 año

Capacidad gerencial

Nivel de 

dominio
Ingreso y 

permanencia
Permanencia

Básico

Básico

Básico

No Aplica

No Aplica

B. EXPERIENCIA LABORAL

C. CAPACIDADES GERENCIALES

Licenciatura o Profesional

Cirugía plástica

Medicina

Titulado

Nivel de estudios:

2.- Liderazgo

3.- Orientación a resultados

Áreas de conocimiento: Cirugía plástica

Medicina

Mínimo de años de experiencia:

Áreas de experiencia:

Grado de avance:

A. ESCOLARIDAD

al personal a su cargo para la generación de informes y los dictámenes solicitados

a la Dirección de Cirugía.

D. ENTORNO OPERATIVO

La información que se 

maneja afecta
La información que se maneja afecta a ciudadanos en su sector 

la preparación profesional de Médicos Residentes de la especialidad de cirugía

plástica. 

los programas educativos de la Universidad Nacional Autónoma de México

(UNAM) para que éstos se lleven a cabo de conformidad con lo establecido.

mecanismos de enseñanza para contribuir a la formación de recursos humanos

así como la participación en cirugías, consulta, proyectos de investigación y

seminarios.

al Director de Cirugía la resolución de los asuntos que competen Cirugía Plástica

dentro del servicio de Cirugía General para obtener una opinión de la situación.

4.- Trabajo en equipo

5.- Negociación

1.- Visión estratégica

Se mantiene comunicación constante con todo el personal del Instituto y externamente con las personas

beneficiarias, familiares, proveedores, personal de otras entidades gubernamentales, personal de la Universidad

Nacional Autónoma de México (UNAM).



Conocimientos técnicos:

Habilidades:

Actitudes:

D. COMPETENCIAS LABORALES

Lealtad

Comunicación

Compromiso Objetividad

Diplomático Seguridad

Conocimientos de normatividad aplicables a las actividades de la dirección de

Cirugía y de metas internacionales de seguridad del paciente.

Nociones de administración de instituciones de salud

Uso de software administrativo

Uso de tecnología (manejo y cuidado de equipo y material de trabajo)

Negociación

LiderazgoAnálisis

Autoridad


