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omo cada ano, se llevaron a cabo tres eventos relativos al fin de Cursos de
Especialidad y Alta Especialidad del INCMNSZ (comida, Sesiéon General y entrega de
diplomas). En esta ocasién, se graduaron: 10 alumnos de Maestria y Doctorado; 117 (46
mu{]eres y 71 hombres) especialistas de Entrada Directa e Indirecta 'y 105 (51 mujeres y
54 hombres) de posgrados de Alta Especialidad. Los doctores: Jorge Alcocer Varela,
Secretario de Salud y José Sifuentes Osornio, Director General del INCMNSZ,
entre otros, presidieron la ceremonia de entrega de diplomas. En las secciones Para
Conocernos, Ser INCMNSZ y Entérate se da cuenta de ello.

En Sabias que se informa respecto a algunas efemérides de la salud, conmemoradas
durante la segunda quincena de febrero, tales como: 18 de febrero, Dia Internacional
del Trastorno de Asperger; 22 de febrero, Dia Mundial de la Encefalitis y 27 de febrero,
Dia Internacional del Trasplante de Organos y Tejidos.

En Tu Salud, el Dr. Erwin Chiquete Anaya, adscrito al Departamento de Neurologia
y Psiquiatria del INCMNSZ, explica las diferentes manifestaciones de la epilepsia y
expone la importancia de acudir con los especialistas, en caso de tener algun sintoma
relacionado a esta enfermedad.

En Programa Vida Saludable se expresa algunas ideas respecto a la forma en como se
uede vivir mejor, tales como: gozar la vida, compartir, alcanzar metas y hacer realidad
0s suenos.
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Egresan médicos especialistas de excelencia con humanismo
Fin de Cursos de Especialidad
y Alta Especialidad 2023

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacion y Vinculacién

Con el objetivo de conmemorar la conclusion de una etapa mas en la preparacién
profesional de los médicos residentes del INCMNSZ, se llevaron a cabo tres eventos: la
comida de fin de cursos, la Sesion General dedicada a los residentes y la ceremonia de
entrega de diplomas de los Cursos de Especialidad y Alta Especialidad del INCMNSZ
2023.

Comida de fin de cursos

El pasado 21 de febrero, tuvo lugar en la explanada del Quijote del INCMNSZ la comida
de fin de cursos, organizada por la Direccién de Ensefianza a cargo del Dr. Alberto Avila
Funes.

El Dr. Sifuentes felicité a los egresados de esta generaciéon por su gran capacidad de
adaptacion y resiliencia durante la Pandemia de COVID-19 y en la que el personal de
atencién alasalud jugo un papel crucial. De igual forma, destacé sus grandes cualidades
profesionales y humanas.

Asistieron graduados y profesores de las especialidades cursadas, asi como, algunos
integrantes del Instituto, companeros y amigos.
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Sesion General dedicada a los residentes

El 24 de febrero, en el auditorio del INCMNSZ, se llevd a cabo la Sesiéon General dedicada
a los residentes egresados de los Cursos de Especialidad y Alta Especialidad. Esta fue
presentada por el Dr. Fausto Alfredo Rios Olais, jefe de médicos residentes de Medicina
Interna, quien agradecié a las familias, amigas, amigos, profesores y directores, por
brindarles las herramientas para adquirir los conocimientos y las o?/estrezas para la

practica de la medicina. Reconocié también, al INCMNSZ, por darles el espacio para
desarrollar su maximo potencial y a los pacientes que les ensefiaron mas que un libro. Y
agrego: La Mistica Institucional se convierte ahora, en una gran responsabilidad. Es nuestra
ozligacién, llevarla en el dia a dia de nuestra prdctica.

De izquierda a derecha: Dr. Oscar Emmanuel Posadas Trujillo, Dra. Ivonne Hurtado Diaz de Ledn y Dr. Fausto Alfredo
Rios Olais

Entrega de diplomas de los Cursos de Especialidad y Alta Especialidad 2023

La entrega de diplomas moderada por el Dr. Alberto Avila Funes, Director de Ensefianza
se realizd el 27 de febrero, presidida por los doctores: José Sifuentes Osornio, Director
General del INCMNSZ; Jorge Carlos Alcocer Varela, Secretario de Salud; Gustavo Reyes
Teran, titular de la Comisién Coordinadora de los Institutos Nacionales de Salud y
Hospitales de Alta Especialidad; en representacion del Dr. Enrique Graue Witchers,
Rector de la UNAM, estuvo presente, el Dr. German Fajardo Dolci, Director de la Facultad
de Medicina de la UNAM; Miguel Angel Mercado Diaz, Director de Cirugia del Instituto;
Mtro. Juan Domingo Beckman Legorreta, Presidente del Patronato del INCMNSZ; en
representacion de la Dra. Teresita Corona Vazquez, Jefa de la Divisiéon de Estudios de
Posgrado de la UNAM, asistio, la Dra. Maria Esther Urrutia Aguilar, Coordinadora de
Desarrollo Curricular de las Especialidades Médicas; Dr. Raul Rivera Moscoso, Director de
Medicina del Instituto; Dra. Alicia Frenk Mora, Subdirectora de Servicios Paramédicos y
al Dr. Sergio Ponce de Ledn Rosales, Coordinador de la Unidad de Epidemiologia Clinica
y exdirector de Ensefianza.
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Se entregaron los diplomas a los alumnos que concluyeron los cursos de posgrado de
Maestria y Doctorado. El Dr. Sergio Ponce de Ledn presentd y entregé el Premio “José
Antonio Marin Mora” a: Cesar Alejandro Gomez Rodriguez, Especialidad de Entrada
Directa; Alberto Adridn Solis Ortega, Especialidad de Entrada Indirecta y Rosy Estefany
Lopez Prieto, Maestria.

Posteriormente, se entregaron los diplomas a los egresados del posgrado de Alta
Especialidad y la Dra. Ivonne Hurtado Diaz de Ledn, jefa de residentes de medicina
Interna expresd unas palabras:

“Hoy, celebramos el final de una etapa muy importante en nuestras vidas y el comienzo
de unaaventura en el mundo de la medicina. Agradezco a todos aquellos que han estado
durante este camino. En primer lugar a nuestros profesores y comparieros, quienes nos
han guiado y han sido una fuente constante de inspiracion, sabiduria y dedicacién,
gracias a ellos hoy estamos aqui, listos para enfrentar los desafios de nuestra vida
profesional.

En segundo lugar, agradezco a nuestros pacientes, ellos nos han permitido acompanar-
los en momentos de dolor, incertidumbre y esperanza, gracias a ellos, hemos aprendido
que la medicina es mucho mas que ciencia, que se trata de una labor humana en la que
la empatia, la compasién y el respeto son tan importantes como el conocimiento. En
tercer lugar, agradecer a nuestras familias, quienes han sido un pilar fundamental en
este proceso, gracias a su amor, paciencia y amor incondicional hemos podido llegar
hasta aqui y convertirnos en médicos especialistas y en mejores personas. Finalmente,
agradezco al INCMNSZ y a todos aquellos que permiten su excelente funcionamiento,
en el que incluyo a los miembros del Patronato.

Hoy, también es un dia perfecto para mirar hacia atrds y reflexionar sobre todo lo que
hemos encontrado en nuestros caminos, incluyendo desafios y momentos dificiles. En
este sentido, no puedo dejar de mencionar el impacto que tuvo COVID-19 en nuestra
formacién como médicos y seres humanos.

Ha sido una experiencia sin precedentes para todos y en particular para los médicos
residentes que hoy terminamos una etapa, quienes glurante nuestra formaciéon como
especialistas nos enfrentamos a este gran reto, pero mas allad de las dificultades que
eso representd, también fue un acontecimiento que demostrd la gran dedicacién
y compromiso de los residentes y de todo el personal que formamos parte de esta
Institucion. Fue un testimonio de profesionalismo, compromiso, resiliencia y entrega.
Hoy podemos mirar hacia atras con orgullo y saber que dimos lo mejor de nosotros.

Les invito a seguir en el camino del esfuerzo, de la dedicacién y de la humildad frente a
nuestros pacientes y frente a nuestros pares. Debemos seguir aprendiendo de nuestros
pacientes, de nuestros colegas y de la vida misma. Nunca debemos perder de vista
gue somos seres humanos, que trabajamos con personas que esperan de nosotros
conocimiento, empatia, compania y comprension.

Les deseo a todos, los nuevos médicos especialistas, éxito en sus nuevos caminos,

ue encuentren la felicidad en lo que hacen, que siempre tengan el coraje de tomar
3ecisiones dificiles y la humildad de reconocer sus errores y aprender de ellos, que
nunca pierdan de vista el propdsito que los trajo hasta aqui, que es servir a los demas
con pasion y con entrega, que sigan siendo un ejemplo de excelencia, compromiso,
dedicacion y que siempre recuerden que detras de cada paciente, hay una historia
que merece ser escuchada y tratada con amor. Les deseo todo lo mejor en esta etapa.
Felicidades a todos”.

Posteriormente, se entregaron los diplomas a los egresados de especialidad de Entrada
Directa y el Dr. Oscar Emmanuel Posadas Trujillo, jefe de residentes de cirugia, en su
mensaje, expreso:
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“En primer lugar quiero felicitar a los padres, hermanos, abuelos, amigos por tener
en la familia a un graduado especialista, subespecialista, maestro o doctor. Podemos
hablar de lo dificil y largo que ha sido el camino. Sin embargo, no nos marcharemos
con tristeza, sino con la alegria de haber disfrutado todos estos afos, de haber reido, de
haber llorado, de habernos conocido; tomando con todas nuestras fuerzas este hermoso

aso por el INCMNSZ que nos acompanard por el resto de nuestra vida. La residencia,
a vida hospitalaria es un gran misterio, puedes hacerlo todo bien, contar con la mezcla
perfecta de talentos, entrenarnos para todas las situaciones posibles. Sin embargo, sin
unidad todo esfuerzo es vano.

El vinculo que une a un equipo puede ser fragil y esquivo, la unidad no es algo que
funciona como un botén que se puede pulsar, debe estar en el entorno adecuado para
que prospere y nutrirlo cuidadosamente dia tras dia. Yo soy un firme creyente que esta
unidad se ve reflejada en el dia a dia en toda actividad que se realice en nuestro querido
Instituto, siempre guiados por la Mistica del maestro Zubiran.

Un agradecimiento a nuestros profesores por su paciencia, dedicacién y contribucion
a nuestra formacién intelectual y profesional. Gracias por mostrarnos qué diverso es
el mundo. Reitero mis felicitaciones a todos: Profesores. amigos, familiares, a todos
aquellos que estan presentes ?/ a aquellos que les hubiera gustado acompanarnos en
este dia tan emotivo y especial y que por circunstancias de la vida no estan y a ustedes,
queridos graduados, mis felicitaciones y que este encuentro final sea un largo recuerdo”.

Para continuar con el evento, el Dr. Rodolfo Rincén Pedrero, jefe del Departamento de
Educacién Médica, entregé el Premio Juan Rull. Los ganadores del Premio Juan Rull
fueron: Dr. Bernardo Martinez Guerra en Sectores de hospitalizacién y Dra. Mariana
Quintanar en Urgencias.

El Dr. Alberto Avila Funes, explicé que en este afo se instituyeron dos reconocimientos
mas.

“La Direccién de Ensefianza considerd que, también, era necesario reconocer al médico
o médica residente que, visto por sus pares, se haya distinguido por contribuir en el
trabajo institucional. Por lo que se entregaron los Premios: Dr. Manuel Campuzano
Fernandez y Dr. David Kershenobich Stalnikowitz.

Dr. Alberto Avila Funes
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El Premio Dr. Manuel Campuzano se entreg6 al Dr. Oscar Emmanuel Posadas Trujillo y
el Premio Dr. David Kershenobich a la Dra. lvonne Hurtado Diaz de Le6n y al Dr. Jorge
Eduardo Gaytan Arrocha.

El Dr. German Fajardo Dolchi reconocié a los profesores y maestros, no solo por la
transmision de conocimientos, destrezas y competencias, sino por transmitirles un
punto clave en la medicina mexicana que son principios y valores, que es algo que
identifica como rama y como gremio a la Medicina, pero mas al INCMNSZ.

“Ustedes, ademas, tienen el sello doble, el sello de esta gran Institucién, ejemplo en
muchos sentidos; en atencion médica, en ensefanza, en investigacion y por supuesto,
también de la UNAM. Esta doble camiseta que portan a partir de hoy, debe convertirse en
un ejemplo para los demas, ustedes deben seguir siendo lideres, no solo lideres clinicos
como lo son, como lo seran, sino lideres también de esta sociedad con tantos cambios
de valores. Les pido que sigan cultivando esos valores como lo han hecho hasta ahora”

En seguida, el Dr. Jorge Alcocer Varela, en su mensaje expresé que el INCMNSZ tiene
la peculiaridad de transmitir conocimiento de excelencia y las habilidades de la buena
practica médica con humanismo.

“Residentes, egresados, colegas; en su afanoso camino para ser especialistas, ustedes
desempenan un papel multiple, son a la vez: proveedores de la atencién médica,
formadores de alumnos, de docentes, de amistades y de investigadores.

El Dr. José Sifuentes Osornio tiene todo el apoyo en el reto importante de dirigir al
INCMNSZ que conjunta valores humanisticos y cientifico-técnicos. EI INCMNSZ es un
baluarte en el Sistema Nacional de Salud para el aseguramiento de la continuidad en
la atencion médica de calidad de las personas sin seguridad social, pero también es
un auténtico semillero de nuevos especialistas que reivindican el humanismo en la
medicina, que reconocen las necesidades reales de la poblacién, sin dejar de lado a la
persona que padece, a la persona que sufre, que siente y que necesita alivio.

Hoy, se graduaron en el Instituto 10 alumnos de Maestria y Doctorado, por la honrosa
UNAM y 117 especialistas de Entrada Directa e Indirecta; del extranjero 6 y resalto que
46 son mujeres. Por consiguiente, la salud se mejora tan solo por este hecho. Mi respeto
y reconocimiento a los graduados. Se otorgaron 105 posgrados de Alta Especialidad a
51 doctoras y 54 doctores. Felicidades. Como es de bien nacidos, el ser agradecido; el
aprecioy gratitud a sus familias, a sus maestros. Me enorgullece el papel que jugaron en
la Pandemia de COVID-19, su generacion serd recordada como aquella que enfrento al
coronavirus y saco adelante a nuestro sistema de salud”.

Para finalizar el acto, el Dr. José Sifuentes Osornio, en su mensaje felicitd a los egresados
y reconocio su destacada labor, asi mismo, los exhorté a continuar practicando la
medicina con calidad, seguridad y humanismo: “Ahora, los que terminan su formacién
les toca emprender el vuelo, muchos de ustedes terminan su formacién y se van a sus
lugares de origen, a otras instituciones en donde emprenderan nuevas actividades
que les demandaran hacer gala de lo aprendido en el INCMNSZ. O bien, desarrollar
estrategias para asumir su rol con liderazgo y con humildad. Por ello y para ello, han sido
bien entrenados en esta casa. Como lo he dicho en otros momentos, cuando tengan
mofmenltos de duda, de afliccién, recuerden siempre, que esta es su casay de aqui emana
su fortaleza.

A todos ustedes les quiero recordar que nuestra actividad como médicos nos obliga a
defender y a respetar los derechos de nuestros pacientes e informarles, a ellos y a sus
familiares, en todo momento, con palabras sencillas, sin tecnicismos, sin adornos, sus
verdaderas condiciones, las estrategias de diagnodstico y de, manejo, las alternativas de
tratamiento, las posibilidades de recuperacién y porqué no, el prondstico.
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En muchas ocasiones se logra la curacién
con recuperacion total, en otras, la
curacién con secuelas, en ocasiones, la
mejoria transitoria, pero con muchas
posibilidades de recurrencias y en otros
casos, solo la paliacion con desenlaces
desfavorables en el corto o en el mediano
plazo.

En todos estos episodios, los pacientes
necesitan nuestro acompanamiento y
debemos darnos el tiempo necesario
para asistirlos de la manera mas cercana,
calida o amable.

Por ello, como senalan los dos primeros
enunciados de la Mistica de esta Institu-
cion: Entrega de pensamiento y accion sin
limite del tiempo, ni del esfuerzo e Imprimir
un profundo sentido humano en la aten-
cion de los enfermos.

Una vez que entramos al INCMNSZ,
mantenemos estos principios durante
toda nuestra vida porque es lo que
nos hace ser, no solo diferentes, sino
los mejores. Agradecerles por su gran
esfuerzo en favor de los pacientes y de
nuestra amada casa. Agradecerles a sus
padres, esposas, esposos, hijos y demas
familiares por todo el apoyo que les han
brindado”. Concluyé.

Dra. Ivonne Hurtado Diaz de Le6n
Premio Dr. David Kershenobich
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Hay un verdadero significado en torno al 8 de Marzo (8M)

El 8M, sobre la conmemoraciony la
lucha feminista en la actualidad

Karen Aranza Marafnoén Solorio/Consejo Equidad y Género

“No soy libre mientras otra mujer sea prisionera, aun cuando sus cadenas sean distintas de
las mias” (Audre Lorde, 1984)

Alolargo de la historia, las mujeres hemos escuchado por estas fechas numerosas
exclamaciones de alegria y saludos afectuosos, incluso, frecuentes felicitaciones, pero
icual es el verdadero significado del 8 de Marzo?.

Si bien, sabemos que se conmemora el Dia Internacional de la Mujer, su historia se
remonta mucho tiempo atras, todo surgié posterior a las protestas de las obreras textiles
de Estados Unidos, motivadas por el movimiento sufragista que abogaba por laigualdad
y la mejoria en las condiciones laborales. Tiempo después, la ONU retomo la historia y
establecié el 8 de Marzo como una fecha para conmemorar la lucha de las mujeres.

En general, el significado del 8M ha cambiado con el paso del tiempo y me atreveria
a decir que también cambia de mujer a mujer. Mientras que para algunas significa un
dia lleno de sororidad, un llamado de esperanza a la unién colectiva y el pensar que la
equidad de género es un objetivo tangible, para otras significa un dia profundamente
doloroso en el que se recuerda a aquellas que ya no estan con nosotras o aquellas que
son victimas de la violencia que nos alcanza todos los dias.

También las maneras de vivirlo son muy distintas, estamos las que marchamos, las que lo
platicamos, las que se relnen para abrazar a las mujeres en su vida, las que se presentan
en lugares relevantes y nos dicen a todas que si se puede llegar, las que comparten
en redes sociales. Y también, en un lugar importante estan los que nos acompanan,
aquellos que sin saberlo se han convertido en un apoyo y que también buscan mejorar
el futuro para nosotras.

La lucha feminista actual se ha convertido en un océano con multiples olas y matices,
este océano se renueva, se expande, siempre cambiante y nos ensefia que puede
tener un alcance cada vez mayor. Hace algunos afios, hubiera sido impensable que
padres de familia, personas de sexualidad no normativa, gente de todos los estratos
socioecondmicos o minorias sociales se unieran para un objetivo en comun; sin embargo,
en unos dias las calles se inundaran del mismo color morado.

Conmemoramos el 8M por todas, por las que ya no estan, por las que seguimos aqui y
por las que vendran. Por un mundo en donde ser mujer y rodearse de las mismas deje
de ser una condena y pedimos justicia para que en un futuro se pueda llegar a esa tan
anhelada celebracién.

Por ahora, nos queda recordar el eco de la violencia, la lucha y la fortaleza de las mujeres
como factor social de cambio para un mundo mejor y a quienes agradecemos que el dia
de hoy podemos ser y estar.
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Talento y creatividad en nuestros egresados
El INCMNSZ, cuna de lideres

Dr. José Alberto Avila Funes, Director de Ensefianza

Desde su creacién, nuestro Instituto ha sido reconocido por su particular método
de ensefianza. No solamente para las y los médicos y el personal de enfermeria, sino
también para otras disciplinas de la salud.

Es de nuestro interés, tal y como el maestro Zubiran lo expresaba en vida, que el Instituto
sea siempre una cuna de lideres. Nutriciéon es un sitio que forma a grandes estrategas,
a personas que con el tiempo se convierten en ejecutores de planes importantes para
la salud de la Nacion (muestra son los importantes sitios tanto en la ciencia como en la
politica que han alcanzado nuestros egresados).

Nuestros egresados se caracterizan por ser trabajadores y talentosos, personajes que
suelen ser creativos y que dan soluciones innovadoras, las cuales trascienden por su
influencia en su entorno, esparciendo la Mistica Institucional, lo cual repercute al final
en el motivo de nuestra razén de ser profesional: una mejor calidad en la atencién para
la salud de las personas y sus familias.

Y si bien, el desarrollo de nuestra Institucion, en casi 80 anos continua, es importante
tener nuestras mentes abiertas. Hay que reconocer que somos herederos de unatradicién
?/ gue es con nuestro trabajo, en el cual se deben incluir ideas nuevas para enfrentar
os retos del mundo moderno, siempre debe de haber lugar para preguntarnos qué es
eso que hace de mi organizacién un lugar diferente, qué es lo que hacemos de forma
diferente y qué es lo que yo puedo hacer para seguir contribuyendo al desarrollo de esta
institucion frente a los desafios de la modernidad, de la exigencia, sin perder la esencia.

Es precisamente creando un ambiente motivante, en un entorno apropiado, entender
que somos corresponsables de lo que sucede en nuestro sitio de trabajo, lo permitira
que nuestra instituciéon permanezca la vanguardia de los servicios de salud de México y

de la region.
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Seguridad del paciente

AESP No. 7: Registro y analisis de
eventos centinela, adversosy cuasifallas

Dra. Yesica Elizabeth Andrade Ferndndez / Unidad de Mejora Continua de la Calidad
Coautor: EJS. Arias Reza Leonor, EJS Cruz Judrez Blanca Susana, E.E. Buendia Pineda
Enriqueta y E.E Alquicira Cabrera lleana / Subdireccién de Enfermeria

La Accién Esencial para la Seguridad del Paciente (AESP), Numero 7 nos invita
a notificar y registrar los eventos en salud con la intensidon de valorar y prevenir su
recurrencia.

Los objetivos del equipo para esta accion son:

« Fortalecer el conocimiento del equipo multidisciplinario por medio de una estrategia
de socializacion de la informacién a través de sesiones informativas.

« Sensibilizar al equipo multidisciplinario a cercade laimportancia de realizar el reporte
de incidentes en salud como una oportunidad de mejora continua en el servicio.

« Analizar los reportes de incidentes en salud para conocer las causas que los originan
y de esta forma poder crear acciones de mejora continua.

Podemos describir nuestra participaciéon en el Dia internacional de Seguridad del
Paciente en el Instituto como una actividad emotiva, de mucho trabajo y compromiso,
para todos los integrantes del equipo, mostrando empatia y para algunos integrantes

oner en practica su destreza en las manualidades que se prepararon, la actividad
udica, la infografia en gafetes y los carteles informativos, considero que se debe de
implementar anualmente para incrementar la cultura de las Acciones Esenciales para la
Seguridad del Paciente.

“Todos juntos trabajando por la Seguridad del Paciente”.

La
Camiseta



ETICA PROFESIONAL

Necesidad de dar mas de mi
para alcanzar la calidad
profesional y humana.

iy aqui la vivimos diario!

Tomados del libro Mistica Institucional, MAPorrua, 2021

N

Coordinacién: Departamento de Comunicacién y Vinculacion Derechos reserva dos© 2023 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN
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MUJERES EN EL INCMNSZ

Informacion: Gabriela Rubello Marin
Centro de Informacion e Investigacion Documental, CIID

Audelia Alanis Vega
Enfermera General A
Clinica de Inmuno-infectologia

1990
Egresada de la Universidad Auténoma del Estado de México

2000
Ingresa a la Clinica de Inmuno-infectologia del INCMNSZ

2006
Diplomado en Terapia Enterostomal en el Hospital Angeles del Pedregal

2007

Adscrita a la Clinica de Inmuno-infectologia

Enfermera con experiencia con pacientes de VIH y conduccién de ensayos clinicos en esta
poblaciéon. Ha participado en mas de 30 protocolos de investigacion

2011
Diplomado en Investigacién y Monitoreo Clinico, Instituto Politécnico Nacional, IPN

2014y 2016
Diploma al Desempefio de Funciones en el INCMNSZ durante el afo

2017
Diplomado Multidisciplinario de VIH/SIDA diagnéstico y respuesta estratégica INSP

2021
Enfermera Certificada para la conduccién de ensayos clinicos de la red AIDS Clinical Trial
Groups (ACTG), por la Division of AIDS de los Institutos de Salud de los E.U.A.
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Calidad y profesionalismo

Dedicada al Departamento de
Servicios Generales

Lic. Palmira de la Garza y Arce/Arte y Cultura

Elpasadojueves23defebrero,laSesion Cultural estuvodedicadaal Departamento
de Servicios Generales que conforman las Coordinaciones de Archivos Institucionales,
Uso Eficiente de Energia, Control de Proteccién Civil, Comunicacion Visual y Control
Ambiental. Asicomo, de las Secciones de Vigilancia, Control de Inventarios, Intendencia,
Lavanderia, Transporte e Imprenta.

La Lcda. Adriana Salgado Yepez menciond las actividades mas relevantes de cada area
de su Departamento, los felicité y agradecié su trabajo, siempre llevado a cabo con
calidad y profesionalismo.

El Lic. Carlos Osorio Pineda, Director de Administracion, también manifestéo su
reconocimiento y gratitud, ya que su labor es fundamental para el buen funcionamiento
de la Institucion.

El Maestro Alejandro Barafién, extraordinario pianista, interpreté musica de Bach, Haydn,
Chopin y Luna Ponce.

Sesion Cultural FEBRERO

CONCIERTO DEDICADO AL Jueves
DEPARTAMENTO DE 23 febrero

2023
SERVICIOS GENERALES 18:00 hrs.

Alejandro
Barranon
piano

CONCERTISTA DE BELLAS ARTES

AUDITORIO
INCMNSZ

Concierto
de piano

ENTRADA LIBRE

VINO DE HONOR

GOBIERNO DE P M o
MEXICo | SALUD | @) rimmusuisiossuns: | ARTEXCULTURA | CULTURA I INBAL %3

£i0 © @ incmnsz
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La enfermera que el Sistema de Salud Mexicano requiere

Perfiles y competencias en la
profesionalizacion de enfermeria

Primera parte

Mtra. Lizeth Lépez Lopez/ Adscrita al Depto. de Educacion Continua en Enfermeria

La conceptualizaciéon de profesion
ha evolucionado a través del tiempo, ésta
ha sido producto del devenir histérico,
tanto su evolucion como renovacion
por medio de mecanismos de diversas
indoles.

En el ambito internacional, para el caso
de enfermeria, la evoluciéon y cambio ha
sido constante y acelerado hasta llegar a
los procesos modernos actuales.

Las dificultades en el desarrollo
homogéneo de la profesionalizacion,
obedecen a aspectos no solo de
conocimiento disciplinario, sino a otros
como: condiciones laborales, acceso a
la educacién superior y especializada,
adquisicion 'y uso de la tecnologia,
estudio y dominio de un segundo idioma
y a las propias practicas culturales de
quienes estudian enfermeria.

El principal factor que ha intervenido
en la profesionalizacién de manera
tangible, es el conocimiento cientifico,
obtenido a partir de las investigaciones
y de la practica de teorias y modelos de
enfermeria, que han originado mayores
oportunidades tanto en el drea asistencial
como de la docencia y la administracion.

El compromiso no queda solo en la
construccion del conocimiento, sino en
la publicacién y difusiéon del mismo para
gue este conocimiento sea un referente
que guie a mejores practicas a los
profesionales de enfermeria.

La
Camiseta

Las actividades de lectura y escritura son
relevantes para la profesionalizacién, sin
ellas, no se podra cumpliradecuadamente
el circuito de la comunicacién dentro de
la comunidad, sin embargo, aun cuando
se llevan a cabo, todavia se observan
debilidades en el proceso escritural, por
este motivo, esta situacion forma parte
también de una agenda de lideres de
enfermeria.

En la siguiente parte mencionaremos
otras competencias indispensables de
enfermeria que el Sistema de Salud
Mexicano requiere.




3 de febrero, El Heraldo de México

El INCMNSZ participo en el diseno
de clubes de Vida Saludable

La subsecretaria de la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Sectei),
Ofelia Angulo Guerrero, presenté la puesta en marcha de los Clubes de Vida Saludable en
los PILARES, en donde se ofrecerdn herramientas para ayudar a las personas a prevenir
enfermedades como sobrepeso, obesidad, hipertensién y diabetes.

Lo anterior, forma parte de una estrategia integral, instruida por la jefa de Gobierno de
la Ciudad de México, Claudia Sheinbaum. Los Clubes se disefiaron en conjunto con el
INCMNSZ.

Link:https://heraldodemexico.com.mx/nacional/2023/2/3/pilares-contara-con-clubes-de-vida-saludable-para-
prevenir-enfermedades-478662.html

11 de febrero, La-Lista

Entrevista a Estrella Salazar Calderon
sobre la mujer en la ciencia

Estrella Salazar Calderon, (adolescente de 16 afios), quien realiza una Estancia Académica
en el Departamento de Ingenieria Biomédica del Instituto Nacional de Ciencias Médicas
y Nutricién Salvador Zubiran (INCMNSZ), con un enfoque en neurotecnologia, en
entrevista, asegur6é que la edad no limita el conocimiento, el esfuerzo ni la mente,
también invita a otras ninas y adolescentes a que se atrevan a ser pioneras en algo.

Link: https://la-lista.com/genero/2023/02/11/11-de-febrero-la-ciencia-si-es-para-las-ninas

23 de febrero, Mundo Hoy.com

Entrevista al Dr. Jesus Alejandro
Gabutti sobre cancer de higado

En entrevista, el Dr. Jesus Alejandro Gabutti, Radiélogo Intervencionista del INCMNSZ,
explicé que el cancer de higado es el tercer tipo de cancer mas mortal en México y
que con intervenciones de imagenes diagndsticas, los médicos pueden alcanzar y tratar
tumores de maneras que no son posibles con muchas otras opciones de tratamiento.

Link:https://mundodehoy.com/2023/02/23/el-cancer-de-higado-es-el-tercer-tipo-de-cancer-mas-mortal-en-
mexico/

5 1a
Camiseta




sabias que

18 de febrero, Dia Internacional del Trastorno de Asperger

En México,unodecada 115 ninostiene
algun trastorno del espectro autista

Es un trastorno del espectro autista (TEA) que se caracteriza porque las y los menores
tienen problemas con destrezas sociales, emocionales y de comunicacién, aunque no
presentan retrasos del lenguaje.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) estima que, aproximadamente uno de cada
160 ninos a nivel mundial vive con un TEA; en nuestro pais, uno de cada 115 nifnos, de
acuerdo con datos de la Asociacion de Asperger en México.

Fuente: https://www.gob.mx/insabi/articulos/dia-internacional-del-sindrome-de-aspergers

22 de febrero, Dia Mundial de la Encefalitis
Informacion y prevencion, claves
para su atencion

La Encefalitis es la inflamacion de las estructuras que conforman el cerebro. Este
padecimiento lo puede desarrollar cualquier persona, a cualquier edad, aunque las y los
niNos, personas mayores, y personas con el sistema inmunitario deprimido a causa de
farmacos u otras enfermedades, son mas susceptibles de contraerla.

Fuente: https://www.gob.mx/insabi/articulos/dia-mundial-de-la-encefalitis

27 de febrero, Dia Internacional del Trasplante de Organos y Tejidos

Promover una cultura de donacion de
organos y tejidos

El Dia Mundial de Trasplante de Organos y Tejidos tiene el objetivo de promover una
cultura de donacién de 6rganos y tejidos. La donacion de 6rganos y tejidos de una
persona hacia otra debe de ser un acto altruista, voluntario y de solidaridad, y éste
puede ser en vida o cuando la persona fallece.

Un trasplante consiste en trasladar un 6rgano, tejido o un conjunto de células de una
persona (donante) a otra (receptor), o bien de una parte del cuerpo a otra en un mismo
paciente.

Fuente: https://www.gob.mx/insabi/articulos/27-de-febrero-dia-mundial-del-trasplante

La
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Diagndstico clave

Tratamientos de la epilepsia

Segunda y ultima parte

Lcda. Liliana Moran Rodriguez/Departamento de Comunicacion y Vinculaciéon

En la entrega pasada, el doctor Erwin Chiquete Anaya, adscrito al Departamento
de Neurologia y Psiquiatria del INCMNSZ nos explicé las diferentes manifestaciones de
la epilepsia, para que, de esta forma, quienes sospechen de actividad anormal en su
funcionamiento motor y cognitivo puegan acudir con los especialistas adecuados.

“Estudios de imagen como tomografia, resonancia magnética o electrocardiogramas
anormales y al menos una crisis epiléptica (que no fuera provocada por algun factor
interno o externo, como la fiebre) pero que exista un alto riesgo de recurrencia; o
bien, dos o mas crisis de caracteristicas epilépticas aun con estudios normales, son
fundamentales para diagnosticar a alguien con epilepsia. Ademas, los estudios podrian
ayudar a descifrar la causa, que en adultos que comienzan con epilepsia la mas comun
es enfermedad vascular cerebral, seguida de neurocisticercosis y tumores”.

Al tener el diagnéstico y la posible causa se puede dar un tratamiento mas 6ptimo. Por
ejemplo, aIPunas personas podrian ser candidatas a distintos tipos de neurocirugias
por tener lesiones en regiones o tejidos especificos; algunas tendran que llevar
medicamentos anti crisis epilépticas de por vida (la mayoria de los casos); otras llevar
tratamientos de colocacién de estimulantes del nervio vago.

“El tratamiento es muy importante porque con cada crisis puede ocurrir la muerte
de un grupo de neuronas que contribuyen a un deterioro cognitivo que llega a ser
discapacitante. También, afecta a nivel motor, muscular y, a la larga, vulnera también
a otros 6rganos. Un riesgo alto de fallecer por epilepsia lo impone el status epilepticus,
que es la continuacion de crisis por mas al menos 5 minutos, o varias sin recuperacion
completa por 5 minutos o mas. La muerte por una crisis asi de prolongada es de entre
10% y 50%, segun su duracidon y causa’, advirtio el especialista.

Causas comunes

genética lesiones cerebrales infecciones cerebrales

17 La
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Bienestar emocional y ausencia de miedo

Atreverse a confiar

David Richo

Lic. Maria Concepcion Nolasco Miguel/Departamento de Comunicacion y Vinculacién

David Richo (14 enero 1940—)
Psicoterapeuta, docente y ensayista, destaca
los beneficios de la atencién plena y la
bondad amorosa en el crecimiento personal y
el bienestar emocional. Autor de numerosos
libros, en los que se encuentran: Cémo ser un
adulto en las relaciones, Las cinco cosas que no
podemos cambiar, Atreverse a confiar, No eres
quien tu crees, entre otros.

Para Richo, gran parte de los problemas
interpersonales que sufren las personas
tienen que ver con la confianza y, mas, por
la falta de ella. Es la principal dificultad de la
que derivan aspectos negativos que afectan
las relaciones humanas, y que comunmente
se manifiestan en: temor al compromiso,
inseguridad, envidia, celos, manipulacién,
etcétera.

Mediante reflexiones y ejercicios practicos,
el autor propone detectar y enfrentar los
problemas que debilitan la capacidad para
establecer vinculos armoniosos. Analiza
la confianza en un sentido méas amplio y
su relacién en los distintos ambitos de la
existencia, es decir: hacia nosotros mismos,
hacia otros, hacia la vida tal y como es, y hacia
un poder superior o un camino espiritual.
Estos cuatro tipos de confianza no sélo son
la base de relaciones saludables, también son
los fundamentos del bienestar emocional y
de la ausencia de miedo.

El autor asegura que “Lo opuesto a la
confianzainterpersonal no esla desconfianza,
es la desesperanza. Esto es porque nos hemos
rendido ante la creencia de que la integridad
y la entereza sean cualidades posibles en
otros.”

Atreverse

d
confiar

Abrirnos al amor verdadero
y a la intimidad

David Richo

(OCEANO

Sabias que...

La primera persona que escribié sobre el
desarrollo personal fue Abraham Maslow
(1908-1970).

Incluyéensudefinicién, unajerarquizacién
de las necesidades en forma de piramide.

Esta pirdmide es una teoria de motivacion
que trata de explicar qué impulsa la
conducta humana.

Consta de cinco niveles ordenados
jerdrquicamente segun las necesidades
humanas que atraviesan todas las
personas.

Maslow ubicé en el vértice superior a las
necesidades de realizacién personal o
realizacién de si mismo, definido como el
deseo y la aspiracién.

Fuente: https://segurosconstitucion.com

Te recordamos que puedes solicitar libros en espafiol o en inglés para préstamo a domicilio en el Espacio de Lectura,
en el Departamento de Comunicacién y Vinculacién, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacion, junto

a la fuente del Quijote.
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La pérdida de Biodiversidad es problema de desarrollo

La importancia del Desarrollo
Sostenible en el Medio Ambiente

Segunda parte

Biol. Abdalad Rodriguez Assad/ Coordinacién de Control Ambiental

La pérdida de Biodiversidad y de servicios ecosistémicos es un problema de desarrollo,
gue suele afectar en mayor medida a los paises mas pobres. Los ecosistemas saludables y los
servicios que estos proporcionan son esenciales para el crecimiento a largo plazo de sectores
econdmicos como la agricultura, la silvicultura y la pesca.

Mas de la mitad del Producto Interno Bruto (PIB) mundial se genera en sectores que dependen
en gran medida o moderadamente de los servicios de los ecosistemas, como la polinizacion, la
filtraciéon de agua y las materias primas.

Mas de 3000 millones de personas dependen de la Biodiversidad Costera y Marina para su
ingesta de proteinas y medios de sustento. Tres cuartas partes de los 115 principales cultivos
alimentarios del mundo se basan en la polinizacién animal.

Enlos paises en desarrollo, los bosques, lagos, rios y océanos aportan una proporcion significativa
de los alimentos, combustibles e ingresos familiares, y constituyen una red de proteccion social
de gran valor en épocas de crisis, particularmente para los pobres que viven en zonas rurales.

Sin embargo, la integridad y la funcionalidad de estos activos naturales esenciales se ven cada
vez mas comprometidas, ya que entre el 60 % y el 70 % de los ecosistemas del mundo se estan
degradando mds rapido de lo que pueden recuperarse.

La
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Verdolagas

De la especie Portulaca oleracea
L., es una de las suculentas comestibles
de consumo importante en nuestro pais,
principalmente en guisos en salsa de
tomate verde, chile y carne, agua fres-
ca, mole, con chile guajillo, camarones y
pastes.

Contiene acido Omega-3, mas que
cualquier verdura. Aporta vitamina A, B
y C. magnesio, calcio, potasio y hierro.

Su crecimiento se extiende por todo el
territorio mexicano, existen dos regiones
bien definidas como productoras de
verdolaga como hortaliza: la regién
chinampera de Xochimilco y la de
Cuautla, Morelos, esta ultima, genera el
40 por ciento de la produccién nacional
de verdolaga: 2,225 toneladas. Baja
California y el Estado de México también
producen verdolaga, en conjunto en
2019, sumaron mil 225 toneladas.

Animate y consume mas verdolaga,
aportaras a tu dieta sabor, nutricion y
variedad.

Cuadernos de

nutricion

Verdolagas con
hongos y carne
de cerdo

Ingredientes:

1/2 kg de verdolagas

300 g de hongos de su preferencia
300 g de pulpa de cerdo en cuadritos
1 taza de tomates verdes

4 piezas de chile verde

1 rama de cilantro

6 cucharadas de cebolla picada
(clavito, yema, entre otros)

2 dientes de ajo picados

3 cucharadas soperas de aceite

Modo de preparacion:

Lavar los hongos y las verdolagas
perfectamente. Rebanar los hongos.
Poner a cocer los hongos junto con las
verdolagas en poca agua durante 15
minutos. Ya que estén suaves, escurrir.
Hervir los tomates junto con los chiles
verdes durante 10 minutos. Ya cocidos,
molerlos con el ajo, la cebollay el cilantro.
Freirla salsay agregar la carne. Cuando la
carne esté cocida, anadir las verdolagas y
los hongos, dejar hervir todo durante 10
minutos. Servir acompanado de frijoles
de la olla o refritos.
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5 de febrero, Dia de la Dermatéloga y del Dermatélogo
iFelicidades a las y los dermatélogos
del INCMNSZ!

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

: w /0 'mm £ 1 4. 7 %
El Departamento de Dermatologia fue fundado en 1982 por el Dr. Jorge Millan,
funcionaba dando consulta a los pacientes del INCMNSZ que presentaban lesiones
cutdneas. En 1984 lo releva el Dr. Luciano Dominguez Soto, quien fungia como
interconsultante. En1992 la Dra. Rocio Orozco Topete se hace cargo del Departamento.
Se formaliza el Curso de Especialidad de Dermatologia cuando la Facultad de Medicina
de la UNAM, lo autoriza. Actualmente, la jefa del Departamento es la Dra. Judith G.
Dominguez Cherit.

iMuchas felicidades en su Dia!

Fuente:https://www.incmnsz.mx/opencms/contenido/medicina/subserviciosmedicos/Dermatologia/directorio.html

9 de febrero, Dia de la Odontéloga y del Odontélogo
iFelicidades a las y los odontélogos
del INCMNSZ!

Con el objetivo de otorgar asistencia médico-odontolégica de la especialidad a
los pacientes que la requieran en el INCMNSZ. El Departamento de Estomatologia
desempena sus funciones diariamente, asi como realizar actividades de investigaciéony
docencia, dentro de un marco interdisciplinario.

iMuchas felicidades en su Dia!

Fuente:https://www.incmnsz.mx/opencms/contenido/serviciosclinicos/estomatologia/objetivo.html
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Gracias por su generosidad y amabilidad

Trabajo Social del tercer piso
de la Unidad del Paciente
Ambulatorio (UPA)

Jorge/paciente del INCMNSZ
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Mi nombre es Jorge, soy paciente del Instituto desde hace 20 afios, ingresé

or un problema inmunoldégico. La atencion desde que me vieron en pre consulta

ﬁa sido excelente.Y ahora que se reiniciaron las consultas después de la Pandemia
de COVID-19, el humanismo y la amabilidad contintdan presentes.

Por eso, deseo felicitar y agradecer a la Trabajadora Social del tercer piso de la UPA,
ya que recientemente fui a actualizar mis datos y su atencién fue de excelencia,
su amabilidad y su paciencia para explicarme todo fue extraordinaria. Todo en el

INCMNSZ es de diez. Gracias.

Lcda. en T.S. América Chirino Cortés
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PROGRAMA

VIDA SALUDABLE o

INCMNSZ

k/

@O0@®

PARA VIVIR MEJOR
y gozar la vida
y compartir
y alcanzar metas
y hacer realidad los suenos
y Vivir muchos afios bien

o ADTIPIDAI
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24 -



®
Para ti,
qué es llevar
una VIDA SALUDABLE‘)

“Una vida plena con disciplina
en toda mi persona”.

“‘Comer, dormir, moverse y convivir
con los otros sanamente”.

“Balance en la vida, en mi ser,
con los otros y el entorno’.

‘Compromiso con uno mismao para
tener salud y calidad de vida”.

Respuestas de la encuesta a la comunidad INCMNSZ diciembre 2022

Coordinacién: Departamento de Comunicacién y Vinculacion hos reservados® 2023 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

GOBIERNO DE

MEXICO | SALUD

#mistica #misticaincmnsz #campafaincmnsz #asisomos #yaquilavivimosdiario




Misién
Mejorar la salud a través de atencion médica especializada, formacion de recursos humanos e investigacion
biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su entorno.

Vision
Ser una institucién referente que aporte creatividad, originalidad e innovacién en salud.

Valores

Honradez @ Vocacion de servicio ® Compromiso social ® Creatividad ® Humanismo e Libertad
Respeto e Empatia e Equidad e Profesionalismo e Etica e Trabajo colaborativo

Mistica Institucional

Entrega de pensamiento y accion sin limites de tiempo ni de esfuerzo ® Imprimir profundo sentido
humano a la atencién del paciente ® Permanente apego a la mas estricta ética profesional e Luchar
por el prestigio del Instituto antes de por el propio e Sentir orgullo de tener el honor de pertenecer al
Instituto @ Sentirla como el alma mater que alimenta nuestro espiritu con la ciencia y sefiala los caminos
que nos hagan personas mas creativas y humanas e Establecer lazos efctuosos de amistad con los
comparneros de trabajo @ Contribuir intencionadamente a mantener el ambiente de amable
convivencia entre los que en ella laboran ® Conservar a lo largo de la vida el apego a todos los
principios enunciados e Fortalecer la devocién, carifio y respeto a la institucion que nos formo.

Dr. Salvador Zubiran Anchondo
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