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a Obesidad y los Trastornos de la Conducta Alimentaria representan un
grave problema de salud para el mundo. Por lo que su atencién requiere de clinicas
especializadas y de excelencia; en este tenor, el INCMNSZ cuenta con la Clinica de
Obesidad y Trastornos de la Conducta Alimentaria a cargo de la Dra. Emma Chavez
Manzanera, certificada por la European Association for the Study of Obesity como
una Centro de Excelencia. En la seccion Para Conocernos, se da cuenta de ello. De
i%ual forma, en Ser INCMNSZ, |a propia Dra. Chavez Manzanera narra su transitar por
el Instituto y comparte su vision respecto a la Mistica Institucional.

En Entérate se presentan tres hechos significativos para la comunidad institucional: la
Dra. Josefina Alberi Gémez, investigadora y cirujana de trasplantes fue nombrada
Académica Honoraria de la Academia Mexicana de Cirugia. De igual forma, los doc-
tores: Ismael Dominguez Rosado, Noel Salgado Nesme y Omar Vergara Fernandez
ingresaron como nuevos académicos a la misma. Y, se llevé a cabo el 2° Foro de Di-
versidad y Salud LGBTQIA+ en el INCMNSZ, dando seguimiento y fortaleciendo la
cultura de igualdad e inclusion a la diversidad.

En la seccion Sabias que se dan a conocer efemérides de la salud que se conmemoran
durante la primera quincena de julio: 3 de julio, Dia Internacional del Sindrome de
Rubinstein-Taybi; 8 de julio, Dia Mundial de la Alergia; 11de julio, Dia Mundial de la
Poblacion y 13 de julio, Dia Internacional del Sarcoma.

Cada6dejulio, es el Dia Mundial de las Zoonosis que hace referencia a laimportancia
de reflexionar en torno ala transmision natural de enfermedades infecciosas desde
animales vertebrados al ser humano. En la seccion Tu Salud, se ahonda en este punto.

En Programa Vida Saludable y Sostenible se hace alusion a la importancia de reducir
el consumo de luz y de agua como acciones esenciales para favorecer un entorno que
promueva el bienestar y proteja el medio ambiente.
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La Clinica de Obesidad y Trastornos de la Conducta Alimentaria

Centro de Excelencia por la European
Association for the Study of Obesity

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

La Clinica de Obesidad y Trastornos de la Conducta Alimentaria fue recertificada
como Centro de Excelencia por la European Association for The Study of Obesity, informo
la Dra. Emma Adriana Chavez Manzanera, coordinadora de dicha area, quien destacé
que fue la primera clinica en América, en recibir dicha distinciéon, posteriormente se
sumo una clinica en Brasil y una en Canada.

“La certificacion se otorga a la Clinica que cumpla con todas las caracteristicas que exige
European Association for the Study of Obesity para designarla como Centro de Excelencia
(COM’s). La cual debe estar conformada por un equipo multidisciplinario que realice
investigacion, docencia y asistencia de alto nivel y tener la infraestructura apropiada
para atender a pacientes que viven con obesidad.

SerunaClinica, en donde se formen recursos humanos altamente calificados y educaciéon
médica continua para poblacién abiertay para profesionales de la salud. Nuestra primera
certificaciéon la obtuvimos en el 2019 y la recertificaciéon la acabamos de recibir en el
2022"

/\/

ASSOCIATION FORTHE
STUDY OF OBESITY
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Por otro lado, explicé que la Clinica de Obesidad tiene como misién y visidn tratar de
manera integral a los pacientes que viven con obesidad y trastornos de la conducta
alimentaria. Padecimientos que requieren un abordaje y tratamiento integral de por
vida.

“Dentro de la Clinica de Obesidad tenemos un grupo multidisciplinario, integrado
por médicos especialistas en medicina interna y en endocrinologia con formacién en
obesidad, psicélogas, psiquiatra, nutriélogos y médico del deporte.

Todos integramos una familia, todos nos comunicamos, con el fin de poder apoyar
de la mejor manera a nuestros pacientes. Realizamos un tratamiento de forma
interdisciplinaria, a través de la discusidén entre las diferentes areas de atencion”.

Por otro lado, explicé que hace 20 anos, en esta clinica, se implementé el Programa
de Atencion para el Paciente con Obesidad (PAPO), el cual fue un programa innovador
a nivel nacional, el cual se basa en un esquema de consultas mensuales otorgadas
por el equipo multidisciplinario. El objetivo del programa es brindarle al paciente los
conocimientos necesarios y herramientas conductuales para que mejore su salud, a
través de la modificacion de su estilo de vida, incorporando habitos de alimentacién y
de actividad fisica, acordes a las necesidades individuales para lograr la pérdida de peso
y mejorar la calidad de vida.

Este modelo es pionero a nivel nacional. De hecho, hemos dado entrenamientos en el
manejo de la obesidad para otras clinicas, con la intencién de replicar el modelo en otras
ciudades y asi apoyar a profesionales de la salud interesados en esta area.

Otra actividad que realizamos en la Clinica es la formacién de recursos humanos, por
ejemplo, contamos con el curso de posgrado de obesidad de la UNAM, y, anualmente
realizamos el congreso de obesidad desde hace 20 afios. También contamos con la
realizaciéon de entrenamientos o talleres para profesionales de la salud”

Para finalizar, extern6 que la Clinica se ha enfocado en la construccion de modelos de
atencion del paciente con obesidad y/o con trastornos de la conducta alimentaria,
estructurados con fines asistenciales, de investigacion y ensefianza que requieren la
intervencion de un grupo multidisciplinario.
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Todos somos valiosos en el INCMNSZ

La Mistica es llegar a ser
el mejor ser humano posible

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

Dra. Emma Adriana Chavez Manzanera

La Dra. Emma Adriana Chavez
Manzanera, Coordinadora de la Clinica
de Obesidad y Trastornos de la Conducta
Alimentaria expresé que la Mistica
Institucional es llegar a ser el mejor ser
humano posible. Asi mismo, narré su
transitar por el Instituto por mas de dos
décadas en el mismo.

“Para mi, la Mistica es tratar de llegar
a ser el mejor ser humano posible. No
solamente en el aspecto médico. Es
imperativo ser empatico y amable con
los pacientes y sus familiares, con tus
colegas de trabajo y todo el personal
que labora en el Instituto. Dentro de La
Mistica es importante valorar el papel de
cada persona que trabaja en el Instituto,
que recuerdes que cada persona tiene
un punto estratégico y que cada uno de
nosotros, tenemos un fin comun, que es
servir”.,

La
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Por otro lado, narré sus experiencias en el
INCMNSZ desde que lleg6 al mismo, para
cursarsu especialidad en Medicinalnterna
y posteriormente, en Endocrinologia. Asi
como, su llegada a la Clinica de Obesidad
y Trastornos de la Conducta Alimentaria.

Toda la historia comenz6 desde que era
estudiante de Medicina, en la Universidad
Juarez del Estado de Durango. Una de mis
intenciones era tener una formacién de
alto rendimiento académico por lo que
estuve investigando cual era la mejor
institucion del pais para realizar medicina
interna, coincidié que la mayoria de mis
profesores decian que era el Instituto
Nacional de Ciencias Médicas y Nutricidon
Salvador Zubiran; por lo que mi propésito
fue estudiar muchisimo para pasar el
examen.

Afortunadamente, pude ingresar en el
2006. Hice Medicina Interna y posterior-
mente, la subespecialidad en Endocri-
nologia. Al terminar la subespecialidad
tuve la oportunidad de quedarme como
médico de base en la Clinica de Obesidad
y Trastornos de la Conducta Alimentaria,
en donde llevo 11 afnos como médica
adscrito y tres anos como Coordinadora
de esta”.

Agregd que, durante su formacién aca-
démica, vio la necesidad de desarrollar
competencias en investigacién, por lo
que también curso la maestria en Cien-
cias Médicas y el doctorado en Ciencias
Médicas en la UNAM.

“Me siento muy afortunada por ser médico
adscrito del Instituto, cuando uno dedica
su maximo esfuerzo, responsabilidad,
trabajo, compromiso y competitividad, se
pueden lograr colosales metas.



La Mistica ingres6 a mi corazén desde que entre como residente y continua ahi. La he
tratado de llevar de pies a cabeza todos los dias en mi transitar por el INCMNSZ. Esta
Mistica no se debe de perder, por lo que debemos continuar inculcdndola a nuestros
residentes y a todo el personal que labora.

El pertenecer en esta noble Institucién ha sido un gran reto. Ingresé con mucho temory
a su vez entusiasmo. Sabia que tenia un gran reto como residente, ya que habia muchos
companeros que tenian un alto nivel académico y eran muy inteligentes, por lo que me
tenia que esforzar al doble para poder estar al nivel que requeria la Institucion.

Fueron momentos dificiles. La exigencia de un alto rendimiento académico te genera
mucho estrés que si no lo sabes manejar te puede quebrantar. Como era mas mi mayor
deseo de superarme y estar en esta Institucion no solté la rienda y valié la pena cada
momento y reto que presenté. El Instituto realmente te da tanto y te pide solamente a
cambio que seas dedicado a tus pacientes, y que continues formandote como profesional
de salud.

Para mi, también ha sido un gran aprendizaje estar todos estos anos en la Clinica de
Obesidad y Trastornos de la Conducta Alimentaria, ya que sigo aprendiendo a nivel
profesional y personal. Lo importante es nunca conformarse con el conocimiento que
obtuvimos durante nuestra formacién como residentes, ya que la medicina es dinamica
y los nuevos conocimientos en los diferentes campos estan creciendo en una manera
colosal, por lo que debemos continuar formandonos como profesionales de salud”.
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Academia Mexicana de Cirugia

Académica Honoraria e integrantes
de nuevo ingreso a la AMC

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

El pasado 6 dejunio, la Dra. Josefina Alberu Gémez, Investigadora y Cirujana del
INCMNSZ, fue distinguida por la Academia Mexicana de Cirugia (AMC), al ser nombrada
Académica Honoraria por su gran trayectoria en dicho campo de la ciencia médica y
en el desarrollo de la cirugia de trasplantes. Asi mismo, ingresaron como Académicos
de la misma, los doctores: Ismael Dominguez Rosado, Noel Salgado Nesme y Omar
Vergara Fernandez.

Lo anterior, como parte de la Sesién Solemne de Aniversario del XC Aflo Académico de
la AMC, encabezada por su presidente, el Dr. Miguel Angel Mercado Diaz quien destacé:

“La Dra. Josefina Alberu es integrante de la Sociedad Americana de Cirugia. Es cirujana
de trasplantes. Ha desarrollo trasplantes en el INCMNSZ, siguiendo los trabajos del Dr.
Manuel Campuzano y del Dr. Federico Chavez Pedn. La Escuela que ha formado en el
Instituto es sequida por el Dr. Mario Vilatoba Chapa, actual jefe del Departamento de
Trasplantes del INCMNSZ. Ella tiene reconocimiento mundial”

En cuanto a los nuevos académicos de la AMC expresé que acababan de alcanzar una
distinciéon que pocos cirujanos tienen y los llamoé a fortalecer y reiterar su compromiso
con la cirugia y la medicina humanista que busca lo mejor para el paciente.

“Ingresan a una corporacion plural, incluyente. Los miembros tienen capacidad de
libertad individual incuestionable. En este milenio festejamos 90 anos de nuestra
fundaciéon como Academia. Celebremos juntos 90 afos de nuestra fundacién”

Distincion manifestada por la Academia Mexicana de Cirugia (AMC)
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Inclusion y respeto

2° Foro de Diversidad y Salud
LGBTQIA+ en el INCMNSZ

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicaciéon y Vinculacion

|5 % ‘ :i - T
Asistentes al 20 Foro de Diversidad y Salud LGBTQIA+

En el marco del Mes del Orgullo y con el objetivo de sensibilizar sobre la
importancia de brindar atencién a la sarud con calidad, inclusion y respeto a la
comunidad LGBTQIA+, asi como promover modelos de atencion incluyente que pueden
ser una realidad en nuestro pais, el pasado 30 de junio, se llevé a cabo en el INCMNSZ el
20 Foro de Diversidad y Salud LGBTQIA+.

Fue inaugurado por el Dr. José Sifuentes Osornio, Director General del INCMNSZ quien
expres6 que el objetivo de la Institucion que dirige es alcanzar la atencion con caﬂidad
a la salud de los seres humanos, sin exclusién y con respeto. Este tipo de foros generan
y propician esta intencion. En el Foro se presentaron cuatro ponencias, una mesa de
discusion, una semblanza y una exposicién pictorica.

Las conferencias fueron las siguientes:

Lic. Oyuki Ariadne Martinez Colin, “Atencién por pares en enfermedad por modelantes
en mujeres trans”, destacando laimportancia de que la atencion de la salud alas personas
trans debe ser realizada por personal trans.

Dr. Nick Finkelstein, “El ABC de la Inclusidon”; una reflexién en torno a la falta de respeto
y conciencia que hay en la sociedad para incluir a las personas discapacitadas y de la
diversidad.

Dr. Luis Armando Méndez Lopez, en su platica “Necesidades de Salud en Adultos
Mayores LGBT", destacé la importancia de ofrecer inclusién a las personas de la
comunidad LGBTQIA+, incluso por la propia comunidad.

Dr. Hugo Cornu Rojas, en su exposicion la Atencion Integral a personas transgénero
en la CDMX, la experiencia de USIPT, narré las vivencias y éxito que se tienen en dicho
centro de atencion.

Mtro. Juan Carlos Berumén, para concluir el evento, el autonarré su semblanza y el
motivo de las obras pictéricas que expuso en el lobby del Auditorio Principal.

La
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Desarrollo Cientifico y Tecnolégico
Investigacion, quehacer institucional

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacion y Vinculacién
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Con el objetivo de consolidar la Investigacion original y de Vanguardia dentro del
INCMNSZ, mediante su difusién oportuna que permita la satisfaccion de las necesidades
de salud del pais y el Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico, en Areas Biomédicas, Clinicas
y Epidemioldgicas, la Direccidén de Investigacioén, a cargo del Dr. Carlos Aguilar Salinas,
trabaja arduamente.

En este sentido, desarrolla protocolos de Investigacion en el INCMNSZ que son aprobados
por los Comités de Investigacion, de Etica en Investigacion, de Etica en Animales y/o de
Bioseguridad, segun sea el caso correspondiente.

De esta forma, su Misién es buscar la excelencia en Investigacion con honestidad,
responsabilidad y compromiso social en un marco de libertad. Teniendo como Vision:
“ser una Direccién lider nacional e internacional, por la excelencia de la investigacion,
gue genere conocimientos en problemas prioritarios de salud”.

Personal de la Direccién de Investigacion
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Situacion de riesgo
:Qué es el Golpe de Calor?

LN. A. Viridiana Romero Lopez y Dra. Martha Kaufer Horwitz/ Direccién de Nutricidon

Frente a las olas de calor y ante las predicciones meteorologicas sobre la ocurrencia
de este fendmeno, la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) recomienda a los paises
prepararse, debido al efecto que puede ocasionar en la salud de las personas.

Las olas de calor se caracterizan por un aumento inusual de las temperaturas y pueden
ocurrir durante todo el afo. Cuando la temperatura aumenta repentinamente, no
permite que el organismo humano se aclimate y se desencadena una respuesta del
centro regulador de la temperatura. El calor puede causar sintomas graves, como el
denominado Golfpe de Calor, en el que las personas presentan piel seca, roja y caliente,
pulso rapido y fuerte, nduseas, y calambres. Ademas, pueden presentar edema en
miembros inferiores, erupcién en el cuello, dolor de cabeza, irritabilidad, letargo,
debilidad y pérdida del conocimiento que, incluso puede llevar al coma y la muerte. Las
personas que tienen mayor riesgo de complicaciones y muerte durante una ola de calor
son los ninos, los adultos mayores y las personas que tienen enfermedades crénicas y
requieren medicacion diaria.

El tratamiento para el Golpe de Calor se enfoca en enfriar el cuerpo a una temperatura
normal para prevenir o reducir el dano al cerebro y a los érganos vitales. Para hacerlo, el
médico tomara las medidas y dard el tratamiento necesario. Para prevenir los efectos del
calor intenso es conveniente tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

- Inférmese sobre alertas y predicciones meteoroldgicas.

- Evite exponerse al sol durante las horas de mayor calor; entre 11:00 y 16:00 horas.
- No deje a los nifios o ancianos desatendidos en vehiculos estacionados.

- Evite hacer ejercicio o actividades intensas al aire libre, y sin protector solar.

- Manténgase hidratado, consuma agua simple con frecuencia; por ejemplo, cada 2
horas, aun sin tener sed. Y procure comer alimentos frescos y ricos en agua como los
del grupo de las frutas y verduras; la mayoria contienen mas de un 85% de agua.

- Tome duchas o banos tibios.

- Mantenga la vivienda fresca y ventilada cubriendo las ventanas durante el dia y
usando un ventilador en las horas de mas calor.

El tratamiento en el hogar no es suficiente para el Golpe de Calor. Si usted o sus allegados
presentan signos o sintomas de golpe de calor, busque ayuda médica de urgencia. Lo
mejor siempre sera tomar medidas preventivas, para evitar llegar a una situacion de alto
riesgo.

Fuente: Golpe de calor. (2022, junio 25). Mayoclinic.org. https://www.mayoclinic.org/es/diseases-conditions/heat-
stroke/diagnosis-treatment/drc-20353587
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Promoviendo un buen estado de salud
La postura ante la vida

Direccion de Administracidon

iSabias que los Trastornos Musculoesqueléticos son todo tipo de lesion, dafo
o trastorno de las articulaciones u otros tejidos de las extremidades superiores o
inferiores?. Estos son responsables de la mayoria de los accidentes laborales; a menudo
causan dolor, limitando asi la movilidad y el nivel general de funcionamiento, lo que en
algunos casos reduce la capacidad de trabajo de una persona.

Dicha alteracion ha sido motivo de preocupacion en algunos paises puesto que una gran
proporcién de la fuerza laboral se ve afectada y el nUmero aumenta significativamente
cada ano. Por otro lado, es importante decir que si se conserva una postura incorrecta
durante un tiempo prolongado puede propiciar dafnos graves, en la mayoria de los casos
en codo, hombro, muneca y espalda cervical, dorsal y lumbar.

Apartirdeloanterior,esrecomendable manteneruna posturacorrectaal realizaracciones
de pie o sentado, ya que tienen un gran impacto en la salud de los trabajadores. De esa
suerte, es que al interior del INCMNSZ propiciamos a través de eventos de capacitacion
la generacién de un ambiente consistente en el que ademas de la postura se puedan
atender cuestiones de fondo para los que lo integramos, relacionadas con higiene del
sueno comunicacion y trabajo en equipo.

Por otro lado, proponemos tener un lugar de trabajo ordenado y, en la medida de lo
posible, hacer estiramientos, una adecuada respiracidon y acompanar estas actividades
con la disminucién o eliminacién de consumo de tabaco y bebidas alcohélicas, en caso
de que se consuman en conjunto, estan estrechamente relacionadas con el desarrollo
de trastornos musculoesqueléticos.

Con base a la informacién anterior, se considera importante participar en la prevencion
primaria y tomar medidas para reducir los riesgos, asi es que como lo dijimos antes,
propiciar el conocimiento de estas medidas sobre salud y seguridad en el trabajo para
evitar peligros y riesgos que limitaran inconvenientes personales o sociales.

Para el caso, recordemos la frase de Morihei Ueshiba (fundador del Arte Marcial Aikido):
“Una buena postura refleja un estado mental adecuado”.

iYo también soy INCMNSZ!

Autores: Carlos Augusto Sanchez Morales, Anahi Lopez Mendoza, Nora Jiménez Flores.

Instituto Canario de Seguridad Laboral. Los trastornos musculoesqueléticos de origen laboral. https://www.fauca.
org/wp-content/uploads/2016/05/folleto5.pdf

Fernandez, M. F. V. (2015). Posturas de trabajo: evaluacién del riesgo. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

Veldsquez, M. D. R. P. Importancia del disefio de la estacién de trabajo y la buena postura. Industrial Data, 4(1), 051-
053.
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SENTIDO HUMANO

Imprescindible,

espontanea solidaridad
y compromiso.

iy aqui la vivimos diario!

Tomados del libro Mistica Institucional, MAPorrua, 2021

Coordinacion: Departamento de Comunicacion y Vinculacion Derechos reservados® 2023 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

iy ‘ %, GOBIERNO DE FER INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS
o5 N MEXICO SALUD %,% \§§ Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

#mistica #misticaincmnsz #campafiaincmnsz #asisomos #yaquilavivimosdiario
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MEDICAS EN EL INCMNSZ  2013-2014

Informacioén: Gabriela Rubello Marin Origen de las fotografias:
Centro de Informacién e Investigacién Documental, CIID Memorias, INCMNSZ

Generaciones de mujeres residentes
del INCMNSZ

Dra. Karla Y. L6pez Martinez Dra. Lizeth Luna Vargas Dra. Daniela Canaviri Flores Dra. Cindy Maldonado Garcia
2013 2013 2013 2013

Dra. Yadira G. Mata Mendoza Dra. Maria P. Merchan Alvera Dra. Maria Romero Ibargiiengoitia Dra. Rossana Olmedo Ocampo
2013 2013 2013 2013

Dra. Sandra Ortiz Vazquez Dra. Dana L. Paniagua Santos Dra. Lucia P. Robles Carranza Dra. Lizbeth Ruiloba Gonzalez
2013 2013 2013 2013
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MEDICAS EN EL INCMNSZ

Informacion: Gabriela Rubello Marin

Centro de Informacion e Investigacién Documental, CIID

2013-2014

Origen de las fotografias:

Generaciones de mujeres residentes

del INCMNSZ

)

Dra. Maria M. Virgen Cuevas
2013

Memorias, INCMNSZ

Dra. Laura M. Bernal Lopez
2014

Dra. Laura M. Bolaiio Guerra
2014

Dra. Josefina Colin Hernandez

2014

Dra. Claudia de la Riva Espinoza
2014

Dra. Liliana Hernandez Lara
2014

Dra. Michelle de Puy Conte
2014

Dra. Katherine Lastra German
2014

Dra. Mitzi Zaira Fong Ponce
2014

Dra. Paulina MoctezumaVelazquez
2014

Dra. Yazel J. Garcilaso Reyes

2014

Dra. Brenda Pérez Cerpa
2014
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La colaboracion del equipo secretarial para el logro de objetivos

Un reconocimiento a la labor
del personal secretarial

Mtra. Lizeth Guadalupe Lépez Lépez / Depto. de Educacién Continua en Enfermeria

En el mes de julio se conmemora el Dia de la Secretaria y del Secretario por
lo que dedicaremos este espacio de enfermeria para reconocer a nuestro equipo de
apoyo administrativo de todos los servicios y turnos. Sin duda, su labor nos permite, en
conjunto, alcanzar los objetivos en la atencién de calidad a los usuarios. El 20 de julio
de 1958 en nuestro pais, fue establecido el Dia de la Secretaria por la presidenta de las
Secretarias Ejecutivas de México, Maria Luisa Rodriguez.

Las competencias en la colaboracién administrativa implica ser una persona preparada,
eficiente y bien organizada. Requiere ir mejorando cada dia las habilidades de
comunicacién y organizacién; esta es una cualidad indispensable del equipo, lo que
hara un trabajo agradable, de calidad y mas ameno.

Hoy queremos destacar que su labor es una pieza fundamental dentro de la organizacion,
sus procesos de comunicacién, asegurar el éptimo funcionamiento de las actividades
sustantivas del area y permite ser el enlace entre los diferentes servicios. Les instamos a
continuar mejorando en sus funciones. Gracias por su trabajo y por ser una pieza clave
en nuestro éxito.

iFeliz Dia a todo el Personal Secretarial!
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Produccion Audiovisual
Diseno Multimedia en el INCMNSZ

Lic. Francisco Hidalgo Guillén/Departamento de Comunicacién y Vinculaciéon

ion
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Desde el ano 2017, el area Multimedia del Departamento de Comunicacion y
Vinculacion, comenzé con las transmisiones en vivo, principalmente por redes sociales
como Facebook, YouTube y, en ocasiones, por el sitio web institucional.

El primer reto fue transmitir los conciertos de las Sesiones Culturales que, cada mes,
realiza la Coordinacion de Arte y Cultura. Desde entonces y a la fecha, la comunidad
institucional y los seguidores de Facebook pueden disfrutar de estas actividades.

Al poco tiempo comenzaron las transmisiones de eventos y cursos especiales que
se realizaban dentro del INCMNSZ. En la busqueda de llegar a mas participantes, se
comenzaba a transmitir a través de la plataforma de YouTube.
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ConeliniciodelaPandemia,enelano2020,aumenté la necesidad del uso de plataformas
que ayudaran a comunicar y llegar a mas personas sin necesidad de que estuvieran
fisicamente en el Instituto. Conforme fue avanzando la Pandemia se amplio la oferta de
cursos, conferencias y talleres que se realizaban de manera virtual a través de Facebook
live y Youtube stream al publico en general y a comunidades especificas; y asi evitar que
los participantes tuvieran que asistir presencialmente.

Las solicitudes crecieron de manera exponencial, esto provoco que el area de Diseno
Multimedia modernizara su equipo de streaming, (cdmaras, conexiones, codificadores,
etc.) para satisfacer las necesidades que, dia con dia, crecian en el INCMNSZ.

Actualmente la transmision en vivo es una gran herramienta de comunicacion. Gracias a
ella podemos llegar a un publico que puede tener acceso a la informacion sin importar
dénde se encuentre.

5 1a
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3 de julio, Dia Internacional del Sindrome de Rubinstein-Taybi

Un Sindrome que es mas que
pulgares anchos

El Sindrome de Rubinstein Taybi (SRT)” se descubrié en 1963 por el pediatra Jack
Rubinstein y el radidlogo Hooshang Taybi. Sindrome, caracterizado por talla baja,
microcefalia (cabeza pequefa), rasgos faciales particulares, primer dedo de manosy pies
anchos y en ocasiones angulados y grado variable de retraso del desarrollo psicomotor.

Fuente: https://fcm.unc.edu.ar/3-de-julio-dia-mundial-del-sindrome-de-rubinstein-taybi-srt/

8 de julio, Dia Mundial de la Alergia

Prevencion de enfermedades
causadas por las alergias

Se celebra el Dia Mundial de la Alergia, con el objetivo de concienciar a IaJoobIaci(')n
de la importancia de educar para la prevencién de las enfermedades causadas por las
alergias, asi como de la busqueda de tratamientos efectivos que mejoren la calidad de

vida de las personas que las padecen.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-alergia

11de julio, Dia Mundial de la Poblacion

Priorizar los derechos en salud
reproductiva de todas las personas

La Pandemia ha dado lugar a una merma en la efectividad en la esfera de la salud sexual
y reproductiva, pese a que las personas que tienen acceso a servicios de salud sexual
y reproductiva histéricamente retrasan la procreacion en tiempos de incertidumbre,
se prevé que provoque un notable aumento de los embarazos no planificados en las

personas mas vulnerables.

Fuente: https://www.un.org/es/observances/world-population-day

13 de julio, Dia Internacional del Sarcoma

Informar y sensibilizar a la poblacién

Efeméride impulsada por asociaciones de pacientes de todo el mundo con el objetivo
informar y sensibilizar a la poblacién sobre los sarcomas, grupo de heterogéneo de
tumores. La Organizacion Mundial de la Salud reconoce mas de 150 tipos de sarcomas

que se desarrollan en las partes blandas del organismo.

Fuente: https://www.somospacientes.com/noticias/sanidad/hoy-sabado-13-de-julio-
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Enfermedad humano-animal
Dia Mundial de la Zoonosis

Lcda. Liliana Moran Rodriguez/Departamento de Comunicacion y Vinculaciéon

LAS Z66NASIS CONVIVEN CONTIGO.

Las zoonosis estan por todas partes. Conocer las vias de
transmision te puede ayudar a protegerte para que no se
conviertan en un inquilino indeseado.

N A\ £

ALIMENTOS VECTORES AIRE CONTACTO DIRECTO

6 de julio #diamundialdelaszoonosis

La salmonelosis, la Los mosquitos, garrapatas y La histoplasmosis, la El contacto con la saliva de
campilobacteriosis o la otros vectores pueden tuberculosis o el COVID-19 un perro rabioso puede
toxoplasmosis se pueden transmitir la enfermedad de se transmiten a través de provocarnos la rabia.
evitar lavando y Lyme, la fiebre del Nilo aerosoles. Algunas de estas Vacuna a tu perro, no
cocinando bien los Occidental o la enfermedades se pueden toques perros desconocidos,
alimentos. Si viajas, no leishmaniosis. Protégete de prevenir mediante murciélagos y otros
bebas agua que no esté las picaduras, utiliza vacunacion o uso de animales. Si entras en una
embotellada. repelentes y mosquiteras mascarillas, evita cueva donde ha habido

y protege a tu mascota espacios cerrados y mal animales, puede ser

con collares antiparasitos ventilados y lavate las peligrosa la fiebre Q.

y repelentes. manos. Protégete.

El Dia Mundial de las Zoonosis se conmemora porque un 6 de julio de 1885 Louis
Pasteur vacuno por primera vez a un nifo contra la rabia. La hazaha es de importancia
porque gracias a esa vacuna el nino logré sobrevivir a la enfermedad mortal, proveniente
de un virus que en mas del 90% de los casos es transmitido por perros.

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) esa es la caracteristica de las zoonosis:
la transmisidn natural de enfermedades infecciosas desde animales vertebrados al ser
humano. Los patdégenos zoondticos pueden ser virus, bacterias, parasitos, hongos o
agentes no convencionales, se pueden propagar por contacto directo como mordidas,
picaduras, saliva; o a través de los alimentos, el agua o el medio ambiente. Existen unos
200 tipos conocidos de zoonosis que se transmiten desde animales como macacos,
mosquitos, camellos, cerdos, aves, murciélagos y diversos mamiferos.

Muchas de las zoonosis causan importantes problemas de salud publica y tienen el
potencial de causar pandemias mundiales: influenza HIN1, Ebola, COVID-19, Gripe
Aviar, MERS-CoV, Zika, Dengue, mpox (antes viruela simica) entre otras. Otras infecciones
actuales comenzaron como zoonosis, pero mas tarde mutaron a cepas exclusivas de los
humanos, como el caso del VIH. Algunas zoonosis son prevenibles con vacunacién a
los potenciales transmisores de la infeccidon, como el caso de la rabia. Otras se pueden
prevenir con vacunas especificas para el ser humano, como el caso de influenza, COVID
y tuberculosis.

La prevencién y el control difieren de cada patdégeno. En general, se recomienda evitar
practicas de riesgo como incidir en medios naturales; no comer animales considerados
exoticos y de los que no se tienen cuidados para ser calificados como alimentos;
aumentar medidas de higiene en el lavado de manos y alimentos; mantener como
caseros a nuestros animales de compania y atenderlos con medicina preventiva.

Fuente: OMS https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/zoonoses#:~:text=Una%20zoonosis%20es%20una% 20enfer-
medad,y%?20existentes%20en%20los%20humanos.
Imagen: https://fundacionio.com/6-julio-2021-dia-mundial-de-las-zoonosis/
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Una mujer a la deriva

Betty

Georges Simenon

Lcda. Maria Concepcidon Nolasco Miguel/Departamento de Comunicacion y Vinculacion

Georges Simenon (Lieja, Bélgica,
1903 - Lausana, Suiza, 1989) escribié mas
de dos centenares de obras. El Comisario
Maigret es el protagonista de muchas de sus
novelas. Practicé también la prosa intimista
3ue fue reconocida por la Academia Real
e Bélgica. Célebre en el mundo, Simenon
fue un gran maestro y uno de los mayores
escritores del siglo XX.

Betty, narra el apasionante retrato de una
mujer que ha echado por la borda su vida
comoday que se halla a la deriva.

En una noche de sexo y borrachera, Betty
llega a un tugurio de mala muerte llamado
Trou, y donde se encuentra con su “angel
de la guarda” Laure, una mujer madura y
amante de Mario, el duefio del bar. Betty es
una joven de veintiocho afos que acaba de
ser echada de su hogar, donde vivia con su
marido, dos hijas y la suegra.

Laure rescatara a Betty de un médico adicto
a la heroinay la alojara en un hotel cerca de
donde vive. Su recuperacion serd largay en
las conversaciones entre las dos mujeres ira
revelando poco a poco su pasado: ladudosa
relacién afectiva con su padre durante la
ninez, un descubrimiento de la feminidad
que la hace sentirse culpable, sumatrimonio
convencional y su desenfrenada entrega a
los hombres y a la bebida. Pero la historia
de Betty cobra un curso inesperado cuando
comienza a crecer a pasos gigantescos la
figura de Mario.

Simenon publicé lo que él llamaba “novelas
duras” y Betty es una de ellas. Por algo
escribié: «Cada ser humano posee una
faceta luminosa y otra oscura, de la que se
siente mas o menos avergonzado».

Georges Simenon
BETTY

coleccién andanzas

Sabias que...

Bélgica es un pais que, por su situacién
geogréfica, politica y econdmica, ha dado al
mundo numerosos personajes de renombre
histérico.

- Peter Paul Rubens (1577-1640), pintor
barroco cuyas obras destacaban por su
color, dinamismo y sensualidad, en temas
religiosos, mitolégicos y bucélicos.

. Adolrhe Sax (1814-1894), famoso lutier
que llegé al summun de su creacién con la
invencion del saxofén.

- Georges Lemaitre (1894-1966), el primero
en proponer la teoria de la expansion infinita
del universo y en calcular la constante de
Hubble.

- René Magritte (1898-1967), pintor
surrealista que quiso cambiar la concepcién
dela pinturay del conceptualismo relacional
entre imagen y palabra.

+ Georges Simenon (1903-1989) escritor

en lengua francesa con mas de 200 obras

ublicadas. Sus géneros mas cultivados
ueron la novela negra, psicolégica y social.

Te recordamos que puedes solicitar libros en préstamo a domicilio en el Espacio de Lectura, en el Departamento de
Comunicacién y Vinculacién, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacidn, junto a la fuente del Quijote.
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Modernidad, razén y espacio vital

Medio Ambiente y Sustentabilidad
en las grandes ciudades

Segunday ultima parte

Biol. Abdala Rodriguez Assad/Coordinacion de Control Ambiental

Como expresamos en la edicion anterior, la forma territorial mas eficaz de la
modernidad y como dmbito espacial en el cual se expresan de la mejor manera y en forma
mas concreta, los principios de la modernidad, la naturaleza que ingresa a las ciudades como
riqueza material sale de ellas bajo la forma de desechos, de materia muerta y contaminacion.
Convertida en capital, en estructuras sociales y en estructuras de poder, la naturaleza asi
procesada deviene desigualdad, sistemas de dominacion y control.

Visto a nivel urbano, lo mismo que en su sentido mas amplio, el desarrollo sustentable, en
tanto desarrollo, implica la nocién de bienestar social, debiendo avanzar hacia las ideas y
practicas mas amplias de justicia, democracia e igualdad. En tanto sustentabilidad, el énfasis
no debe limitarse a la preservacion de la riqueza natural y a su disponibilidad para satisfacer
las necesidades humanas presentes (solidaridad intrageneracional) o futuras (solidaridad
intergeneracional).

Ambos componentes: desarrollo y sustentabilidad, en su dimensién general y en la urbana,
no pueden limitarse a garantizar o promover la permanencia del capital natural minimo
requerido para asegurar la continuidad de la especie humana. Deben también proveer
elementos necesarios para efectuar un acceso mas equitativo, mas igualitario y mas
democratico a la riqueza natural o socialmente generada y, al mismo tiempo, generar por
la via institucional, educativa y moral, una mentalidad y una sensibilidad social para pensar
también a la naturaleza como un valor en si mismo, como parte auténtica y autonoma
provista de sentido y de razon de ser.

Aun cuando esta nocién pudiera parecer, por una parte, una reivindicacion de orden
ecocentrista, por otra pudiera ser también entendida como una expresion sutil del
antropocentrismo, puesto c1ue nada serviria mejor a los propdésitos humanos que una
ultiplicada, diversa y perdurable.

naturaleza reconstituida, m
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Cebolla

La cebolla, Allium Cepa, es una
hortaliza que pertenece a la extensa
familia de las lilidceas, al igual que
el ajo, con el que comparte algunas
propiedades.

Como alimento, su uso se extendid
mucho durante la Edad Media. En la
actualidad, la cebolla es la tercera
hortaliza mas cosechada después
del tomate y la papa. Se cultiva y
utiliza en todo el mundo.

Contiene, calorias, proteinas, grasas,
hidratos de carbono, fibra, vitamina
C, potasio, calcio, fésforo, asi como
un alto porcentaje deloligoelemento
cromo y pequefas cantidades de
azufre, bromo, cobalto, cobre,

magnesio, silicio y Zinc. También es
muy rica en fitoquimicos, entre los
que destaca el flavonoide quercitina,
que es un potente antioxidante.

https://www.cuerpomente.com/guia-alimentos/
cebolla

Cuadernos de

nutricion

Huevos a la
Mexicana

Ingredientes:

Y2 taza de jitomate, cebolla y chile

1 huevo

1 cucharadita de aceite

2 tortillas de maiz

1 taza de frijoles

Preparacion:

Picar el jitomate, cebolla y chile.
Batir los huevos con una pizca de sal.
Calentar el aceite en un sartén.
Agregar la mezcla de las verduras y
los huevos, remover constantemente

hasta que se cocinen.

Acompanar con los frijoles y las
tortillas.
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El milagro de la creacion de la vida
Exposicion COSMOS en el INCMNSZ

Bertha Ramos de Vizcaya y Salvador Zubirdn Millan

A la fecha seguimos teniendo grandes misterios de la ciencia y de las investigaciones
sobre la creacion de la vida. Existe un paralelismo entre la formacién del cosmos, la sangre como
factor de vida y el mundo espiritual. Nuestro planeta y todo lo que tenga vida, posee una gran
cantidad de minerales que provinieron del cosmos con una fuerza increible de energia. Todos
estamos integrados a esa unidad y pertenecemos al mismo espacio.

Evolutivamente, el hierro césmico se integra a las bacterias, con estos atomos que flotaban en
el espacio, se forman las células con moléculas de hierro, que luego formaron la sangre. En la
historia de la medicina y la Biblia, la sangre es vida y en su historia el alma también.

Estamos en un momento Unico en la historia de nuestra vida y del planeta, somos afortunados en
presenciar tantos cambios, ya que el desarrollo tecnolégico ha rebasado cualquier imaginacion.
Los que tuvimos una infancia sin celulares, ni internet, ni computadoras, nunca nos hubiéramos
podido imaginar la influencia de las redes sociales, la comunicacién, el acceso a cualquier
informacidén, los cambios en nuestros habitos de alimentacién y, por supuesto, la investigacion
del universo con los ultimos telescopios, donde las imagenes son espectaculares y podemos
observar dimensiones nunca antes vistas.

La presencia de un Instituto como Nutricién, tiene una gran influencia y visién para la sociedad
de nuestro pais, ofreciendo atencidn, servicio y formando investigadores, a los mejores médicos
y lideres con la misiéon de trascender y contribuir a la ciencia. Por eso, agradezco tanto la
oportunidad a su Director General, Dr. José Sifuentes Osornio, a su Directora de Comunicacion,
Lcda. Luz Maria Aguilar Valenzuela y a todo su equipo de cultura, a Gaby Rubello y a Palmira de
la Garza con su gran amor y sentido altruista.

Segun algunos cientificos existen dos formas de pensar, los que no creen en nada que no se
compruebe o verifique y los que piensan como nosotros que todo en la vida, el planeta y el
universo es un milagro.

El milagro en la creacién del universo, con su increible poder de energia, movimiento,
inimaginable inmensidad. El milagro en la creacién de la vida, la evolucion y estudio de ciencias
delasalud para entender la perfeccién del cuerpoy la procreacion, lamente, los sentidos, nuestra
composicidn quimica, caracteres y genética. Hay miles de cosas que siguen sin descubrirse, ni
entenderse y aunque cada vez hay mas avances, aun asi vivimos llenos de misterios, El milagro
de la creacion de laTierra, nuestra galaxia, las condiciones de su campo magnético, la atmosfera,
gravedad y rotacion.

Comparte con nosotros tus vivencias, experiencias, anécdotas y sentir con el Instituto. Envia tu
aportacion a: camiseta.avisos@incmnsz.mx
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Lo inconcebible es que el peor enemigo del planeta sea el ser humano y del ser humano,
también el propio ser humano, principalmente, por su poder de tener el control ser capaz de
destruir a miles de personas. Cuando en realidad todos deberiamos vivir cada dia agradeciendo
lo que tenemos, esforzandonos en preservar los recursos y maravillas de nuestro planeta. Si
hacemos una pausa, observando nuestro cielo, encontramos momentos de silencio, meditacién,
provocando suspiros, precedidos de los mas bellos pensamientos, siempre llenos de nostalgia
y de cuestionamientos sobre nuestro destino. Al final, lo que todos deseamos es encontrar una
inmensa calma y esperanza. La majestuosidad del cielo es un acontecimiento profundamente
espiritual.

Qué afortunados somos de compartir el evento con la Clinica de Trastornos del Dormir. Sin duda,
un buen descanso nos produce lograr un suefio profundo que nos transporta a nosotros mismos
en subconsciente a un paso del Universo.

Nuestro mensaje es pensar que todos somos parte y materia del Cosmos, que debemos valorar
nuestro tiempo y hacer que cada dia valga como un milagro que somos, con un pequefo acto
de bondad a favor de la vida y del planeta.

Las pinturas presentadas en la exposicién son de arte abstracto en acrilico sobre tela, asi como,
La Luna en acrilico en una placa de marmol.
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Mision
Mejorar la salud a través de atencién médica especializada, formacién de recursos humanos e investigacion
biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su entorno.

Vision
Ser una institucion referente que aporte creatividad, originalidad e innovacion en salud.

Valores

Honradez @ Vocacion de servicio ® Compromiso social ® Creatividad ® Humanismo e Libertad
Respeto e Empatia e Equidad e Profesionalismo e Etica e Trabajo colaborativo

Mistica Institucional

Entrega de pensamiento y accion sin limites de tiempo ni de esfuerzo ® Imprimir profundo sentido
humano ala atencidn del paciente @ Permanente apego a la mas estricta ética profesional @ Luchar
por el prestigio del Instituto antes de por el propio @ Sentir orgullo de tener el honor de pertenecer al
Instituto @ Sentirla como el alma mater que alimenta nuestro espiritu con la cienciay sefialalos caminos
que nos hagan personas mas creativas y humanas e Establecer lazos efctuosos de amistad con los
companeros de trabajo @ Contribuir intencionadamente a mantener el ambiente de amable
convivencia entre los que en ella laboran @ Conservar a lo largo de la vida el apego a todos los
principios enunciados e Fortalecer la devocidn, carifio y respeto a la institucién que nos formo.

Dr. Salvador Zubiran Anchondo
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