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na de las areas del INCMNSZ que representa un eje estratégico es
la Subdireccion de Recursos Financieros, a cargo de la C. P. Maria Teresa Ramirez
Arellano. En la seccion Para Conocernos, ella misma, nos informa sobre la vocacion
de Servicio, Etica y Compromiso Social con los que se desempeinan quienes la
conforman. De igual manera, en Entérate, reflexiona en torno a la Mistica Institucional
y lo que representa ser parte del INCMNSZ.

El Diplomado en Inmunologia y Nutricion es una actividad académica con gran

prestigio en el INCMNSZ, organizado por el Dr. Enrique Gémez Rodriguez, la Mtra.

Sab“e a Mancera Chavezy la Dra. Ménica Rodriguez Gonzalez; en Entérate, se da cuenta
e ello.

En Sabias que se dan a conocer efemérides de la salud, conmemoradas durante la
primera quincena de septiembre: 03 de septiembre, Dia Mundial de la Higiene; 04
de septiembre, Dia Mundial de la Salud Sexual y 04 de septiembre, Dia Mundial del
Sindrome de Fiebre Peridodica, Adenopatias, Faringitis y Aftas Orales (PFAPA)

Al conmemorarse el Dia Mundial del Fisioterapeuta (8 de septiembre), en la seccion
Tu Salud, se hace mencién a la importancia de esta labor, cuyo objetivo es recuperar,
prevenir y mantener la funcionalidad fisica para mejorar la salud integral.

En Programa Vida Saludable, promover el conocimiento del cosumo correcto de los
alimentos es de suma importancia para mantener la salud y tener bienestar; que al
final dara como resultado un impacto en nuestro entorno ambiental.

1 La
Camiseta

]
=
=]
=
o
v




Sistemas informét’icos de vanguardia
Servicio, Etica y Compromiso,
Subdireccion de Recursos Financieros

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

La Subdireccién de Recursos Financieros trabaja bajo una vision de ser una
subdireccion de referencia para otras instituciones de salud, por el manejo de los
recursos financieros y la calidad de la informacién que proporciona para la toma de
decisiones; todo el equipo de trabajo que conforma esta Subdireccién, desarrolla su
funcidon pensando en dar un buen servicio con ética y compromiso, aseguré la Lic. Maria
Teresa Ramirez Arellano, subdirectora de la misma.

“Nuestro origen se situa en 1993, cuando se autorizé la nueva estructura organica al
INCMNSZ, en la cual se cred la Divisién de Recursos Financieros, con el objetivo de planear
y controlar los recursos federales, cuotas de recuperacién y otros ingresos captados, en
conformidad con las leyes, normas y demas lineamientos.

En 1999, la Division de Recursos Financieros cambié de nombre a Subdireccion de
Recursos Financieros, en esa fecha, los Departamentos que integraban esa Subdireccién
eran: Contabilidad, Control Presupuestal y el Tesoreria. Pero, en 2008, por acuerdo del
ConsejoTécnico de Administraciéony Programacion (COTAP) se adicioné el Departamento
de Control de Fondos Especiales para la Investigacion, el cual era coordinado por la
Direccion de Investigacion.

En 2016, con el fin de llevar un mejor control tanto de las operaciones como del
personal, el Departamento de Contabilidad se reorganiz6 y se subdividieron las
funciones operativas de la Seccién de Cuentas Corrientes de Pacientes Hospitalizados,
agrupandose en 3 Subcordinaciones: Recuperacién de Adeudos, Cuentas Corrientes y
Contable.

Después de dos anos de trabajo el Departamento de Mantenimiento y Desarrollo
de Sistemas en conjunto con el Departamento de Tesoreria, desarrollaron un nuevo
sistema informatico que reemplazé y mejord el funcionamiento de los sistemas de
cobro por servicios médicos ambulatorios, denominados “INNSZNet”y “SIPAM” (Sistema
Integral del Paciente Ambulatorio). Esto se realizé en mayo del 2017, fecha en la que
entro en operaciones el sistema informatico denominado GRP Net. A finales del 2018, se
incluyeron los cobros por servicios de hospitalizacion, posteriormente, el sistema GRP
Net fue creciendo en funciones.

En 2020, debido a la reconversiéon del INCMNSZ por la declaratoria de la Pandemia
causada por el virus SARS-CoV-2, se retir6 el Servicio de Cuentas Corrientes de Pacientes
Hospitalizados de los pisos para prestarse el servicio solo en planta baja, a fin de reducir
la exposicion del personal al virus; asimismo, se trasladé a las servidoras y los servidores
publicos de esa Seccién para integrar las cuentas de personas beneficiarias en el
Instituto Nacional de Rehabilitacién, lugar que nos fue proporcionado para desarrollar
cirugias urgentes, que debido a la saturacion de nuestros servicios, no se podian realizar
en nuestras instalaciones.
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A finales del 2020, se puso en operacién el Médulo de Cuentas Corrientes en el
Sistema GRPNet, en ese mismo ano, con la llegada del Acuerdo de Gratuidad para las
personas beneficiarias sin seguridad social, se realizaron modificaciones a los sistemas
informaticos del Departamento de Tesoreria y de la Secciéon de Cuentas Corrientes de
Pacientes Hospitalizados, asi como, a los procedimientos y a los horarios de atencion,
destacandose, entre éstos cambios, la emisidon de un recibo por concepto de gratuidad
con la integracién del costo de atencidon pero con saldo en cero y la eliminacién del
'E:urno nocturno de las servidoras y los servidores publicos de la Seccion de Cuentas
orrientes”.

La Contadora Ramirez enfatizé, sobre la importancia de la Subdireccién dentro de la
estructura del INCMNSZ, ya que es la encargada de administrar los ingresos y gastos;
asi como, hacer frente a los compromisos que adquiere el Instituto conforme lo dicta
la normatividad aplicable, administrando los recursos financieros que permiten la
continuidad en la operacion de esta Institucion.

“En esta area es, donde se captan todos los ingresos que tiene el INCMNSZ para
distribuirlos de la mejor manera, con el fin de garantizar un servicio de calidad a nuestros
pacientes, evitando o reduciendo, la posibilidad de carecer de insumos y/o servicios
necesarios para su atencion.

Enestesentido,todoelequipodetrabajosabequenuestrocompromisoyresponsabilidad
es con los pacientes, por lo que trabajamos de manera coordinada con otras areas que
integran la administracion, para proporcionar a las areas de atencién y de investigacion,
los recursos financieros, humanos, materiales y tecnolégicos necesarios para su
operacion, ya que sabemos que nuestra actuacién, de forma indirecta repercute en la
atencion que ellos brindan; en ese sentido, nuestro objetivo es servir de apoyo no solo a
las areas de atencién e investigacion, sino a todas las areas que integran la Institucion,
con el fin de que el Instituto cumpla sus objetivos”.

Para concluir, a través de este medio aprovechd la ocasién, para reconocer y agradecer
todo el apoyo que he recibido del personal que integra la Subdireccién de Recursos
Financieros, ya que cuento con un equipo solidario, que actua con responsabilidad, bajo
el cumplimiento de la ética profesionaﬁ companerismo bajo un ambiente laboral sano,
Icl\?a(/c‘){lrggndo un equipo acorde a las necesidades de una gran Institucion como lo es el

De izquierda a derecha: C. Araceli Alfaro Membirillo, C.P. Ma. Teresa Ramirez Arellano y C.P. Norma Angélica Martinez Santana
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Atencion con humanismo en todas las areas

La Mistica Institucional es
congruencia, empatia y respeto
C.P. Maria Teresa Ramirez Arellano

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

C.P. Maria Teresa Ramirez Arellano

La  Mistica Institucional es
congruencia, empatia respeto, pero
no solo en la atenciéon oh/el paciente, sino
que estos valores, también son aplicables
con nuestros propios compafieros, con
quienes compartimos nuestro quehacer
diario en esta gran Institucion, aseguré
la C. P. Maria Teresa Ramirez Arellano,
Subdirectora de Recursos Financieros.

En entrevista, narré que el 16 de octubre
del 2015 fue invitada por el entonces
Director de Administraciéon del INCMNSZ,
el Lic. Mario Francisco Marquez Albo, a
trabajar en la Subdireccion de Recursos
Financieros, oportunidad que tomo
y después de realizar los tramites y
entrevistas necesarias fue aceptada para
formar parte del INCMNSZ.

“Desde que llegué, me gusté mucho el
[INCMNSZ, entre otras cosas, por la calidez
del personal y su esmero por atender al
paciente con humanismo.
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La atencion su organizacién administrati-
va, el volumen de operaciones, asi como,
los diversos padecimientos que se atien-
den de alta especialidad, lo que hace que
la distribucién de los recursos financieros
sea mas dinamica”.

Comenté que cursé6 la carrera de
Contador Publico en la Escuela Bancaria'y
Comercial, que ha realizado diplomados
relativos a finanzas en las organizaciones,
tales como como: Gestion Empresarial,
Presupuesto Basado en Resuﬁados y
Compras Gubernamentales.

“Antes de ingresar al INCMNSZ, trabajé
en la Administracion Publica Federal en
puestos afines al que desempeno actual-
mente, especificamente, en: Centros de
Integracién Juvenil, A.C. y en la Secretaria
de Gobernacioén, por lo que mi formacion
ha sido desarrollada en la Administracion
Publica Federal”.

Fui bien recibida por el personal del
INCMNSZ, esa ha sido una de mis grandes
satisfacciones; el personal que tengo a
car%o son nobles, trabajadores y conocen
perfectamente las actividades a realizar
en el desempeno de sus funciones, son
amables y con sentido de cooperacion,
por lo que el trabajo se desarrolla mas
eficientemente. Recuerdo que cuando
llegué a conocerlos les dije: “vengo a
trabajar con ustedes, aprendery a trabajar
en conjunto”.

En ese momento, comencé a escuchar
de la Mistica del Dr. Salvador Zubiran
que visualicé como ese trato amable a
los pacientes. Asi como, ser congruente
con lo que se dice y hace, tener empatia
y estar siempre dispuestos a colaborar y
a trabajar para que el paciente, que es lo
primero, lo mas importante, reciba una
atencion de calidad.



Aprendi que todos tenemos que trabajar en conjunto para que el paciente tenga un
buen trato y una buena atencion.

Hoy en dia, sigo ese esquema. De hecho, les comenté a quienes forman parte de la
Subdireccién: “Independientemente de que, si alguien me cae bien o no, tenemos que
ser objetivos, trabajar y lo que nos pidan atenderlo a tiempo, ya que esto es para el bien
de la comunidad institucional, asi como, de los pacientes, procuremos que las cosas
salgan bien y no tengan queja de nosotros”.

Recordd que durante la Pandemia de COVID-19, estuvo de manera permanente en el
INCMNSZ, no dejé de laborar, realizé actividades tales como: la atencién de peticiones
extraordinarias de las areas médicas para adquirir insumos médicos y medicamentos,
ampliando suficiencias presupuestales de los contratos indispensables, como el del
suministro de oxigeno y mantenimientos de los equipos médicos, para hacer frente
a la pandemia. “Estar trabajando en Pandemia, con otros companeros fue una buena
experiencia, todos unidos con temor por el contagio, pero es agradable saber que no
solo los administrativos estuvieron ahi, también los médicos, siempre al pie del canén
y con todo profesionalismo, para sacar adelante a los pacientes; Aun cuando los dias
de Pandemia fueron muy dificiles, creo que nos dejaron algunas cosas positivas, sobre
todo, nos dejaron la ensefanza del autocuidado y el de nuestros compafieros.

De igual manera, el COVID-19 nos ensefdé que no es necesario estar de manera fisica
para trabajar, a través de nuevas tecnologias es posible hacerlo también a distancia se
puede atender con excelencia y humanismo, de igual manera que como lo hacemos de
manera presencial”.

Subdireccion de Recursos Financieros

Mision

Administrar los recursos financieros del Instituto en cumplimiento de la normatividad aplicable
vigente a través de la implementacion de politicas institucionales que permita su manejo, a fin
de generar informacion contable y presupuestal, proporcionando elementos para la toma de
decisiones de las autoridades institucionales.

Vision

I

Ser una Subdireccion de referencia para otras instituciones de salud, por el manejo de los
recursos financieros y la calidad de la informacién que proporciona para la toma de decisiones

con vocacion de servicio, ética y compromiso social de las servidoras y los servidores publicos
que la integran.
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Excelencia Académica

Diplomado en
Inmunologia y Nutricion 2023

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

El 28 de agosto tuvo lugar en el auditorio principal del INCMNSZ, la entrega de
constancias del Diplomado en Inmunologia y Nutriciéon 2023. El evento fue presidido
por la Dra. Martha Kaufer Horwitz, Directora de Nutricion; el Dr. Alberto Avila Funes,
Director de Ensenanza: la Lic. Luz Maria Aguilar Valenzuela, Directora de Comunicacién
Institucional y Social y los integrantes del Comité Organizador del mismo: el Dr. Enrique
Goémez Rodriguez, la Mtra. Gabriela Mancera Chavezyla Dra. Ménica Rodriguez Gonzalez.

La Dra. Martha Kaufer expresé: “Quiero agradecer a todos por este diplomado que fue
largo e intenso. Empez6 como un cursoy se transformé en un diplomado por la demanda
que tuvo y por la importancia de los temas que aborda”

Agrego6 que la interrelacion entre la nutriologia y la inmunologia es fundamental y que
en el diplomado se dié cuenta de ello, pues se hizo un recorrido de manera amplia sobre
el tema. Agradecié a los coordinadores y recordé al Dr. Julio Granados Arriola quien
siempre ha participado en ese diplomado y que debido a problemas de salud no pudo
estar presente en esta ocasion.

“Este diplomado es visionario. Todos los profesionales de la salud, independientemente
del area en la que se desempenen, deben tener conocimientos de nutricion y de
inmunologia, asi mismo, saber cudles son las interconexiones que unen a estos dos
campos del saber. Los médicos no saben lo suficiente de nutricién y los nutriélogos no
saben lo suficiente de inmunologia, por eso es importante esta uniéon de disciplinas que
se consolida en una interdisciplina que todos debemos abordar”.

La
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Por su parte, el Dr. Alberto Avila Funes comentd: “Gracias al Dr. Héctor Bourges Rodriguez,
a los docentes y a los coordinadores del diplomado. La importancia de la alimentacion,
en relacion con el sistema inmunoldégicos es crucial. La evidencia cientifica es clara al
sefalar que una dieta equilibrada es esencial para tener un buen estado de salud”.

En su oportunidad, el Dr. Héctor Bourges Rodriguez senalé: “Esta, es la décima version
del Diplomado que se ha preparado con mucho cuidado. En innumerables sesiones del
Comité hemos procurado ofrecerles lo mejor de lo mejor en términos de la nutriologia e
inmunologia. Siempre en estos cursos, digo: el universo no es uno solo, todo se relaciona.

Evidentemente, la nutriologia y la inmunologia estan correlacionadas. Se ha buscado
tener a los mejores profesores y exigirles mas alla. Aunque es muy pesado para ustedes,
creemos qué, con ello, sacamos lo mejor de cada uno. Quiero felicitarlos, fueron un
excelente grupo. Felicito al Comité organizador”.

Por su parte, la Dra. Ménica Rodriguez Gonzalez, en representacion de los docentes
externd: “Deseo felicitarlos y hacer un poco de conciencia respecto a qué en la historia,
el hombre, la inmunologia y la nutricion estan relacionados.

El camino ha sido largo en este diplomado. Se cumplieron los objetivos de aprendizaje.
Ahora ustedes, pueden comprender interacciones desde simples hasta muy complejas.
En estos momentos, se convierten en responsables de brindar informacién para nuestra
practica clinica con impacto hacia nuestros pacientes.

A nombre de las y los alumnos del Diplomado, la alumna Xelha Aquino Delgado dio un
emotivo mensaje: “Excelente nivel educativo, cautivante y exigente, son algunas de las
palabras que enmarcan nuestro sentir al dirigirnos al diplomado. Fue una inversién del
tiempo, ya no dedicado a otras actividades, sino al mundo de conocimientos, lamadas
de atencidn a nuestra propia practica”

El Dr. Enrique Gomez Rodriguez, felicité a los graduados y agradecié al profesorado
por compartir sus conocimientos, centrados de manera especial, en el objetivo del
Diplomado que es abordar la Nutricion y la Inmunologia desde diversas perspectivas
para tener una visién mas ampliay poder dar respuesta a problemas de salud. Asi mismo,
destaco la cuidadosa seleccién que se hizo de los mismos, de acuerdo a su trayactoria
profesional y académica en beneficio de los estudiantes del Diplomado.

“Felicidades a quienes se graduan hoy y gracias a quienes han contribuido para que
este Diplomado se lleve a cabo. Hago una extensa invitaciéon para que el proximo afio se
inscriban los profesionales interesados en la Nutricién y en la Inmunologia”.

De esta forma, la Direccién de Nutricion, dando seguimiento a la Ensefianza que es uno
de los ejes del INCMNSZ, llevo a cabo el Diplomado en Inmunologia y Nutricién 2023, el
cual se ha consolidado como un foro académico para la especializacién de profesionales
de la salud de alto nivel.
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Una labor de equipo

Cambios en el Micrositio de la
Direccion de Investigacion

Dr. Carlos A. Aguilar Salinas/Direccion de Investigacion

LY 4

c
o
S
S
=

t

inves

La investigacion es una labor de
equipo. El INCMNSZ concentra recursos
tecnoldgicos, infraestructura, talentos y
grupos consolidados que deben interac-
tuar entre si para el desarrollo de lineas
innovadoras de diagnéstico, prondstico y
tratamiento.

Es responsabilidad de la Direccién de
Investigacion facilitar la vinculacién de
nuestra comunidad en multidisciplinarios
de frontera. Para ello, es necesario crear
canales de comunicacién y tener espacios
donde se concentren nuestros recursos y
logros en la investigacion.

La Investigacion en el INCMNSZ

Revista de Articulos
Investigacién Clinica Recientes
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Convocatoria

Lineas Prioritarias de
Investigacion

Productividad
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Coordinacion de

Acompaiamiento a
Nuevos Proyectos de

Investigacion e
Innovacién (CANPII)

Instrumentos para la
SClmago Investigacién Clinica
Repositorio

Evaluacién por
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Gracias el apoyo del Departamento de
Comunicacion y Vinculacion, el micrositio
de la Direccion de Investigacion fue redi-
sefado.

Concentra las publicaciones recientes,
un analisis de nuestra productividad, las
aportaciones cientificas mas importantes
de nuestros grupos y las oportunidades
que ofertan a los estudiantes para
continuar su preparacion. Incluye videos,
donde los investigadores describen el
contenido de una de sus aportaciones
mas recientes.

En breve, se contard con un buscador
de recursos tecnoldgicos existentes
en el INCMNSZ, lo que facilitard las
colaboraciones interdepartamentales.
Ademas concentra el acceso a los comités
institucionales, al sistema “Investiga”
(un recurso tecnolégico que facilita la
creacion de cohortes y registros) y a
los servicios que brinda la Direccién de
Investigacion.

A la reestructuracion del micrositio,
anadimos la creacion de una cuenta de
twitter de la Direccién de Investigacion,
donde se difundirdn las publicaciones
en revistas indexadas mds recientes
realizadas por los integrantes de nuestra
comunidad.

Invitamos a la comunidad del INCMNSZ
a visitar el micrositio de la Direccion de
Investigacion y seguir nuestra cuenta de
twitter: @incmnsz_Dirlnv

El conocimiento de nuestras fortalezas
crearan nuevos equipos y puentes para
aumentar la competitividad de nuestra
Institucion.



Al vapor, al horno y a la plancha

Técnica Culinaria para disminuir
el aporte de energia en platillos

LN. A. Viridiana Romero Lopez y Dra. Martha Kaufer Horwitz / Direccién de Nutricion

Cuando cocinamos nuestros alimen-
tos, no solamente estd implicado el arte
de preparar una buena comida, sino que
también se evoca la herencia que tenemos
en la manera de cocinar, es decir el uso de
ciertas técnicas culinarias que forman parte
de nuestra cultura alimentaria. Estas técni-
cas se van construyendo con aportaciones
de cada generacion, que agregan su toque
especial para hacer que nuestros platillos
sean diferentes a través del tiempo, seguin
la cosmovision de la época.

El proceso de preparacién de los alimentos
previo a su consumo es de suma importan-
cia, dado que los nutrimentos que aportan
pueden verse afectados por las técnicas
culinarias. Algunos alimentos requieren de
estos procesos para que la asimilacién de
sus nutrimentos sea la 6ptima y se facilite
su digestion.

Durante la elaboraciéon de los platillos se
puede variar en forma importante el aporte
de energia y de nutrimentos en funcion de
los ingredientes y de su forma de prepara-
cion.

Las técnicas culinarias saludables incluyen
una buena manera tanto de cocinar como
de comer; de esta forma se puede evitar
consumir grasa en exceso que, como se
sabe, es perjudicial para la salud.

A continuacion, algunas técnicas que nos
ayudan a cocinar con menos grasa:

VAPOR: Se puede cocinar una variedad
amplia de alimentos. En general no es
recomendable cocinar carnes al vapor, a
excepcion del pescado.

En el caso de las frutas y las verduras se
reduce la pérdida de las vitaminas sobre
todo las termosensibles como la vitamina
C, y los nutrimentos inorganicos. Los
alimentos mantienen su forma y color, por
lo que tienen muy buena presentacion.

HORNO: El calor seco concentra los
sabores. Con una temperatura moderada
de 170°C se logra una coccién uniforme y
se concentran los sabores. Se puede anadir
algun liquido y sazonar con caldo, jugo de
limdn, salsas como la de tomate, entre otras.
Es recomendable cubrir los recipientes para
evitar que se sequen demasiado.

PLANCHA: La difusién del calor que selogra
con esta técnica permite elaborar platillos
bajos en energia, ya que la cantidad de
grasa o aceite que se adiciona es minima,
solamente para mejorar la difusion del
calor. Los alimentos asi cocinados pueden
sazonarse de diferentes formas de acuerdo
al gusto del comensal; por ejemplo,
ahadiendo condimentos o salsas con una
brocha.

El reto es cocinar platillos apetitosos sin
agregar grasa en exceso, buscando la
variedad, y una buena condimentacion.

Lectura sugerida:https://www.elsevier.es/es-revista-offarm-4-articulo-tecnicas-culinarias-una-buena-herramienta-

X0212047X11247507
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vida laboral

Satisfaccion personal

:Como las relaciones personales
influyen el el trabajo?

Segunda y ultima parte
Direccion de Administracion

Como se publicé en la edicién anterior, es bien sabido que el lugar de trabajo es
un segundo hogar para los trabajadores, puesto que en él invierten gran parte de su
tiempo diario. Por esta razon, las relaciones entre las personas, negativas o positivas,
influyen en el comportamiento, calidad y eficacia en la situacién laboral.

Asi, las buenas relaciones interpersonales son un aspecto fundamental en el trabajo,
permitiendo a los integrantes de la organizacién comunicarse, crear soluciones y nuevas
maneras de mejorar el proceso de sus labores. Al mismo tiempo, las mismas relaciones
positivas permiten que los trabajadores se sientan unidos y reconocidos, permitiéndoles
trabajar juntos con mayor efectividad para conseguir sus diversos objetivos.’

Algunas de las habilidades interpersonales mas importantes mencionadas por Daniel
Goleman, (psicologo, periodista y escritor estadunidense, reconocido por su teoria de
la Inteligencia Emocional) incluyen: Organizar grupos, negociar soluciones, conectar
con los demas mediante la empatia y comprender las intenciones y motivaciones de las
personas. De este modo, el INCMNSZ y sus miembros podran experimentar mejoras en su
bienestar y calidad de servicio, desarrollar habilidades comunicativas e interpersonales
y crear un ambiente favorable para todos los involucrados.

Como se menciond anteriormente, difundir el conocimiento sobre esta iniciativa es muy
importante, ya que mejora la calidad de cada empleado en ese orden el Departamento
de Reclutamiento Selecciéon y Capacitacion de Personal también ofrece cursos que
brindan conocimientos sobre el mismo. Abonando al actual Programa de Vida Saludable
y Sostenible impulsado por el Director General del INCMNSZ, entendiendo que la
promocion de las buenas relaciones interpersonales contribuye al bienestar, vitalidad
y alegria cotidiana.

Como corolario, la siguiente frase de Ben Stein (escritor, abogado, actor, comediante y
comentarista estadunidense, sobre temas politicos y econdmicos) resulta aplicable al
tema presente.“Las relaciones personales son el suelo fértil de la que todo avance, todo
el éxito, todo logro en la vida real crece”.

Autores: Carlos Augusto Sanchez Morales, Anahi Lopez Mendoza, Julidn Rubén Garcia Flores
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CREATIVIDAD
Y HUMANISMO

Modificar el pensamiento, los habitos,
las costumbres o las formas de actuar
frente a la vida con innovacion.

iy aqui la vivimos diario!

Tomados del libro Mistica Institucional, MAPorrua, 2021

Coordinacion: Departamento de Comunicacion y Vinculaciéon Derechos reservados® 2023 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN
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MEDICAS EN EL INCMNSZ  2015-2016

Informacion: Gabriela Rubello Marin Origen de las fotografias:
Centro de Informacién e Investigacién Documental, CIID Memorias, INCMNSZ

Generaciones de mujeres residentes
del INCMNSZ

Dra. Diana E. Garcia Campos Dra. Ana Guerrero Torres Dra. Liliana HernandezLara Dra. Yolitzi Herrera Rodriguez
2015 2015 2015 2015

Dra. Alicia L6pez Romo Dra. Nicole B. Maldonado Dra. Judith Marquez Reyes Dra. Valeria Montes Aparicio
2015 2015 2015 2015
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Dra. Maria Najera Meneses Dra. Elvia de Rodriguez Osegueda Dra. Belem Mejia Pefialoza Dra. Itzel Portillo Yanez
2015 2015 2015 2015
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MEDICAS EN EL INCMNSZ  2015-2016

Informacion: Gabriela Rubello Marin Origen de las fotografias:
Centro de Informacién e Investigacién Documental, CIID Memorias, INCMNSZ

Generaciones de mujeres residentes
del INCMNSZ

Dra. Ana K. Pulido Ayala Dra. Andrea Remolina Bonilla Dra. Maria Serrano Cueva Dra. Lorena Torres Gonzalez
2015 2015 2015 2015

Dra. AndreaVelazquez Burciaga Dra. Haydee Verduzco Aaguirre Dra. Maria F. Zavala Miranda Dra. Diana Guadalupe Arzola
2015 2015 2015 2016

Dra. Paola Bermtidez Bermeo Dra. Judith Bermeo Cabrera Dra. Ana C. Cook Tapia Dra. Noemi del Toro Cisneros
2016 2016 2016 2016
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Los cuidados especializados en la atenciéon de calidad

Enfermeria de Practica Avanzada
en Atencion Oncoldgica

Primera parte
EEO Elisabeth Gutiérrez Pérez/ Unidad de Atencion Continua al Paciente Oncoldgico

El cancer es un grupo de enfermedades que va en aumento en la poblacion a
nivel mundial; segun datos del INEGI en el 2023 se estimé que, de las muertes en un
ano, el 8% (90,123) fueron a causa de tumores malignos y que, en Ciudad de México,
asi como en los estados de Colima, Veracruz, Sonora, ChiKuahua y Morelos fueron las
entidades con la tasa de defuncién mas alta del pais a consecuencia de diversos tumores
malignos. Existen investigaciones que evidencian la necesidad de contar con personal
de enfermeria especializado para atender las principales demandas de cuidados en las 'y
los usuarios que requieren tratamiento contra el cancer tanto en instituciones de salud
como un cuidado extendido al hogar.

El INCMNSZ cuenta con la Unidad de Atencién Continua al Paciente Oncoldgico
(UACPO), donde se brindan cuidados especializados de enfermeria oncoldgica a lasy los
usuarios que reciben quimioterapia antineopldsica y otros tratamientos intravenosos
de diversas especialidades como Neurologia, Reumatologia, Nefrologia y Medicina
Interna, la aplicacion de tratamientos farmacolégicos y de radiologia como medida de
seguimiento, control o curacion.

Enla UACPO el personal de enfermeria también realiza actividades de educacion, es decir
de promocién y prevencion de complicaciones dirigidas al paciente y a su familia, anos
atras la Unidad destacé por el sequimiento de enfermeria a r;s y los pacientes atendidos
y construyo las bases de lo que hoy conocemos como la Consultoria de Enfermeria de
Practica Avanzada Hematoncoldgica.

El equipo de enfermeria de la UACPO busca fortalecer la practica avanzada, porque
estamos convencidos del gran impacto positivo que se genera en la adherencia al
autocuidado y tratamientos por parte de las y los pacientes.

Equipo de Enfermeria de la Unidad de Atencién Continua al Paciente Oncolégico (UACPO)
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Promoviendo la lectura
Espacios de Lectura en el INCMNSZ

Lcda. Maria Concepcion Nolasco Miguel/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

Desde suinicio en 2015, los Espacios de Lectura se crearon como lugares abiertos
al entretenimiento, aprendizaje y distraccidon para beneficio de pacientes, familiares
y personal del INCMNSZ, ubicados en salas de espera. Se equiparon con material de
lectura y de entretenimiento, como libros, periddicos, revistas, juegos, crucigramas,
rompecabezas, etc., obtenidos en su gran mayoria por donaciones. Gracias a ello se cred
también una pequena biblioteca que ofrece obras de distintos géneros, que estan a la
disposicién de quien gusta de la lectura.

Actualmente y debido a la Pandemia por COVID-19, Espacios de Lectura solo ofrece
el servicio de préstamo a domicilio, como una medida de prevencién. Asi los usuarios
tienen acceso a libros de su interés cuando acuden al INCMNSZ.

Promover la lectura es uno de sus objetivos, por lo tanto, periédicamente y a lo largo de
2023, se han estado obsequiando ejemplares.

Si tienes interés en solicitar préstamo de libros te invitamos a acudir al Departamento
de Comunicacién y Vinculacidn, en el sequndo piso de la Unidad de Investigacidn, junto
a la fuente del Quijote. De lunes a viernes de 8:00 a 14:00 horas.
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sabias que

03 de septiembre, Dia Mundial de la Higiene

Conservar la salud y prevenir
enfermedades

Al conmemorarse el Dia Mundial de la Higiene, la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) hace un llamado para que la poblacién reflexione en torno a la importancia de
tener una buena higiene para combatir y prevenir enfermedades. Resalta la importancia
de la higiene personal (aseo del cuerpo) y recomienda: limpiar adecuadamente las
diferentes areas de la vivienda, eliminar desperdicios o basura, ubicarlos en lugares
apropiados y en recipientes y ventilar con frecuencia los ambientes.

Fuente: https://www.insp.mx/avisos/la-higiene-salva-vidas

04 se septiembre, Dia Mundial de la Salud Sexual

Sensibilizar y promover la sexualidad
como un aspecto esencial

Desde 2010, la Asociacion Mundial para la Salud Sexual (AMSS) establecié esta fecha
como un esfuerzo para sensibilizar y foromover la sexualidad como un aspecto esencial
del ser humano y un elemento de la salud reproductiva que debe ser satisfactorio,
saludable y sin riesgo. Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), la salud sexual
es un estado de bienestar fisico, mental y social en relacién con la sexualidad.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-salud-sexual

04 de septiembre, Dia Mundial del Sindrome PFAPA
Sensibilizar a la poblacion sobre este
sindrome tan desconocido

El Sindrome PFAPA es una enfermedad auto-inflamatoria que se caracteriza por episodios
de fiebre periddica, adenopatias, faringitis y aftas orales. También se le denomina como
Sindrome Marshall, que hace referencia a su descubridor. El objetivo es sensibilizar a
la poblacion sobre este Sindrome, generar conciencia en las administraciones para
que se faciliten los procesos médicos a las familias de niflos con esta enfermedad, que
53 comgartan los historiales a nivel nacional de cada pais y que exista un protocolo
adecuado.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-sindrome-pfap
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Terapia Fisica para la salud

Dia Mundial del Fisioterapeuta

Lcda. Liliana Moran Rodriguez/Departamento de Comunicaciéon y Vinculacién

Cada 8 de septiembre se celebra el Dia Mundial del Fisioterapeuta, con el fin de
dar a conocer la importancia de su labor en terapia fisica, cuyo objetivo es recuperar,
preveniry mantener la funcionalidad fisica para mejorar la salud integral de las personas.

El Servicio de Fisioterapia del INCMNSZ trabaja muy de cerca con especialistas en
Reumatologia, Medicina Fisicay Rehabilitacion, Medicina Interna, Ortopedia, Neurologia,
Cirugia General, Pediatria, Cardiologia, Neumologia, Oncologia, Angiologia, Terapeutas
Ocupacionales, Terapeutas de Lenguaje, Ortopedia, Cirugia Plastica y Reconstructiva.

La Licenciada en Terapia Fisica Ana Paola Gonzalez Diaz, Coordinadora del Servicio de
Fisioterapia del INCMNSZ nos explicé que las principales afecciones que tratan son:

Artroplastia Total de Cadera y Rodilla, Lumbalgias, Cervicalgia, Hernias Discales, Canal
LumbarCcanal Cervical Estrecho, Fibromialgia, Paralisis Facial, Espondilitis Anquilosante,
Osteoartritis, Artritis Reumatoide, Lupus Eritematoso Sistémico y Generalizado,
Esclerodermia, Esclerosis Multiple, Fracturas, Esguinces, Sx Guillan Barré, Evento Vascular
Cerebral (EVC), Pinzamiento Subacromial, Lesion de Manguito Rotador, Amputados,
Caidas, Parkinson, Radiculopatias, Osteoartritis Degenerativa, Inmovilidad Prolongada,
Pacientes Covid y Post-Covid.

Las diferentes afecciones requieren diversas técnicas como la terapia manual;
cinesiterapia, ejercicios terapéuticos, masoterapia, vendaje funcional, estiramientos,
movilizacién articular; o con agentes fisicos: termoterapia, crioterapia, hidroterapia,
electroterapia, magnetoterapia, presoterapia, fototerapia.

Ademas de estos servicios, en el INCMNSZ se llevan a cabo investigaciones respecto a
terapia fisica y a casos de pacientes con trasplante hepatico y seguimiento a pacientes
con tratamientos de quimio y radioterapia.

En la pagina institucional podemos encontrar videos de libre acceso con ejercicios de
fortalecimiento para pacientes con COVID-19.

FvR §\ P

Fisioterapia y Rehabilitacion

Fuente: http://www.incmnsz.mx/opencms/contenido/serviciosclinicos/fisioterapia/Videos-fortalecimiento.html

17 La

Camiseta



N
v
c
£
(@
c
()]
S
-
(o)
b
©
>
(]
-
c

LOGREMXS
)uv/l 0S

UNA NUEVA TORRE

HOSPITALIZACION ¢ QUIROFANOS « TERAPIA INTENSIVA

e

"‘),,U S
Septiembre 2023

' “T,”‘ Al
Septiembre 2022

La
Camiseta

Septiembre 2021

Sigue el avance en la pdgina: www.incmnsz.mx

nuevalORRE
INCMNSZ

%
"2\ INSTITUTO NACIONAL DE
£/ CIENCIAS MEDICAS
Y NUTRICION
SALVADOR ZUBIRAN

A




Un thriller apasionante

La Reina del Sur
Arturo Pérez-Reverte

Lcda. Maria Concepcion Nolasco Miguel/Departamento de Comunicaciéon y Vinculacion

Arturo Pérez-Reverte (Cartagena,
Espana, 1951-). Escritor, periodista y
académico. Sus obras han sido traducidas
a cuarenta idiomas y muchas de ellas
llevadas al cine la television. Es
miembro de la Rea?,Academia Espafiola
y de la Asociacion de Escritores de
Marina de Francia. La Reina del Sur es su
decimotercera novela, publicada en 2002.

Teresa Mendoza es una chica nacida
en México, de padre espanol y madre
mexicana, que procede de los barrios
bajos de Guasave, Sinaloa. Todo comienza
en Culiacdn, cuando Teresa recibe una
llamada y se entera de que su novio, El
Guero, famoso traficante, fue asesinado.
Tras esto, se dirige a la capilla del santo
Malverde, donde verd a Don Epifanio
Vargas para entregarle la agenda del
Guero a cambio de su vida. Este la envia
a Melilla, donde inicia como camarera
en un bar, ahi conoce a Santiago Lépez
Fisterra, un contrabandista, de quien
se enamora. Tras una persecucion de
la policia, chocan; él muere y Teresa es
enviada a prision. En la carcel se involucra
en las redes del narcotrafico, asociandose
con una companera de prision.

No le hizo falta ningun tipo de formacién
para liderar el negocio de trafico de
drogas al sur de Espafa. Pero al formar
parte de este circulo, gané enemigos y
descubre que planean asesinarla. Teresa
no se acobarda y si tiene que pelear, lo
hard con mas coraje, porque sabe que
si pierde, lo pierde todo. Una mujer que
cuando la vida la puso a prueba, no dudé
en luchar para soErevivir. La Reina del Sur
es una obra basada en hechos reales.

::_-: La Reina del Sur

" Agturo Pérez-Reverte

Sabias que...

Los lectores, el marketing y la critica se
reparten la competencia de decidir quién
se lleva lo que llaman tendencia. Tres
imprescindibles actuales de la narrativa
espanola:

Edurne Portela (Santurce, Espaia, 1974-). Ha
escrito varios ensaxos y novelas que lo han
llevado a la fama. Autor de: Los ojos cerrados
y Mejor la ausencia. Aborda la tematica de la
violencia.

Juan Tallon (Ourense, Espana, 1975-) es
periodistag escritor gallego, Autor de:
Rewind y Obra maestra. Novelas que lo
han llevado a la fama y al reconocimiento
unanime por su calidad narrativa.

Laura Fernandez (Terrassa, Barcelona,
Espafa, 1981-). Autora de: Bienvenidos a
Welcome, La senora Potter no es exactamente
Santa Claus. Se dice que sus libros han
creado un universo propio y personal.

Te recordamos que puedes solicitar libros en préstamo a domicilio en el Espacio de Lectura, en el Departamento de
Comunicacién y Vinculacién, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacién, junto a la fuente del Quijote.
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Informar sobre condiciones de riesgo y seguridad

Senalizacion en el INCMNSZ

Segunda parte

José Luis Cruztitla Carrillo/Proteccién Civil

Como se expuso, en la edicion anterior, en muchos casos, las necesidades
inmediatas nos hacen obviar cosas que, aunque parezcan légicas y sobrentendidas, en
realidad requieren ser explicadas o al menos, enunciadas.

Es el caso de la sefalizaciéon de Proteccion Civil, en esta ocasion, explicamos de acuerdo
a algunos signos:

Contraste Amarillo Verdoso foto luminiscente
FORMA: rectangular

Dimensiones: 30X15 cm.

SIMBOLO: Flecha indicando el sentido

SIGNIFICADO CARACTERISTICAS IMAGEN/SIMBOLO SIGNIFICADO
Ruta de COLOR Indica la direccion que debemos
Evacuacion Fondo Verde seguir para abandonar el
Contraste Amarillo Verdoso foto luminiscente arealedificio cuando es necesario
FORMA: Cuadrada evacuar.
SIMBOLO: Flecha indicando el sentido -l
requerido. EVACUACION
Texto: RUTA DE EVACUACION
Ruta de COLOR Mismo significado.
Evacuacién Fondo Verde Puede utilizarse en sitios donde el

espacio limita las dimensiones de
la sefial o se utiliza a nivel de piso
0 zoclo cundo no es posible
colocarlo en los muros

(ZMRI)

Contraste Amarillo Verdoso foto luminiscente
FORMA: Cuadrada.

SIMBOLO: Silueta humana resguardandose.
Texto: sin texto

requerido.

Texto: sin texto
Zona de Menor | COLOR Indica un area donde se
Riesgo Interna | Fondo Verde encuentran elementos

estructurales como columnas o
trabes dentro del edificio y que
ofrecen una mayor seguridad en
caso de sismo.

Punto de
Reunion

COLCR

Fondo Verde

Contraste Amarillo Verdoso foto luminiscente
FORMA: Circular. Dimensiones variables, en
funcién del espacio disponible. Medidas
minimas 1m de didmetro.

SIMBOLO: Cuatro flechas equidistantes
dirigidas hacia un punto central con el nlimero
correspondiente a la ZMRE.

Texto: Zona de Menor Riesgo Externa.

Se ubican en espacios abiertos
que ofrecen condiciones de menor
riesgo cuando se realiza la
evacuacion de un edificio.
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Chicharos

Forma parte de la familia de las
leguminosas y es la semilla de una
planta trepadora que lleva el mismo
nombre, se encuentran dentro de
unas vainas verdes que contienen

entre cuatroy 10 chicharos. Posee un
alto nivel de nutrientes, proteinas,
Vitamina Ay C, hierro y flavonoides.

Al cosecharse, se destinan al uso
culinario para combinarlos con
arroz, ensaladas, sopas, pastas y
guisados. Se utilizan igualmente
en la preparaciéon de salsas, purés,
tortitas y pasteles salados, como el
de carne y pollo.

Al comprar chicharos, prefiere
las vainas largas que tengan un
color verde claro, con una cascara
suave y granos firmes. Guarda los
chicharos en el refrigerador dentro
de una bolsa de papel o de plastico
perforada. Procura usar antes de tres
dias para una calidad 6ptima.

Fuente:https://www.gob.mx/agricultura/articulos/el-
chicharo-aunque-pequeno-esta-lleno-de-propiedades

Consomé de
Chicharos

>

(1 porcion)

Ingredientes:

1 taza de chicharos
1 1/2 taza de caldillo de jitomate

Modo de preparacion:

En una olla poner a cocer los chicha-
ros hasta que se ablanden(aproxima-
damente de 3 a 5 minutos).

Una vez cocidos se licuan junto con
el caldillo de jitomate.

Una vez licuado, poner en una olla
a hervir la mezcla durante unos 10
minutos, servir caliente, adornar con
unos pocos de chicharos enteros.

Fuente: Recetas del cuaderno “Menus altos en proteina
ricos en alimentos con proteina de origen vegetal”
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Solidaridad y compromiso

En la carpa de hisopados (COVID-19),
vivimos la Mistica Institucional

Mtra. Silvia Bautista Martinez /Direccion de Investigacion

En esta ocasion, deseo reflexionar en lo
que significé para quienes estuvimos enla carpa
de hisopados para detectar COVID-19, vivir esa
experiencia, dejé huella inédita como persona
y profesionista, pese al riesgo que significaba
para nuestra salud y nuestra vida, pero pudimos
poner en practica la Mistica Institucional, junto
con el gran equipo de trabajo.

Fue un esfuerzo interdisciplinario y multi-
disciplinario de diversas areas del INCMNSZ,
en el que se realizaron hisopados para detectar
COVID-19 en personal, pacientes y sus familia-
res. La carpa estuvo desde mayo del 2020, has-
ta junio del 2023. Durante ese tiempo, atendi-
mos a miles de personas.

Mis companferos y yo, quienes estuvimos
trabajando en la carpa, con mucho compromiso
y responsabilidad, antepusimos nuestra vida,
nuestra integridad fisica y mental, siendo fieles
a la Mistica Institucional y a los valores del
INCMNSZ, como lo hicieron otras areas clinicas.

Fue una misién que nos encomendo el Dr. José
Sifuentes Osornio, siendo todavia Director de
Medicina y posteriormente, cuando tomé la
Direccién General, dando apoyo y seguimiento
a nuestra labor también, la Lcda. Nancy Sadnchez
Martinez, de la misma Direccién General y el
Dr. Raul Rivera Moscoso, Director de Medicina,
actualmente.

Fueron varios los aprendizajes de todas las per-
sonas que llegaban a la prueba de hisopado,
algunos con emociones y sentimientos encon-
trados al saberse posiblemente contagiados de
la enfermedad y quizas haber sido la fuente de
contagio para sus familiares, amigos y con quie-
nes interactuan.

Como Supervisora de Trabajo Social y reciente-
mente Psicéloga aprendi mucho mas, sobre la
conducta humana en momentos de crisis sani-
taria mundial.

Esta Pandemia de COVID-19 nos ha dejado
muchas ensefianzas y saber que en cualquier
momento podemos morir, sin  importar
profesién y edad, por ejemplo. Hay que vivir el
dia a dia, el aqui y el ahora, pero siempre con
solidaridad y empatia hacia los otros como
lo hacemos quienes formamos parte de la
comunidad INCMNSZ.

Comparte con nosotros tus vivencias, experiencias, anécdotas y sentir con el Instituto. Envia tu

aportacion a: camiseta.avisos@incmnsz.mx
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Atencion de primera y amabilidad

Agradecimiento al personal
del Departamento de
Radiologia e Imagen
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En virtud de reconocer la atenciéon de una institucién de primera calidad, ademas
en amabilidad, responsabilidad y respeto de todos los que laboran en el Departamento de
Radiologia e Imagen del Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién Salvador Zubiran,
escribo estas lineas con la intencién de que sean reconocidos por su labor tan extraordinaria.

Cada que vengo a mis consultas siempre encuentro rostros amables y personas que nos atienden
con respeto y calidad humana.

Les deseo lo mejor y les agradezco toda su atencion.

Pedro/paciente del INCMNSZ
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ALIMENTACION
SALUDABLE Y SOSTENIBLE

Consumo correcto de
alimentos que promuevan
la salud y el bienestar
de las personas
con un bajo impacto
ambiental.
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Mision
Mejorar la salud a través de atencidon médica especializada, formacion de recursos humanos e investigacion
biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su entorno.

Vision

Ser una institucion referente que aporte creatividad, originalidad e innovacion en salud.

Valores

Honradez @ Vocacion de servicio ® Compromiso social ® Creatividad ® Humanismo e Libertad
Respeto e Empatia e Equidad e Profesionalismo e Etica e Trabajo colaborativo

Mistica Institucional

Entrega de pensamiento y accion sin limites de tiempo ni de esfuerzo @ Imprimir profundo sentido
humano a la atencion del paciente ® Permanente apego a la mas estricta ética profesional e Luchar
por el prestigio del Instituto antes de por el propio @ Sentir orgullo de tener el honor de pertenecer al
Instituto @ Sentirla como el alma mater que alimenta nuestro espiritu con la ciencia y sefiala los caminos
que nos hagan personas mas creativas y humanas e Establecer lazos efctuosos de amistad con los
companeros de trabajo @ Contribuir intencionadamente a mantener el ambiente de amable
convivencia entre los que en ella laboran @ Conservar a lo largo de la vida el apego a todos los
principios enunciados e Fortalecer la devocion, carifio y respeto a la institucion que nos formo.

Dr. Salvador Zubiran Anchondo

La
Camiseta
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