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n significativo acontecimiento para el INCMNSZ es la Ceremonia de
egreso de los Cursos de Especialidad y Alta Especialidad del Instituto. En esta
ocasion, 2025, se graduaron 257 médicas y médicos residentes de 11 Especialidades,
14 Subespecialidades y 42 Cursos de Alta Especialidad. A la Ceremonia asistieron
refresentantes del INCMNSZ, la UNAM y la Secretaria de Salud, para celebrar la
culminacién de unciclo de formacién de profesionales de la salud capaces de afrontar los
grandes retos que enfrenta México en esta materia. En las secciones Para Conocernos,
Ser INCMNSZ y Entérate se da cuenta de ello. De igual forma, se mencionan diversos
premios y reconocimientos entregados a los egresados y a sus maestros.

En Entérate se informa respecto a un satisfactorio suceso acontecido en el dmbito
académico para el INCMNSZ: el Dr. Carlos Aguilar Salinas, director de Investigacion del
Instituto, ingresé al Colegio Nacional, un reconocimiento a su trayectoria profesional
y sus trascendentales contribuciones a la ciencia en beneficio de la salud.

En Sabias que se mencionan las efemérides de la salud conmemoradas durante la
primera quincena de marzo: 3 de marzo, Dia Mundial de la Audicidn; 4 de marzo, Dia
Mundial contra la Obesidad; 4 de marzo, Dia Internacional de Concientizaciéon del
Virus de Papiloma Humano; y 12 de marzo, Dia Mundial del Glaucoma.

Uno de los problemas de salud que mayor fuerza ha cobrado en los altimos afos
es la enfermedad renal. Por lo que es importante reflexionar en torno al cuidado
de nuestros rinones, mas aun en el marco del Dia Mundial del Rin6n a celebrarse el
segundo jueves de marzo. Por lo que, en Tu Salud, se informa al respecto.

En Programa Vida Saludable y Sostenible se puntualiza acerca de la importancia de
tener un sueno adecuado, ésto con el fin de llevar una vida saludable y sostenible,
En el INCMNSZ sabemos que dormir en el horario y las horas adecuadas, nos permite
un despertar vigoroso.
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Lideres bien preparados en beneficio de la sociedad
Ceremonia de egreso de cursos de
Especialidad y Alta Especialidad 2025

del INCMNSZ

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

El 28 de febrero tuvo lugar
la Ceremonia de fin de Cursos de
Especialidad y Alta Especialidad 2025
del INCMNSZ, en la que se graduaron
257 médicas y médicos residentes de
11 Especialidades, 14 Subespecialidades
y 42 Cursos de Alta Especialidad. La
conduccidon de la ceremonia estuvo a
cargo de la Dra. Ana Barrera Vargas, jefa
del Departamento de Educacién Médica
del Instituto.

Fue presidida por el Dr. David
Kershenobich Stalnikowitz, secretario de
Salud; la Dra. Marta Zapata Tarrés, titular
de la Comisién Coordinadora de los
InstitutosNacionalesdeSaludyHospitales
de Alta Especialidad (CCINSHAE); la Dra.
Ana Carolina Sepulveda, directora de la
Facultad de Medicina de la UNAM. Por
el INCMNSZ: Dr. José Sifuentes Osornio,
director General; Dr. Alberto Avila Funes,
director de Ensenanza; Dr. Raul Rivera
Moscoso, director de Medicina; Dr. Carlos
Aguilar Salinas, director de Investigacion;
Dra. Martha Kaufer Horwitz, directora
de Nutricion; Dr. Miguel Angel Mercado,
director de Cirugia; Dra. Alicia Frenk
Mora, subdirectora de Servicios Clinicos y
Paramédicos;ylalLcda. AndreaHernandez
Velasco, presidenta del Patronato.

“Lideres médicos bien preparados y
capacitados para enfrentar grandes
retos”: Dr. José Sifuentes Osornio.

Destacé que esta generacion, al igual que
las tres anteriores, iniciaron su formacion
de posgrado durante la Pandemia. Lo
que ocasioné modificaciones en el pro-
grama de entrenamiento, les exigié mas
esfuerzo y mayor tiempo en actividades
de atencion médica.
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Dr. José Sifuentes Osornio

A su vez, se requirid mayor compromiso
con pacientes y con la institucion. Pero,
sobre todo, tuvieron resiliencia para afron-
tar esa condicion que pudieron trascender
con conocimiento, paciencia, organiza-
cion, supervision, planeacién y la debida
aplicacion de las acciones. Por K) que, aho-
ra que llega el momento de emprender el
vuelo, estan capacitados para afrontar los
retos profesionales.

“Tienen que estar preparadas y prepara-
dos para afrontar nuevas epidemias y sera
fundamental resolverlas. Con el conoci-
miento que han adquirido, la formacion
que han logrado, la experiencia y la pa-
ciencia daran buenas cuentas ante la po-
blacion y ante la historia”.

Agradecié al Dr. Kershenobich todo el
apoyo que ha brindado al Instituto para
su gestion y eliminar un cuantioso déficit,
denominado “presién de gasto”, asi como
facilitar la adquisicién de medicamentos e
insumos para la atencion de pacientes.

También dio a conocer un importante
logro para el INCMNSZ en el area de
trasplantes:



“El dia de ayer, se realizé un trasplante
renal de donador vivo relacionado, un
trasplante de higado y un trasplante de
pancreas-rindén, en tres pacientes que
necesitaban urgentemente estos proce-
dimientos. Recuperaran muchas de sus
funciones vitales y sociales. Un reconoci-
miento a cirujanos, anestesidlogos y en-
fermeras que lo hicieron posible.

En este contexto y para fortalecer la
formacion del personal de salud, asi como
atender a las y los mexicanos del Siglo
XXI, requerimos diversas herramientas,
tales como nuevos simuladores, realidad
virtual, inteligencia artificial, realidad
aumentada y telemedicina, entre otros
instrumentos indispensables para la
capacitacion y actualizacion”

Agradeci6 a la Dra. Ana Carolina
Sepulveda y al Rector de la UNAM, Dr.
Leonardo Lomeli Vanegas, por todo el
alooyo que la universidad ha brindado
al Instituto para fortalecer la ensefianza
y la investigacion de frontera. Reitero el
compromiso de mantener la vinculacion.

“Entre los proyectos que tenemos para
desarrollo, destacan: espacios para
capacitacion y fisioterapia; rehabilitacién;
el fortalecimiento de nuestra nueva
farmacia hospitalaria que tiene la misién
de apoyar; también la investigacion
clinica; plazas de apoyo para las
actividac?,es de investigacién de la UNAM
que tenemos en nuestro campus”.

También agradecié al Patronato por el
apoyo brindado para la modernizacion de
rocesos en el comedor institucional, en
a formacién de recursos humanos, con
estimulos y apoyos para médicos jovenes
e investigadores que inician actividades
o se reincorporan a la plantilla. Asi como
por las convocatorias de investigaciéon
cientifica. En cuanto al Voluntariado,
ademds de agradecerle su accionar,
destac6d los numerosos apoyos que ha
dado a los y las pacientes.

Para finalizar, invitd a los egresados a
mantener una relacion estrecha con su
alma mater, sus colegas, sus profesores y
con la Comunidad Institucional a través
de la Asociacion de Médicos del Instituto.
Asi como fortalecer los lazos de amistad
que han desarrollado durante su estancia

en el INCMNSZ. Estos vinculos, acotd:
“Son de gran significado. Aqui, hacemos
amistades que cultivaremos el resto de
nuestras vidas”.

“La excelencia exige sacrificio,
constancia, entrega absoluta al
conocimiento y servicio a los demas”:
Dr. David Kershenobich Stalnikowitz.

Por su parte, el secretario de Salud sefalo
que el Instituto, desde su fundacién,
ha sido un referente de excelencia en
medicina. Por lo que quienes egresan
deben sentir orgullo y tener en cuenta el
gran compromiso que han adquirido.

Dr. David Kershenobich Stalnikowitz

“El INCMNSZ ha sido el espacio donde
he visto consolidarse el conocimiento,
la vocacidon y la resiliencia de quienes
tienen el firme propdsito de transformar
la medicina en nuestro pais. Sentir orgullo
de pertenecer al Instituto es algo que nos
une a quienes hemos pasado por sus aulas
y por sus pasillos.

Nos reunimos para reconocer esfuerzo,
disciplina y compromiso de quienes
culminan su posgrado en el INCMNSZ. No
ha sido un camino facil; la excelencia exige
sacrificio, constancia, entrega absoluta al
conocimiento y servicio. Han enfrentado
grandes jornadas de estudio, desvelos,
incertidumbre y retos que han puesto a
prueba su capacidad y determinacion.
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Este dia marca un logro extraordinario,
el inicio de su ejercicio profesional como
especialistas, formados en una de las
instituciones médicas mas prestigiadas”.

Agregé que la creacién del Instituto
marcé un hito en la atencién médica del
pais, impulsando un modelo en el que la
ensefanza, la investigaciony la asistencia
médica convergen para  generar
conocimiento y desarrollar innovaciones
en salud.Y senalo:

“Desde su inicio, su labor ha estado guia-
da por la vision del Dr. Salvador Zubiran
Anchondo, quien imagin6é una Institu-
cion en la que el conocimiento cientifi-
co y la practica clinica se complementa-
ran para transformar la salud en México.
A lo largo de los afios, esta visién se ha
materializado en la formaciéon de gene-
raciones de especialistas que han forta-
lecido el sistema de salud y mejorado la
calidad de vida de la poblacion. La huella
del Instituto esta presente en hospitales,
universidades y centros de investigacién
a través de sus egresados, a los cuales se
unen quienes se graduan hoy.

Asimismo, destacd que la equidad en
el acceso a los servicios médicos sigue
siendo un desafio y que el Instituto
deberd continuar trabajando para que
cada persona que necesite atencion la
reciba con calidad y oportunidad. Hizo un
llamado a los graduados para que tomen
la responsabilidad de superar esos retos.

“Hoy, quienes egresan de Nutricién
llevan consigo no sélo conocimientos
técnicos de vanguardia sino que también
una forma particular de ejercer la
medicina, con un profundo sentido de
responsabilidad social.

La especializacion no se trata, Unicamen-
te, de adquirir habilidades avanzadas en
el diagnéstico y tratamiento de las enfer-
medades; es comprender que la medicina
de alta especialidad debe ser accesible y
estar orientada a la prevencién y aten-
cion temprana. No podemos limitarnos
a tratar enfermedades cuando podemos
adelantarnos a ellas.
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Debe llevarse el conocimiento mas alla de
los hospitales y centros de investigacion
y acercarlo a la poblacion, promoviendo
estrategias preventivas que contribuyan a
un sistema de salud mas justo y eficiente”.

Expuso que detrds de cada graduada
y graduado hay una familia que los ha
acompanado con paciencia en este
proceso de formacion. A quienes expresé
suU mas sincero reconocimiento, ya
que su respaldo incondicional ha sido
fundamental en cada paso del camino.
También, agradecié a las y los profesores,
cuya entrega y dedicacion ha sido clave
en la formacién del alumnado, ya que
su conocimiento guia, da ejemplo y ha
dejado huella imborrable en ellos para
ejercer su profesion con la excelencia que
han aprendido.

Acot6: “No solo adquirieron sabiduria
como un conjunto de conocimientos;
sino que la amistad y el companerismo
que encontraron son fundamentales. Los
afectos de sus compafieras y companeros,
los lazos de amistad establecidos durante
este periodo de formacion, perduraran en
el tiempo y contribuirdn, desde ahoray en
el futuro, a su calidad de vida”

Por otro lado, sefialé que la ciencia avanza,
las tecnologias cambian, pero la esencia
de la medicina sigue siendo la misma;
es decir, el compromiso con la salud y el
bienestar de las personas. “No olviden
nunca que detras de cada diagnéstico
hay una vida, una familia y una historia
que merece ser escuchada y atendida con
dignidad.

Hoy, al concluir esta etapa, les expreso
nuestro mas sincero reconocimiento. La
disciplina y la entrega, con las que han
transitado estos anos, les han hecho
merecedores del titulo que hoy reciben.
No se detengan aqui, sigan aprendiendo,
sigan cuestionando, sigan innovando v,
sobre todo, sigan ejerciendo la medicina
conlapasionylaéticaquehacaracterizado
a este Instituto desde su fundacién. En
palabras del maestro Zubiran.



Hoy, celebramos la culminacién de un
esfuerzo que marcara el rumbo de sus
vidas. Recordemos que la medicina es
un camino de aprendizaje constante, de
servicio inquebrantable y de profunda
entregaaquienes maslonecesitan.Lleven
con orgullo el conocimiento adquirido,
el compromiso con la excelencia y el
espiritu de humanidad y de Mistica que
han cultivado en este Instituto. La salud
de muchas personas, dependera de su
dedicaciéon y su pasion por esta noble
profesién”, concluyé.

“La Residencia transformé nuestras
vidas, la forma de entender la medicina
y el servicio a los demas”: Dr. Luis
Guillermo Gallegos Portillo.

El Dr. Luis Guillermo Gallegos Portillo,
jefe de residentes de Cirugia General
expreso: “Celebramos el cierre de un ciclo
formativo que ha transformado nuestras
vidas y nuestra forma de entender la
medicina y el servicio a los demas.
Aprendimos que la cirugia y la practica
médica no son sélo técnica y ciencia, sino
una auténtica vocacién que demanda
compromiso, perseverancia y trabajo en
equipo.

El INCMNSZ forma lideres con conciencia
social, agentes de cambio que forjan
nuevas generaciones y llevan la medicina
especializada a cada rincéon de México”.

Agregé que encontraron verdaderos
mentores y, en sus compaferos, una
segunda familia. Y que estuvieron en
medio de la Pandemia, en la que vieron
un INCMNSZ que se negaba a rendirse.

“La calidad humana y el compaferismo
eran el motor para brindar atencion de
excelencia, siendo un ejemplo de lo que
representa el INCMNSZ.

En nuestro quehacer diario y en cada
rincon al que vayamos, llevaremos la
Mistica Institucional que se traduce en
innovacién, excelencia y un profundo
amor por la vida y la ciencia. El éxito no
se alcanza en solitario, es el apoyo mutuo,
el companerismo la humildad para
aprender de los d)émés. Nuestra alma
mater tiene el espiritu de colaboracién
entre todos los servicios”, concluyd.

“El INCMNSZ es un lugar lleno de
historia, misticay tradicion”: Dra. Karen
Hale Cuenca.

Por otro lado, la Dra. Karen Hale Cuenca,
jefa de residentes de Medicina Interna,
externd un mensaje, en el que destacéd
su sentir y lo que representa el Instituto

ara los egresados; “El INCMNSZ es un
ugar lleno de historia, mistica y tradicion,
pero lo que hace a este lugar tan especial
es su gente. Aqui conoci a las personas
mas brillantes, mds perseverantes vy
mas nobles. A grandes eminencias de la
medicina, a mis mas grandes maestros y
ejemplos a seqguir; pero, sobre todo, aqui
conoci a mis mejores amigos.

Son incontables las enseflanzas que me
llevo de estos cuatro anos. El verdadero
significado del sentido de pertenencia
que, al menos yo, no habia vivido antes
de llegar aqui. Es un sentimiento que se
asemeja al del orgullo de formar parte de
algo mas grande.
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Los logros ajenos son como propios;
ver a mis amigos y companeros triunfar
como especialistas y subespecialistas;
ver a mis maestros convertirse en
jefes de departamento e inclusive, ver
publicaciones de gente que tal vez no
conozco, pero que son parte del Instituto.
En fin, orgullo y felicidad de decir fuerte
y claro: soy parte del INCMNSZ”, finalizo.

El Dr. Raul Rivera Moscoso, director de
Medicina, nombré a los ganadores del
Premio Juan Rull Rodrigo a los mejores
médicos revisores de hospitalizacion y
urgencias. Destacd que este premio es
un claro ejemplo de la vocacion educativa
que tiene el Instituto.

Premiados:

- Atencion Continua y Urgencias:
Dr. José de Jesus Vidal Mayo

- Hospitalizaciéon y Consulta Externa:
Dr. Juan Carlos Jasso Molina

Dr. José de Jesus Vidal Mayo
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Dr. Juan Carlos Jasso Molina

El Dr. José Alberto Avila Funes, director
de Ensefnanza, hizo mencion de los
ganadores al Premio José Antonio Marti
Mora a las mejores tesis publicadas.
Expresé que el premio, desde el 2018,
se instituyo y esta dirigido a las mejores
tesis de finalizacion del curso, con el
propésito de fortalecer las actividades
de investigacion entre el personal
en formacién en las residencias y en
otros cursos de especializacion o de
posdoctorados,impartidos en el INCMNSZ.

- Tesis de especialidad por entrada
directa: Dr. Juan José Aguilar Lugo
Gerez.

Tutor: Dr. Diego Luis Carrillo Pérez.

- Tesis de especialidad por entrada
indirecta: Dr. Marlon José Sandino
Bermudez.

Tutora: Dra. Andrea Hinojosa Azaola.

- Tesis en doctorado: Dra. Yésica Paola
Baena Lépez.

Tutor: Dr. Gerardo Gamba Ayala.

- La categoria de tesis de maestria fue
declarada desierta.



Asimismo, se entregaron reconoci-
mientos alos mejores residentes.

- Residentedelaespecialidadquirurgica
Dr. Manuel Campuzano Ferndndez alDr.
Eros Efrain Santos Chavez.

- Residente de especialidad, entrada
indirecta Dr. David Kershenobich
Stalnikowitz al Dr. Shaul Navarro Lara.

- Residente de especialidad, entrada
directa del area médica Dr. David
Kershenobich Stalnikowitz al Dr. Gabriel
Santos Vazquez.

10 José Antonio Martin Mora 2025

Dr. Shaul Navarro Lara

Dr. Marlén José Sandino Bermudez
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Imagenes de los egresados. Para mas fotos, ver el aloum de Facebook del INCMNSZ
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Trayectoria en investigacion sobre enfermedades metabdlicas

El Dr. Carlos A. Aguilar Salinas
ingreso al Colegio Nacional

Dra. Dora Valenzuela de la Cueva/Departamento de Comunicacion y Vinculacién

Por su destacada trayectoria
en investigacion clinica y basica sobre
enfermedades metabdlicas, el pasado 13
de febrero, el Dr. Carlos A. Aguilar Salinas,
director de Investigacion del INCMNSZ,
fue ele?ido para ingresar al Colegio
Nacional.

El Colegio Nacional es una institucién
publica dedicada a la divulgacién de la
cultura cientifica, artistica y humanistica,
de forma gratuita, de libre acceso y
sin ninguna restriccion curricular o de
registro.

Desde su fundacion en 1943 hasta la
actualidad, ha reunido a 110 destacados
representantes de todas las disciplinas
del saber, con el propdsito de difundir su
conocimiento para todo el publico.

También realiza actividades en otras
ciudades del pais y, en ocasiones, en el
extranjero. Cada ano se llevan a cabo
mas de 300 actividades académicas vy
culturales, y se reciben alrededor de 30
mil visitantes en sus instalaciones.

El Dr. Carlos Aguilar Salinas ha
realizado importantes aportaciones a
la investigacion clinica y basica con un
enfoque en la patologia, tratamiento
y control de la diabetes tipo 2 y las
dislipidemias.

Asimismo, ha contribuido a |la
consolidaciéon de instituciones médicas;
cuenta con una destacada trayectoria
docente y ha difundido la ciencia médica
a través de publicaciones en revistas
como The Lancet, Nature y The American
Journal of Medicine; ademas, ha publicado
523 articulos en revistas indexadas.

Dr. Carlos A. Aguilar Salinas

Al margen de su labor académica, do-
cente y clinica, Aguilar Salinas participa
activamente en la divulgacion del cono-
cimiento y en la promocién de la salud
en instituciones como el mismo Colegio
Nacional, la Academia Nacional de Cien-
cias Médicas y el Instituto Nacional de
Ciencias Médicas y Nutricion Salvador
Zubirdn, en donde, ademas de desem-
pefiarse como director de Investigacion,
participa en seminarios y conversatorios
organizados por universidades publicas 'y
privadas.

O 1a
Camiseta




LY 4

igacion

i
(7]
(]
>

£

Avances tecnoldgicos, transformando la investigacion

La Inteligencia Artificial yla
Investigacion en Salud

Segunday ultima parte

Dr. Santiago Andrés Henao Moran, Dr. Carlos A Aguilar Salinas/Director de Investigacion

Como se reflexiond en la edicion del 15 de febrero, los avances tecnoldgicos
estan transformando la investigaciéon en salud, proporcionando herramientas que
mejoran la toma de decisiones. La inteligencia artificial (IA) juega un papel crucial al
permitir la automatizacion de procesos, el analisis de grandes voliumenes de datos y el
descubrimiento de patrones complejos que mejoran el diagnéstico y tratamiento de
enfermedades.

En esta edicion, es importante destacar que algunos de los usos de la A en investigacion
incllglen: Analisis de datos, automatizacion de experimentos, simulaciones y modelado,
salud y medicina, investigacién en ciencias sociales, optimizacion de recursos y
colaboracién interdisciplinaria.

EI INCMNSZ ha desarrollado una herramienta basada en algoritmos llamada INVESTIGA,
que permite realizar busquedas institucionales en las plataformas “Labsis” y “SoTeci”.
Esta herramienta ayuda a identificar pacientes con alto riesgo de desarrollar ciertas
enfermedades. Esta disponible para el personal de la institucion que puede acceder a
ella, a través de la Direccion de Investigacion.

Es crucial que los investigadores sean conscientes de los posibles sesgos en los datos
utilizados para entrenar los modelos de IA, ya que pueden influir en los resultados.
Ademas, los algoritmos deben ser transparentes, y los resultados, reproducibles. El
uso responsable de la IA plantea desafios éticos y técnicos, que deben abordarse para
garantizar su beneficio para la sociedad.

Fuente:

McKinney, S. M., et al. (2020). “International evaluation of an Al system for breast cancer screening.” Nature, 577(7788), 89-94.

Topol, E. J. (2019). “High-performance medicine: the convergence of human and artificial intelligence.” Nature Medicine, 25(1), 44-56.
Jiang, F, et al. (2017). “Artificial intelligence in healthcare: past, present and future!” Stroke and Vascular Neurology, 2(4), 230-243.
Naddaf, M. (2025). “How are researchers using Al? Survey reveals pros and cons for science! Nature, doi: https://doi.org/10.1038/

d41586-025-00343-5.
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Frecuencia, variedad y proporcion
Patrones de alimentacion para una
Vida Saludable y Sostenible

Primera de dos partes

Dra. Claudia Teresa Tovar Palacio/Direccién de Nutricidn

La investigacion en nutricion ha mostrado un avance importante desde el analisis
de nutrientes individuales hasta el estudio de los patrones de alimentacién, es decir, la
forma en que combinamos diferentes alimentos en nuestra dieta. Adquirir un patrén
de alimentacién saludable ofrece beneficios especificos a la salud y, del mismo modo,
impacta en el medio ambiente y la sostenibilidad global'.

Un patron de alimentacién se puede definir como el conjunto de alimentos y bebidas
que una persona consume de manera habitual, incluyendo la frecuencia, variedad y
proporcion de los mismos. A diferencia de las dietas especificas que suelen centrarse en
restricciones o en lainclusiéon de ciertos alimentos, los patrones de alimentacién analizan
la dieta en su totalidad y como afecta la salud a largo plazo. La relevancia de los patrones
alimentarios radica en que permiten evaluar el impacto general de la dieta en la salud,
en lugar de concentrarse en nutrientes individuales?.

Existen diversas formas de alimentacion alrededor del mundo, algunas arraigadas en
tradiciones culturales y otras basadas en investigaciones cientificas. Entre los principales
patrones de alimentacion se encuentran:

- Dieta mediterranea, reconocida por sus beneficios para la salud.

- Dieta vegetariana o vegana, caracterizadas por excluir la carne y los productos
derivados de animales.

- Dieta occidental, tipica de paises industrializados y asociada a un mayor riesgo de
enfermedades.

- Dieta con enfoques alimentarios para detener la hipertensiéon (DASH), recomendada
Bara prevenir la hipertension al enfocarse en frutas, verduras y productos lacteos
ajos en grasa.

- Dieta nordica, que promueve el consumo de vegetales y pescado de la regién.

En la siguiente edicidon, se informara sobre algunas de las ventajas y desventajas de
a|oegarse a determinados tipos de dieta o dar seguimiento a habitos y patrones
alimenticios.

Referencias:
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Recomendaciones de gestion

El arte de la productividad:
Técnicas de gestion del tiempo

Segunda de tres partes

Mtro. Carlos Augusto Sanchez Morales, Lcda. Verdnica Yolanda Cuevas Gutiérrez/Direccion
de Administracion

En la edicion anterior se comento sobre la gestidon del tiempo y como identificar
tareas urgentes e importantes Fara la asignacion de bloques de tiemfpo especificos
para cada actividad, para evitar la f)rocrastinacién. En esta ocasion, se ofrecen algunas
recomendaciones para gestionar el tiempo.

Recomendaciones:

1. Desglosa, prioriza y planifica:

e Dividir tareas grandes: Desglosa proyectos grandes en tareas mas manejables para
que el trabajo sea menos abrumador.

e Establece prioridades: Usa la matriz de Eisenhower para identificar tareas importantes
y urgentes.

e Planifica tu dia: Utiliza una agenda o una aplicacion de gestion del tiempo para
planificar tus actividades diarias.

2. Enfécate y mantén la productividad:

e Empezar con tareas sencillas: Completa las tareas pequenas, primero para obtener
un sentido de logro y motivacion.

e Evita las distracciones: Minimiza interrupciones apagando notificaciones y
estableciendo momentos especificos para revisar el correo electrénico.

e Toma descansos regulares: Utiliza el método Pomodoro, trabajando durante 25
minutos y descansando 5 minutos para mantener la concentracion.

3. Revisay ajusta:

Revision diaria: Al final del dia, revisa lo que has logrado.

Ajuste de planificacién: Ajusta tu planificacién para el dia siguiente segun sea
necesario para mejorar continuamente.

iTodo somos INCMNSZ!

Y

~

Referencias:
Team asana (2024). La matriz de Eisenhower: como priorizar tu lista de tareas pendientes. https://asana.com/es/resources/eisenhower-matrix
Obando, R. (2024). Qué es la técnica Pomodoro y cémo usarla para mejorar tu productividad. https://blog.hubspot.es/sales/tecnica-pomodoro
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COMUNIDAD INCMNSZ

Informacion: Gabriela Rubello Marin
Centro de Informacién e Investigacion Documental, ClID

Francisco Rivera Martinez
Contador Publico

Departamento de Contabilidad,
Direcciéon de Administracion

1994-1997
Educacién Superior ) ) o N )
Instituto Politecnico Nacional, Escuela Superior de Comercio y Administracién, Unidad Tepepan

1996 - 1997 »
Contabilidad Seccién Cuentas por Pagar, prestador de Servicio Social, INCMNSZ

1997 -2002
Contabilidad Seccion Cuentas por Pagar, Técnico Medio, INCMNSZ

2002 -2010
Departamento de Contabilidad, Coordinador, Soporte Administrativo C, INCMNSZ

2011-2013 p
Departamento de Tesoreria - Area de Ca{'as
Coordinador, Soporte Administrativo C, INCMNSZ

2014 -2015
Departamento de Contabilidad
Coordinador, Soporte Administrativo C, INCMNSZ

2015-2018
Departamento de Control Presupuestal
Coordinador, Soporte Administrativo C, INCMNSZ

2019 -2024
Contabilidad Seccion de Cuentas Corrientes de Pacientes Hospitalizados
Subcoordinador Soporte Administrativo C, INCMNSZ

Reformas Fiscales ]
Facultad de Contaduria y Administraciéon, UNAM

2022
CFDIy Complementos, Instituto Politécnico Nacional - ESCA
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Acervo artistico publico en el INCMNSZ

Pensamiento; obra pictdérica de Javier
Anzures

Lcda. Palmira de la Garza y Arce/Arte y Cultura

Para iniciar las celebraciones del 50 aniversario de la fundacién del INCMNSZ,
su entonces director general, el Dr. Donato Alarcon Segovia, convocé a un Certamen
Nacional de Pintura, a partir del cual se iniciara un acervo plastico publico de arte
contemporaneo de primer nivel, demostrando que la institucidon no sélo se preocupa por
la conservacién y recuperacién de la salud fisica de quienes acuden a ella, sino también
de su salud integral.

El Comité de Arte para la seleccion de los trabajos estuvo integrado por: Mtro. José de
Santiago, Mtra. Bertha Taracena, Dra. Herlinda Madrigal, Dr. Aroldo Diez, Mtro. Vicente
Gandia, Arg. Orso Nunez y Mtro. Rodolfo Rivera, quienes seleccionaron 76 pinturas,
incluida la distinguida con el primer lugar: Pensamiento del Mtro. Javier Anzures.

Esta pintura se encuentra ubicada en el Banco de Sangre de la Unidad Gonzalo Rio
Arronte.

Pintura del Mtro. Javier Anzures, titulada: Pensamiento de Javier Ansurez
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Tu contribucion es importante

Convocatoria para publicar en la
Revista Mexicana de Enfermeria

Mtra. Lizeth Lopez Lépez/Editora de la Revista Mexicana de Enfermeria

REVISTA MEXICANA DE

ENFERMERIA

ISSN: 2339-7284
e-ISSN: 26968584

CONVOCA

Atoda la comunidad de enfermeria,
investigadores, académicos, personal
asistencial y otros profesionales de la
salud a publicar sus investigaciones para
contribuir a la mejora de la practica de
enfermeria.
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Recepcién de manuscritos del
6 de enero al 12 de mayo de 2025 /

N

Conoce las instrucciones para los
autores en el siguiente enlace

revistamexicana.enfermeria@incmnsz.mx
revistamexicanaenfermeria.org
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EDUCACION PARA LA SALUD

Glaucoma

El glaucoma es una enfermedad
ocular producida en la mayoria de sus
casos por elaumento de presion en el
0jo, generando un acumulo de fluido
en la parte delantera del ojo, danando
el nervio Optico y deteriorando la
agudeza visual.

El  incremento
de presion daha
el nervio optico.

Ve

Canal de drenaje bloqueado
causando una acumulacion de
liquido e incrementando la
presion del ojo.

El glaucoma es una de las principales causas de ceguera para las
personas mayores de 60 anos.

No presenta sintomas en sus etapas

tempranas, por lo que es posible que

no se note un cambio en la vista hasta

que la enfermedad se encuentre en

una etapa avanzada.

Es importante realizarse examenes
de la vista periédicamente, para
realizar un diagnostico en las etapas
iniciales.

Si se detecta el glaucoma en
una etapa temprana, la pérdida

de la vista se puede retardar o
prevenir.

www.epshutricion.com.mx
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Sabias que

3 de marzo, Dia Mundial de la Audicion

[ ] y & [ J
Prevenir la sordera y la pérdida de
o e 7

audicion

Este dia se conmemora con el propdsito de concienciar a las personas sobre cémo
prevenir la sordera y la pérdida de la audicién, asi como promover la salud auditiva
en todo el mundo. En los ultimos anos, cada vez mas Estados miembros y otras
organizaciones asociadas han participado y organizado actividades y eventos.

Fuente: https://www.who.int/es/campaigns/world-hearing-day

4 de marzo, Dia Mundial contra la Obesidad

Fomentar una alimentacion sanay
habitos saludables

Esta fecha busca concienciar alas personas sobre el dafio que conlleva para el organismo
una dieta alta en grasas y azucares. Y fomentar una alimentacion sana y habitos
saludables. Se entiende por obesidad a una acumulacién anormal de grasa que puede
acarrear otras enfermedades que son nocivas para el organismo.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-de-la-obesidad

4 de marzo, Dia Internacional de Concientizacion del VPH

Riesgos asociados con infeccion viral

Este dia nos brinda la oportunidad de reflexionar sobre los riesgos asociados con
esta infeccion viral y la importancia de la prevencién. Desde verrugas genitales hasta
lesiones preneoplasicas o cancer cervical, el Virus del Papiloma Humano puede tener
graves consecuencias para la salud de las personas.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-internacional-linfedema

12 de marzo, Dia Mundial del Glaucoma

Engloba hasta 60 enfermedades
oculares

A partir del afio 2008 se viene celebrando el Dia Mundial del Glaucoma, padecimiento
que engloba hasta 60 enfermedades oculares que pueden ocasionar la ceguera,
producto de una degeneracion progresiva del nervio ocular. Actualmente, el glaucoma
es la segunda causa comun de la ceguera. Lo padecen alrededor de unos 60 millones de
personas en todo el mundo.

Fuente: https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-del-glaucoma

La
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Deteccion temprana

(Estan bien tus rinones?

Lcda. Liliana Moran Rodriguez/Comunicacion y Vinculacion

Cada ano, el segundo jueves de
marzo, se conmemora el Dia Mundial del
Rindn. Este 2025, la campana “;Estan bien
sus rinones? Detecte a tiempo y proteja la
salud renal” busca crear conciencia sobre
la importancia de prevenir y diagnosticar
a tiempo.

World Kidney Day recomienda pruebas
simples, no invasivas y rentables para
toda la poblacion:

+ Mediciones de presion arterial para
detectar hipertension.

. Indice de masa corporal (IMC), que es
una estimaciéon de la grasa corporal
en funcién de la altura y el peso.

Prueba de orina:

« Albumina en orina (Albuminuria) para
evaluar dano renal. Es preferible el
cociente albumina-creatinina urinaria
(UACR).

Analisis de sangre:

+ Hemoglobina glicosilada o glucosa
en ayunas o aleatoria para detectar
diabetes tipo 2.

+ Creatinina sérica (mas precisa si se
combina con cistatina C) para estimar
la tasa de filtracion glomerular (TFGe)
y evaluar la funcién renal.

Fuentes:

COSAS QUE PROBABLEMENTE NO SABIA SOBRE LA ENFERMEDAD

4 G0

Maés de 850 millones de La diabetes y la presion La enfermedad renal a

personas en todo el arterial alta son las dos menudo no tiene

mundo tienen alguna causas principales de sintomas hasta que esta

forma de enfermedad enfermedad renal, avanzada, por lo que
renal debe hacerse pruebas

%% % AN

El tratamiento temprano También puede prevenir Tener enfermedad renal

puede enlentecer la otros problemas, como le pone en un mayor
enfermedad renal un ataque al corazén, un riesgo de desarrollar
accidente complicaciones

cerebrovascular o una potencialmente mortales

insuficiencia renal por la COVID-19

Por su parte, la Mtra. Cristina Segundo
Alvarado, de la Unidad Metabdlica del
INCMSNZ y organizadora de la 2da. Feria
Conmemorativa del Dia Mundial del Rinén
2025, recomienda:

« Quimica sanguinea para identificar los
niveles de creatinina, nitrégeno ureico
y urea.

+ Examen general de orina para detectar
los niveles de proteinuria.

Ademads, destaca que las personas que
viven con diabetes, hipertensiéon o alguna
enfermedad inmunolégica deben hacerse
estas pruebas cada 6 meses. Pues la
diabetes y la hipertension son el principal
factor de riesgo de la enfermedad renal
cronica.

-Nefrocdpsulas. 1 pruebas de laboratorio. INCMNSZ - Educacién para la Salud: https://www.youtube.com/

watch?v=flEtAhvDeTE
-https://www.worldkidneyday.org/2025-campaign/
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Testimonios de guerra

Nada y asi sea
Oriana Fallaci

Lcda. Maria Concepciéon Nolasco Miguel/Departamento de Comunicacién y Vinculacion

Oriana Fallaci (1929-2006, Florencia,
Espafa). Periodista, activista y escritora.
Fue la primera mujer italiana corresponsal
de guerra. Como escritora de doce libros,
vendio millones de copiasentodo elmundo;
como periodista gand reconocimiento
internacional, en especial porsus entrevistas
a personajes famosos, como Indira Gandhi,
Golda Meir, Yasser Arafat, Mohammad Reza
Pahlavi, Henry Kissinger, entre otros.

Nada, y asi sea, es un diario de un ano de
vida de Fallaci como corresponsal de guerra
enVietnam (1967 y 1968), que se publicé en
1969. Se bas6 en entrevistas con algunos
protagonistas de la guerra, el testimonio de
soldados estadounidenses que participaron
en la masacre de My Laiy en los informes de
algunos de los sobrevivientes.

Este libro cuenta la experiencia de Fallaci en
la guerra de Vietnam, a raiz de la pregunta
que le hace su hermana pequefa “;qué es
la vida?”. Comienza con la busqueda de su
significado en medio del conflicto bélico. A
través de sus escritos, deja constancia del
horror y de los cambios que esta produce
en su persona. Aunque intenta mostrarse
objetiva y comparar los puntos de vista
posibles, plasma la opinion de la iglesia,
de los militares americanos, del pueblo
vietnamita y de la guerrilla de Vietnam. Sin
embargo, se da cuenta de que es imposible
mantenerse neutral en megio de la guerra.

Tras regresar a Nueva York, se da cuenta del
contraste y de lo dificil que es definir la vida
en un mundo tan desigual y hostil... “Pero
esto es lo que aprendi en esta guerra, en
este pais, en esta ciudad: a amar el milagro
de haber nacido”.

ORIANA
FALLACI

Nada
y asi sea

Sabias que...

Que ltalia, considerada la tierra de la pasion,
la historia y la belleza, ha sido durante mucho
tiempo un crisol de talento literario.

Elena Ferrante (Napoles, 1943) es el
pseudénimo de la escritora Anita Raja, autora
de grandes éxitos literarios de la ultima década,
que han sido traducidos a lenguas de todo el
mundo.

o Con la novela Los dias del abandono, logré un
gran éxito de ventas, sobre todo tras recibir
una excelente adaptacién al cine.

e Autora de titulos como Crénicas del desamor
(un compendio de tres de sus novelas) o la
serie Dos amigas, la han llevado a trascender
fronteras linguisticas y culturales. También ha
publicado ensayos y literatura infantil.

e Ha recibido premios como el Oplonti o el
Procida Elsa Morante.

Te recordamos que puedes solicitar libros en préstamo a domicilio en el Espacio de Lectura, en el Departamento de
Comunicacién y Vinculacién, ubicado en el segundo piso de la Unidad de Investigacion, junto a la fuente del Quijote.
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Ubicadas en una sola region del mundo

Especies endémicas para la
supervivencia de la biodiversidad

Segunday ultima parte parte

Biol. Abdala Rodriguez Assad/Coordinacién de Control Ambiental

En la edicién anterior, se informo sobre dos tipos de especies endémicas: Las
restricciones geograficas y segun su historia evolutiva. En esta ocasién se dan a conocer
asgectos de una tercera especie, segun su distribucion territorial, que contempla tres
subtipos:

« Microendémicas: Son aquellas especies que se encuentran establecidas en una zona
especifica.

- Cuasiendémicas: Especies que exceden los limites de su zona especifica.

- Semiendémicas: Aquellas que pasan tan solo una parte del afilo en una zona
especifica.

La importancia radica en que las especies endémicas son vitales para conservar y enri-

uecer la biodiversidad de su regién geografica. Aseguran el correcto funcionamiento
3e los ecosistemas que los habitats ocupan. Se trata de especies muy vulnerables por-
que dependen de unas condiciones naturales muy especificas o porque estan restrin-
gidas a dreas muy concretas. Si esas zonas son alteradas por el hombre o por eventos
climaticos, ponen en riesgo la supervivencia de la especie.

En este sentido, cualquier especie es determinante. El carnivoro depende del herbivoro
y el herbivoro depende de la planta. Por lo tanto, cualquier perturbacién ecolégica
impactante podria provocar su colapso; las tierras se volverian estériles y lazona quedaria
inhabitable para cualquier ser vivo. Las especies endémicas son un termémetro del
estado de salud de un territorio y es, ademas, otra lecciéon que nos deja la biodiversidad
sob(ie_bcc_’)mo cada ser vivo cumple una funcién esencial para mantener el planeta en
equilibrio.
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Pera

México cuenta con una produccion de
casi 26 mil toneladas de pera. Como
es una fruta que se adapta a regiones
templadas, el principal estado productor
es Puebla con mas de 12 mil toneladas
anuales, seguido de Michoacan y Morelos
con mas de 6 mil toneladas y 2 mil
toneladas respectivamente. Son en los
meses de julio a octubre que se obtiene
mayor cosecha. A partir de septiembre,
disminuye el volumen de la fruta a 7 mil
500 toneladas.

Se dice que la pera es originaria de re-
giones de Europa oriental y de Asia oc-
cidental. Actualmente, China aporta dos
terceras partes de la produccién mundial
de pera que asciende a poco mas de 24
millones anuales. Por su parte, México es
la cuarta nacion en el continente ameri-
cano, productora del fruto.

Tiene un alto contenido nutritivo, aporta
vitaminas A, C, Ey las del grupo B.

El principal uso de esta fruta es gas-
tronémico, pues se consume en fresco,
conservas, mermeladas o jugo.

Existen mdas de 30 variedades que se
clasifican en peras de verano y peras de
invierno. Entre las principales variedades
comerciales podemos mencionar: Anjou,
Bartlett, Bosc, Seckel y Kieffer.

Fuente: https://www.gob.mx/siap/articulos/pera-fruta-
jugosa-refrescante-y-nutritiva

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL DEL (D)
PACIENTE CON DIABETES cawapi

Ensalda de
espinacas y berros
con pera

Rinde para 4 porciones
Ingredientes:

200 gramos de espinaca limpia sin tallo

200 gramos de berro limpio, utilizar solo los
tallos tiernos

2 piezas de peras cortadas en octavos sin
corazén y sin semillas

Sal, pimienta y limén al gusto

Modo de preparacion:
Precalentar el horno a 180°C.

Colocar las peras en unacharolaorefractario
y hornear por 10 minutos. Dejar enfriar.

Trocear con las manos las hojas de espinaca
y berros. Colocar en un recipiente la mezcla
de espinacas y berros, pasar rapidamente
las peras rostizadas por una sartén o con la
ayuda de un microondas calentar hasta ob-
tener una temperatura tibia.

Aderezar con jugo de limédn, sal y pimienta
al gusto.
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JENO ADECUADO?

Dormir diariamente
con duracion, horario,
continuidad y profundidad
seguido de un
despertar espontaneoy
vigoroso.

9
o]
S
©
=
S
v
S
2
>
S
£
S
S
(@]
o
S
o

PROGRAMA INCMNSZ ®

T >

SUENO

®PR2000@® ADECUADO
PARA VIVIR MEJOR

La
Camiseta



Camiseta

Organo Oficial de Comunicacién Interna

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

Feliz Cumpleanos

Segunda quincena de marzo

16

Vargas Cayente Arlet Aurora
Valverde Urbina Elsa
Salama Frisbie Richard |
Ortiz Méndez Guillermina
Arenas Nolasco Patricia

omez Gaytan Alejandro
Santis Jasso Oscar .
Chavez Lopez GuadaIuPe Gabriela
Padilla Garcia Carla Melissa
Baltazar Valdés Victor Daniel

17

Varela Cifuentes Leslie Sarahi
Ort%ga Cuevas José Shelldon
Cuchillo Hilario Mario

rudencjano Anzurez Alfonso |
Hernandez Evanq}ehsta Patricia Ménica
Dominguez Sanchez Patricia
Vazquez Gonzalez Victor Eduardo
Olalde Gonzalez Lizbeth Karina
Hernandez Juarez Hilda Elizeth
Martinez Zarate Jenny Paulina
Gomez Rodriguez Nancy
Segundo Martinez Rau

18

Cassiano Quezada Fabiola .
Rodriguez Miranda Martha Beatriz
Hernandez Maya Carmen 3
Lopez Alvarado Cirilo Juan José
Mimenza Alvarado Alberto José
Maldonado Becerril José

Becerril Nunez Marisol |

Valle Victoria Aaron Noé

Alvarez Gutiérrez ltzel Issamar

19

Alvarado Rodriguez Luis Gerardo
Martinez Castaneda Jorge Luis
Flores de Jesus Josefina

Raya Méndez Josefina Esther
Fragoso Loyo Hilda Esther

Flores Rosales José Carlos
Hernandez Oropeza José Luis
Contreras Arenas José Guadalupe
Rodriguez Andoney José De Jesus
Escobar Carrasco Angel Lizandro
Cienfuegos Alvear José Antonio

20

Arguello Guzman Kenya Itzel
Pérez Cruz Edrei

Xolalf)a Chavez Pedro

Padilla Betancourt Ingrid Paola
Roldan Amaro José Antonio
Carmona Luna Norma

Torres Lépez Claudia .

Rosas Torres Martin Gabriel
Hernandez Becerril Alejandra |
Vargas Agredano Romina Margarita
Flores Villanueva Miriam

Mota Esquivel José Enrique

Esta informacion es responsabilidad de la Subdireccion de Recursos Humanos.

21

Barranco Cruz José Luis .
Carmona Valverde L. Stephanie
Taboada Garcia Hortencia

Torres Avila Maria del Carmen

Pérez Cortes Alma Nancy

Tapia Soria Deideni Primavera
Herndndez Apodaca Anabel

Félix Ocana Darwin .
Gutiérrez Castaneda Nancy Margarita

22

Ledesma Barrientos Fernando
Segura Kato Yayoi Xochitl
Méedina Garcia Pavon Barbara
Bernal SaI%ado Israel
Monarrez Rojas Manuel

23

Ortega Martinez Na¥]eli
Damian Ronco Martha .
Jakez Ocampo Juan de Jesus
Victores Mejia Jesus

Enzana Ceron Juan Carlos
Gonzélez Alcocer Ana ltzel

24

Lara Ferreira Jessica
Rossano Justo Aurora
Rodriguez Encjnas Bethsabel .
Luquéno Martinez Verdnica Gabriela
Alvarez Gonzalez Gabriela

ecua Munoz Patricia
Gonzalez Velasco Maricela_ .
Martinez Secundino José Daniel
Victores Soto Jesus Brandon |
Guido Cortes Liliana Stephania

25

Davizon Lépez Carlos Antonio
Espinosa Cortes Luz Maria
Romero Cérdoba Sandra Lorena

ortes Guerrero Maria Esther
Avendano Lopez Heber Hugo
Fiorella Gutiérrez Henry Joseph
Reyes Cordova Erika

26

Robles Galicia Miguel .
Jimenez Linares Luis Rodrigo
Rodriguez D'cid Roberto Carlos
Guevara Cruz Martha

Villicaha Hernandez Esmeralda
Alva Gopar Maribel .
Meneses Cervantes Mariana
Chavez Morales Susana Braulia
Camacho Rivera Ivon Gabriela
Galicia Jiménez Juan Manuel
Marales Martin Teresa .
Juarez Bustamante Lizeth Yasmin

Alquicira Rueda Coral .
Escobedo Lopez Kenia Melina
Vergara Mendoza Maisés_
Calderon Bgnltez Leticia Elizabeth
Pérez Méndez Rosalba

Garcia Pérez Cesar Alejo

Garcia Arenas Ana Yasmin
Cardenas Soto Karla

Cid Roldan José Antonio

28

Méndez Ramos Steven

Verea Sanchez Nelly Esperanza

Alvarado Altamirano Alicia
spinosa Navarrete Erica Mayde

Gonzalez Salazar Luis Eduardo

29

Cortes Garcia Miguel Angel
Aguilar Cruz Maria Fernanda
Rémus Y Galvan Beatriz Estela
Estrada Gonzalez José Daniel
Sanchez Ledesma Silvina
Figueroa Bolanos Maribel
varez Briseno Victor Hugo |
Angeles Cordaova Francisco Javier
Buéno Garcia Reyes Paulina
Sandoval Librado Raul
Flores Carbajal Francisco
Garcia Valdés Paola

30

Lépez Nieto Sandra Lizeth .
Moreno Hernandez Marco Antonio
Alvarez Manzo Héctor Salvador
Flores Catano Maria Elena
Velazquez Mata José Luis

uizar Carpintero Maria Elena
Garcia Ibarra Rosa Elena
Armengolt Mejia Alicia
Trinidad Burgos Cecilia Karina
Pérez Pineda Rosa Martha
Barroso Guerrero Ivan

31

Ferndndez Maraidn Pablo Nazir
Lopez Rodriguez Maria Teresa
Rodriguez Bénitez Luz Maria
Morales Gonzalez Cesar
Fuentes Barrera Brenda Karina

El nombrey la fecha de nacimiento constituyen un dato personal. Si por algin motivo deseas que tu nombre no aparezca en
esta lista, por favor repértalo a las extensiones 2519 y 4163, te atenderemos con gusto.
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® Compro ® Vendo ® Rento @ Intercambio

VENDO AUTO KIA NEW SOUL 2024.

PE 2.0L GT-LineIVT. Automatico, color blanco con techorojo, interiores en piel sintética Saturn
Black. Cuatro cilindros, cinco puertas, para cinco pasajeros. 100 KM. Tenencia 2024 y 2025.
Verificacion. Ultimo mantenimiento, de agencia, en febrero del 2025. Alarma, inmovilizador,
Sensor de lluvia, alerta de evasion de colicion, alerta de punto ciego, alerta de olvido de
ocupante en asiento trasero, seguimiento y mantenimiento de carril. Seis bolsas de aire,
volante multifunciones, cdmara de reversa lineas de guia. Aire Acondicionado. Sistema de
encendido por botén. Tracciéon delantera. $415,000.00. Trato Directo. Inf. al 5585806460
con Dra. Diana De Los Rios.

RENTO DEPARTAMENTO.
Col. Valle Escondido, Alcaldia Tlalpan a 1 km del INCMNSZ. Tres recamaras, cocina integral,
sala, comedor, 1 bafo, estacionamiento para un auto. Inf. con Gustavo al 5521414074.

RENTO HABITACION INDEPENDIENTE DENTRO DE CASA.

Cerca zona de hospitales, a 5 minutos del metrobus la Joya; cuenta con cléset (no esta
amueblado), servicios incluidos, ideal para pasantes, estudiantes, internos o rotantes. Trato
directo, accesoajardin, sala, comedor, cocina, espacio de estacionamiento. Inf.al 5575119584
o ala ext. 2210, con Alejandra.

VENDO CASA.

En la Noria, a 2 minutos del tren ligero la Noria y cerca del colegio Aleman. Cuenta con 4
recamaras con closet, 1y1/2 banos, cuarto de servicio, jardin, estacionamiento techado con
puerta automatica para 1 auto, cisterna, cocina amueblada, 126 m? de terreno y 225 m? de
construccién, informes al 5535225633, con Elvira.

VENDO ESTUCHE DIAGNOSTICO.
Marca Heine Mini. 3000 2 mangos (cangurera). Infal 5585806799 o a la Ext. 2403. Con Manuel
Arturo.

VENDO LIBRO SEMINUEVO
Harry Potter and the Philosopher’s Stone (en inglés). En buen estado. $200. Inf. con Karina
al 5546934738.

VENDO CELULAR HONOR X8a NUEVO.
Empaquetado. RAM 128 GB, Dual Sim, cdmara 100 mega pixeles. Procesador MediaTek Helio
G88. $3,500. Inf. con Liliana al WhatsApp 5522571867.

VENDO ZAPATOS NUEVOS.
Salvatore Ferragamo. Color negro, 7.5 $6 mil. Inf. con Carlos al 5518316724.

VENDO VARIOS. .

PINCHERETE CROMADO (CENICERO) ART DECO. Marca Hamilton. Hecho en EUA. $350
PELICULA TITANIC DE COLECCION. FormatoVHS, con estuche de lujo, fotografias de
escenas de la pelicula. $400 ACTION CAM. Nueva, sin abrir, incluye memoria de 64 GB. $500
Inf con Karina al 55 4693 4738 o Ext. 2519.

VENDO LIBROS SEMINUEVOS.

En buen estado. Libro de cuentos de Disney $250. Enciclopedia de 12 libros, un cuento cada
dia, mes por mes $1,500. La Biblia infantil con CD de actividades $300. Inf. con Leonel al
5574961973.

VENDO CONSOLA PLAY STATION 4 SLIM.
Usada, en buenas condiciones, 1 TB de capacidad, con 2 controles inalambricos y 7
videojuegos fisicos, 6,000 Inf. con Gerardo al 5521280806 o a la Extension 2967.

* Los criterios editoriales de La Camiseta no nos permiten publicitar servicios profesionales.
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Misién
Mejorar la salud a través de atencién médica especializada, formacién de recursos humanos e investigacion
biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su entorno.

Vision

Ser una institucién referente que aporte creatividad, originalidad e innovacién en salud.

Valores

Honradez @ Vocacion de servicio ® Compromiso social ® Creatividad ® Humanismo e Libertad
Respeto ® Empatia e Equidad e Profesionalismo e Etica e Trabajo colaborativo

Mistica Institucional

Entrega de pensamiento y accion sin limites de tiempo ni de esfuerzo @ Imprimir profundo sentido
humano a la atencién del paciente ® Permanente apego a la mas estricta ética profesional @ Luchar
por el prestigio del Instituto antes de por el propio e Sentir orgullo de tener el honor de pertenecer al
Instituto @ Sentirla como el alma mater que alimenta nuestro espiritu con la ciencia y sefiala los caminos
que nos hagan personas mas creativas y humanas e Establecer lazos efctuosos de amistad con los
compaferos de trabajo @ Contribuir intencionadamente a mantener el ambiente de amable
convivencia entre los que en ella laboran @ Conservar a lo largo de la vida el apego a todos los
principios enunciados e Fortalecer la devocidn, carifio y respeto a la institucién que nos formé.

Dr. Salvador Zubiran Anchondo

La
Camiseta
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Dora A.Valenzuela de la Cueva
Diseno editorial, armado, retoque digital y fotografia
Karina Salas Mercado
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g Impresion
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