DIRECCION GENERAL DE POLITICAS
DE INVEETIGACION BN SALUD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) SALUD DGPI S

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2024 (Clerre de Cuenta Pablica) EEEM YOI 100 (a

Clave entidadunidad NCG

Entigadiunidad INETITUTO NACIONAL DE CIFNCIAS MEDICAS ¥ NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

PP EO22 "INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA SALUD*

DEFINICION DEL INDICADOR

LCANZADO ARSOLUY EXPLICACION DE VARIACIONES
| - IERIEY

! e W S " wd
b b HN : 1/ 4/

B 3 |
o ; 20| Elindicador al final del perfodo de evaluacién registré un alcanzado del 57.53 por clento de investigadores institucionales de alto nivel en el
Hatse 2] afo actual, en comparacién con la meta programada del 61.34 por ciento, representa un cumplimiento de [» meta del 93.79 por clento,
AN

* | colecando el indicador en un serndforo de color AMARILLO.
T 33 | 51 hubo varlacién en el Indicador y 51 hubo varlacién en variables.

i Porcentaje de investigadores
institucionales

|
|
|
|

» oo | de alto nivel 61.34 , §7.53 3.81 G el A SPVL] Aol R : |
l
' FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 l i El descenso en el nimero de investigadores de alto nivel en la plantilla del Instituto se debe, principalmente, a dos factores: por
. .,  un lado, las bajas por jubilacién, y, por otro, licenclas sin goce de sueldo por ocupar puesto de conflanza en otra Dependencia o
: ! adpe ’ Entidad de la Administracién PGblica Federal, asi como las renuncias voluntarias motivadas por la decisién del personal de
_ | ’ ’ 3 3’ continuar su formacién académica o profesional en el extranjero.
; | | g O
‘ / J ' 't.}:a";& /‘ ,‘ ." -(’;
At | 1 PR RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
'Profet.lomles de la salud que tengan R Vi

P o T e

nombramiento vigente de investigador en | i

S vamase + 'Ciencias Médicas de las categorias D-E-F- -
ey |Eméritos del Sl mas investigadores 149 -16.0

‘ \vigentes en el SNI (Niveles 1 a 3 y Eméritos)
XAk Jen el aho actual

1

5 v \ La disminucién en el ndmero de investigadores de alto nivel en la plantilla del Instituto puede representar rlesgos importantes,
i tales como la pérdida de capacidad investigativa, la discontinuldad en proyectos en curso y un impacto negativo en la formacién |
de nuevos investigadores. Sin embargo, esta situaclén también puede verse como una oportunidad para que las nuevas

r, generaciones de investigadores accedan a la plantilla del Instituto, contribuyendo con Ideas frescas e innovadoras que

A% g 58 fortalezcan las actividades de investigacién a futuro.
&1'4 e ao‘-ﬂ"

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Total de investigadores del Sll mas

vaRasE? linvestigadores vigentes en el SNI en el afio | 269 259 -10.0
actual ‘

Con la finalidad de regularizar el indicador, esta Subdireccion de Recursos Humanos colaborari estrechamente con la Direcclén
de Investigacién para que las plazas de investigador vacantes sean ocupadas por personal que cumpla con el perfil requerido.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD DGPIS

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2024 (Clerre de Cuenta Piblica) ‘ -y

Clave entidad/onides

NCG

Entidandt'unided

WNETITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION BALVADOR ZUBRAN

DEFINICION DEL INDICADOR

AR

EXPLICACION DE VARIACIONES

4 | )| 1/1 x 100
< | | q A ﬂ? DEBIDOA: 1/4/
| | | v~w* y
o - T I o P
% i ‘ |
3 'f ; ):‘ | El Indicador a! final del periodo de evaluacién registrd un alcanzado del 78.25 por ciento de articulos clentificos publicados en revistas de
-1 l , {.‘ impacto alto en el periodo, en comparacién con la meta programada del 84 87 por clento, representa un cumplimiento de la meta del 92.2
iy ] .\' par clento, colocando el indicador en un semdfore de color AMARILLO.
"5 { t _ |51 hubo variacién en el indicador y S1 hubo variacién en variables.
" l
; : i Porcentaje de articulos cientificos .J!
- | publicados en revistas de Impacto alto | 2 _
i —— . | 84.87 78.25 6.62
| { FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
t : A
: | S
: |
4 ! 1 u!’ La variacién se debld a un Incremento en [a publicacién de articulos de las grupos I-ll respecto a [a meta programada, afectando
% { : N {J'\: el indicador hacla el limite inferior
. | A '-_‘A._' et ’u’r £ \:
l | e S ‘é j
: 91.; 2 ey “J
! ; '1 :-s’l‘ - i .‘L‘j
4 ! AR XS A
' RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
‘ |
Articulos cientificos publicados en revistas |
de impacto alto (grupos il a VII) en el | 443 446 3.0 En este momento no existe riesgo para la poblacién debido a que la meta de los articulos en revistas de alto impacto se alcanzé,
periodo ’ quedando el indicador dentro del margen de variacién y en una proporcién aproximada de 80-20. A pesar de lo anterior se
observard esta tendencia para mantener la proporcion antes indicada y realizar los ajustes necesarios en la programacién de
‘ . i metas.
!
. ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
. |Articulos cientificos totales publicados en
VARIABLE 2 { !
. ?reviltas (grupos 1 a Vi) en el periodo 522 370 48.0 o ool \~ i| Se tuvo una mayor publicacién de articulos de los grupos I-ll, afectando el indicador hacia el limite inferior. Se tomara en cuenta
Yye -,m la variacién para considerarlo en la meta programada.
|
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Clarve entidadiunidad NCG

Entidadunided

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZuamAN

\SETA

DEFINICION DEL INDICADOR

ANZA . ARt

: )\ EXPLICACION DE VARIACIONES
(1) | (2) | (2) - p) z/x X 100
| | | | q.., DEBIDO A: 1/4/
| | | §
| | | 357
!
j } Promedio de productos de la investigacién "
=% ! por investigador Institucional fa
4 wmcanor | *) 323 | 238 0.16 'y
i FORMULA: VARIABLE1 | VARIABLE?2 5 | ;q_-_,::; '
{ ! ! ] ! )
-‘ | |
) | :,. g || El indicador asentado en la variable 1 incluye 570 artlculos, 7 libros, 38 capltulos y 2 patentes registradas en uso . En la variable 2 '
X W ~ = hay una disminucién debido a movimientos de personal relacionados con bajas y/o renunclas.
¥, g
3' 31 1
Bx 1 . . .
b ' RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
4
ey ‘Productos Institucionales totales. en el
< ¥ VARIABLF 1 '
; periodo 597 617 20.0
i i | No existe rlesgo para la poblacién, ya que se alcanzé la meta. |
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4)
F1 Total de Investigadores institucionales . 1 ’, ' | peri | jable 1. € |
vigentes® en el periodo 269 259 .10.0 Se continuard con la bdsqueda, registro y revisién de la informacién correspondiente al periodo respecto a la variable 1. En
cuanto a la variable 2, en este momento no hay plazas desocupadas por lo que se fomentars de que el personal que las ocupe se |
evalGe en las préximas convocatorias para que se encuentren vigentes en alguno de los dos sistemas.




DIRECCION OENERAL DE POLITICAS
OF WVESTIGACION EN SALUD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD ~ DGPIS

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2024 (Clerre de Cuenta Publica)
Ciave ertidad'unidad NCG

Ertidnd lunidad

IMSTITUTO NACIOMAL DE CIENCIAS MEDICAS Y MUTRICKON SALVADOR ZUBRAN

DEFINICION DEL INDICADOR 53

ORIGIN A

EOA | EXPLICACION DE VARIACIONES

VRSP [ 2] | (2) - (1) (2/1) X 100

DEBIDOA: 1/4/

S ———————————

i s = i

El indicador al final del perfodo de evaluacidn registrd un alcantado del 213.27 por clento del presupussto complemaentario obtenido para |
investigacidn clentlVica y decarrollo tecnolégico pars le salud en el aflo actual (con retpecto al Presupuesto federal instituclonal destinado o |
investigacidn en el aflo actusl), en comparacién con la meta programada del 137.04 por clento, representa un cumplimiento de la meta del |
155.63 por clento, colocando ol indicador en un semiéforo de calor ROJO, |
SI hubo variacidn en el indicador y S| hubo varlacién en variables.

|
I
! ;
\
I
|

Proporcién del presupuesto
complementario obtenide para
G, Investigacion cientifica y desarrollo
tecnolégico para la salud orion, | ot e

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE?2 X 100

€l presupuesto total asignado para la investigacién complementaria se establecld en 540,306,805 como meta, en ol pariodo se
ejercid, $62,728,142, Es relevante destacar que todos los pagos se realizaron conforme a lo estipulado en el cronograma

PR SIS S —— R e e S

financiero Inicial, asegurando asi la continuidad de la investigacién sin contratiempos financieros
7 :
! ______ ) | S - RN SRl - N o X . B
’ ‘ , RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
i
vamasr + | Presupuesto complementario destinado a | 40.30 |
investigacién en el afio actual ( 306,805 62,728,142 ' 22,421,337.0 No existe riesgo para la poblacién debido a que, con el recurso utilizado, se pudo efectuar una produccidn mayor a la
f | programada, dando como resultado, una excelente productividad
L ] | |
] |
I

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

| |

| vamame: Presupuesto federal institucional destinado 9

! a investigacién en ¢! afo actual 9,413,190 23,413,190 0.0 Se Implimentan continuamente medidas estrictas de control de gastos en todas las dreas para garantizar que se mantengan
f dentro de los limites presupuestarios asignados.
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMERE 2024 (Cierre de Cupnta Pdblical 7 Ao s gotnss 4 doumes

Clave entidad'unidad NCG

Ertided/unidad

INSTITUTO NACIONAL DE CIFNCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR JUBIRAN

0-"’.

VARIACION
DEF‘NK:'ON DEL INDICADOR ORIGIN AL ALL ANZADO ARSOLUTA EXPL'CAC'ON DE VAR'ACIONES
4 1) } @) (2)- (1) _(2/1) X100
3 ] | DEBIDO A: 1/ 4/
. ‘ ' |
| | El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 1.2 por clento del presupuesto federal institucional destinado a |
! | investigacién clentifica y desarrolio tecnolégico para |a salud en el afio actual (con respecto af Presupuesto federal total institucional en el |
' ‘ 180 actual), en comparacién con ls meta programada del 2.13 por clento, representa un cumplimiento de la meta del 56.34 por ciento, !
’ Porcentaje del presupuesto federal colocando el indicador en un seméforo de color ROJO, !
Institucional destinado a Investlgaclén S1 hubo variacién en el indicador y $I hubo variacién en variables. }
| soxcsoon | Clentificay desarrztru:’ecnolégico para la | 213 Can | o |

FORMULA: VARIABLE1 /VARIABLE2 X 100

Se cumplio la meta de la variable 1, v se superé 13 meta de [a variable 2, se implimentan continuamente medidas estrictas de
control de gastos en todas las dreas para garantizar que se mantengan dentro de los limites presupuestarios asignados

| |

|

i 5Presupuesto federal institucional destinado
1 VARARLE Y |

———

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

a investigacién clentifica y desarrollo 29,413,190

3 29,413,190 0.0 No existe riesgo para la poblacién debido a que, con el recurso utilizado, se pudo efectuar una produccién mayor a la
' 1 tecnolégico para la salud, en el afio actual programada, dando como resultado, una excelente productividad.
. :
.: ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/4/
., |Presupuesto federal total institucional en el
e afo at?tual ’ 1,378,400,316 2,450,091,731 1,071,691,415.0 se implimentan continuamente medidas estrictas de control de gastos en todas las dreas para garantizar que se mantengan
| dentro de los limites presupuestarios asignados.
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DE INVESTIGACION BN SALUD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) SALUD DGPIS

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2024 (Clerre de Cue nta Publica)
Clave ermtidad/unidad

NCO

Entidediunidad

INSTITUTO NACIONAL DE CIFNCIAS 'GD!CAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

| ™ » WETA ARIACON
T e ot 00 ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
| 2 {2)- (1) (2/1) X 100
% DEBIDOA: 1/4/
| ' £l indicador al final del perfodo de evaluacién registrd un alcanzado del 98.9 por clento de ocupacién de plazas de investigador en el afio
| actusl, en comparacién con la meta programada del 95.6 por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 103.45 por clento,
| colocando el indicador en un semdforo de color VERDE:SE LOGRO LA META.
| NO hubo variacion en el indicador y NO hubo variaclén en variables.
" Porcentaje de ocupacién de plazas de |
investigador . R R BN 2
| 1 rerprpwa? : | 95.60 | 98.90 3.30
! FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 |
| 1 | |
| | | El nimero de plazas ocupadas se mantuvo estable debido a que, aunque se registraron bajas por diversos motivos, éstas fueron |
| | cubliertas oportunamente. Esto se logré cumpllendose con los procedimientos de contratacién establecidos para tal efacto. |
. l s
‘ |
ﬁ !
11 vhh Ot |
| | RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/ ‘
|
'Plazas de i
VARIABLE 1 "actuai nvestigador ocupadas en el afio 174 180 6.0 La variacién en el indicador de referencia no representa ningln riesgo para la poblacién beneficlaria ni para la Insitucién, toda
| i y vez que ha disminuido la vacancia en las plazas de Investigador en Clencias Médicas autorizadas en este Instituto, sin que el
1 I nimero de plazas ocupadas supere el nimero de plazas autorizadas. !
i | | |
| ! |
1 I ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4
| | |
VARMELE 2 gPlazas de Investigador autorizadas en el f 189 18 0.0 La Subdireccién de Recursos Humanos continuard trabajando conjuntamente con la Direcclén de Investigacién para evitar |
]aﬁo actual ‘ ' vacancia en las plazas de Investigador en Ciencias Médicas con las que cuenta en este instituto, y que el personal que ocupe las |
k ] mismas cuente con nombramiento vigente emitido por el SlI.
: ] ' |

&no Y VALIDO AD

AEJORA DE LA CALIDAD
TITULAR DEL AREA PLANEACON O EQUIVALENTE (NOMBRE Y FIRMA)

TITULAR DEL AREA SUSTANTIVA Y FIRMA)

DR. JOSE SIFUENTES OSORNIO
DIRECTOR GENERAL DEL INCMNSZ

DIRECTOR GENERAL O EQUIVALENTE (NOMBE Y FIRMA)



