COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NAGIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 022Fl l;;-éﬂg
Clave entidad/unidad: NCG zv Afa i Mﬂgﬁn

Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN -

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

D OND DICADOR R e N ACION D ARIACIO
(1) (2} {2) - {1) {2/1) X 100

El indicador al final del periodo de evaluaci6n registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color.
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Eficacia en la formacién de médicos
IWACADIOR | especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

4 ' RIESGOS PARA WA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A 44 VARIACION 2/ 4/

Namero de médicos especialistas en

i AEE + forrpacién de la mi§ma cohorte que 0 0 0.0 0.0
obtienen constancia de conclusion de " " >
estudios de posgrado clinico CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARNO A LA POBLACION {MAXIMO 5 RENGLONES}

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Namero de médicos especialistas en

NARIABLE'T fomaFién de la misma ?o.horte inscritos a 0 0 0.0 0.0
estudios de posgrado clinico (MAXIMO S RENGLONES})




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022
META VARIACION -

DEFINICION DEL INDICADOR

ALCARZADD ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
(2} (2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDO A: 1/4/
El indicador al final del periodo de evaluacidn registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacion en variables.
Eficiencia terminal de especializaciones no
INDIGADOR clinicas, maestrias y doctorados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
5 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Numero de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y
vaRiABLE 1| doctorados de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0
constancia de terminacion CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION {MAXIMO 5 RENGLONES)
A 0 PARA LOGRAR LA R ARIZACIO R AR O AUDITAB P OD A 4
Total de profesionales de
GANASLE S especializacjone§ no clinicasr, maestrias y 0 0 00 00 '
doctorados inscritos en la misma cohorte {MAXIMO 5 RENGLONES)

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS/ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA

POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema I6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
7 __gﬂ:




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022

META = ~ VARIACION
ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
(1) (2) (2)-{1) (2/1) X 100

DEFINICION DEL INDICADOR

DEBIDO A: 1/4/

El indicador al final del periodo de evaluacién registrd un alcanzado del 97 por ciento en comparacién con la meta programada del 97.1 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 99.9 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.

2 : NO hub facio | indi St hub faci iables.
Porcentaje de profesionales de la salud ubo variacion en el indicador y S! hubo variacién en variables.

que concluyeron cursos de educacion

INDICADOR continua 97.1 97.0 0.1 99.9
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 La variacién de la variable 1y 2 alcanzada con respecto a la programada se debe a la migracién de la educacién continua a modo hibrido,
nos ha permitido mayor flexibilidad en espacios, distancias y tiempos, lo que ha impactado considerablemente en una mayor oportunidad
de asistencia, Ello explica el mayor nimero de asistentes actual y programado. Sin embargo, cabe esperar atin fluctuaciones en estas cifras,
por lo que alin deben considerarse sélo tentativas.
6 R 0S PARA LA POBLACION QUE A D PROGRAMA O LA ON ASOCIADOS A LA VARIACIO 4

Namero de profesionales de la salud que
recibieron constancia de conclusion de los
VARIABLE 1| cursos de educacién continua impartida 1,186 3,021 1,835.0 254.7 No se presentan riesgos para la poblacién. La pandemia de COVID-19, transformé de manera significativa la esfera de la educacién continua, debido a
por la institucién la én de actividades p iales y generando un impulso a las activi a di: ia por vi ferencias.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL

MPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Numero de profesionales de la salud
inscritos a los cursos de educacién

VARIABLE 2| continua realizados por la institucién 1,222 3,114 1,892.0 254.8
durante el periodo reportado

Analizar el compor i de indicador y solicitar la rep ion de metas.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR}

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 g , ~ (nr:

- META VARIACION o il
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADD ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES

(2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDO A: 1/4/
Elindicador al final del periodo de evaluacidn registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col do el indi enun de color.
NO hubo variacion en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de cursos de formacién con
— percepcién de calidad satisfactoria 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
T
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATI
Namero de cursos de formacién de
posgrado impartidos con promedio de
VARIABLE 1 | calificacion de percepcion de calidad por 4] 0 0.0 0.0
parte de los médicos en formacién superior CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARIO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
a 80 puntos
ACCIO PARA LOGRARLA R ARIZACIO 8 O AUDITAB p OD A a
Total de cursos de formacion de posgrado
variasLe | PAra medicos en formacion impartidos en 0 0 0.0 0.0
el periodo (MAXIMO 5 RENGLONES)

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVA!.UACIﬁN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNOQ DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema Idgico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA* Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022
DEFINICION DEL INDICADOR

e META ~ VARIACION I T
ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA "
(2)-11) {2/1) X 100

EXPLICACION DE VARIACIONES

DEBIDO A: 1/4/
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col do el indicador en un i de color .

NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en vari;

Porcentaje de cursos de especializacién no
clinicas, maestrias y doctorados con
INDICADOR percepcién 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

RIESGOS PARA LA POBLACION OUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

Namero de cursos de especializacién no
clinica, maestria y doctorado impartidos

VARIABLE 1 & i jir 0 0 0‘0 0.0
con promedio de calificacién de CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
percepcion de calidad superior a 80 puntos
A A AR LA R ARIZA DITA p D A 1
Total de cursos de especializacién no
VARIABLES chmcz.:, maestria y doctorado impartidos en o 0 0.0 0.0 "
el periodo {MAXIMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022

1/ 4/

LA META.
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Elindicador al final del periodo de evaluacion registré un alcanzado del 104.2 por ciento en comparacién con la meta programada del 100
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 104.2 por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color VERDE:SE LOGRO

Se cumpli6 con la meta establecida.

dalaimp ién de cursos en
de la salud a tomar este tipo de cursos, aun no se han podido realizar en modo presencial.

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA IN

En el transcurso del periodo enero-junio, el instituto por medio de la Direccién de Ensefianza ha implementado estrategias para dar
a distancia. A pesar que se ha logrado la aceptacién por parte de los profesionales

UCION ASOCH

0S5 A LA VARIACION 2/ 4

No se presentan riesgos para la poblacién. La pandemia de COVID-19, transformé de manera si
isminucion de actividades p iF

% META VARIACION
DEFINICION DEL INDICADOR GRIGINAL ALCANZADT ABSOLUTA %
(2) (2)-{1) (2/1) X 100
Eficacia en la imparticién de cursos
DIGAEGR de educacién continua 1000 104.2 42 104.2
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
9
ARBLE ‘Numer‘o de cursos de_edl{gacién cont!nua 2 25 10 108.2
impartidos por la institucién en el periodo la
0.0 100.0

Analizar el comportamiento de indicador y salicitar la reprogramacién de metas.

y generando un impulso a las actividades a distancia por videoconferencias.

la esfera de fa , debido a

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALGANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

=\



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR})

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022

5 i [ o = - ~ META ~ VARIACIGN e 1A A o Al ZHI ¥
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES

(21~ 1) (2/1) X 100

DEBIDD A: 1/4/

El indicador al final del periodo de evaluacin registré un alcanzado del 67 por ciento en comparacién con la meta programada del 70 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 95.7 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.

Porcentaje de participantes externos en los NO hubo variacion en el indicador y SI hubo variacién en variables,

AR cursos de educacién continua 70.0 67.0 3.0 95.7

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

La variacién de la variable 1y 2 alcanzada con respecto a la programada se debe a la migracion de la educacién continua a modo hibrido,
nos ha permitido mayor flexibilidad en espacios, di y tiempos, lo que ha impactado considerablemente en una mayor oportunidad
de asistencia. Ello explica el mayor nimero de asistentes actual y programado. Sin embargo, cabe esperar atin fluctuaciones en estas cifras,
por lo que atin deben considerarse sélo tentativas.

10
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/ |
Numero de participantes externos en los
VARIABLE 1 curslos d_e zducacmn continua impartidos 855 2,086 1,231.0 244.0 No se presentan riesgos para la poblacién. La pandemia de COVID-19, tr 6 de manera significativa la esfera de la i6 i debido a
2I1.81 periody la disminucién de activi pr Yy do un impulso a las actividades a di: ia por videoc i
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/.4/
Total de participantes en los cursos de
VARIABLE 2| educacion continua impartidos en el 1,222 3,114 1,892.0 254.8

Analizar el comportamiento de indicador y de ser necesarios solicitar la reprogramacién de metas, afin de presentar el alcance de metas.

B e\

periodo




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
i
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 . fcardn
ARIACIO
D OND DICADOR 0 A DO A o P ACIO D ARIACIO
(1) {2) (2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
Elindicador al final del periodo de evaluacién registro un al, del 9 por ciento en comparacién con la meta programada del 9 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.
Percepcion sobre {a calidad de los cursos NO hubo variacién en el indicador y Sl hubo variacién en variables.
e de educacién continua 9.0 9.0 0.0 100.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2
En el transcurso del periodo enero-junio, el instituto por medio de la Direccidn de Ensefianza ha implementado estrategias para dar

i alaimpl ion de cursos en i adistancia. A pesar que se ha logrado la aceptacién por parte de los profesionales
de la salud a tomar este tipo de cursos, aun no se han podido realizar en modo presencial.

S PARA LA PORLACION OUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION

11

Sumatoria de la calificacién respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos
manifestada por los profespn_ales de la 3,201 3,534 333.0 110.4
salud encuestados que participan en
cursos de educacion continua que
concluyen en el periodo

VARIABLE 1
No se presentan riesgos para el Instituto

ACCIO PARA LOGRAR LA ARIZACIO R AB O AUDITAB P 0D A 4
Total de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de
VARIABLE 2| educacion continua que concluyen en el 356 393 37.0 110.4 . - ) =
Considerar los factores que propiciaron el rebase de metas para su en futuras p

periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS! QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
[POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema légico def Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA"™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 - Icard
ARIACIO
D OND DICADOR ABSO ; P ACION D ARIACIO
(1] (2] (2)-{1) (2/1) X 100
DEBIDO A
El indicador al final dei periodo de luacion registré un al do dei 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color .
. NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de espacios académicos
INDICADOR 9eupados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
13
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Namero de espacios educativos de
VARIRBLE 1| posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0
matricula) CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACIGN {MAXIMO 5 RENGLONES)
A 0 PARA LOGRAR LA R ARIZACIO R AB O AUDITAB P 0D A 4
VARIABLEZ Numero de fespac_ios educativ0§ de 0 0 00 0.0 .
posgrado disponibles en la institucién (MAXIMO 5 RENGLONES)
5N



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEFINICION DEL INDICADOR

WMETA

DRIGINAL ALCANZADOD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022

VARIACION

RESOLUTA
(2) - (1)

12/1)X 100

Porcentaje de postulantes aceptados

DEBIDO A: 1/4/

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color.
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacidn en variables.

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARIO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)

posgrado

INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
14

Numero de candidatos seleccionados por

VARIABLE 1||a institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0
posgrado
Total de aspirantes que se presentaron ala

VARIABLE 2| ipstitucion para realizar estudios de 4] V] 0.0 0.0

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION [VERIFICABLES O AUDITABLES) EN PLIMIENTO DE METAS 3/

{MAXIMO 5 RENGLONES)

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADOG DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS! COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema I6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022

DEFINICION DEL INDICADOR

META ~ VARIACION
ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA
(1) {2) (2)-(1)

EXPLICACION DE VARIACIONES

12/1) X 100

DEBIDO A: 1/4/
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 254.8 por ciento en comparacién con la meta programada del 100
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 254.8 por ciento, colocando el indicador en un semédforo de color ROJO.

S hubo variacidn en el indicador y SI hubo variacién en variables.

Eficacia en la captacion de participantes a
cursos
INDICADOR de educacién continua 100.0 254.8 154.8 254.8

La variacién de la variable 1y 2 alcanzada con respecto a la programada se debe a la migracién de la educacion continua a modo hibrido,
nos ha permitido mayor flexibilidad en espacios, distancias y tiempos, lo que ha impactado considerablemente en una mayor oportunidad
de asistencia. Ello explica el mayor nimero de asistentes actual y programado. Sin embargo, cabe esperar atn fluctuaciones en estas cifras,
por lo que atin deben considerarse sélo tentativas.

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

15
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Namero de profesionales de la salud
efectivamente inscritos a los cursos de
VARIABLE 1 : larid d, - PR " " i o .
educacion continua realizados por la 1,222 3,114 1,892.0 254.8 ::o se pr derlesg.o.stalra Iar cié La i ::ifr(‘)\:llznlz,lzr:nsf?tmé de;n:nera e la esfera d_e la debido a
institucion durante el periodo reportado i v e B i
ACCIO PARA LOGRAR LA R ARIZACIO AB O AUDITAB p 0D A 4
00 100.0 Analizar el comportami de indi y solicitar la r 6n de metas.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADCR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASl QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema logico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOT] I |i| I DAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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