COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 ZZFIg;"’édf
Clave entidad/unidad: NCG adasie IVIEY o
RPN oy

Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN sl ?(5‘

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

D OND DICADOR OR A ALCANZADO ABSO A
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100

DEBIDO'A 4

Elindicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacidn con la meta prog del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo varlacién en variables.

Eficacia en la formacién de médicos
INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Numero de médicos especialistas en
formacién de la misma cohorte que
obtienen constancia de conclusién de
estudios de posgrado clinico

VARIABLE 1

ACCIONES PARALOGRAR LA'REGULARIZACION (VERIFICABLES'O/AUDITABLES) EN ELCUMPLIMIENTO DEMETAS 3//4),

Nimero de médicos especialistas en
formacién de la misma cohorte inscritos a 0 0 0.0 0.0
estudios de posgrado clinico

VARIABLE 2




|

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 il e

s D OND DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA
¢ (1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100

Elindicador al final del periodo de evaluacidn registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color,
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Eficiencia terminal de especializaciones no

\WDISABGR clinicas, maestrias y doctorados 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Numero de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y
VARIABLE 1| doctorados de la misma cohorte con
constancia de terminacion

Total de profesionales de
pecializaci no clinicas, maestrias y
doctorados inscritos en la misma cohorte g 0 0.0 0.0

VARIABLE 2

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, As| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

o COMPI S EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
DE CONSULTA EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPL
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTO!
ASOCIADO (ver esquema Iogico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, Y DE

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

)



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

{d

R_ln.!ntn»

52

R A ALCANZADO ABSOLUTA ¢ 2 ACION D ARIACIO
(1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDOA 4
Elindicador al final del periodo de evaluacidn registr6 un alcanzado del 97 por ciento en comparacién con la meta programada del 97.1 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 99.9 por clento, colocando el indicador en un semdforo de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.
Porcentaje de profesionales de la salud NO hubo variacién en el indicador y SI hubo variacién en variables.
que concluyeron cursos de educacién
INDICADOR continua 97.1 97.0 -0.1 99.9
Alfinalizar el periodo de reporte, de los 611 profesionales de la salud que se tenian programados para que se inscribieran a los cursos de
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 educacién continua se logré cumplir con 1,931 de los cuales recibieron constancia 1873.
La variacién de la variable 1y 2 alcanzada con respecto a la programada se debe a la migracién de la educacién continua a modo hibrido,
nos ha permitido mayor flexibilidad en espacios, distancias y tiempos, lo que ha impactado considerablemente en una mayor oportunidad
de asistencia. Ello explica el mayor nimero de asi: actual y p| do. Sin embargo, cabe esperar atin fluctuaciones en estas cifras,
por lo que atin deben considerarse sélo tentativas.
RIESGOS PARA LA BOBUACION QUEATIENDE ELPROGRANIA GILAINSTITUCION ASOCIADOS A LAVARIACION 274/,
Nimero de profesionales de la salud que
recibieron constancia de conclusién de los No se presentan riesgos para la poblacién. La pandemia de COVID-19, 6 de manera la esfera de la educacién continua, debido a
VARIBLE 1| cursos de educacién continua impartida 593 1,873 1,280.0 315.9 la de actividades p y do un impulso a las a distancia por i
por la institucion
Numero de profesionales de la salud
inscritos a los cursos de educacién
VARIASLE 2| continua realizados por la institucion 611 1,931 1,320.0 316.0 o . "
durante el periodo reportado Analizar el compor de y de ser solicitar la rep| i6n de metas, afin de presentar el alcance de metas,




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 - Rlennts
Ly
A ARIACIO
e D OND DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA P ACION D ARIACIO
= (1) (2) (2)-(1) {2/1) X 100
DEBIDO A 4
Elindicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por clento en comparacién con la meta prog del 0 por

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color ,
NO hubo varfacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Porcentaje de cursos de formacién con
NDIGABSE percepcién de calidad satisfactoria 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Indicador Anual

7
RIESGOS PARA UA'ROBIACION QUEATIENDE EERROGRAMA O PAINSTITUCIONASOCIADOS A TAVARIACION 2747

Numero de cursos de formacién de
posgrado impartidos con promedio de

VARIABLE 1| calificacién de percepcion de calidad por 0 0 0.0 0.0
parte de los médicos en formacion superior
a 80 puntos

ACCIONES PARATOGRAR TAREGULARIZAGIGN(VERIFICABLES O'AUDITABLES) ENIELCUMBLIMIENTO DEMETAS S LA/,

Total de cursos de formacion de posgrado
para médicos en formacién impartidos en 0 0 0.0 0.0

VARIABLE 2 2
el periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
4/ LA EVALUACION MEDIANTE TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
PO POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTO DE CONSULTA Pi EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMP 'OREL F
ASOCIADO (ver esquema Igico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, Y DE ON

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

L 3
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 . o “""_‘ Rieaniy
RIACIO
de D OND DICADOR RIGINA ANZADO ABSOLUTA P ACION D ARIACIO
d (1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
Elindicador al final del periodo de evaluacién registrd un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta prog da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
Porcentaje de cursos de especializacién no NO hubo varlacién en el indicador y NO hubo varlacién en variables.
clinicas, maestrias y doctorados con
INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
Indicador Anual
8
RIESGOS PARAVA ROBIACIONIDUEATIENDE ELPROGRAMAD TAUNSTITUCION/ASOCIADOS ALAVARIACION 2 LA).
Numero de cursos de especializacién no
varisie 1| Clinica, mae.stria y dqgtorado impartidos 0 0 00 00
con promedio de calificacion de
percepcion de calidad superior a 80 puntos
Total de cursos de especializacién no
clinica, maestria y doctorado impartidos en
VARIABLE 2| *
el periodo 0 0 0.0 90
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 w Rieants
A ARIACIO

% D OND DICADOR OR A ALCANZADO ABSOLUTA P ACION D ARIACIO

d (1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDOA q
El indicador al final del perfodo de evaluacién registré un alcanzado del 100 por ciento en comparacién con la meta p 1a del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color VERDE:SE LOGRO LA
META.

Eficacia en la imparticién de cursos NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

HBAEOR de educacion continua 100.0 100.0 0.0 100.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Se cumplid con la meta establecida.

RIESGOS PARALA BORUAGION'QUEATIENDE ELPROGRAMA O LAINSTITUCION/ASOCIADOS'A LAVARIACION 2247

Numero de cursos de educacién continua
impartidos por la institucién en el periodo

VARIABLE 1 12 12 0.0 100.0

0.0 100.0

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIAGION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPEGTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUGION DERIVADO DE UNA VARIAGION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE GUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3 IFICAS A LAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICA CION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL DE CONSULTA PRO EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema [Sgico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION,

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

10

DEFINICION DEL INDICADOR

ORIGINAL

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022
VARIACION

META
ALCANZADO

ABSOLUTA

%
(2/1) X 100

EXPLICACION DE VARIACIONES

(2)-(1)
DEBIDOVAI 1/:4/
Elindicador al final del perfodo de evaluacién registré un alcanzado del 67 por ciento en comparacién con la meta pr da del 70 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 95,7 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES,
Porcentaje de participantes externos en los NO hubo variacién en el indicador y S| hubo variacién en variables.
—— cursos de educacién continua 700 67.0 3.0 95.7
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 Al finalizar el perfodo de reporte, se conto con la participacién de 1,931, de los cuales 1,294 participantes fueron externos.
La variacidn de la variable 1y 2 alcanzada con respecto a la programada se debe a la migracién de la educacién continua a modo hibrido,
nos ha permitido mayor flexibilidad en espacios, distancias y tiempos, lo que ha impactado considerablemente en una mayor oportunidad
de asistencia. Ello explica el mayor niimero de asistentes actual y programado. Sin embargo, cabe esperar aun fluctuaciones en estas cifras,
por lo que atin deben considerarse sélo tentativas.
R OS PARA POBLACION QUE A D PROGRAMA O LA ONASOCIADOS A LA VARIACIO 4
Numero de participantes externos en los " y , ., S G - 1 esfera de la educacié R—
cursos de educacién continua impartidos o se presentan riesgos para la La e COVID-19, e manera a esfera de la educacién continua, debido a
VARIABLE 1 3 fidad id.
en el periodo 428 1,294 866.0 302.3 la de y un impulso a las a por ias.
ACCIO PARALOGRARLAR ARIZACIO R AB O/AUDITAB p 0D A 4
Total de participantes en los cursos de
VARIABLE 2 it i
:::‘;zﬂén continua Impartldos enel 611 1,931 1,3200 8160 Analizar el comportamiento de indicador y de ser necesarios solicitar la reprogramacién de metas, afin de presentar el alcance de metas.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 el ) Rlepnis
A ARIACIO

o D ON D DICADOR ORIGINA ALCANZADO ARSOLUTA > ACION D ARIACIO

° (1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDOY A 4
Elindicador al final del periodo de evaluacion registré un alcanzado del 9 por ciento en comparacién con la meta programada del 9 por
clento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color VERDE:SE LOGRO LA
META,

Percepcion sobre la calidad de los cursos NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
INDIGADOR de educacién continua 9.0 9.0 00 100.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

Se cumplié con la meta establecida

Sumatoria de la calificacién respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos
manif da por los profesionales de la
salud encuestados que participan en
cursos de educacién continua que
concluyen en el periodo

VARIABLE 1 1,600 1,600 0.0 100.0

Total de profesionales de la salud

encuestados que participan en cursos de
VARIABLE 2| educacion continua que concluyen en el 178 178 0.0 100.0
periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUGION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES 0 ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACIGN O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, Y.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

e
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 w -

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Riepnis

Elindicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por clento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color .
NO hubo variacién en el indicadory NO hubo variacién en variables,

Indicador Anual

RIESGOS PARA'LA POBIACION/OUEATIENDE ELPROGRAMAID TAINSTITUCION/ASOCIADOS A LAVARIACION 2 LAY,

A 6
D 0, D D ADOR R A A ADOD ABSO A
(1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100
Porcentaje de espacios académicos
WoICADOR ocupados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
13
Numero de espacios educativos de
VARIABLE 1| posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0
matricula)
variasLe o| NUmero de espacios educativos de 0 0 0.0 0.0
posgrado disponibles en la institucién : ’

ACCIONES PARALOGRAR LA REGULARIZACION!(VERIFICABLES O/ AUDITABLES) ENIELCURMPLIMIENTO DEMETAS 314/,




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022

| No. DEFINICION DEL INDIGADOR

ABSOLUTA
(2)- (1)

ORIGINAL ALCANZADO

META VARIACION

EXPLICACIONIDE VARIACIONES

Porcentaje de postulantes aceptados

DEBIDOVAT 174/

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables,

Elindicador al final del periodo de evaluacién registr6 un alcanzado del 0 por clento en paracién con la meta p

g del 0 por

Indicador Anual

posgrado

INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
14

Namero de candidatos seleccionados por

VARIABLE 1| |a institucién para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0
posgrado
Total de aspirantes que se presentaron a la

VARIABLE 2/ jnstitucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0

RIESGOS PARAA POBLACION GUE ATIENDEEL PROGRAMATG LAINSTITUCION ASOCIADOS A LAVARIACIONZ,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA,
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION,
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3 ESPECIFICAS A LAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS GUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES,

ES AS| QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA

// i
D




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022 il Ricanis
A ARIACIO
e D OND DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA P ACION D ARIACIO
. (1) (2) (2) - (1) (2/1) X 100
DEBIDD A 4
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Elindicador al final del periodo de evaluacidn registr6 un alcanzado del 316 por ciento en ¢ con la meta prog da del 100 por

clento, representa un cumplimiento de la meta del 316 por clento, colocando el indicador en un seméforo de color ROJO.

Sl hubo variacién en el indicador y SI hubo variacién en variables.

Eficacia en la captacién de participantes a
cursos

GioABOR de educacién continua 100.0 316.0 216.0 316.0 Alfinalizar el periodo de reporte, de los 611 profesionales de la salud efectivamente inscritos a los cursos de educacién continua quese

tenian programados, se cumplié con 1,931, de los cuales se tenian proyectados 611 asistentes.

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
La variacién de la variable 1y 2 alcanzada con respecto a la programada se debe a la migracién de la educacién continua a modo hibrido,
nos ha permitido mayor flexibilidad en espacios, distancias y tiempos, lo que ha i considerabl en una mayor oportunidad
de asistencia. Ello explica el mayor niimero de asistentes actual y programado. Sin embargo, cabe esperar atin fluctuaciones en estas cifras,
por lo que atin deben considerarse sélo tentativas.

16
R OS PARALA POBLACION OQUE A D PROGRAMA O LA ON'ASOCIADOS A LA VARIAGIO )

Numero de profesionales de la salud

VARIABLE 1 efectivamente inscritos a los cursos de 611 1,931 1,320.0 316.0 No se presentan riesgos para la poblacién. La pandemia de COVID-19, 6 de manera ifi la esfera de la educacién continua, debido a
educacion continua realizados por la d L ' la 6n de activi pr lesy do un impulso a las a por encias.
institucién durante el periodo reportado

T : A 0 PARALOGRARIAR ARIZACIO R AB ('AUDITAB p 0D q
~ [Namero de profesionales de la salud que = :
vARiALE 2|9 proyect6 asistirian a los cursos de e 611 6.0 160 ) ’ )
i : yde ser solicitar la rep de metas, afin de presentar el alcance de metas.

educacion continua que se realizaron | ; | Analizar el compor de indi
durante el perlodo reportado E :

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACIGN O LA INSTITUGIGN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMF P POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

OR
ASOCIADO (ver esquema l6glco del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE A!JOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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