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[ INCMNSZ conmemordé el 80 Aniversario de su fundacién y rindié homenaje
a su personal durante la Ceremonia de Entrega de Reconocimientos por Aios de
Servicio 2026, en la que distinguio la vocacién y trayectoria de quienes han dedicado
entre 20 y 60 anos de servicio al Instituto. El evento, celebrado el 26 de octubre, reafirmé
el sentido de pertenenciay el orgullo de la Comunidad Institucional. Conoce los detalles
en la seccion Para Conocernos.

El “Encuentro sobre Salud y Género: Dialogos Multidisciplinarios y Retos
Contemporaneos”, organizado conjuntamente por el INCMNSZ y la Universidad de
la Salud de la Ciudad de México, propicié una reflexién sobre la equidad, no solo como
un ideal social, sino como un componente cientifico y estructural indispensable para la
medicina contemporanea. Mas informacién en la seccién Ser INCMNSZ.

En la seccidn Entérate:

La Sesion Conjunta de la Academia Nacional de Medicina de México y el INCMNSZ,
realizada en el marco del 80 Aniversario, constituyd un espacio de reflexién sobre
los desafios de la transformacién institucional. Durante el encuentro se presentaron
programas pioneros orientados a la prevencién de enfermedades metabdlicas, la
atencién de la salud mental y los retos del cuidado geriatrico.

La Lcda. Maribel Meza Rosales, enfermera asignada a la Unidad del Paciente
Ambulatorio (UPA) recibié el Reconocimiento a la Integridad en el Servicio Publico
2026, certamen enmarcado en el Programa Especial para la Eficiencia de la Gestidn
Publica 2025-2030, confirié esta distincion en la Categoria A, orientada a reconocer a
las personas servidoras publicas por “una actuacién destacada o sobresalientemente
integra, o por la realizacion de una o mas acciones con esas caracteristicas, en el afo
2026".

Las LIl Jornadas de Enfermeria del INCMNSZ reafirmaron que la enfermeria es un pilar
estratégico indispensable para la transformacién del sistema de salud publico en Méxi-
co. También se reconocié la eficiencia en la gestién y el reconocimiento a la trayectoria
profesional de quienes se jubilaron este ano.

En la inauguracién de la 132 Reunidn de la Reunion de la Red Mexicana de Editores
de Revistas Cientificas en Enfermeria en el INCMNSZ se buscé impulsar la ciencia
abierta, la sostenibilidad y la calidad editorial entre las principales revistas cientificas de
enfermeria del pais. Asi, este gremio abona a la democratizacién del conocimiento en
salud en beneficio de la sociedad.

La lucha contra el cancer de mama en México atraviesa un momento decisivo, en el
que la deteccion oportuna y la estandarizacion de la atencion médica constituyen
herramientas fundamentales para mejorar la supervivencia. La Secretaria de Salud
busca garantizar una atencién agil y continua, desde la primera sospecha hasta el
tratamiento integral, con el proposito de proteger la salud y la vida de las mujeres
mexicanas. Consulta los detalles en la seccion Tu Salud.
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Grandeza institucional, compromiso y vocacion de servicio

Celebran la Ceremonia de
Entrega de Medallas y Reconocimientos
por Ainos de Servicio 2026

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicacion y Vinculaciéon

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION
SALVADOR ZUBIRAN
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De izqg. a der: C.P. Ricardo Garcia Lachefo, Lcda. Maria Eva Sdnchez Reséndiz, Dra. Nayelli Cointa Flores Garcia, Dr. José
Sifuentes Osornio, Dr. David Kershenobich Stalnikowitz, Dr. Carlos Hinojosa Becerril, Dr. Fernando Gabilondo Navarro,
Dra. Alicia Frenk Mora y Lcda. Lizet Orea Mercado

Con el propésito de reconocer y
agradecer la dedicacién, trayectoria y
compromiso del personal del INCMNSZ,
el pasado 26 de octubre se llevé a cabo,
en la Explanada del Quijote, la Ceremo-
nia de Entrega de Medallas y Reconoci-
mientos por Aihos de Servicio 2026.

En el marco de la conmemoracién del 80
Aniversario del Instituto, el encuentro
rindi6 homenaje a la vocacién de servi-
cio, el sentido de pertenencia y la entre-
ga que distinguen al personal médico, de
enfermeria, administrativo y de las diver-
sas areas que conforman esta emblemati-
ca institucion de salud.

La conduccién de la ceremonia estuvo a
cargo del Dr. Raul Rivera Moscoso, Di-
rector de Medicina, quien destacd que
esta celebracién representa una expre-
sion de la Mistica Institucional, legado
del fundador Dr. Salvador Zubiran, cu-
yos principios y valores contintian unien-
do a la Comunidad Institucional.

Asimismo, sefialé que uno de los rasgos
mas significativos del INCMNSZ es su pro-
fundo sentido de f)ertenencia, fortaleci-
do por el trabajo, la dedicacién y los vin-
culos humanos que permiten reconocer
al Instituto como una gran familia.

Dr. Raul Rivera Moscoso
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Dr. David Kershenobich Stalnikowitz

Durante su intervencion, el Dr. David
Kershenobich Stalnikowitz, Secretario
de Salud, expresé su emocion por par-
ticipar en una ceremonia que celebra el
arraigo y la identidad institucional.
Destacd que quienes forman parte del
INCMNSZ conservan a lo largo c?e su vida
los principios y valores que sustentan la
Mistica Institucional.

En este sentido, compartio la siguiente
reflexion: “Es importante fortalecer la de-
vocion, carifio y respeto a la institucién
que nos forma. Procurar que el esfuerzo
que cada quien realiza contribuya a la re-
solluglién de los problemas nacionales de
salud”.

Dr. Carlos Arturo Hinojosa Becerril

Por su parte, el Dr. Carlos Arturo
Hinojosa Becerril, titular de la Comisién
Coordinadora de los Institutos Nacio-
nales de Salud y Hospitales de Alta Es-
pecialidad (CCINSHAE), y quien mantie-
ne un estrecho vinculo con el INCMNSZ,
destacd que esta ceremonia reconoce a
quienes, durante 20, 30, 40 afios 0 mas,
han elegido regresar cada dia para con-
tribuir al bienestar de los pacientes y al
fortalecimiento de la institucion.

“El Instituto tiene mucho de cada uno.
La grandeza de la institucién no se com-
pone solo de edificios o tecnologia, sino
del esfuerzo cotidiano de quienes forman
parte de ella”, afirm¢, al evocar el pensa-
miento del Dr. Salvador Zubiran.

Dr. José Sifuentes Osornio

Durante el cierre de la ceremonia, el Dr.
José Sifuentes Osornio, Director General
del INCMNSZ, reconocié la perseverancia,
el compromiso y la “actitud guerrera”
de las personas homenajeadas. Subrayé
que cada medalla representa afnos de es-
fuerzo, madrugadas, extensas jornadas
de trabajo y sacrificios personales y fami-
liares que han contribuido a construir la
historia del Instituto.

Al reflexionar sobre la identidad insti-
tucional, expresd: “Servir significa reco-
nocer la dignidad de cada persona, com-
prender que detras de cada paciente hay
una historia, una familia; y, sobre todo,
una esperanza de estar mejor al dia si-
guiente”.

Asimismo, destacé tres valores funda-
mentales que dan sentido a la Comuni-
dad Institucional: Compromiso, Sentido
de pertenencia y Vocacion de servicio.

La ceremonia concluyé en un ambien-
te de gratitud, orgullo y reconocimiento
colectivo hacia las trabajadoras y los tra-
bajadores que han dedicado 20, 25, 30,
35, 40, 50 y hasta 60 anos de servicio al
INCMNSZ, cuyas trayectorias representan
un legado de compromiso, excelencia y
vocacion.

En las siguientes paginas se presenta
a las personas homenajeadas
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Silvia Aracell Maria Eva lleana
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30 anos
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30 anos
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25 anos

Bobadilla Sandoval

Calzada Vizquez
Norma Aracell

Juan Manuel

CantiBrite  CamlloSote Castillejos Molina Catzin Kuhimann
Carlos Gerardo Ménica Marlcruz Ricardo Alonso Andrés Jorge

v [
Espinoza Alvarez
Maria Teresa Caln
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Gémez Gaytén ) Gutlérrez Gutlérrez
‘Alejandro Lidia Antonla
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José Shelldon

Nury Patricia Renata
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Rodriguez Osorio
Carlos Antonlo

Romero Ldpez
AngélicaViridiana

Tapla Jiménez Telu-Agm Tusié Luna Valerlo Martinez
Ma. Guadalupe Adriana Marfa Teresa Marco Antonlo
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Joshue Marisela Mar(a del Rosarlo Audella Victor Hugo
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Guzmiin 2
Gloria Guad“aﬁ'npe

Huitzil Meléndez
Fidel David

Diege Franclsco

Herndmdez Ramirez
Marlo

Marquina Castillo
Brenda Noemi
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Patricla Evangelina Flor Maria

20 anos

Martinez Lizcano
Ménica Guadalupe

Medina Castillo
Lorena

Guzman Guadarrama
Jorge

Lépez Osarlo
Valerlano Isaac

Montoya Loza
Fablan Molses

Namendys Silva
Silvio Antonlo




20 anos

Quiroz Agullar "~ Ramirez Medina
Marco nio Francisco Gabriel
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Rivera de la Cruz Rodrigusz Gutiérraz San Rodriguez Martinaz Rodriguez Madina

Rocio Juana Maria Guadalupe José Alfredo Margarita

Rubén Vicanta
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Transformar la investigacion y la atencion médica en México
Encuentro sobre Salud y Género
en el INCMNSZ

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicacion y Vinculaciéon

De izq. a der. Dra. Martha Kaufer Horwitz , Dr. Carlos Aguilar Salinas, Dr. José Sifuentes Osornio, Lcda. Irlanda L. Mendoza Pineda y
Dra. Julia Herrera Marquez

En el marco de la conmemoracién del 80 Aniversario del INCMNSZ, el Auditorio
Principal fue sede de un didlogo fundamental para el futuro del sistema nacional de
salud: el “Encuentro sobre Salud y Género: Dialogos Multidisciplinarios y Retos
Contemporaneos”, organizado conjuntamente por el Instituto y la Universidad de la
Salud (UNISA) de la Ciudad de México.

Durante la inauguracién, el Dr. José Sifuentes Osornio, Director General del INCMNSZ,
destaco la importancia de reconocer, mediante un ejercicio autocritico, las areas de
oportunidad que persisten en las instituciones hospitalarias y de investigacion. “Hablar
de salud e igualdad implica reconocer que las condiciones sociales y las brechas de
equidad tienen consecuencias directas sobre la manera en que se resguarda la
salud de la poblacion”, senalé.

Asimismo, subray6 la necesidad de fomentar un didlogo institucional auténtico
que trascienda la protesta o la inconformidad y se oriente hacia la construccién de
soluciones sostenibles, dindmicas e incluyentes.

La Lcda. Irlanda Libertad Mendoza Pineda, representante de la Universidad de la
Salud (UNISA), resalté que los procesos de salud, enfermedad, atencién y cuidado
estan estrechamente vinculados con los determinantes sociales, economicos
y las relaciones de poder. Durante su intervencién, enfatizé: “La formacién de las
nuevas generaciones no puede limitarse a la adquisicion de conocimientos cientificos.
Debe promover un pensamiento critico, ética social y compromiso comunitario para
transformar las brechas estructurales como la pobreza, la discriminacidon sexogenerica
y la precarizacién laboral que impiden el ejercicio pleno del derecho a la salud”.

En su participaciéon, el Dr. Carlos Aguilar Salinas, Director de Investigacion del
INCMNSZ, presenté un andlisis sobre laimportancia de incorporar Ialperspectiva de
génerfo como un componente indispensable en todas las etapas de la metodologia
cientifica.

141
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Su exposicion se centré en tres ejes
fundamentales para comprender las
brechas histéricas en la investigacién
médica:

« La conformacion de los equipos de
investigacion

« El planteamiento de las preguntas
cientificas

« Y las repercusiones de estos proce-
sos en la salud publica y la preven-
cion.

Dra. Izchel Adriana Cosio Barroso

El encuentro, realizado los dias 14, 15
y 16 de octubre, reunié a especialistas,
autoridades gubernamentales, docen-
tes y estudiantes de diversas institucio-
nes educativas para abordar una premi-
sa fundamental: las desigualdades de
género no solo repercuten en el entra-
mado social, sino que también influyen
directamente en la salud, la atencién
clinica, la prevalencia de enfermedades

la calidad de vida de la poblacién. Asi
?’o explicé la Dra. lzchel Adriana Cosio
Barroso, investigadora en Ciencias Mé-
dicas del Departamento de Estudios Ex-
perimentales Rurales del INCMNSZ y una
de las coordinadoras del Encuentro.

La participacion de diversas institucio-
nes reflejo el caracter plural y multidis-
ciplinario del foro. Representantes de la
Universidad Nacional Auténoma de Mé-
xico (UNAM), la Universidad Auténoma
Metropolitana (UAM) en sus unidades
de Xochimilco e Iztapalapa; la Universi-
dad Auténoma de la Ciudad de México
(UACM); la Escuela Nacional de Antropo-
logia e Historia (ENAH); el Tecnoldgico
de Monterrey y el sistema IMSS-Bien-
estar.

A lo largo de la jornada se desarrollaron
conferencias magistrales, mesas de tra-
bajo y mddulos informativos dedicados
a diversos temas relacionados con la sa-
lud y el género. Las actividades destaca-
ron que la transformacién del sistema de
salud mexicano requiere no solo innova-
cion cientifica y tecnolégica, sino tam-
bién una revision profunda de las dina-
micas de poder, las practicas de cuidado
y los aspectos nutricionales, asi como el
fortalecimiento de una atencién médica
basada en el respeto a la diversidad y la
dignidad humana.

El Consejo de Equidad de Género, coor-
dinado por la Mtra. Jessica Mejia Cas-
trejon, particip6 mediante un modulo
informativo en el que se abordaron los
siguientes temas:

« Acosometro: Herramienta para iden-
tificar situaciones de acoso, hostiga-
miento y violencia sexual en los entor-
nos profesionales.

- Identificacion de conductas que cons-
tituyen Hostigamiento Sexual (HS) y
Acoso Sexual (AS): de acuerdo con los
protocolos decsorevencién y las Reglas
de Integridad del Gobierno de México.

« Cero tolerancia al AS y al HS en el
INCMNSZ: difusiéon del pronuncia-
miento institucional, las rutas de de-
nuncia y los mecanismos de orienta-
cién, asesoria y acompafamiento.

- jAlto alaviolencia!: reflexiones orien-
tadas a promover espacios laborales
seguros, incluyentes y basados en el
respeto mutuo.

+ Memorama sobre sexismo: actividad
didactica para reconocer conductas
y expresiones sexistas en los dmbitos
profesionales y cientificos.

Asistentes al Encuentro sobre Salud y Género
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Avances y estrategias para la prevencion de enfermedades

Sesion Conjunta dela
Academia Nacional de Medicina
de México y el INCMNSZ

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicacion y Vinculacién

En el marco de la conmemoracidén del 80 Aniversario del INCMNSZ, la Academia
Nacional de Medicina de México celebré una Sesion Ordinaria Conjunta que sirvio
para reflexionar sobre la trayectoria historica del Instituto, los desafios de la salud publica
en México y las estrategias implementadas para prevenir enfermedades metabolicas y
promover el bienestar de la comunidad médica y hospitalaria.

La sesion estuvo presidida por el Dr. Raul Carrillo Esper, Presidente en turno de la
Academia, y el Dr. José Sifuentes Osornio, Director General del INCMNSZ. Durante las
ponencias se presentaron proyectos de modernizacion, infraestructura y programas
orientados a mejorar la alimentacién y la salud del personal institucional.

Dr. José Sifuentes Osornio: Programa Vida Saludable y Sostenible: El Director
General del INCMNSZ inauguré la sesidon con una exposicion sobre la historia y evolucién
del Instituto desde su fundacién. Asimismo, presenté los principales ejes de?/Pro rama
Vida Saludable y Sostenible, unainiciativa que responde a la necesidad de transformar
el entorno alimentario y promover habitos saludables entre los integrantes de la
Comunidad Institucional. Destacé que la prevencion de enfermedades crénicas requiere
intervenir directamente en los factores ambientales y nutricionales que favorecen
el consumo excesivo de calorias, mediante acciones sostenibles que contribuyan al
bienestar del personal médico, administrativo y hospitalario.

Dr. Carlos Alberto Aguilar Salinas: salud metabédlica: El Director de Investigacion del
INCMNSZ abordé la elevada prevalencia de enfermedades metabdlicas, particularmente
la obesidad, la diabetes y el sindrome metabdlico, asi como sus repercusiones en la
salud de la poblacién.

Durante su intervencion, destacd la necesidad de replantear los estilos de vida y
fortalecer el seguimiento clinico en los entornos laborales y hospitalarios. Subrayé que
el personal de salud también esta expuesto a desarrollar estos padecimientos cuando
persisten condiciones ambientales y habitos alimentarios desfavorables.

Tanto el Dr. José Sifuentes Osornio como el Dr. Carlos Alberto Aguilar Salinas
coincidieron en que el Programa Vida Saludable y Sostenible debia atender los factores
de riesgo metabdlico mediante intervenciones concretas en el entorno laboral, mas alla
de las recomendaciones generales sobre alimentacion y actividad fisica.

Explicaron que, como parte de este esfuerzo, se realizé un tamizaje metabolico a mas
de 600 trabajadores mediante el programa MIDO, en colaboraciéon con la Fundacién
Carlos Slim. Los resultados revelaron que el personal de salud presentaba una prevalencia
de enfermedades metabdlicas similar a la observada en la poblacién general: el 80 % de
los participantes tenia dos o mas factores de riesgo. Ante estos hallazgos, el INCMNSZ
impulsé la transformacion del comedor institucional mediante una estrategia de
reestructuracion alimentaria que establecié un aporte maximo de 700 calorias por
comi?a, ﬁn contraste con las opciones anteriores, que podian superar las 2 000 calorias
por platillo.
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Dr. Ricardo Correa Rotter: preservacion de la salud renal: El investigador emérito
abordé los principales desafios relacionados con la salud renal y su estrecha vinculacién
con enfermedades metabdlicas, como la hipertension arterial y la diabetes mellitus,
particularmente cuando no reciben atencién oportuna.

Propuso un cambio de paradigma en la atencion médica: transitar de un modelo
centrado en el tratamiento de la enfermedad renal crénica en etapas avanzadas, que
suele requerir procedimientos complejos y costosos, como la didlisis o el trasplante,
hacia un enfoque preventivo orientado a preservar la funcién renal. Para ello, destaco
la importancia de fortalecer el diagndstico temprano y aplicar estrategias de
nefroproteccion desde el primer nivel de atencion médica.

Dra. Judith Gonzalez Sanchez: salud mental y bienestar institucional: La Jefa del
Departamento de la Consulta Externa analizé las repercusiones del estrés laboral, la
fatiga crénica y las exigencias asistenciales en el bienestar psicolégico del personal de
salud y de los pacientes.

Explicé que el Programa Vida Saludable y Sostenible se concibié bajo la premisa de
“cuidaraquienes cuidan”’,con el propésito de fortalecer un modelo de atencién proactivo
y preventivo, en lugar de limitarse a responder a los problemas de salud una vez que se
presentan.

Dr. José Alberto Avila Funes: atencién integral y envejecimiento saludableEl
Director de Enseflanza del INCMNSZ centré su ponencia en los retos de la atencion
médica de las personas mayores, un grupo poblacional cada vez mas representativo
en México. Durante su exposiciéon, destacé la importancia de la geriatria moderna para
promover un envejecimiento saludable, abordar la fragilidad gesde una perspectiva
multidisciplinaria y adaptar los servicios hospitalarios a las necesidades especificas de
los pacientes geriatricos.

Al concluir las exposiciones y el intercambio de reflexiones entre los académicos
asistentes, la mesa directiva reconocié los resultados de los programas presentados por
el INCMNSZ y destacé su caracter innovador, asi como su potencial para convertirse en
modelos de referencia replicables en otras instituciones de salud del pais.

Consulta la sesién completa: https://www.youtube.com/watch?v=h8bvs4NItk8

De izq. a der. Dr. Carlos Aguilar Salinas, Dr. Ricardo Correa Rotter, Dr. José Sifuentes Osornio, Dra. Judith Gonzalez
Sanchez, Dr. Alberto Avila Funes y Dr. Raul Carrillo Esper
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Reconocen la integridad y vocacion de servicio en el INCMNSZ

Maribel Meza Rosales recibe
Reconocimiento a la Integridad
en el Servicio Publico 2026

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicacion y Vinculacién

Galardonada con integrantes del Comité de Etica y de Enfermeria

En una emotiva ceremonia realizada en el Auditorio de Radiologia e Imagen,
el INCMNSZ celebré la entrega del Reconocimiento a la Integridad en el Servicio
Publico 2026 a la Lcda. Maribel Meza Rosales, enfermera general adscrita a la Unidad
del Paciente Ambulatorio (UPA).

El Dr. Carlos Augusto Sanchez Morales, Jefe del Departamento de Reclutamiento
y Seleccién de Personal y conductor de la ceremonia, explicé que Maribel Meza fue
distinguida en la Categoria A, destinada a reconocer a las personas servidoras publicas
por“una actuacion destacada o sobresalientemente integra, o por la realizacién de una
0 Mas acciones con esas caracteristicas, en el ano 2026".

La galardonada cuenta con mds de 37 afos de servicio ininterrumpido en la institucion.
Desde su formacién en la Escuela de Enfermeria Maria Elena Maza Brito del propio
Instituto, ha construido una trayectoria ejemplar, dejando una huella significativa en
areas de alta demanda, como Consulta Externa y Medicina Transfusional.

Durante su intervencion, el Dr. José Sifuentes Osornio, Director General del INCMNSZ,
destacod la trascendencia de esta distincion: “Ver que entre distintas candidatas
sobresalientes ella resulta reconocida por su trabajo y su trayectoria es muy meritorio
y digno. Ademas, al tratarse de un ejercicio de pares donde sus propios companeros
tuvieron opiniones, se fortalece y dignifica el reconocimiento”.

Asimismo, sefalé que este galardén invita a reflexionar sobre la honestidad, la
transparencia y la rectitud como principios fundamentales del quehacer institucional:
“Quienes tenemos la responsabilidad de servir debemos recordar que nuestro
trabajo es eso: un servicio a la sociedad.
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Por su parte, la Mtra. Patricia Ramirez Arvizu, Jefa del Departamento de Enfermeria,
en representacion de la Subdirectora de Enfermeria, Lcda. Martha Huertas Jiménez,
pronuncié un emotivo discurso en el que vinculé el legado ético del Instituto con la
labor cotidiana del personal de salud:

“Los principios de autonomia, beneficencia, no maleficencia y justicia trascienden
los libros de texto y se convierten en los pilares de nuestra practica profesional. La
jefa Maribel Meza Rosales representa fielmente el espiritu y los valores que nos
distinguen. Su trayectoria nos recuerda que la ética se manifiesta no solo en nuestras
decisiones visibles, sino también en aquellas que tomamos cuando nadie nos observa’,
expresod Ramirez Arvizu.

Tras recibir el diploma y el reconocimiento de manos del director general y del C. P.
Ricardo Garcia Lachefio, presidente del Comité de Etica, la Lcda. Maribel Meza Rosales,
visiblemente emocionada, expresé: “Solo quiero agradecerles a mis compaferas,
a la UPA, a mis jefes, a las doctoras y doctores, a todos los que hicieron posible que
obtuviera este premio. Se los quiero agradecer de todo corazén. Estoy muy emocionada,
sinceramente nunca pensé llegar a este premio”.

La realizacion de este certamen fue posible gracias a la labor de organizacion y gestion
del Comité de Etica del INCMNSZ, 6rgano colegiado responsable de coordinar e
implementar las distintas etapas del procedimiento establecido en el ambito federal.

Tras una rigurosa valoracion de las opiniones emitidas por la comunidad institucional
y en estricto apego a los lineamientos de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno, se determiné otorgar esta distincién en el marco del Programa Especial
para la Eficiencia de la Gestion Publica 2025-2030.

RECON(

Maribel Meza Rosales

De izq. a der. C.P. Ricardo Garcia Lachefo, Lcda. Maribel Meza Rosales y Dr. José Sifuentes Osornio
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Eficiencia, calidad y liderazgo ante los desafios del sistema de salud
Inauguran las LIl Jornadas de
Enfermeria en el INCMNSZ

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicaciéon y Vinculacién

De izq. a der. Mtra. Letricia Gardufio Ronquillo, Dr. Raul Rivera Moscoso, Dr. José Sifuentes Osornio, Dr. José Alberto Avila
Funes, Mtra. Nancy Angélica Lopez Carvajal y Mtra. Patricia Ramirez Arvizu

En el marco de laconmemoracion del 80 Aniversario del INCMNSZ, se inauguraron
las LIl Jornadas de Enfermeria, bajo el lema “Gestion de Enfermeria ante los nuevos
escenarios del sistema de salud: calidad, eficiencia y sostenibilidad”.

El presidium estuvo integrado por: Dr. José Sifuentes Osornio, Director General; Dr.
Raul Rivera Moscoso, Director de Medicina; Dr. José Alberto Avila Funes, Director de
Ensenfanza; Mtra. Patricia Ramirez Arvizu, Jefa del Departamento de Enfermeria; Mtra.
Nancy Angélica Lopez Carvajal, Jefa del Departamento de Educacion Continua en
Enfermeria, y Mtra. Letricia Gardufio Ronquillo, Jefa del Departamento de la Escuela
de Enfermeria.

El encuentro reunié a mas de 450 profesionales y especialistas, quienes participaron de
manera presencial y virtual, asi como a invitados especiales de diversas instituciones
académicas y de salud del pais. Durante las jornadas se abordaron temas fundamentales
relacionados con la transformacién del sistema publico de salud, la investigacion basada
en evidencia cientifica y el fortalecimiento de la enfermeria como un pilar estratégico de
la atencién médica.

Durante el acto inaugural, la Mtra. Nancy Angélica Lopez Carvajal, destacé que
la enfermeria contemporanea ha consolidado su identidad profesional mediante
la evidencia cientifica, la toma de decisiones clinicas y el ejercicio del liderazgo.
“Enfermeria no llega a estos 80 afos como invitada; llega con voz propia, con revista,
con investigacion, con liderazgo y con una generacion que sigue formandose”, expreso.
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Como parte de las actividades centrales, la Mtra. Patricia Ramirez Arvizu, encabezé
la entrega de reconocimientos al personal que se distinguié por su desempeno
profesional y por las felicitaciones recibidas a través del Sistema Unificado de
Gestion. Asimismo, por primera vez se otorgaron diplomas a las y los profesionales
que concluyeron su trayectoria laboral y se jubilan durante 2026, como muestra de
agradecimiento por sus anos de dedicacion, compromiso y servicio al Instituto.

Integrantes del Presidium y personal distinguido a través del Sistema Unificado de Gestion

La declaratoria inaugural estuvo a cargo del Dr. José Sifuentes Osornio, quien subrayé
la importancia de mantener los estandares internacionales de seguridad del paciente,
garantizar un trato digno a los usuarios y sus familias, y fortalecer la capacitacion
continua del personal ante los desafios derivados de la consolidaciéon del Sistema
Unificado/Universal de Salud:

“El rol del profesional de enfermeria en el siglo XXI es fundamental. Debemos estar

preparados para asumir los retos que implica la transformaciéon del sistema de salud a
nivel nacional”, puntualizé.
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Proyeccion cientifica y el impacto global de la enfermeria
Celebranla 132 Reunidon de la
RED MERCE en el INCMNSZ

Lcda. Liliana Mordn Rodriguez / Departamento de Comunicaciéon y Vinculaciéon

Mtras. Nancy Lopez Carbajal, Cristina Segundo y Lizeth
Lopez Lopez, entregan estafeta al Instituto Nacional de
Cardiologia

En el marco de la conmemoracién
del 80 Aniversario del INCMNSZ y de las
LIl Jornadas de Enfermeria, se llevd
a cabo la ceremonia inaugural de la
132 Reunion de la Red Mexicana de
Editores de Revistas Cientificas en
Enfermeria (RED MERCE).

Bajo el lema “Revistas de enfermeria
con impacto global, ciencia abierta,
Objetivos de Desarrollo Sostenible
transformacién editorial hacia el 20307
el encuentro reunié a especialistas,
investigadores académicos para
reflexionar sobre los desafios actuales de
la divulgacion cientifica, el acceso abierto
y la democratizacion del conocimiento
en el ambito de la salud.

La conduccion de la ceremonia inaugural
estuvo a cargo de la Mtra. Cristina
Sergundo, editora asociada de la Revista
Mexicana de Enfermeria del INCMNSZ,
quien dio la bienvenida a los asistentes
presenciales(i/ a los profesionales que
participaron de manera virtual.
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Durante su mensaje, destaco el
compromiso de la RED MERCE con
la mejora continua de los procesos
editoriales, la calidad de las publicaciones
cientificas y la difusién de los resultados
de investigacion, con el propdsito de
fortalecer la practica profesional de
enfermeria y contribuir al bienestar de la
sociedad.

Explicé que la Red esta integrada por seis
publicaciones cientificas de instituciones
académicas y de salud del pais:

« Revista de Enfermeria del Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS).

«  SANUS, de la Universidad de Sonora.

- Enfermeria Universitaria, de la
Facultad de Enfermeria y Obstetricia
de la Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM).

- Revista Mexicana de Enfermeria
Cardioldgica, del Instituto Nacional
de Cardiologia Ignacio Chavez.

- Revista de Enfermeria Neurolégica,
del Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia Manuel Velasco Suarez.

. Revista Mexicana de Enfermeria, del
Instituto Nacional de Ciencias Médicas
y Nutricién Salvador Zubiran.

El programa académico abordd temas
estratégicos para el futuro de las publi-
caciones cientificas en México y América
Latina, con énfasis en la visibilidad inter-
nacional de las investigaciones, la ciencia
abierta, la sostenibilidad y la transforma-
cion de los procesos editoriales.

Al final del evento, se realiz6 el cambio de
estafeta de la RED MERCE en el Instituto
Nacional de Cardiologia, el siguiente ano.
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Concierto de octubre
Sesion Cultural dedicada a
pacientes del INCMNSZ

Lcda. Palmira de la Garza y Arce/Arte y Cultura

El pasado jueves 22 de octubre, se llevé a cabo el ultimo concierto del ciclo
dedicado a celebrar el 80 Aniversario de la fundacion del INCMNSZ. En esta ocasion el
recital estuvo dedicado a las y los pacientes, el motivo por el que todas las personas que
trabajan en el Instituto ponen sus conocimientos, responsabilidad y profesionalismo
para darles el mejor servicio posible, buscando mejorar su salud.

ElDr.José Sifuentes Osorio, Director General del instituto, a través del Dr. Jorge Oseguera
Moguel, envio un calido mensaje y agradecié la presencia de los pacientes.

Como cada mes, desde hace mas de 20 afios la Coordinacién Nacional de Musicay Opera
del INBAL invitdé a dos espléndidos concertistas para que deleitaran a los pacientes:
Zulyamir Lopezrios, soprano y Santiago Pifeirda, pianista.

Al terminar el concierto, Zuly, como la conocemos desde hace muchos afnos y dado
que es paciente INCMNSZ, organizé una dinamica entre los pacientes presentes,
preguntandoles sus experiencias en la institucion, lo cual cre6 un ambiente de
camaraderiay gratitud entre el publico, mismo que agradecio el conciertoy la atencién
de calidad que les brinda el INCMNSZ.

SESION CULTURAL DE OCTUBRE

CONCIERTO DEDICADO A
PACIENTES DEL INCMNSZ

Zulyamir Lopezrios Santiago Piiieirta
Soprano Piano
CONCERTISTAS DE BELLAS ARTES
Musica INBAL

*Conciertoen 6 con la Coordinacién Nacional de Musica y Gpera del INBAL

NSTITUTO NACONAL D CNCAS MEOKASY HUTRKION SALYADOR ZUBAN
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Una vocacion construida a través del cuidado

Enfermera por decision

Lcda. en Enf. Catalina Diéguez Martinez / Jefa de Enfermeras A, Adscrita a Departamento

de Enfermeria

Lcda. Enf. Catalina Diéguez Martinez junto con
companeros de Servicioy pacientes

(Cudntas vidas comienzan a tomar
un rumbo distinto por una indicacién
equivocada?

En julio de 1987 llegué por primera vez
al Instituto con la intencion de estudiar
la Licenciatura en Nutricién. No conocia
las instalaciones, asi que pregunté
en la entrada dénde se encontraba
la escuela y, por una confusiéon, me
indicaron el camino hacia la Escuela de
Enfermeria Maria Elena Maza Brito.
Solicité informes y pregunté por las
fechas de ingreso, convencida de que
se trataba de una especialidad. Con el
paso de los dias comprendi que era una
carrera distinta y que las convocatorias
de las preparatorias ya habian cerrado.
Pude haberme marchado, pero decidi
quedarme y conocer la profesion. Fue
precisamente al descubrirla cuando me
enamoré de ella. Por eso afirmo que soy
enfermera por decision: la vocacién la fui
construyendo después, dia a dia.

Recibi una formacién de excelencia
ue trascendio las aulas. Las practicas
ﬂe Salud Publica en la colonia Santo
Domingo nos ensefiaron que los hogares

también son espacios de cuidado. Los
vecinos nos recibian con fruta y agua.
Posteriormente, realizamos practicas en
hospitales de Pediatria, el Hospital de
la Mujer, los institutos de Neurologia y
Cardiologia, el Hospital de Xoco, la Clinica
San Rafael, el Centro Gerontolégico
Mundet y el propio INCMNSZ.

Durante mi formacién, conté con el
acompanamiento de las maestras Esther,
Rosita, Josefina, Florita, Maria Elena
y Elia, quienes, ademdas de compartir
sus conocimientos, nos transmitieron
el amor y el respeto por la profesion.
Recuerdo también al Dr. Victor Acosta,
entonces residente de Medicina Interna
en Urgencias, quien en una ocasién no
pudo impartirnos clase en la escuela
y nos citd en casa de una compafera.
Mientras nos ensefiaba, nos preparaba
unas hamburguesas. Aquel dia comprendi
que ensenar y cuidar forman parte de
un mismo gesto. Son experiencias que
permanecen guardadas en la memoria.

El 6 de agosto de 1990 inicié mi
servicio social en casa, es decir, en el
INCMNSZ. Aquella responsabilidad, la
mas importante que habia asumido
hasta entonces, no la enfrenté sola. Me
acompanaron mis tutoras del tercer
piso de hospitalizacién: las enfermeras
Yolanda, Alicia, Angeles, Angélicay laE. J.
S. Pety Cedillo.

De aquella confusién inicial aprendi
algo que hoy comparto con cada
pasante a quien tengo la oportunidad
de acompanar: no siempre llegamos
a la enfermeria por vocacion. En
muchas ocasiones, esta no es lo que nos
conduce hacia la profesion, sino lo que
descubrimos y construimos cuando
alguien dedica su tiempo a ensefarnos
acuidar. Por eso enseno. Porque alguna
vez alguien también dedicé su tiempo
a ensenarme a mi.
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Hacia una atencion médica mas humana, integral e inclusiva
Celebran la lll Jornada por las
Enfermedades Raras en el INCMNSZ

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicacion y Vinculacion

El pasado 27 de octubre, el Audi-
torio Principal del INCMNSZ fue sede de
la Il Jornada por las Enfermedades Ra-
ras, un encuentro que reunié a médicos,
investigadores, profesionales de la salud,
representantes de asociaciones civiles y
familiares de pacientes, bajo el lema “Re-
conocer, comprender y acompafar”.

“El lema que hoy nos convoca resume
nuestra responsabilidad compartida:
reconocer para que nadie permanezca
invisible; comprender para transformar
el conocimiento en mejores decisiones; y
acompanar, porque ninguna persona ni
familia deberia enfrentar sola el camino
de una enfermedad rara”, enfatizé la Dra.
Jazmin Arteaga Vazquez, investigadora
en Ciencias Médicas y organizadora del
evento.

Asimismo, destacd una premisa
fundamental sobre los derechos de los
pacientes: “Las enfermedades pueden
ser raras, pero el derecho a la salud, a la
dignidad y a la esperanza es universal”.

Dra. Jazmin Arteaga Vazquez

La
Camiseta

Dr. Osvaldo Mutchinick Baringoltz

Por su parte, el Dr. Osvaldo M.
Mutchinick, Jefe del Departamento de
Genética del Instituto, senalé que, si bien
estas enfermedades son individualmente
poco frecuentes, en conjunto representan
un importante desafio para la salud
publica, tanto en México como a nivel
mundial: “Alrededor de 400 millones de
personas en el mundo viven con alguna
enfermedad rara, de las cuales ocho de
cada diez tienen un origen genético’,
explico.

También abordé las dificultades que
enfrentan los pacientes y sus familias
durante la busqueda de un diagnéstico
preciso. Senalé que este Eroceso puede
prolongarse, en promedio, hasta seis anos,
durante los cuales suelen presentarse
diagnosticos erréneos, incertidumbre y
un considerable desgaste emocional y
economico.

A lo largo de la Jornada se impartieron
conferencias magistrales sobre diversos
padecimientos y temas de relevancia
clinica. Asimismo, se analizé el papel dela
comunicaciondigital enlavisibilizaciény
sensibilizacion sogre estas enfermedades.



Mistica, salud y armonia con la OFUNAM

Concierto 80 Aniversario INCMNSZ
en Sala Nezahualcoéyotl

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicaciéon y Vinculacion

ANIVERSARIO
1946-2026

Concierto en conmemoracion del

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS
Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN

La majestuosa Sala Nezahualcéyotl del Centro Cultural Universitario de la UNAM
se vistié de gala la noche del 29 de octubre para celebrar ocho décadas de excelenciay
servicio del INCMNSZ, a través de un emotivo concierto conmemorativo ofrecido por la
Orquesta Filarmonica de la UNAM (OFUNAM).

El acto dio inicio con el mensaje de bienvenida a cargo del Dr. José Sifuentes Osornio,
Director General del Instituto. En sus palabras, agradecié al Rector de la Maxima
Casa de Estudios, Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, por la gala especial y al Dr. David
Kershenobich Stalnikowitz por acompanar al INCMNSZ en este festejo.

Durante su discurso, el Dr. Sifuentes rindié un homenaje a la vision del fundador del
Instituto, el maestro Salvador Zubiran, cuya filosofia senté las bases de la institucién.
Asimismo, reconocié a la Comunidad Institucional que por generaciones han dedicado
su vida a edificar la Mistica de servicio que distingue al Instituto.

La velada musical, concebida bajo la direccién artistica del maestro Sylvain Gasancgon,
contd con las siguientes obras interpretadas por la OFUNAM:

- Giuseppe Verdi (1813-1901) — Obertura de La forza del destino

. Joa?uin Rodrigo (1901-1999) - Concierto de Aranjuez. Interpretado magistralmente
con la participacion del destacado solista Pablo Garibay en la guitarra.

+ Ludwig van Beethoven (1770-1827) - Sinfonia nim. 5 en do menor, Op. 67.

Fuera de programa, el Director de la Orquesta dirigié unas palabras a la audiencia para
anunciar un obsequio muy especial. En felicitacion explicita por el 80 Aniversario del
INCMNSZ y en el marco conmemorativo del 90 Aniversario de la OFUNAM, el Director
otorgd una pieza extra fuera del repertorio anunciado: el emblematico Huapango #2.

Esta noche histérica fortalecié el lazo entre la UNAM y el INCMNSZ. Como concluyé el Dr.
Sifuentes en su mensaje inicial: la musica unié a la comunidad para celebrar el pasado,
inspirar el presente y renovar el compromiso con la vida.
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La deteccion oportuna y los protocolos pueden salvar vidas

Octubre, mes de sensibilizacion
sobre el Cancer de mama

Lcda. Liliana Moran Rodriguez / Departamento de Comunicacion y Vinculacion

El cdncer de mama es la neoplasia maligna mas frecuente y una de las
principales causas de mortalidad por cancer entre las mujeres en México. Sin
embargo, el panorama frente a esta enfermedad ha evolucionado significativamente
gracias a la deteccion temprana, los avances tecnolégicos y la estandarizaciéon de la
atenciéon médica, factores que contribuyen a mejorar el pronéstico y la calidad de vida
de las pacientes.

De acuerdo con las directrices de la Secretaria de Salud y el Protocolo Nacional de
Atencion Médica (PRONAM) de Cancer de Mama, coordinado por el Consejo de
Salubridad General, la atencion efectiva de esta enfermedad requiere un abordaje
integral que contemple la identificacion oportuna de alteraciones mamarias, el
diagnostico preciso y el acceso a tratamientos especializados.

Aunque el cancer de mama puede desarrollarse sin antecedentes conocidos, la Secretaria
de Salud clasifica sus factores de riesgo en cuatro grupos principales:

- Biolégicos y genéticos: envejecimiento, antecedentes familiares de primer grado,
vida menstrual prolongada (inicio de la menstruacion antes de los 12 anos o
menopausia después de los 52), alta densidad mamaria y presencia de mutaciones
genéticas, como las de los genes BRCA1 y BRCA2.

« Ambientales: exposicidén a radiaciones ionizantes o antecedentes de radioterapia en
la region toracica.

« Reproductivos: nuliparidad (no haber tenido hijos), primer embarazo a término
después de los 30 afos y uso prolongado de terapia hormonal de reemplazo.

- Modificables, relacionados con el estilo de vida: tabaquismo, consumo de alcohol,
sedentarismo y obesidad.

Deteccion oportuna del cancer de mama

El protocolo nacional contempla tres intervenciones fundamentales para favorecer la
identificacién temprana de esta enfermedad:

« Autoexploracion mamaria: permite conocer las caracteristicas habituales de las
mamas y reconocer posibles cambios. El documento de origen sefala su realizacion
mensual, preferentemente entre el quinto y el décimo dia posteriores al inicio del
periodo menstrual.

« Exploracion clinica: valoracion de las mamas realizada por personal de salud
capacitado, de manera anual a partir de los 25 anos.

« Mastografia de tamizaje: estudio radiolégico recomendado cada dos anos para
mujeres asintomaticas de entre 40 y 69 anos, que permite identificar lesiones no
palpables en etapas tempranas.

La
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Senales de alarma

Ante cualquier manifestacion sospechosa, como la presencia de un nédulo o masa
palpable, hundimiento oretraccién dela piel o del pezén, enrojecimiento, engrosamiento
0 secrecién sanguinolenta por el pezén, es fundamental acudir oportunamente a una
unidad médica para recibir una valoracién especializada.

El PRONAM destaca la importancia de evitar retrasos innecesarios en el proceso
diagndstico y terapéutico. En particular, sefiala que no deben realizarse intervenciones

uirdrgicas sobre lesiones sospechosas sin contar previamente con los estudios
3iagn()sticos correspondientes, incluida la evaluacién histopatoldgica y, cuando esté
indicada, la caracterizacién inmunohistoquimica.

El objetivo es reducir al minimo el tiempo transcurrido entre la identificaciéon de una
alteracion sospechosa, la confirmacién diagnéstica y el inicio del tratamiento integral,
con el propdsito de mejorar las posibilidades de atencion oportuna y los resultados
clinicos.

Acude a tu centro de salud, mantente informada y convierte la revisién periédica en un
habito de autocuidado.

Dia Mu’ndial dela Lucha contra el
Cancer de Mama

19 de octubre

jAutoexplorate!

Hazlo 7 dias después de tu menstruacion; si ya no menstriias, elige un dia fijo de cada mes para hacerlo.

0 bse 'V @l frente al espejo cambios en la forma, tamafio o piel de la mama. @

Con los brazos hacia abajo. Con las manos detras de'la Con las manos en la cintura y
cabeza y los codos ligeramente los hombros hacia adelante.
hacia delante.

To L 2 yrevisa cuidadosamente, inicia con una mama y repite el proceso en la otra. @

De pie y con la mano en la nuca, Revisa toda la axila para detectar Acostada con una almohada bajo
haz movimientos circulares con bolitas, zonas dolorosas o el hombro, pon una mano en la
las yemas de los dedos en toda la texturas anormales. Aprieta el nuca y con la otrasmano palpa la

mama, desde el centro hacia el pezén para detectar si hay salida mama, del centro al exterior.

exterior. anormal de liquido.

Si detectas cambios, hundimientos, secreciones, inflamacion,
enrojecimiento, ulceraciones, bolitas, texturas anormales o dolor,

acude a tu unidad de salud.

A partir de los 25 afios, acude una vez al afio a realizarte la exploracién clinica de mamas.
Al cumplir 40, realiza cada afio tu mastografia.

Gobierqo de

- México

Salud

Secretaria de Salud

Informacién validada por el HM y el INCAN.

Fuente: Protocolo Nacional de Atencién Médica de Cancer de Mama
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hablar de lo que sientes

puede aligerar la carga

Si necesitas ayuda llama ala
Linea de la Vida 800 911 2000
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#DiaNaran

Campana para eliminar la violencia
contra las mujeres y ninas
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U Ponentes de la Conferencia Magistral con El Colegio Sesion conjunta del INCMNSZ y la Academia Nacional

Nacional de Medicina de México

Zulyamir Lopezrios y Santiago Pifieirda, concertistas de Asistentes a la Sesion Cultural
Bellas Artes en Sesién Cultural de octubre

Exposicion Mauro Gémez: Caprichos Carrera 5 KM por el 80 Aniversario INCMNSZ
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Feliz Cumpleanos

Primera quincena de noviembre

1

Ramirez Arvizu Patricia
Santos Ledesma [vonne Susana
Sanchez Gomez José Manuel
Ramirez Luna Miguel Anﬂel
Irepan Morales Enrique Alberto
Trujano Lopez Mario Alberto |
Contreras Esquivel Enrique Raul
rrieche Denes Carmen'Lucia
Esperilla Ramirez AIleandra
Martinez de Jesus Rafael

2

Ramirez Garcia Guadalupe

Garcia Morales Remedios Santa

Juarez Reyes Sofia .
anchez Pérez Ithzia Antonieta

Espinosa Cruz Verdnica

Avila Hernandez Victor Manliljel
emichelis Gomez Maria Roberta

L?os Ramirez EveB/n Ivette

Alonso Martinez Danie

Ml]moz Garnlgfx Alejandra

Salazar Gonzélez José Ignacio

Escobar Salazar Maria del Socorro
Najera Razo Yolanda
Barron Sanchez Rosa Elena
Garcia Quiroz Janice
Pérez Magana Silvia .
Vazquez Pineda David
Velazquez Mejia Yanet

andoval Rosas Noemi Esther
Ferez Blando Karen Eugenia
Diaz Ramirez Silvia lvonne
Cortes Torres Silvia Nallely
Galvan Nuhez Kevin_
Aguilar Castellanos Rocio Marlem

4

Zarco Avila Karla .
Mondragon Gallaga Karla Yesenia
Rangel Lopez Perla Anaid
Mendoza Ortiz Juan Carlos
Betanzos Santiago Carla Cecilia

Vega Gonzglez Arturo
Rosas Medina Lourdes
Garcia Flores David |
Lopez Hernandez José Luis
Galicia Inclan Claudia
anchez Moreno Pablo
Sanchez Valderrama Issac Eduardo
Vargas Angeles Daniel Alberto

Santana Quintana Nora |sela
Aquilar Gonzalez Araceli

Estrada Romero Javier

Becerrjl Martinez Margarita Rosalba
Rios Sanchez Oliverio

Michaca Solis Omar Eduardo
Trujillo Vargas Yuritzi Lorena
Cruztjtla Carrillo José Luis
Hernandez Reyes Yadira Laura

7

Morimoto Martjnez Lidya Sumiko
Tapia Romero Thalia Ludivina
Jiménez Manzanares Ernesto .
onzalez Hernandez Monica Angelica
Delgado Hernandez Rosa Delia
Larrieta Carrasco Maria Elena
ranadags Arcos Mariana
Flores Lopez Adriana Gabriela
Mora Osorio Sandra .
Hernandez Martinez Yessica Guadalupe
Castillo Loépez Lazaro Isaac

8

Rivero Sigarroa Eduardo
Garcia Alvarez Angelica
Velasco Xolalpa Victor

Sarabia Eusebio J Vianey
Rivero Reyes Maria Fernanda
Araujo Luna Silvano,

Macias Sanchez Jesus
Miranda Garcia Salvador Arath
Colmenares Gomez Alejandro
Suarez Serrano Monserrat
Garcia Lopez Dafne Elizabeth
Guadarrama Rodriguez Valeria

9

Borja Espinosa Herminja

Rodriguez Benitez Rocio

Cruz Juarez Blanca Susana .
Gutiérrez Maldonado Alejandro Yair

Calleros Rodriguez Sergio

10

Rebolloso Cazares Maria Sanjuana
Lépez Méndez Edgardo Eric
Garcia Pascual Carmen Ericka
Meneses Marales Elpidio
Serralde Zuniga Aurora Elizabeth
Qchoa Salvador Erika =~ .

De la Rosa Hernandez Luis Alberto
Franco Lerma r

Padilla Nava Gerardo
Balbuena Rios Maria Patricia

Sierra Morales Emmanuel

11

Alvarez Séanchez Gustavo Ivén
Morales Quinones Rosalinda

Urquijo Pineda Nelva Aurora
Vazquez y Vazquez Maria Guadalupe
Gomez Lopez Martin

Chiquete Anaya Erwin

Garcia Sosa Mariela )

Colin Ugalde Alberto Guillermo
Demesa Flores Arianna Josselyn
Elias Cordero Ana Alejandra

12

Go6mez Goujon Marja del Carmen
Garcia Bautista Maria de Lourdes
Carmona Jiménez Guillermina
Galicia Pérez Marita

iaz Quintana Elsa Melina
Cruz Rios Jonathan Emmanuel
Rodriguez Crespo Juan José
Contréras Sanchez Bgan Alan
Torres Jiménez Juan Omar |
Cocoletzi Fuentes Citlalli Jazmin

13

Bernal Azueta Fabiola
San Agustin Morales Diego
Lopez Almanza Perla Ximena
Gutiérrez Leyte Claudia An%ellca
Pérez Garcia’Maria Elizabet
Pimentel Bonilla Maria Teresa
ena_Sandoval Erica Yazmin
Rojas Torres Francis Evelin
Velazquez Lopez Hellen Raquel
Garcia Caballero Cecilia

14

Andoney Mayen Tania Angelica
Santiagd Morales Aracely

Pérez José Diana Claudia

Villa Soto Olivia | .
Hernandez Hernandez Ricardo
Reza Guzman eIrEg.lo )

Mendoza Lépez Erika Michelle
Hernandez Gémez Karla Guadalupe

15

Garcia Arriaga José Manuel
Castillo Cabrera Jennifer
Santl,a%o Mendoza Rocio
GarciaVarela Nallely =
Rodn'gu.ez Quintero Jesus
Cruz Ruiz Karla Johatzi
Ruiz Garduno Aidet

10S

taciones ® Obituari

ici

Esta informacién es responsabilidad de la Subdireccién de Recursos Humanos.

El nombrey la fecha de nacimiento constituyen un dato personal. Si por algin motivo deseas que tu nombre no aparezca en
esta lista, por favor repértalo a las extensiones 2519 y 4163, te atenderemos con gusto.

® Fel



® Compro @ Vendo ® Rento e Intercambio

RENTO RECAMARA AMUEBLADA.
Con bafo propio y derecho a uso de cocina. Informes al 5555734703, con la Sra. Dolores.

RENTO DEPARTAMENTO.

En Fuentes Brotantes con 2 recamaras, vestidor, cocina integral, refrigerador, horno eléctrico
y centro de lavado. Un lugar estacionamiento. Precio $8,400. Informes con la Sra. Margarita
al 5513911562.

RENTO DEPARTAMENTO.

En la Unidad la Cima del Pedregal. Planta baja. 70 m? dos recamaras, dos banos completos,
sala comedor, cocina y patio de servicio. Ventanas con vidrios aislantes del ruido y de la
temperatura. Rodeado de jardines. A dos cuadras del Hospital General Ajusco Medio. Precio
mensual, que incluye el mantenimiento $11,500 con un lugar de estacionamiento y $12,000
con dos lugares. Informes al 5519140296, WhatsApp.

VENDO CASA.

Casa sola recientemente renovada. Cuenta con 282m? de terreno y 105m? de construccion,
tres habitaciones, dos bafios completos, sala, comedor, cocina, area de lavado y estaciona-
miento. Amplio jardin privado de 80 m? con &rboles frutales, patio trasero de 42 m?y dos
terrazas, cisterna de 10,000 litros y gas estacionario. Disponible amueblada o sin amueblar.
San Miguel Ajusco. Precio $3.8 MDPm. Informes con Mariana al 5554029742.

VENDO EDIFICIO CON DOS DEPARTAMENTOS Y LOCALES COMERCIALES.

Excelente inversion, sobre Av. Cafetales, consta de 300 m? de terreno, con dos departamentos
de 150 m? cada uno, con 3 recamaras y amplios cuartos de servicio. Cuenta también con dos
locales comerciales. Informes 5521281560.

VENDO TERRENO PLANO.
300 m? con bodega, sobre Av. Cafetales, excelente ubicacién, frente al metrobus. Ideal como
inversion o para constructores. Informes 5521281560.

VENDO BICICLETA LIV ROVE 3DD.

TallaS (comorodada 26).Sudiseno hibrido con amortiguadores, permite manejarenlaciudad
y en senderos. Factura original, precio $10 mil a tratar. Informes con Liliana al 5522571867,
ext. 2519

VENDO MOTOCICLETA BAJAJ PULSAR N250 2024.

Unico dueno. Factura original. 7,000 km. Inyeccion electrénica, frenos ABS de doble canal,
iluminacién LED, tablero digital, puerto USB. Servicios al dia. Excelente estado mecanico y
estético. Incluye casco nuevo, proteccion para tobillos nuevos y mochila para motociclista.
Precio $46,900 negociable. Informes con Luis al 5523984983.

VENTA DE LIBROS DE ARTE E HISTORIA.
Puedes conocerlos en la coordinaciéon de Arte y Cultura, ext. 2119, de 10:00 a 14:00 hrs.
Precios desde $100.

VENDO ALBERCA PARA NINOS CON PELOTAS.

Alberca de aproximadamente 5 x 2 material de colchonetas, totalmente segura, limpia y
en buenas condiciones, (incluye pelotas multicolores). Precio $2,500. VENDO TAPETE DE
LAZO. Circular, en buen estado. Precio $500. Informes con Rosa Isela al 5537142046.

* Los criterios editoriales de La Camiseta no nos permiten publicitar servicios profesionales.
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Descubre que elegir caminar, usar
bicicleta o compartir el automovil
puede contribuir a reducir las
emisiones contaminantes
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Mision
Mejorar la salud a través de atencion médica especializada, formacion de recursos humanos e investigacion
biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su entorno.

Vision

Ser una institucién referente que aporte creatividad, originalidad e innovacién en salud.

Valores

Honradez @ Vocacion de servicio ® Compromiso social @ Creatividad @ Humanismo e Libertad
Respeto e Empatia e Equidad e Profesionalismo e Etica e Trabajo colaborativo

Mistica Institucional

Entrega de pensamiento y accion sin limites de tiempo ni de esfuerzo @ Imprimir profundo sentido
humano a la atencién del paciente @ Permanente apego a la mas estricta ética profesional @ Luchar
por el prestigio del Instituto antes de por el propio @ Sentir orgullo de tener el honor de pertenecer al
Instituto @ Sentirla como el alma mater que alimenta nuestro espiritu con la ciencia y sefiala los caminos
que nos hagan personas mas creativas y humanas e Establecer lazos efctuosos de amistad con los
companeros de trabajo @ Contribuir intencionadamente a mantener el ambiente de amable
convivencia entre los que en ella laboran ® Conservar a lo largo de la vida el apego a todos los
principios enunciados e Fortalecer la devocidn, carifio y respeto a la instituciéon que nos formé.

Dr. Salvador Zubiran Anchondo
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